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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 
1. Федеральная образовательная программа начального общего образования (далее - ФОП 

НОО) муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения средней общеобразова-

тельной школы № 9 имени А.И. Покрышкина станицы Новосергиевской, Краснодарского края, 

Крыловского района (далее-школа), разработана в соответствии с Порядком разработки и утвер-

ждения федеральных основных общеобразовательных программ, утверждённых приказом Ми-

нистерства просвещения Российской Федерации от 30 сентября 2022 г. № 874 (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 2 ноября 2022 г., регистрационный № 70809). 

2. Содержание ФОП НОО представлено учебно-методической документацией (федераль-

ный учебный план, федеральный календарный учебный график, федеральные рабочие про-

граммы учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), иных компонентов, федеральная ра-

бочая программа воспитания, федеральный календарный план воспитательной работы), опреде-

ляющей единые для Российской Федерации базовые объём и содержание образования уровня 

начального общего образования, планируемые результаты освоения образовательной про-

граммы. 

3. Школа, осуществляющая образовательную деятельность по имеющим государственную 

аккредитацию образовательным программам начального общего образования, разработала ос-

новную образовательную программу начального общего образования (далее соответственно - об-

разовательная организация, ООП НОО) в соответствии с федеральным государственным образо-

вательным стандартом начального общего образования и федеральной основной общеобразова-

тельной программой начального общего образования (далее - ФГОС НОО). 

4. При разработке ООП НОО школа предусматривает непосредственное применение при ре-

ализации обязательной части ООП НОО федеральных рабочих программ по учебным предметам 

«Русский язык», «Литературное чтение», «Окружающий мир». 

5. ООП НОО включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 

6. Целевой раздел определяет общее назначение, цели, задачи и планируемые результаты 

реализации ООП НОО, а также способы определения достижения этих целей и результатов. 

7. Целевой раздел ООП НОО включает: 

пояснительную записку; планируемые результаты освоения обучающимися ООП НОО; систему 

оценки достижения планируемых результатов освоения ООП НОО. 

8. Пояснительная записка целевого раздела ООП НОО раскрывает: 

-цели реализации ООП НОО, конкретизированные в соответствии с требованиями ФГОС НОО к 

результатам освоения обучающимися программы начального общего образования; 

-принципы формирования и механизмы реализации ООП НОО, в том числе посредством реали-

зации индивидуальных учебных планов; 

-общую характеристику ООП НОО. 

9. Содержательный раздел ООП НОО включает следующие программы, ориентированные 

на достижение предметных, метапредметных и личностных результатов: рабочие программы 

учебных предметов; программу формирования универсальных учебных действий у обучаю-

щихся; рабочую программу воспитания. 

10. Рабочие программы учебных предметов обеспечивают достижение планируемых резуль-

татов освоения ООП НОО и разработаны на основе требований ФГОС НОО к результатам осво-

ения программы начального общего образования. 

11. Программа формирования универсальных учебных действий у обучающихся содержит: 

описание взаимосвязи универсальных учебных действий с содержанием учебных предметов; ха-

рактеристики регулятивных, познавательных, коммуникативных универсальных учебных дей-

ствий обучающихся. 

12. Сформированность универсальных учебных действий у обучающихся определяется на 

этапе завершения ими освоения программы начального общего образования. 

13. Рабочая программа воспитания направлена на сохранение и укрепление традиционных 

российских духовно-нравственных ценностей, к которым относятся жизнь, достоинство, права и 

свободы человека, патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его 

судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного 
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над материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и вза-

имоуважение, историческая память и преемственность поколений, единство народов России. 

14. Рабочая программа воспитания направлена на развитие личности обучающихся, в том 

числе укрепление психического здоровья и физическое воспитание, достижение ими результатов 

освоения программы начального общего образования. 

15. Рабочая программа воспитания реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельно-

сти, осуществляемой образовательной организацией совместно с семьей и другими институтами 

воспитания. 

16. Организационный раздел ООП НОО определяет общие рамки организации образователь-

ной деятельности, а также организационные механизмы и условия реализации программы 

начального общего образования и включает: 

учебный план; 

календарный учебный график; 

план внеурочной деятельности; 

календарный план воспитательной работы, содержащий перечень событий и мероприятий вос-

питательной направленности, которые организуются и проводятся образовательной организа-

цией или в которых образовательная организация принимает участие в учебном году или периоде 

обучения. 

 

2. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ НАЧАЛЬ-
НОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

2.1. Пояснительная записка 

Основная образовательная программа начального общего образования Муниципального 

бюджетного общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы имени 

Александра Ивановича Покрышкина станицы Новосергиевской - долгосрочный проект социаль-

ного и учебно-образовательного типа, характеризующий имеющиеся достижения и проблемы, 

основные тенденции, главные цели, задачи и направления обучения, воспитания, развития обу-

чающихся и особенности организации кадрового и методического обеспечения педагогического 

процесса и инновационных преобразований учебно-воспитательной системы, основные плани-

руемые и конечные результаты, критерии их оценки с учетом особенностей социально-экономи-

ческого развития региона, специфики географического положения, природного окружения, этно-

культурных особенностей и истории края; конкретного местоположения МБОУ СОШ № 9. 

Основой для разработки образовательной программы являются следующие нормативные 

документы: 
- Федеральный закон Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ (ред. от 

02.07.2021) "Об образовании в Российской Федерации"; 

- Федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образова-

ния (Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 31. 05.2021 № 286 с измене-

ниями, утв. приказом от 18.07.2022 г. № 569); 
- Федеральная образовательная программа начального общего образования (утверждена 

приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 16 ноября 2022 г. N 992); 

- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 22.03.2021 № 115 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным 

общеобразовательным программам - образовательным программам начального общего, основ-

ного общего и среднего общего образования»; 

- Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 28.09.2020 № 28«Об 

утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»; 

- Санитарные правила и нормативы СанПиН 1.2.3685-21 "Гигиенические нормативы и тре-

бования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обита-

ния", утв. постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации 

от 28 января 2021 г. N 28 (Гигиенические нормативы); 
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- Приказ Минобрнауки России от 23.08.2017 № 816 «Об утверждении Порядка примене-

ния организациями, осуществляющими образовательную деятельность, электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий при реализации образовательных программ; 

- Устав МБОУ СОШ № 9; 

- Локальные нормативные акты МБОУ СОШ № 9. 

Содержание основной образовательной программы начального общего образования ОУ от-

ражает требования ФГОС НОО и содержит три основных раздела: целевой, содержательный и 

организационный. 

Целевой раздел ООП отражает основные цели начального общего образования, т.е. психи-

ческие и личностные новообразования, которые могут быть сформированы у младшего школь-

ника к концу его обучения на первом школьном уровне. Раздел включает рекомендации по учету 

специфики региона, особенностей функционирования МБОУ СОШ № 9 и характеристику кон-

тингента обучающихся. Обязательной частью целевого раздела является характеристика плани-

руемых результатов обучения, которые должны быть достигнуты обучающимся - выпускником 

начальной школы. Планируемые результаты в соответствии с ФГОС НОО включают личност-

ные, метапредметные и предметные достижения младшего школьника на конец его обучения в 

начальной школе. 

Личностные результаты отражают новообразования ребенка, отражающие его социальный 

статус: сформированность гражданской идентификации, готовность к самообразованию, сфор-

мированность учебно-познавательной мотивации и др. 

Метапредметные результаты характеризуют уровень становления универсальных учебных 

действий (познавательных, коммуникативных, регулятивных) как показателей умений обучаю-

щегося учиться, общаться со взрослыми и сверстниками, регулировать свое поведение и деятель-

ность. 

Предметные результаты отражают уровень и качество овладения содержанием учебных 

предметов, которые изучаются в начальной школе. 

В целевом разделе представлены единые подходы к системе оценивания достижений пла-

нируемых результатов освоения программы начального общего образования. Даются рекомен-

дации по контролю метапредметных результатов обучения и требования к его организации. 

Содержательный раздел ООП включает характеристику основных направлений урочной 

деятельности МБОУ СОШ № 9 (рабочие программы учебных предметов, модульных курсов), 

обеспечивающих достижение обучающимися личностных, предметных и метапредметных ре-

зультатов. Раскрываются подходы к созданию индивидуальных учебных планов, соответствую-

щих «образовательным потребностям и интересам обучающихся» (пункт 6.3. ФГОС НОО). В 

раздел включены требования к разработке индивидуальных учебных планов для обучающихся, 

проявляющих особые способности в освоении программы начального общего образования, а 

также требования к разработке программ обучения для детей особых социальных групп. Раскры-

ваются общие подходы к созданию рабочих программ по учебным предметам, дается пример их 

конкретной разработки. Рассматриваются подходы к созданию ОУ программы формирования 

универсальных учебных действий на основе интеграции предметных и метапредметных резуль-

татов обучения. Характеризуется вклад учебного предмета в становление и развитие УУД млад-

шего школьника. 

В ООП представлены рабочие программы по всем учебным предметам начальной школы, 

рабочая программа воспитания в соответствии с условиями жизнедеятельности ОУ, преемствен-

ности и перспективности построения системы воспитательной работы с обучающимися. 

Организационный раздел ООП дает характеристику условий организации образовательной 

деятельности, раскрывает особенности построения учебного плана и плана внеурочной деятель-

ности, календарных учебных графиков и планов воспитательной работы с учетом особенностей 

функционирования МБОУ СОШ № 9, режима работы и местных условий. Раскрывает возмож-

ности дистанционного обучения и требования к его организации в начальной школе. 
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2.1.1. Цели реализации основной образовательной программы начального общего образо-

вания 

В соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» 

начальное общее образование относится к основным образовательным программам и характери-

зует первый этап школьного обучения. Образовательная программа понимается в Законе «Об об-

разовании в Российской Федерации» как комплекс основных характеристик образования (объем, 

содержание, планируемые результаты) и организационно-педагогических условий, реализация 

которых обеспечивает успешность выполнения ФГОС каждого уровня образования. 

Программа начального общего образования МБОУ СОШ № 9 является основным докумен-

том, регламентирующим образовательную деятельность в единстве урочной и внеурочной дея-

тельности, при учете правильного соотношения обязательной части программы и части, форми-

руемой участниками образовательного процесса. 

Целями реализации программы начального общего образования являются: 
Обеспечение успешной реализации конституционного права каждого гражданина РФ, до-

стигшего возраста 6,6—7 лет, на получение качественного образования, включающего обучение, 

развитие и воспитание каждого обучающегося. 

Организация учебного процесса с учетом целей, содержания и планируемых результатов 

начального общего образования, отраженных в обновленном ФГОС НОО. 

Создание условий для свободного развития каждого младшего школьника с учетом его по-

требностей, возможностей и стремления к самореализации. 

Организация деятельности педагогического коллектива по созданию индивидуальных про-

грамм и учебных планов для одаренных, успешных обучающихся или для детей социальных 

групп, нуждающихся в особом внимании и поддержке педагогов. 

Возможность для коллектива МБОУ СОШ № 9 проявить свое педагогическое мастерство, 

обогатить опыт деятельности, активно участвовать в создании и утверждении традиций школь-

ного коллектива. 

Достижение поставленных целей предусматривает решение следующих основных за-

дач: 
- формирование общей культуры, духовно-нравственное, гражданское, социальное, лич-

ностное и интеллектуальное развитие, развитие творческих способностей, сохранение и укреп-

ление здоровья; 

- обеспечение планируемых результатов по освоению выпускником целевых установок, 

приобретению знаний, умений, навыков, компетенций и компетентностей, определяемых лич-

ностными, семейными, общественными, государственными потребностями и возможностями 

обучающегося младшего школьного возраста, индивидуальными особенностями его развития и 

состояния здоровья; 

- становление и развитие личности в ее индивидуальности, самобытности, уникальности и 

неповторимости; 

- обеспечение преемственности начального общего и основного общего образования; 

- достижение планируемых результатов освоения основной образовательной программы 

начального общего образования всеми обучающимися, в том числе детьми с ограниченными воз-

можностями здоровья (далее — дети с ОВЗ); 

- обеспечение доступности получения качественного начального общего образования; 

- выявление и развитие способностей обучающихся, в том числе лиц, проявивших выдаю-

щиеся способности, через систему клубов, секций, студий и кружков, организацию общественно 

полезной деятельности; 

- организация интеллектуальных и творческих соревнований, научно-технического творче-

ства и проектно-исследовательской деятельности; 

- участие обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогических работ-

ников и общественности в проектировании и развитии внутришкольной социальной среды; 

- использование в образовательной деятельности современных образовательных техноло-

гий деятельностного типа; 

- предоставление обучающимся возможности для эффективной самостоятельной работы. 
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2.1.2. Принципы формирования и механизмы реализации основной образовательной про-

граммы начального общего образования 

 

При создании программы начального общего образования МБОУ СОШ № 9 были учтены 

следующие принципы ее формирования: 

- принцип учёта ФГОС НОО: программа начального общего образования базируется на 

требованиях, предъявляемых ФГОС НОО к целям, содержанию, планируемым результатам и 

условиям обучения в начальной школе; 

- принцип учёта языка обучения: с учетом условий функционирования МБОУ СОШ № 9 

программа характеризует право получения образования на родном языке из числа языков наро-

дов РФ и отражает механизмы реализации данного принципа в учебных планах, а также планах 

внеурочной деятельности; 

- принцип учёта ведущей деятельности младшего школьника: программа обеспечивает 

конструирование учебного процесса в структуре учебной деятельности, предусматривает меха-

низмы формирования всех компонентов учебной деятельности (мотив, цель, учебная задача, 

учебные операции, контроль и самоконтроль); 

- принцип индивидуализации обучения: программа предусматривает возможность и меха-

низмы разработки индивидуальных программ и учебных планов для обучения детей с особыми 

способностями, потребностями и интересами. При этом учитываются запросы родителей (закон-

ных представителей) обучающегося; 

- принцип преемственности и перспективности: программа обеспечивает связь и дина-

мику в формировании знаний, умений и способов деятельности между этапами начального обра-

зования, а также успешную адаптацию обучающихся к обучению в основной школе, единые под-

ходы между их обучением и развитием на начальном и основном этапах школьного обучения; 

- принцип интеграции обучения и воспитания: программа предусматривает связь урочной 

и внеурочной деятельности, разработку разных мероприятий, направленных на обогащение зна-

ний, воспитание чувств и познавательных интересов обучающихся, нравственно-ценностного от-

ношения к действительности; 

- принцип здоровьесбережения: при организации образовательной деятельности по про-

грамме начального общего образования не допускается использование технологий, которые мо-

гут нанести вред физическому и психическому здоровью обучающихся, приоритет использова-

ния здоровьесберегающих педагогических технологий. Объем учебной нагрузки, организация 

всех учебных и внеучебных мероприятий соответствует требованиям действующих санитарных 

правил и гигиенических нормативов. 

В программе определяются основные механизмы ее реализации, наиболее целесообразные 

с учетом традиций коллектива МБОУ СОШ № 9, потенциала педагогических кадров и контин-

гента обучающихся. Среди механизмов, которые возможно использовать в начальной школе, сле-

дует отметить: организацию внеурочной деятельности с разработкой учебных курсов, различных 

форм совместной познавательной деятельности (конкурсы, диспуты, интеллектуальные мара-

фоны и т.п.). Положительные результаты дает привлечение к образовательной деятельности 

МБОУ СОШ № 9 организаций культуры (к примеру, Дом Культуры). 

2.1.3. Общая характеристика основной образовательной программы начального общего 

образования 

Программа начального общего образования является стратегическим документом МБОУ 

СОШ № 9, выполнение которого обеспечивает гарантию реализации статьи 12 Федерального за-

кона «Об образовании в Российской Федерации», требования Федерального государственного 

образовательного стандарта начального общего образования (далее ФГОС НОО), утвержденные 

приказом Минпросвещения от 31.05.2021 № 286. 

Программа начального общего образования разработана в соответствии с ФГОС началь-

ного общего образования и с учетом федеральной образовательной программы начального об-

щего образования (ФОП НОО). 

Основная образовательная программа, согласно закону «Об образовании в Российской Фе-

дерации», — это учебно-методическая документация (учебный план, календарный план, учебный 
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график, рабочие программы учебных предметов, иные компоненты), определяющая объем и со-

держание образования определенного уровня, планируемые результаты освоения образователь-

ной программы, условия образовательной деятельности. 

Основная образовательная программа начального общего образования разрабатывается на 

основе ФГОС с учетом потребностей социально-экономического развития регионов, этнокуль-

турных особенностей населения. 

Таким образом, ООП НОО содержит документы, развивающие и детализирующие положе-

ния и требования, определенные в ФГОС НОО. 

Основная образовательная программа включает следующие документы: 

- рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной дея-

тельности), учебных модулей; 

- программу формирования универсальных учебных действий у обучающихся; 

- рабочую программу воспитания; 

- учебный план; 

- план внеурочной деятельности; 

- календарный учебный график; 

- календарный план воспитательной работы (содержащий перечень событий и меро-

приятий воспитательной направленности, которые организуются и проводятся МБОУ СОШ № 9 

или в которых МБОУ СОШ № 9 принимает участие в учебном году или периоде обучения); 

- характеристику условий реализации программы основного общего образования в соот-

ветствии с требованиями ФГОС. 

В соответствии с законодательными актами МБОУ СОШ № 9 самостоятельно определяет 

технологии обучения, формы его организации (включая модульные курсы), а также систему оце-

нивания с соблюдением принципа здоровьесберегающего обучения. 

Программа строится с учетом психологических особенностей обучающегося младшего 

школьного возраста. Наиболее адаптивным сроком обучения в начальной школе, установленным 

в РФ, является 4 года. Общее число учебных часов не может составлять менее 2954 ч и более 

3190 ч. 

Соблюдение этих требований ФГОС НОО связано с необходимостью оберегать обучаю-

щихся от перегрузок, утомления, отрицательного влияния обучения на здоровье. При создании 

программы начального образования учтен статус ребенка младшего школьного возраста. 

В первый класс приходят дети с разным уровнем готовности к обучению, у многих не 

сформирована произвольная деятельность, они с трудом принимают требования учителя, часто 

отвлекаются, быстро устают. Желание учиться поддерживается школьными успехами, но не-

удачи быстро разрушают познавательные мотивы. Все это побуждает учителя особенно бережно 

относиться к младшим школьникам, оказывать помощь и поддержку, помогать адаптироваться к 

новой — учебной деятельности, которая становится ведущей в этом возрасте. 

Разные виды индивидуально-дифференцированного подхода характеризуются в программе 

начального общего образования, причем внимание учителя уделяется каждому обучающемуся, 

независимо от уровня его успешности. С учетом темпа обучаемости, уровня интеллектуального 

развития, особенностей познавательных психических процессов педагог оказывает поддержку 

каждому учащемуся. 

В исключительных случаях МБОУ СОШ № 9 может с учетом особых успехов обучаю-

щихся, высокого темпа обучаемости или особых условий развития ребенка сократить срок обу-

чения в начальной школе. В этом случае обучение осуществляется по индивидуально разрабо-

танным учебным планам. 

2.2. Планируемые результаты освоения обучающимися основной образовательной про-
граммы начального общего образования 

Все наполнение программы начального общего образования (содержание и планируемые 

результаты обучения, условия организации образовательной среды) подчиняется современным 

целям начального образования, которые представлены в ФГОС как система личностных, мета-

предметных и предметных достижений обучающегося. 
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Личностные результаты освоения ООП НОО достигаются в единстве учебной и воспита-

тельной деятельности образовательной организации в соответствии с традиционными россий-

скими социокультурными и духовно-нравственными ценностями, принятыми в обществе прави-

лами и нормами поведения и способствуют процессам самопознания, самовоспитания и самораз-

вития, формирования внутренней позиции личности. 

Метапредметные результаты характеризуют уровень сформированности познавательных, 

коммуникативных и регулятивных универсальных действий, которые обеспечивают успешность 

изучения учебных предметов, а также становление способности к самообразованию и самораз-

витию. 

В результате освоения содержания различных предметов, курсов, модулей обучающиеся 

овладевают рядом междисциплинарных понятий, а также различными знаково-символическими 

средствами, которые помогают обучающимся применять знания как в типовых, так и в новых, 

нестандартных учебных ситуациях. 

В специальном разделе программы начального общего образования характеризуется си-

стема оценки достижений планируемых результатов освоения основной образовательной про-

граммы. 

При определении подходов к контрольно-оценочной деятельности младших школьников 

учитываются формы и виды контроля, а также требования к объему и числу проводимых кон-

трольных, проверочных и диагностических работ. Ориентиром в этом направлении служат «Ре-

комендации для системы общего образования по основным подходам к формированию графика 

проведения оценочных процедур в общеобразовательных организациях», подготовленные в 

2021г. Федеральной службой по надзору в сфере образования и науки РФ. Для первого уровня 

школьного образования очень важно целесообразно организовать образовательную среду. Все 

особенности ее конструирования прописываются в организационном разделе программы: учеб-

ный план, внеурочная деятельность, воспитательные мероприятия, возможность использования 

предметных кабинетов (изобразительного искусства, музыки, технологии), специально оборудо-

ванных территорий для занятий физической культурой и спортом и т.п. 

2.3. Система оценки достижения планируемых результатов освоения основной образова-
тельной программы начального общего образования 

2.3.1. Общие положения 

В ФГОС НОО отмечается, что «независимо от формы получения начального общего обра-

зования и формы обучения ФГОС является основой объективной оценки соответствия установ-

ленным требованиям образовательной деятельности и подготовки обучающихся, освоивших про-

грамму начального общего образования». Это означает, что ФГОС задает основные требования 

к образовательным результатам и средствам оценки их достижения. 

Система оценки достижения планируемых результатов (далее — система оценки) является 

частью системы оценки и управления качеством образования в МБОУ СОШ № 9 и служит осно-

вой при разработке собственного «Положения об оценке образовательных достижений обучаю-

щихся». 

Система оценки призвана способствовать поддержанию единства всей системы образова-

ния, обеспечению преемственности в системе непрерывного образования. Ее основными функ-

циями являются ориентация образовательного процесса на достижение планируемых результа-

тов освоения основной образовательной программы начального общего образования и обеспече-

ние эффективной обратной связи, позволяющей осуществлять управление образовательным про-

цессом. 

Основными направлениями и целями оценочной деятельности в МБОУ СОШ № 9 явля-

ются: 

- оценка образовательных достижений обучающихся на различных этапах обучения как ос-

нова их промежуточной и итоговой аттестации, а также основа процедур внутреннего монито-

ринга образовательной организации, мониторинговых исследований муниципального, регио-

нального и федерального уровней; 
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- оценка результатов деятельности педагогических кадров как основа аттестационных про-
цедур; 

- оценка результатов деятельности образовательного учреждения как основа аккредитаци-

онных процедур. 

Основным объектом системы оценки, ее содержательной и критериальной базой высту-

пают требования ФГОС, которые конкретизируются в планируемых результатах освоения обу-

чающимися основной образовательной программы. Эти требования конкретизированы в разделе 

«Общая характеристика планируемых результатов освоения основной образовательной про-

граммы» настоящего документа. 

Система оценки включает процедуры внутренней и внешней оценки. 

Внутренняя оценка включает: 

- стартовую диагностику; 

- текущую и тематическую оценку; 

- портфолио; 

- психолого-педагогическое наблюдение; 

- внутришкольный мониторинг образовательных достижений. 

К внешним процедурам относятся: 

- независимая оценка качества образования; 

- мониторинговые исследования муниципального, регионального и федерального 

уровней. 

В соответствии с ФГОС НОО система оценки МБОУ СОШ № 9 реализует системно - дея-

тельностный, уровневый и комплексный подходы к оценке образовательных достижений. 

Системно-деятельностный подход к оценке образовательных достижений проявляется в 

оценке способности обучающихся к решению учебно-познавательных и учебно-практических за-

дач, а также в оценке уровня функциональной грамотности обучающихся. Он обеспечивается 

содержанием и критериями оценки, в качестве которых выступают планируемые результаты обу-

чения, выраженные в деятельностной форме. 

Уровневый подход служит важнейшей основой для организации индивидуальной работы 

с обучающимися. Он реализуется как по отношению к содержанию оценки, так и к представле-

нию и интерпретации результатов измерений. 

Уровневый подход реализуется за счет фиксации различных уровней достижения обучаю-

щимися планируемых результатов базового уровня и уровней выше и ниже базового. Достиже-

ние базового уровня свидетельствует о способности обучающихся решать типовые учебные за-

дачи, целенаправленно отрабатываемые со всеми обучающимися в ходе учебного процесса. 

Овладение базовым уровнем является границей, отделяющей знание от незнания, выступает до-

статочным для продолжения обучения и усвоения последующего материала. 

Комплексный подход к оценке образовательных достижений реализуется путем: 

- оценки предметных и метапредметных результатов; 

- использования комплекса оценочных процедур (стартовой, текущей, тематической, про-

межуточной) как основы для оценки динамики индивидуальных образовательных достижений 

обучающихся и для итоговой оценки; использования контекстной информации (об особенностях 

обучающихся, условиях и процессе обучения и др.) для интерпретации полученных результатов 

в целях управления качеством образования; 

- использования разнообразных методов и форм оценки, взаимно дополняющих друг друга: 

стандартизированных устных и письменных работ, проектов, практических (в том числе иссле-

довательских) и творческих работ; 

- использования форм работы, обеспечивающих возможность включения младших школь-

ников в самостоятельную оценочную деятельность (самоанализ, самооценка, взаимооценка); 

- использования мониторинга динамических показателей освоения умений и знаний, в том 

числе формируемых с использованием ИКТ (цифровых) технологий. 
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2.3.2. Особенности оценки личностных, метапредметных и предметных результатов. 

Особенности оценки личностных результатов. 

Целью оценки личностных достижений обучающихся является получение общего пред-

ставления о воспитательной деятельности образовательной организации и ее влиянии на коллек-

тив обучающихся. 

При оценке личностных результатов необходимо соблюдение этических норм и правил вза-

имодействия с обучающимся с учетом его индивидуально-психологических особенностей разви-

тия. 

Личностные достижения обучающихся включают две группы результатов: 

- основы российской гражданской идентичности, ценностные установки и социально значимые 

качества личности; 

- готовность обучающихся к саморазвитию, мотивация к познанию и обучению, активное уча-

стие в социально значимой деятельности. 

Учитывая особенности групп личностных результатов, педагогический работник может 

осуществлять только оценку следующих качеств: 

- наличие и характеристика мотива познания и учения; 

- наличие умений принимать и удерживать учебную задачу, планировать учебные действия; 

- способность осуществлять самоконтроль и самооценку. 

Диагностические задания, устанавливающие уровень этих качеств, целесообразно интегри-

ровать с заданиями по оценке метапредметных регулятивных универсальных учебных действий. 

Особенности оценки метапредметных результатов. 

Оценка метапредметных результатов представляет собой оценку достижения планируемых 

результатов освоения основной образовательной программы, которые представлены в программе 

формирования универсальных учебных действий обучающихся и отражают совокупность позна-

вательных, коммуникативных и регулятивных универсальных учебных действий. 

Формирование метапредметных результатов обеспечивается за счет всех учебных предме-

тов и внеурочной деятельности. 

Оценка метапредметных результатов проводится с целью определения сформированности: 

- универсальных учебных познавательных действий; 

- универсальных учебных коммуникативных действий; 

- универсальных учебных регулятивных действий. 

Овладение универсальными учебными познавательными действиями согласно ФГОС 

НОО предполагает формирование и оценку у обучающихся следующих групп умений: 

1) базовые логические действия: 

- сравнивать объекты, устанавливать основания для сравнения, устанавливать аналогии; 

- объединять части объекта (объекты) по определенному признаку; 

- определять существенный признак для классификации, классифицировать предложен-

ные объекты; 

- находить закономерности и противоречия в рассматриваемых фактах, данных и наблю-

дениях на основе предложенного педагогическим работником алгоритма; 

- выявлять недостаток информации для решения учебной (практической) задачи на основе 

предложенного алгоритма; 

- устанавливать причинно-следственные связи в ситуациях, поддающихся непосредствен-

ному наблюдению или знакомых по опыту, делать выводы; 

2) базовые исследовательские действия: 

- определять разрыв между реальным и желательным состоянием объекта (ситуации) на 

основе предложенных педагогическим работником вопросов; 

- с помощью педагогического работника формулировать цель, планировать изменения 

объекта, ситуации; 

- сравнивать несколько вариантов решения задачи, выбирать наиболее подходящий (на ос-

нове предложенных критериев); 

- проводить по предложенному плану опыт, несложное исследование по установлению 
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особенностей объекта изучения и связей между объектами (часть — целое, причина — след-

ствие); 

- формулировать выводы и подкреплять их доказательствами на основе результатов про-

веденного наблюдения (опыта, измерения, классификации, сравнения, исследования); 

- прогнозировать возможное развитие процессов, событий и их последствия в аналогич-

ных или сходных ситуациях; 

3) работа с информацией: 

- выбирать источник получения информации; 

- согласно заданному алгоритму находить в предложенном источнике информацию, пред-

ставленную в явном виде; 

- распознавать достоверную и недостоверную информацию самостоятельно или на осно-

вании предложенного педагогическим работником способа ее проверки; 

- соблюдать с помощью взрослых (педагогических работников, родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся) элементарные правила информационной 

безопасности при поиске информации в Интернете; 

- анализировать и создавать текстовую, видео-, графическую, звуковую информацию в со-

ответствии с учебной задачей; 

- самостоятельно создавать схемы, таблицы для представления информации. 

Овладение универсальными учебными коммуникативными действиями согласно 

ФГОС НОО предполагает формирование и оценку у обучающихся следующих групп уме-

ний: 

1) общение: 

- воспринимать и формулировать суждения, выражать эмоции в соответствии с целями и 

условиями общения в знакомой среде; 

- проявлять уважительное отношение к собеседнику, соблюдать правила ведения диалога 

и дискуссии; 

- признавать возможность существования разных точек зрения; 

- корректно и аргументированно высказывать свое мнение; 

- строить речевое высказывание в соответствии с поставленной задачей; 

- создавать устные и письменные тексты (описание, рассуждение, повествование); 

- готовить небольшие публичные выступления; 

- подбирать иллюстративный материал (рисунки, фото, плакаты) к тексту выступления; 

2) совместная деятельность: 

- формулировать краткосрочные и долгосрочные цели (индивидуальные с учетом участия 

в коллективных задачах) в стандартной (типовой) ситуации на основе предложенного формата 

планирования, распределения промежуточных шагов и сроков; 

- принимать цель совместной деятельности, коллективно строить действия по ее достиже-

нию: распределять роли, договариваться, обсуждать процесс и результат совместной работы; 

- проявлять готовность руководить, выполнять поручения, подчиняться; 

- ответственно выполнять свою часть работы; 

- оценивать свой вклад в общий результат; 

- выполнять совместные проектные задания с опорой на предложенные образцы. 

 

Овладение универсальными учебными регулятивными действиями согласно ФГОС 

НОО предполагает формирование и оценку у обучающихся следующих групп умений: 

1) самоорганизация: 

- планировать действия по решению учебной задачи для получения результата; 

- выстраивать последовательность выбранных действий; 

2) самоконтроль: 

- устанавливать причины успеха/неудач в учебной деятельности; 

- корректировать свои учебные действия для преодоления ошибок. 

Оценка достижения метапредметных результатов осуществляется как педагогическим ра-

ботником в ходе текущей и промежуточной оценки по предмету, так и администрацией общеоб-

разовательного учреждения в ходе внутришкольного мониторинга. 
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В текущем учебном процессе отслеживается способность обучающихся разрешать учебные 

ситуации и выполнять учебные задачи, требующие владения познавательными, коммуникатив-

ными и регулятивными действиями, реализуемыми в предметном преподавании. 

В ходе внутришкольного мониторинга проводится оценка сформированности учебных уни-

версальных действий. Содержание и периодичность внутришкольного мониторинга устанавли-

вается решением педагогического совета. Инструментарий строится на межпредметной основе и 

может включать диагностические материалы по оценке читательской и ИКТ (цифровой) грамот-

ности, сформированности регулятивных, коммуникативных и познавательных учебных дей-

ствий. 

Особенности оценки предметных результатов 

Оценка предметных результатов представляет собой оценку достижения обучающимися 

планируемых результатов по отдельным предметам. Основой для оценки предметных результа-

тов являются положения ФГОС НОО, представленные в разделах I «Общие положения» и IV 

«Требования к результатам освоения программы начального общего образования». Формирова-

ние предметных результатов обеспечивается каждой учебной дисциплиной. 

Основным предметом оценки в соответствии с требованиями ФГОС НОО является способ-

ность к решению учебно-познавательных и учебно-практических задач, основанных на изучае-

мом учебном материале и способах действий, в том числе метапредметных (познавательных, ре-

гулятивных, коммуникативных) действий. 

Для оценки предметных результатов используются следующие критерии: знание и пони-

мание, применение, функциональность. 

Обобщенный критерий «знание и понимание» включает знание и понимание роли изучае-

мой области знания/вида деятельности в различных контекстах, знание и понимание терминоло-

гии, понятий и идей, а также процедурных знаний или алгоритмов. 

Обобщенный критерий «применение» включает: использование изучаемого материала при 

решении учебных задач, различающихся сложностью предметного содержания, сочетанием уни-

версальных познавательных действий и операций, степенью проработанности в учебном про-

цессе; использование специфических для предмета способов действий и видов деятельности по 

получению нового знания, его интерпретации, применению и преобразованию при решении 

учебных задач/проблем, в том числе в ходе поисковой деятельности, учебно-исследовательской 

и учебно-проектной деятельности. 

Обобщенный критерий «функциональность» включает осознанное использование приоб-

ретенных знаний и способов действий при решении внеучебных проблем, различающихся слож-

ностью предметного содержания, читательских умений, контекста, а также сочетанием когни-

тивных операций. 

Достижение предметных результатов обеспечивается за счет основных учебных предметов. 

Поэтому объектом оценки предметных результатов является способность учащихся решать 

учебно-познавательные и учебно-практические задачи. 

Оценка достижения предметных результатов ведется как в ходе текущего и промежуточ-

ного оценивания, так и в ходе выполнения итоговых проверочных работ. Результаты накоплен-

ной оценки, полученной в ходе текущего и промежуточного оценивания, фиксируются в класс-

ном журнале и учитываются при определении итоговой оценки. 

При получении начального общего образования особое значение для продолжения образо-

вания имеет усвоение учащимися опорной системы знаний по русскому языку, родному языку и 

математике. 

Для контроля и учета достижений обучающихся используются следующие формы: 
Текущая аттестация 

 

устный опрос изложение 

письменная самостоятельная работа сочинение 

диктант  доклад 

контрольное списывание творческая работа 

тесты диагностическая работа 
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графическая работа  

 

Итоговая аттестация 

 

контрольная работа проверка осознанного чтения 

диктант контроль техники чтения 

 изложение 

 

2.3.3. Организация и содержание оценочных процедур. 

Стартовая педагогическая диагностика представляет собой процедуру оценки готовно-

сти к обучению на данном уровне образования. Проводится администрацией образовательной 

организации в начале 1 класса и выступает как основа (точка отсчета) для оценки динамики об-

разовательных достижений. Объектом оценки является сформированность предпосылок учебной 

деятельности, готовность к овладению чтением, грамотой и счетом. 

Стартовая диагностика может проводиться также педагогическими работниками с целью 

оценки готовности к изучению отдельных предметов (разделов). Результаты стартовой диагно-

стики являются основанием для корректировки учебных программ и индивидуализации учебного 

процесса. 

Текущая оценка представляет собой процедуру оценки индивидуального продвижения в 

освоении программы учебного предмета. Текущая оценка может быть формирующей, т.е. под-

держивающей и направляющей усилия обучающегося, включающей его в самостоятельную оце-

ночную деятельность, и диагностической, способствующей выявлению и осознанию педагоги-

ческим работником и обучающимся существующих проблем в обучении. 

Объектом текущей оценки являются тематические планируемые результаты, этапы освое-

ния которых зафиксированы в тематическом планировании. В текущей оценке используется весь 

арсенал форм и методов проверки (устные и письменные опросы, практические работы, творче-

ские работы, индивидуальные и групповые формы, само- и взаимооценка, рефлексия, листы про-

движения и др.) с учетом особенностей учебного предмета и особенностей контрольно-оценоч-

ной деятельности педагогического работника. Результаты текущей оценки являются основой для 

индивидуализации учебного процесса; при этом отдельные результаты, свидетельствующие об 

успешности обучения и достижении тематических результатов в более сжатые (по сравнению с 

планируемыми педагогическим работником) сроки могут включаться в систему накопительной 

оценки и служить основанием, например, для освобождения обучающегося от необходимости 

выполнять тематическую проверочную работу. 

Тематическая оценка представляет собой процедуру оценки уровня достижения темати-

ческих планируемых результатов по предмету, которые представлены в тематическом планиро-

вании в примерных рабочих программах. 

По предметам, вводимым МБОУ СОШ № 9 самостоятельно, тематические планируемые 

результаты устанавливаются самой образовательной организацией. Тематическая оценка может 

вестись как в ходе изучения темы, так и в конце изучения. Оценочные процедуры подбираются 

так, чтобы они предусматривали возможность оценки достижения всей совокупности тематиче-

ских планируемых результатов и каждого из них. Результаты тематической оценки являются ос-

нованием для коррекции учебного процесса и его индивидуализации. 

Системная оценка личностных, метапредметных и предметных результатов реализуется в 

рамках накопительной системы - портфолио. 

Показатель динамики образовательных достижений — один из основных показателей в 

оценке образовательных достижений. На основе выявления характера динамики образователь-

ных достижений обучающихся можно оценивать эффективность учебной деятельности, работы 

учителя или общеобразовательного учреждения, системы образования в целом. При этом наибо-

лее часто реализуется подход, основанный на сравнении количественных показателей, характе-

ризующих результаты оценки, полученные в двух точках образовательной траектории обучаю-

щихся. 

Оценка динамики образовательных достижений, как правило, имеет две составляющие: 

педагогическую, понимаемую как оценку динамики степени и уровня овладения действиями с 
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предметным содержанием, и психологическую, связанную с оценкой индивидуального прогресса 

в развитии ребенка. 

Одним из наиболее адекватных инструментов для оценки динамики образовательных до-

стижений служит портфолио обучающегося (в том числе Электронное портфолио). Как показы-

вает опыт его использования, портфолио может быть отнесен к разряду аутентичных индивиду-

альных оценок, ориентированных на демонстрацию динамики образовательных достижений в 

широком образовательном контексте (в том числе в сфере освоения таких средств самоорганиза-

ции собственной учебной деятельности, как самоконтроль, самооценка, рефлексия и т. д.). 

Портфолио — это не только современная эффективная форма оценивания, но и действен-

ное средство для решения ряда важных педагогических задач, позволяющее: 

- поддерживать высокую учебную мотивацию обучающихся; 

- поощрять их активность и самостоятельность, расширять возможности обучения и само-

обучения; 

- развивать навыки рефлексивной и оценочной (в том числе самооценочной) деятельности 

обучающихся; 

- формировать умение учиться — ставить цели, планировать и организовывать собствен-

ную учебную деятельность. 

Портфолио обучающихся представляет собой специально организованную подборку работ, 

которые демонстрируют усилия, прогресс и достижения обучающегося в различных областях. 

Портфолио является оптимальным способом организации текущей системы оценки. При этом 

материалы портфеля достижений должны допускать независимую оценку, например, при прове-

дении аттестации педагогов. 

В состав портфолио могут включаться результаты, достигнутые обучающимся не только 

в ходе учебной деятельности, но и в иных формах активности: творческой, социальной, комму-

никативной, физкультурно-оздоровительной, трудовой деятельности, протекающей как в рамках 

повседневной школьной практики, так и за ее пределами. В портфолио включаются как работы 

обучающегося (в том числе фотографии, видеоматериалы и т. п.), так и отзывы на эти работы 

(например, наградные листы, дипломы, сертификаты участия, рецензии и др.). Отбор работ и от-

зывов для портфолио ведется самим обучающимся совместно с классным руководителем и при 

участии семьи. Включение каких-либо материалов в портфолио без согласия обучающегося не 

допускается. Портфолио в части подборки документов формируется в электронном виде в тече-

ние всех лет обучения в начальной школе. Результаты, представленные в портфолио, использу-

ются при выработке рекомендаций по выбору индивидуальной образовательной траектории и 

могут отражаться в характеристике. 

В портфолио учеников начальной школы, который используется для оценки достижения 

планируемых результатов начального общего образования, могут быть включены следующие ма-

териалы: 

- выборки детских работ — формальных и творческих, выполненных в ходе обязательных 

учебных занятий по всем изучаемым предметам, а также в ходе посещаемых учащимися занятий, 

реализуемых в рамках образовательной программы ОУ; 

- материалы стартовой диагностики, промежуточных и итоговых работ по отдельным пред-

метам; 

Остальные работы подобраны так, чтобы их совокупность демонстрировала нарастающие 

успешность, объем и глубину знаний, достижение более высоких уровней формируемых учебных 

действий по предметам: 

- по русскому и литературному чтению, иностранному языку (английскому): диктанты и 

изложения, сочинения на заданную тему, сочинения на произвольную тему; аудиозаписи моно-

логических и диалогических высказываний, «дневники читателя», иллюстрированные «автор-

ские» работы детей, материалы их самоанализа и рефлексии и т. п.; 

- по математике — математические диктанты, оформленные результаты мини- исследова-

ний, записи решения учебно-познавательных и учебно-практических задач, математические мо-

дели, аудиозаписи устных ответов (демонстрирующих навыки устного счета, рассуждений, до-

казательств, выступлений, сообщений на математические темы), материалы самоанализа и ре-

флексии и т. п.; 
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- по окружающему миру — дневники наблюдений, оформленные результаты мини-иссле-

дований и мини-проектов, интервью, аудиозаписи устных ответов, творческие работы, матери-

алы самоанализа и рефлексии и т. п.; 

- по предметам эстетического цикла — аудиозаписи, фото- и видеоизображения примеров 

исполнительской деятельности, иллюстрации к музыкальным произведениям, иллюстрации на 

заданную тему, продукты собственного творчества, аудиозаписи монологических высказываний- 

описаний, материалы самоанализа и рефлексии и т. п.; 

- по технологии — фото- и видеоизображения продуктов исполнительской деятельности, 

аудиозаписи монологических высказываний-описаний, продукты собственного творчества, ма-

териалы самоанализа и рефлексии и т. п.; 

- по физкультуре — видеоизображения примеров исполнительской деятельности, дневники 

наблюдений и самоконтроля, самостоятельно составленные расписания и режим дня, комплексы 

физических упражнений, материалы самоанализа и рефлексии и т. п. 

- систематизированные материалы наблюдений (оценочные листы, материалы и листы 

наблюдений и т. п.) за процессом овладения универсальными учебными действиями, которые 

ведут учителя начальных классов, учителя-предметники, школьный психолог, социальный педа-

гог, педагог дополнительного образования и другие непосредственные участники образователь-

ных отношений; 

- материалы, характеризующие достижения обучающихся в рамках внеурочной и досуго-

вой деятельности - результаты участия в олимпиадах, конкурсах, смотрах, выставках, концертах, 

спортивных мероприятиях, поделки и др. Основное требование, предъявляемое к этим материа-

лам, — отражение в них степени достижения планируемых результатов освоения примерной об-

разовательной программы начального общего образования. 

Анализ, интерпретация и оценка отдельных составляющих портфолио в целом ведутся с 

позиций достижения планируемых результатов с учетом основных результатов начального об-

щего образования, закрепленных в ФГОС НОО. 

По результатам оценки, которая формируется на основе материалов портфолио, де-

лаются выводы: 
- о сформированности у обучающегося универсальных и предметных способов действий, а 

также опорной системы знаний, обеспечивающих ему возможность продолжения образова-

ния в основной школе; 
- о сформированности основ умения учиться, понимаемой как способность к самоорганизации 

с целью постановки и решения учебно-познавательных и учебно- практических задач; 

- об индивидуальном прогрессе в основных сферах развития личности: мотивационно-смыс-

ловой, познавательной, эмоциональной, волевой и саморегуляции. 

Внутришкольный мониторинг представляет собой процедуры: 

- оценки уровня достижения предметных и метапредметных результатов; 

- оценки уровня функциональной грамотности; 

- оценки уровня профессионального мастерства педагогического работника, осуществляемой 

на основе административных проверочных работ, анализа посещенных уроков; 

- анализа качества учебных заданий, предлагаемых обучающимся педагогическим работни-

ком. 

Содержание и периодичность внутришкольного мониторинга устанавливается решением 

педагогического совета. Результаты внутришкольного мониторинга являются основанием для 

рекомендаций как для текущей коррекции учебного процесса и его индивидуализации, так и для 

повышения квалификации педагогического работника. Результаты внутришкольного монито-

ринга в части оценки уровня достижений обучающихся обобщаются и отражаются в их характе-

ристиках. 

Промежуточная аттестация представляет собой процедуру аттестации обучающихся, ко-

торая начиная со второго класса, проводится в конце учебного года по каждому изучаемому пред-

мету. Промежуточная аттестация проводится на основе результатов накопленной оценки и ре-

зультатов выполнения тематических проверочных работ и фиксируется в документе об образо-

вании (дневнике). 
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Промежуточная оценка, фиксирующая достижение предметных планируемых результатов 

и универсальных учебных действий на уровне не ниже базового, является основанием для пере-

вода в следующий класс. Порядок проведения промежуточной аттестации регламентируется Фе-

деральным законом «Об образовании в Российской Федерации» (ст.58) и иными нормативными 

актами. 

Итоговая оценка является процедурой внутренней оценки образовательной организации 

и складывается из результатов накопленной оценки и итоговой работы по предмету. 

Предметом итоговой оценки является способность обучающихся решать учебно-познава-

тельные и учебно-практические задачи, построенные на основном содержании предмета с учетом 

формируемых метапредметных действий. 

Итоговая оценка по предмету фиксируется в документе об уровне образования государ-

ственного образца. 

Характеристика готовится на основании: 

- объективных показателей образовательных достижений обучающегося на уровне начального 

общего образования; 

- портфолио выпускника; 

- экспертных оценок классного руководителя и педагогических работников, обучавших дан-

ного выпускника на уровне начального общего образования. 

В характеристике выпускника: 

- отмечаются образовательные достижения обучающегося по достижению личностных, мета-

предметных и предметных результатов; 

- даются педагогические рекомендации к выбору индивидуальной образовательной траекто-

рии на уровне основного общего образования с учетом интересов обучающегося, выявлен-

ных проблем и отмеченных образовательных достижений. 

Рекомендации педагогического коллектива к выбору индивидуальной образовательной 

траектории доводятся до сведения выпускника и его родителей (законных представителей). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



19  

3. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

НАЧАЛЬНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

3.1. Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной 
деятельности), учебных модулей 

Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной деятель-

ности), учебных модулей должны обеспечивать достижение планируемых результатов освоения 

ООП НОО и разработаны на основе требований ФГОС НОО к результатам освоения ООП НОО 

и с учетом федеральных рабочих программ, разработанных Федеральным государственным бюд-

жетным научным учреждением «Институт стратегии развития образования российской академии 

образования». 

Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной деятель-

ности), учебных модулей должны включать пояснительную записку с указанием:  

общей характеристики учебного предмета, учебного курса (в том числе внеурочной дея-

тельности), учебного модуля;  

целей изучения учебного предмета, учебного курса (в том числе внеурочной деятельности), 

учебного модуля; 

места учебного предмета, учебного курса (в том числе внеурочной деятельности), учебного 

модуля в учебном плане; 

учет воспитательного компонента в соответствии с рабочей программой воспитания; 

содержание учебного предмета, учебного курса (в том числе внеурочной деятельности), 

учебного модуля; 

планируемые результаты освоения учебного предмета, учебного курса (в том числе вне-

урочной деятельности), учебного модуля; 

тематическое планирование с указанием количества академических часов, отводимых на 

освоение каждой темы учебного предмета, учебного курса (в том числе внеурочной деятельно-

сти), учебного модуля и возможность использования по этой теме электронных (цифровых) об-

разовательных ресурсов, являющихся учебно-методическими материалами (мультимедийные 

программы, электронные учебники и задачники, электронные библиотеки, виртуальные лабора-

тории, игровые программы, коллекции цифровых образовательных ресурсов), используемыми 

для обучения и воспитания различных групп пользователей, представленными в электронном 

(цифровом) виде и реализующими дидактические возможности ИКТ, содержание которых соот-

ветствует законодательству об образовании. 

Рабочие программы учебных курсов внеурочной деятельности также должны содержать 

указание на форму проведения занятий. 

Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной деятель-

ности), учебных модулей формируются с учетом рабочей программы воспитания. 

Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной деятель-

ности), учебных модулей могут быть реализованы с применением электронного обучения и ди-

станционных образовательных технологий. Формы электронного обучения и цифровых образо-

вательных технологий, используемых в образовательном процессе, указаны в разделе «Темати-

ческое планирование» рабочей программы по каждому учебному предмету, учебному курсу (в 

том числе внеурочной деятельности), учебному модулю. 

Рабочие программы учителей по учебным предметам соответствуют примерным рабочим 

программам по учебным предметам. 

Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной деятель-

ности), учебных модулей являются Приложением № 1 к ООП НОО. 

 

3.2. Программа формирования универсальных учебных действий у обучающихся 

В ФГОС НОО отмечается, что содержательной и критериальной основой разработки про-

граммы формирования универсальных (обобщенных) учебных действий (далее — УУД) явля-

ются планируемые результаты обучения. В стандарте предлагается следующая структура этой 

программы: 
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- описание взаимосвязи универсальных учебных действий с содержанием учебных предметов; - 

характеристика познавательных, коммуникативных и регулятивных универсальных действий. 

3.2.1. Значение сформированных универсальных учебных действий для успешного обуче-

ния и развития младшего школьника 

Целью начального образования в МБОУ СОШ № 9 в соответствии с Федеральным государ-

ственным образовательным стандартом начального общего образования является формирование 

учебной деятельности. Особое значение учебной деятельности в установлении другого типа вза-

имодействия учителя и учащихся: сотрудничество, совместная работа учителя и учеников, ак-

тивное участие ребенка в каждом шаге учения. 

Психологическую составляющую этих результатов образуют универсальные учебные дей-

ствия. Их разнообразие, специфика и доля участия в интеллектуальной деятельности положи-

тельно отражаются на качестве образовательного процесса. 

Программа формирования универсальных учебных действий на уровне начального общего 

образования гимназии (далее - программа формирования УУД) конкретизирует требования 

ФГОС НОО к личностным и метапредметным результатам освоения основной образовательной 

программы начального общего образования, дополняет традиционное содержание образова-

тельно-воспитательных программ и служит основой для разработки рабочих программ учебных 

предметов, курсов, дисциплин. 

Программа формирования УУД направлена на реализацию системно - деятельностного 

подхода, положенного в основу ФГОС, является главным педагогическим инструментом и сред-

ством обеспечения условий для формирования у обучающихся умения учиться, развития способ-

ности к саморазвитию и самосовершенствованию. Умение учиться - это способность человека 

объективно обнаруживать, каких именно знаний и умений ему не хватает для решения актуаль-

ной для него задачи, самостоятельно (или в коллективно-распределенной деятельности) находить 

недостающие знания и эффективно осваивать новые умения (способы деятельности) на их ос-

нове. Сформированные УУД обеспечивают личности не только готовность и способность само-

стоятельно учиться, но и осознанно решать самые разные задачи во многих сферах человеческой 

жизни. 

Развитие УУД реализуется в условиях специально организованной образовательной дея-

тельности по освоению обучающимися конкретных предметных знаний, умений и навыков в 

рамках отдельных школьных дисциплин. Программа формирования УУД для начального об-

щего образования ОУ включает: 
- ценностные ориентиры начального общего образования; 

- понятие, функции, состав и характеристики универсальных учебных действий в младшем 

школьном возрасте; 

- описание возможностей содержания различных учебных предметов для формирования 

универсальных учебных действий; 

- описание условий организации образовательной деятельности по освоению обучающи-

мися содержания учебных предметов с целью развития универсальных учебных действий; 

- описание условий, обеспечивающих преемственность программы формирования у обу-

чающихся универсальных учебных действий при переходе от дошкольного к начальному и от 

начального к основному общему образованию. 

На первых этапах обучения учебное действие складывается как предметное, постепенно 

обобщенные способы выполнения операций становятся независимыми от конкретного содержа-

ния и могут применяться учащимся в любой ситуации. Например, младший школьник учится 

сравнивать объекты природы, геометрические фигуры, разные виды текстов (в этом случае у него 

формируются предметные действия сравнения), но постепенно у обучающегося развивается ин-

теллектуальная операция сравнения, то есть осознание того, что означает акт сравнения: сопо-

ставление объектов, выделение общего, фиксация различного. Теперь ученик владеет УУД: он 

умеет применить его в любой ситуации, независимо от содержания. 

УУД как психолого-дидактическое явление имеет следующие особенности: 
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- является предпосылкой формирования культурологических умений как способности обу-

чающегося самостоятельно организовывать учебно-познавательную деятельность, используя 

обобщенные способы действий; 

- не зависит от конкретного предметного содержания; и в определенном смысле имеет все-

объемлющий характер; 

- отражает способность обучающегося работать не только с практическими задачами (от-

вечать на вопрос «что делать»?), но и с учебными задачами (отвечать на вопрос «как делать?); 

- возникает в результате интеграции всех сформированных предметных действий; 

- «вынуждает» обучающегося действовать четко, последовательно, ориентируясь на отра-

ботанный алгоритм. 

3.2.2. Характеристика универсальных учебных действий 

Последовательная реализация деятельностного подхода направлена на повышение эффек-

тивности образования, более гибкое и прочное усвоение знаний обучающимися, возможность их 

самостоятельного движения в изучаемой области, существенное повышение их мотивации и ин-

тереса к учебе. 

В рамках деятельностного подхода в качестве общеучебных действий рассматриваются ос-

новные структурные компоненты учебной деятельности — мотивы, особенности целеполагания 

(учебная цель и задачи), учебные действия, контроль и оценка, сформированность которых явля-

ется одной из составляющих успешности обучения в образовательной организации. 

При оценке сформированности учебной деятельности учитывается возрастная специфика, 

которая заключается в постепенном переходе от совместной деятельности учителя и обучающе-

гося к совместно-разделенной (в младшем школьном и младшем подростковом возрасте) и к са-

мостоятельной с элементами самообразования и самовоспитания (в младшем подростковом и 

старшем подростковом возрасте). 

Понятие «универсальные учебные действия» 
В широком значении термин «универсальные учебные действия» означает умение учиться, 

т.е. способность субъекта к саморазвитию и самосовершенствованию путем сознательного и ак-

тивного присвоения нового социального опыта. 

Способность обучающегося самостоятельно успешно усваивать новые знания, формиро-

вать умения и компетентности, включая самостоятельную организацию этой деятельности, т. Е. 

умение учиться, обеспечивается тем, что универсальные учебные действия как обобщенные дей-

ствия открывают обучающимся возможность широкой ориентации как в различных предметных 

областях, так и в строении самой учебной деятельности, включающей осознание ее целевой 

направленности, ценностно-смысловых и операциональных характеристик. Таким образом, до-

стижение умения учиться предполагает полноценное освоение обучающимися всех компонентов 

учебной деятельности, которые включают: познавательные и учебные мотивы, учебную цель, 

учебную задачу, учебные действия и операции (ориентировка, преобразование материала, кон-

троль и оценка). Умение учиться — существенный фактор повышения эффективности освоения 

обучающимися предметных знаний, формирования умений и компетентностей, образа мира и 

ценностно-смысловых оснований личностного морального выбора. 

Функции универсальных учебных действий: 
- обеспечение возможностей обучающегося самостоятельно осуществлять деятельность 

учения, ставить учебные цели, искать и использовать необходимые средства и способы их дости-

жения, контролировать и оценивать процесс и результаты деятельности; 

- создание условий для гармоничного развития личности и ее самореализации на основе 

готовности к непрерывному образованию; обеспечение успешного усвоения знаний, формирова-

ния умений, навыков и компетентностей в любой предметной области. 

Универсальный характер учебных действий проявляется в том, что они носят надпредмет-

ный, метапредметный характер; обеспечивают целостность общекультурного, личностного и по-

знавательного развития и саморазвития личности; обеспечивают преемственность всех уровней 

образовательной деятельности; лежат в основе организации и регуляции любой деятельности 

обучающегося независимо от ее специально-предметного содержания. 

Универсальные учебные действия обеспечивают этапы усвоения учебного содержания и 
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формирования психологических способностей обучающегося. 

Виды универсальных учебных действий 
В соответствии с ФГОС в программе представлено 4 вида УУД: личностные, регулятивные, 

познавательные, коммуникативные. 

Познавательные универсальные учебные действия представляют совокупность операций, 

участвующих в учебно-познавательной деятельности. К ним относятся: 

- методы познания окружающего мира, в том числе представленного (на экране) в виде 

виртуального отображения реальной действительности (наблюдение, элементарные опыты и экс-

перименты; измерения и др.); 

- логические операции (сравнение, анализ, обобщение, классификация, сериация); 

- работа с информацией, представленной в разном виде и формах, в том числе графических 

(таблицы, диаграммы, инфограммы, схемы), аудио- и видеоформатах (возможно на экране). 

Познавательные универсальные учебные действия становятся предпосылкой формиро-

вания способности младшего школьника к самообразованию и саморазвитию. 

Коммуникативные универсальные учебные действия являются основанием для форми-

рования готовности младшего школьника к информационному взаимодействию с окружающим 

миром: средой обитания, членами многонационального поликультурного общества разного воз-

раста, представителями разных социальных групп, в том числе представленного (на экране) в 

виде виртуального отображения реальной действительности, и даже с самим собой. Коммуника-

тивные универсальные учебные действия целесообразно формировать в цифровой образователь-

ной среде класса, школы. В соответствии с ФГОС НОО коммуникативные УУД характеризуются 

четырьмя группами учебных операций, обеспечивающих: 

- смысловое чтение текстов разных жанров, типов, назначений; аналитическую текстовую 

деятельность с ними; 

- успешное участие обучающегося в диалогическом взаимодействии с субъектами образо-

вательных отношений (знание и соблюдение правил учебного диалога), в том числе в условиях 

использования технологий неконтактного информационного взаимодействия; 

- успешную продуктивно-творческую деятельность (самостоятельное создание текстов 

разного типа — описания, рассуждения, повествования), создание и видоизменение экранных 

(виртуальных) объектов учебного, художественного, бытового назначения (самостоятельный по-

иск, реконструкция, динамическое представление); 

- результативное взаимодействие с участниками совместной деятельности (высказывание 

собственного мнения, учет суждений других собеседников, умение договариваться, уступать, вы-

рабатывать общую точку зрения), в том числе в условиях использования технологий неконтакт-

ного информационного взаимодействия. 

Регулятивные универсальные учебные действия есть совокупность учебных операций, 

обеспечивающих становление рефлексивных качеств субъекта учебной деятельности (в началь-

ной школе их формирование осуществляется на пропедевтическом уровне). В соответствии с 

ФГОС НОО выделяются шесть групп операций: 

- принимать и удерживать учебную задачу; 

- планировать ее решение; 

- контролировать полученный результат деятельности; 

- контролировать процесс деятельности, его соответствие выбранному способу; 

- предвидеть (прогнозировать) трудности и ошибки при решении данной учебной задачи; 

- корректировать при необходимости процесс деятельности. 

Важной составляющей регулятивных универсальных действий являются операции, опре-

деляющие способность обучающегося к волевым усилиям в процессе коллективной/совместной 

деятельности, к мирному самостоятельному предупреждению и преодолению конфликтов, в том 

числе в условиях использования технологий неконтактного информационного взаимодействия. 

В рабочих программах требования и планируемые результаты совместной деятельности 

выделены в специальный раздел. Это сделано для осознания учителем того, что способность к 

результативной совместной деятельности строится на двух феноменах, участие которых обеспе-

чивает ее успешность: 



23  

- знание и применение коммуникативных форм взаимодействия (договариваться, рассуж-

дать, находить компромиссные решения), в том числе в условиях использования технологий не-

контактного информационного взаимодействия; 

- волевые регулятивные умения (подчиняться, уступать, объективно оценивать вклад свой 

и других в результат общего труда и др.). 

3.2.3. Интеграция предметных и метапредметных требований как механизм конструиро-

вания современного процесса образования 

Согласно теории развивающего обучения (Л. С. Выготский, Д. Б. Эльконин, П. Я. Галь-

перин, В. В. Давыдов и их последователи), критериями успешного психического развития ре-

бенка являются появившиеся в результате обучения на этом уровне образования психологиче-

ские новообразования. Среди них для младшего школьника принципиально важны: осознанное 

овладение научными терминами и понятиями изучаемой науки; способность к использованию 

и/или самостоятельному построению алгоритма решения учебной задачи; определенный уровень 

сформированности универсальных учебных действий. 

Поскольку образование протекает в рамках изучения конкретных учебных предметов (кур-

сов, модулей), то необходимо определение вклада каждого из них в становление универсальных 

учебных действий и его реализацию на каждом уроке. 

В этом случае механизмом конструирования образовательного процесса будут следующие 

методические позиции: 

Педагогический работник проводит анализ содержания учебного предмета с точки зрения 

универсальных действий и устанавливает те содержательные линии, которые в особой мере спо-

собствуют формированию разных метапредметных результатов. На уроке по каждому предмету 

предусматривается включение заданий, выполнение которых требует применения определен-

ного познавательного, коммуникативного или регулятивного универсального действия. К при-

меру, метод измерения часто применяется к математическим объектам, типичен при изучении 

информатики, технологии, а смысловое чтение — прерогатива уроков русского языка и литера-

туры. 

Соответствующий вклад в формирование универсальных действий можно выделить в со-

держании каждого учебного предмета. Таким образом, на первом этапе формирования УУД 

определяются приоритеты учебных курсов для формирования качества универсальности на дан-

ном предметном содержании. На втором этапе подключаются другие предметы, педагогический 

работник предлагает задания, требующие применения учебного действия или операций на раз-

ном предметном содержании. Третий этап характеризуется устойчивостью универсального дей-

ствия, т. е. использования его независимо от предметного содержания. У обучающегося начинает 

формироваться обобщенное видение учебного действия, он может охарактеризовать его, не ссы-

лаясь на конкретное содержание. Например, «наблюдать — значит.», «сравнение это.», «контро-

лировать — значит.» и т. п. Педагогический работник делает вывод о том, что универсальность 

(независимость от конкретного содержания) как свойство учебного действия сформировалась. 

Используются виды деятельности, которые в особой мере провоцируют применение уни-

версальных действий: поисковая, в том числе с использованием информационного ресурса Ин-

тернета, исследовательская, творческая деятельность, в том числе с использованием экранных 

моделей изучаемых объектов или процессов. Это побудит учителя отказаться от репродуктив-

ного типа организации обучения, при котором главным методом обучения является образец, 

предъявляемый обучающимся в готовом виде. В этом случае единственная задача ученика — 

запомнить образец и каждый раз вспоминать его при решении учебной задачи. В таких условиях 

изучения предметов универсальные действия, требующие мыслительных операций, актуальных 

коммуникативных умений, планирования и контроля своей деятельности, не являются востребо-

ванными, так как использование готового образца опирается только на восприятие и память. По-

исковая и исследовательская деятельность развивают способность младшего школьника к диа-

логу, обсуждению проблем, разрешению возникших противоречий в точках зрения. Поисковая и 

исследовательская деятельность может осуществляться с использованием информационных бан-

ков, содержащих различные экранные (виртуальные) объекты (учебного или игрового, бытового 

назначения), в том числе в условиях использования технологий неконтактного информационного 

взаимодействия. 
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Например, для формирования наблюдения как метода познания разных объектов действи-

тельности на уроках окружающего мира организуются наблюдения в естественных природных 

условиях. Наблюдения можно организовать в условиях экранного (виртуального) представления 

разных объектов, сюжетов, процессов, отображающих реальную действительность, которую не-

возможно представить ученику в условиях образовательной организации (объекты природы, ху-

дожественные визуализации, технологические процессы и пр.). Уроки литературного чтения поз-

воляют проводить наблюдения текста, на которых строится аналитическая текстовая деятель-

ность. Учебные диалоги, в том числе с представленным на экране виртуальным собеседником, 

дают возможность высказывать гипотезы, строить рассуждения, сравнивать доказательства, фор-

мулировать обобщения практически на любом предметном содержании. Если эта работа прово-

дится учителем систематически и на уроках по всем предметам, то универсальность учебного 

действия формируется успешно и быстро. 

Педагогический работник применяет систему заданий, формирующих операциональный 

состав учебного действия. Цель таких заданий — создание алгоритма решения учебной задачи, 

выбор соответствующего способа действия. Сначала эта работа проходит коллективно, вместе с 

учителем, когда все вместе выстраивают пошаговые операции, постепенно дети учатся выпол-

нять их самостоятельно. При этом очень важно соблюдать последовательность этапов формиро-

вания алгоритма: построение последовательности шагов на конкретном предметном содержа-

нии; проговаривание их во внешней речи; постепенный переход на новый уровень — построение 

способа действий на любом предметном содержании и с подключением внутренней речи. При 

этом изменяется и процесс контроля: 

- от совместных действий с учителем обучающиеся переходят к самостоятельным анали-

тическим оценкам; 

- выполняющий задание осваивает два вида контроля — результата и процесса деятельно-

сти; 

- развивается способность корректировать процесс выполнения задания, а также предви-

деть возможные трудности и ошибки. При этом возможно реализовать автоматизацию контроля 

с диагностикой ошибок обучающегося и с соответствующей методической поддержкой исправ-

ления самим обучающимся своих ошибок. 

Как показывают психолого-педагогические исследования, а также опыт педагогической ра-

боты, такая технология обучения в рамках совместно- распределительной деятельности (термин 

Д. Б. Эльконина) развивает способность детей работать не только в типовых учебных ситуациях, 

но и в новых нестандартных ситуациях. С этой точки зрения педагогический работник сам дол-

жен хорошо знать, какие учебные операции наполняют то или иное учебное действие. 

Например, сравнение как универсальное учебное действие состоит из следующих опера-

ций: нахождение различий сравниваемых предметов (объектов, явлений); определение их сход-

ства, тождества, похожести; определение индивидуальности, специфических черт объекта. Для 

повышения мотивации обучения можно предложить обучающемуся новый вид деятельности 

(возможный только в условиях экранного представления объектов, явлений) — выбирать (из ин-

формационного банка) экранные (виртуальные) модели изучаемых предметов (объектов, явле-

ний) и видоизменять их таким образом, чтобы привести их к сходству или похожести с другими. 

Классификация как универсальное учебное действие включает: 

- анализ свойств объектов, которые подлежат классификации; сравнение выделенных 

свойств с целью их дифференциации на внешние (несущественные) и главные (существенные) 

свойства; выделение общих главных (существенных) признаков всех имеющихся объектов; 

- разбиение объектов на группы (типы) по общему главному (существенному) признаку. 

Обучающемуся можно предложить (в условиях экранного представления моделей объектов) го-

раздо большее их количество, нежели в реальных условиях, для анализа свойств объектов, кото-

рые подлежат классификации (типизации), для сравнения выделенных свойств экранных (вирту-

альных) моделей изучаемых объектов с целью их дифференциации. При этом возможна фикса-

ция деятельности обучающегося в электронном формате для рассмотрения педагогом итогов ра-

боты. 

Обобщение как универсальное учебное действие включает следующие операции: 

- сравнение предметов (объектов, явлений, понятий) и выделение их общих признаков; 
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анализ выделенных признаков и определение наиболее устойчивых (инвариантных) существен-

ных признаков (свойств); 

- игнорирование индивидуальных и/или особенных свойств каждого предмета; сокращен-

ная сжатая формулировка общего главного существенного признака всех анализируемых пред-

метов. Обучающемуся можно предложить (в условиях экранного представления моделей объек-

тов, явлений) гораздо большее их количество, нежели в реальных условиях, для сравнения пред-

метов (объектов, явлений) и выделения их общих признаков. При этом возможна фиксация дея-

тельности обучающегося в электронном формате для рассмотрения учителем итогов работы. 

Систематическая работа обучающегося с заданиями, требующими применения одинаковых 

способов действий на различном предметном содержании, формирует у обучающихся четкое 

представление об их универсальных свойствах, т. е. возможность обобщенной характеристики 

сущности универсального действия. 

3.2.4. Место универсальных учебных действий в рабочих учебных программах 

В рабочих программах содержание метапредметных достижений обучения представлено в 

разделе «Содержание обучения», которое строится по классам. В каждом классе пяти учебных 

предметов начальной школы (русский язык, литературное чтение, иностранный язык, матема-

тика и окружающий мир) выделен раздел «Универсальные учебные умения», в котором дан воз-

можный вариант содержания всех групп УУД по каждому году обучения. В первом и втором 

классах определен пропедевтический уровень овладения универсальными действиями, по-

скольку пока дети работают на предметных учебных действиях, и только к концу второго года 

обучения появляются признаки универсальности. 

Это положение не реализовано в содержании предметов, построенных как модульные 

курсы (например, ОРКСЭ, искусство, физическая культура). 

Далее содержание универсальных учебных действий представлено в разделе «Планируе-

мые результаты обучения» в специальном разделе «Метапредметные результаты», их перечень 

дается на конец обучения в начальной школе. Структура каждого вида УУД дана в соответствии 

с требованиями ФГОС: 

- познавательные универсальные учебные действия включают перечень базовых логиче-

ских действий; базовых исследовательских действий; работу с информацией; 

- коммуникативные УУД включают перечень действий участника учебного диалога, дей-

ствия, связанные со смысловым чтением и текстовой деятельностью, а также УУД, обеспечива-

ющие монологические формы речи (описание, рассуждение, повествование); 

- регулятивные УУД включают перечень действий саморегуляции, самоконтроля и само-

оценки. 

Отдельный раздел «Совместная деятельность», интегрирующий коммуникативные и регу-

лятивные действия, необходимые для успешной совместной деятельности. 

С учетом части, формируемой участниками образовательных отношений, можно расши-

рить содержание универсальных учебных действий, но в рамках установленного нормами Сан-

ПиН объема образовательной нагрузки, в том числе в условиях работы за компьютером или с 

другими электронными средствами обучения. 

В тематическом планировании показываются возможные виды деятельности, методы, при-

емы и формы организации обучения, направленные на формирование всех видов УУД. Здесь на 

методическом уровне прослеживается вклад каждого учебного предмета в формирование уни-

версального действия, но все это может корректироваться, уточняться и дополняться учителем с 

учетом особенностей контингента обучающихся, а также наличия конкретной образовательной 

среды. 

3.3. Рабочая программа воспитания 

3.3.1. Целевой раздел 

Участниками образовательных отношений в части воспитании являются педагогические и 
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другие работники школы, обучающиеся, их родители (законные представители), представители 

иных организаций в соответствии с законодательством Российской Федерации, локальными ак-

тами школы. Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют пре-

имущественное право на воспитание своих детей перед всеми другими лицами. 

Нормативные ценностно-целевые основы воспитания обучающихся в школе определяются 

содержанием российских гражданских (базовых, общенациональных) норм и ценностей, основ-

ные из которых закреплены в Конституции Российской Федерации. 

С учетом мировоззренческого, этнического, религиозного многообразия российского обще-

ства ценностно-целевые основы воспитания обучающихся включают духовно-нравственные цен-

ности культуры народов России, традиционных религий народов России в качестве вариативного 

компонента содержания воспитания, реализуемого на добровольной основе, в соответствии с ми-

ровоззренческими и культурными особенностями и потребностями родителей (законных пред-

ставителей) несовершеннолетних обучающихся. 

Воспитательная деятельность в школе реализуется в соответствии с приоритетами государ-

ственной политики в сфере воспитания, зафиксированными в Стратегии развития воспитания в 

Российской Федерации на период до 2025 года. Приоритетной задачей Российской Федерации в 

сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, разделяющей россий-

ские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, спо-

собной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному со-

зиданию и защите Родины. 

Цели и задачи воспитания обучающихся 

Современный российский общенациональный воспитательный идеал - высоконравствен-

ный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою 

личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, укорененный в духовных 

и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации. В соответствии с 

этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской Федерации в сфере образования, 

цель воспитания обучающихся в школе: создание условий для личностного развития, самоопре-

деления и социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных цен-

ностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственно-

сти, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопо-

рядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, при-

роде и окружающей среде. (Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации, ст. 2, п. 2) 

Задачами воспитания обучающихся в школе являются: 

- усвоение ими знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выра-

ботало российское общество (социально значимых знаний); 

- формирование и развитие позитивных личностных отношений к этим нормам, ценно-
стям, традициям (их освоение, принятие); 

- приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного 

опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, применения полученных 

знаний и сформированных отношений на практике (опыта нравственных поступков, социально 

значимых дел). 

Направления воспитания 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности школы в соот-

ветствии с ФГОС по направлениям воспитания: 

-  гражданское воспитание, формирование российской гражданской идентичности, принад-

лежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику власти в 

российском государстве и субъекту тысячелетней Российской государственности, изучение и 

уважение прав, свобод и обязанностей гражданина Российской Федерации. 

-  патриотическое воспитание - воспитание любви к родному краю, Родине, своему народу, 
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уважения к другим народам России, формирование общероссийской культурной идентичности; 

(Проведение общешкольных ключевых дел к Дню защитников Отчества, Дням воинской славы, 

Дню Победы и другие) 

- духовно-нравственное воспитание обучающихся на основе духовно-нравственной куль-

туры народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных рос-

сийских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, сопереживания, 

справедливости, коллективизма, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти 

предков, их вере и культурным традициям 

- эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе российских 

традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового 

искусства; (посещение музеев и театров региона, экскурсионные поездки по городам России) 

- физическое воспитание: развитие физических способностей с учетом возможностей и со-

стояния здоровья, формирование культуры здорового образа жизни, эмоционального благополу-

чия, личной и общественной безопасности, навыков безопасного поведения в природной и соци-

альной среде, чрезвычайных ситуациях; (работа спортивного клуба школы, спортивных секций, 

участие в спортивных соревнованиях города и региона.); 

- трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда (сво-

его и других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение профессии, личностное 

самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, на до-

стижение выдающихся результатов в труде, профессиональной деятельности (организация де-

журства в классной комнате, коридорах, проведение субботников на территории школьного 

двора и в городе участие в конкурсах); 

- экологическое воспитание: формирование экологической культуры, ответственного, бе-

режного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных духов-

ных ценностей, навыков охраны и защиты окружающей среды (участие в экологических акциях, 

конкурсах и др.); 

- ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления к познанию 

себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с 

учетом личностных интересов и потребностей (участие в научно-практических конференциях 

онлайн и офлайн, конкурсах и фестивалях науки и творчества, проект «Успех каждого ребенка» 

и др.). 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего образования 

Гражданско-патриотическое воспитание 
Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о Родине — 

России, ее территории, расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, проявляющий 

уважение к своему и другим народам. 

Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного края, 

своей Родины — России, Российского государства. 

Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, своего 

региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к ним ува-

жение. 

Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в обществе, 

гражданских правах и обязанностях. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в доступной по 

возрасту социально значимой деятельности. 

 

Духовно-нравственное воспитание 
Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные ценно-

сти с учетом национальной, религиозной принадлежности. 

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и до-

стоинство каждого человека. 
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Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, выража-

ющий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим людям, ува-

жающий старших. 

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, осознаю-

щий ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства Рос-

сии, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, вероисповеданий. 

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, русского 

языка, проявляющий интерес к чтению. 

 

Эстетическое воспитание 
Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, творче-

стве людей. 

Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной культуре. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной деятельно-

сти, искусстве. 

 

Физическое воспитание,  

формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия 
Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила здоро-

вого и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в информационной среде. 

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного поведения 

в быту, природе, обществе. 

Ориентированный на физическое развитие с учетом возможностей здоровья, занятия физ-

культурой и спортом. 

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей психо-

физические и поведенческие особенности с учетом возраста. 

 

Трудовое воспитание 

Создающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества. 

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам труда, 

ответственное потребление. 

Проявляющий интерес к разным профессиям. 

Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности. 

 

Экологическое воспитание 
Понимающий зависимость жизни людей от природы, ценность природы, окружающей 

среды. 

Проявляющий любовь к природе, бережное отношение, неприятие действий, приносящих 

вред природе, особенно живым существам. 

Выражающий готовность осваивать первоначальные навыки охраны природы, окружаю-

щей среды и действовать в окружающей среде в соответствии с экологическими нормами. 

 

Ценности научного познания 
Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и самостоятель-

ность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке. 

Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах, 

многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, научном 

знании. 

Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта в 

естественно-научной и гуманитарной областях знания. 

 

3.3.2. Содержательный раздел 

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 
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Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих 

направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в соответствующем 

модуле. 

1) Модуль «Урочная деятельность» 
Реализация педагогами школы воспитательного потенциала урока предполагает следую-

щее: 

- установление доверительных отношений между учителем и его учениками, способствую-

щих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, привлечению их внима-

ния к обсуждаемой на уроке информации, активизации их познавательной деятельности; 

- побуждение учащихся соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, правила об-

щения со старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), принципы учебной дисци-

плины и самоорганизации; 

- привлечение внимания учащихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках явлений, 

организация их работы с получаемой на уроке социально значимой информацией - инициирова-

ние ее обсуждения, высказывания учащимися своего мнения по ее поводу, выработки своего к 

ней отношения; 

- использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через де-

монстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления человеколю-

бия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для решения, 

проблемных ситуаций для обсуждения в классе; 

- применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуальных игр, сти-

мулирующих познавательную мотивацию школьников; дидактического театра, где полученные 

на уроке знания обыгрываются в театральных постановках; дискуссий, которые дают учащимся 

возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы или работы 

в парах, которые учат школьников командной работе и взаимодействию с другими детьми; 

- включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию детей к 

получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в классе, помогают 

установлению доброжелательной атмосферы во время урока; 

- организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их неуспеваю-

щими одноклассниками, дающего учащимся социально значимый опыт сотрудничества и взаим-

ной помощи; 

- инициирование и поддержка исследовательской деятельности учащихся в рамках реали-

зации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что даст учащимся воз-

можность приобрести навык самостоятельного решения теоретической проблемы, навык генери-

рования и оформления собственных идей, навык уважительного отношения к чужим идеям, 

оформленным в работах других исследователей, навык публичного выступления перед аудито-

рией, аргументирования и отстаивания своей точки зрения; 

- проведение «Единых уроков» в рамках Календаря образовательных событий, приурочен-

ных к государственным и национальным праздникам Российской Федерации, памятным датам и 

событиям российской истории и культуры. 

2) Модуль «Внеурочная деятельность» 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществляется пре-

имущественно через: 

- формирование в кружках, секциях, клубах, студиях детско-взрослых общностей, которые 

объединяют обучающихся и педагогов общими позитивными эмоциями и доверительными отно-

шениями, 

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая предо-

ставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания, раз-

вить в себе важные для своего личностного развития социально значимые отношения, получить 

опыт участия в социально значимых делах; 

- поощрение педагогическими работниками детских инициатив, проектов, самостоятельно-

сти, самоорганизации в соответствии с их интересами; 

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные соци-

ально значимые формы поведения; 
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- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской позицией 

и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций. 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в школе осуществляется 

в рамках следующих выбранных обучающимися курсов, занятий: 

- патриотической, гражданско-патриотической, военно-патриотической, краеведческой, 

историко-культурной направленности; 

- духовно-нравственной направленности, занятий по традиционным религиозным культу-

рам народов России, духовно-историческому краеведению; 

- познавательной, научной, исследовательской, просветительской направленности; 

- экологической, природоохранной направленности; 

- художественной, эстетической направленности в области искусств, художественного 

творчества разных видов и жанров; 

- туристско-краеведческой направленности; 

- оздоровительной и спортивной направленности. 

3) Модуль «Классное руководство» 

Осуществляя классное руководство, педагог организует работу с классом; индивидуальную 

работу с учащимися вверенного ему класса; работу с учителями, преподающими в данном классе; 

с коллегами - классными руководителями других классов, работу с родителями учащихся или их 

законными представителями. 

Работа с классным коллективом: 

- инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, оказа-

ние необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и анализе; 

- организация интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных дел 

с учащимися вверенного ему класса (познавательной, трудовой, спортивно-оздоровительной, ду-

ховно-нравственной, творческой, профориентационной направленности), позволяющие с одной 

стороны, - вовлечь в них детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им возмож-

ность самореализоваться в них, а с другой, - установить и упрочить доверительные отношения с 

учащимися класса, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе. 

- проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного общения педа-

гога и школьников, основанных на принципах уважительного отношения к личности ребенка, 

поддержки активной позиции каждого ребенка в беседе, предоставления школьникам возможно-

сти обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды 

для общения. 

- сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и командообразова-

ние; походы и экскурсии, организуемые классными руководителями и родителями; празднования 

в классе дней рождения детей, включающие в себя подготовленные ученическими микрогруп-

пами поздравления, сюрпризы, творческие подарки и розыгрыши; регулярные внутриклассные 

«огоньки» и вечера, дающие каждому учащемуся возможность рефлексии собственного участия 

в жизни класса. 

- выработка совместно со учащимися законов класса, помогающих детям освоить нормы 

и правила общения, которым они должны следовать в школе. 

Индивидуальная работа с учащимися: 

- изучение особенностей личностного развития учащихся класса через наблюдение за 

поведением учащихся в их повседневной жизни, в специально создаваемых педагогических си-

туациях, в играх, погружающих ребенка в мир человеческих отношений, в организуемых педа-

гогом беседах по тем или иным нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с 

результатами бесед классного руководителя с родителями учащихся, с преподающими в его 

классе учителями, а также (при необходимости) - с педагогом - психологом. 

- поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (налаживания вза-

имоотношений с одноклассниками или учителями, выбора профессии, вуза и дальнейшего тру-

доустройства, успеваемости и т.п.), когда каждая проблема трансформируется классным руково-

дителем в задачу для учащегося, которую они совместно стараются решить. 

- индивидуальная работа со учащимися класса, направленная на заполнение ими личных 
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портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, лич-

ностные достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с классным руководите-

лем в начале каждого года планируют их, а в конце года - вместе анализируют свои успехи и 

неудачи. 

- коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или закон-

ными представителями, с другими учащимися класса; через включение в проводимые педагогом 

психологом тренинги общения; через предложение взять на себя ответственность за то или иное 

поручение в классе. 

Работа с учителями, преподающими в классе: 

- регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками, 

направленные на формирование единства мнений и требований педагогов по ключевым вопро-

сам воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и учащимися; 

- проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем класса и 

интеграцию воспитательных влияний на учащихся; 

- привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих педагогам возмож-

ность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, отличной от учебной, обста-

новке; 

- привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для объединения 

усилий в деле обучения и воспитания детей. 

Работа с родителями учащихся или их законными представителями: 

- регулярное информирование родителей об успехах и проблемах их детей, о жизни класса 

в целом; 

- помощь родителям учащихся или их законным представителям в регулировании отно-

шений между ними, администрацией школы и учителями-предметниками; 

- организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения наиболее ост-

рых проблем обучения и воспитания учащихся; 

- создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в управ-

лении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и обучения их детей; 

- привлечение членов семей учащихся к организации и проведению дел класса; 

- организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, направлен-

ных на сплочение семьи и школы. 

Работа с другими классными руководителями: 

- регулярные консультации классного руководителя с другими классными руководите-

лями школы, направленные на формирование единства мнений и требований по ключевым во-

просам воспитания; 

- изучение опыта коллег по организации воспитательной работы в классе (через взаимо-

посещение воспитательных мероприятий, участие в методическом объединении классных руко-

водителей) 

4) Модуль «Основные школьные дела» 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел предусматривает: 

- общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, музыкальные, ли-

тературные и т. п.) мероприятия, связанные с (общероссийскими, региональными) праздниками, 

памятными датами, в которых участвуют все классы; 

- участие во всероссийских акциях, посвященных значимым событиям в России, мире; 

- торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходом на следу-

ющий уровень образования, символизирующие приобретение новых социальных статусов в 

школе, обществе; 

- церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и педагогов за 

активное участие в жизни школы, достижения в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значи-

тельный вклад в развитие школы и региона; 

- социальные проекты в школе, совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися 

и педагогами, в том числе с участием организаций — социальных партнеров школы, комплексы 

дел благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и др. направленности; 



32  

- вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела- разных ролях: сце-

наристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, декораторов, музыкальных 

редакторов, ответственных за костюмы и оборудование, за приглашение и встречу гостей и т. д., 

помощь обучающимся в освоении навыков подготовки, проведения, анализа общешкольных дел; 

- наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведении, анализа 

основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с обучающимися разных возрастов, с 

педагогами и другими взрослыми. 

Для этого в образовательной организации используются следующие формы работы: 

На внешкольном уровне: 

Социальные проекты. 

Обучающиеся и педагоги школы принимают активное участие в различных общероссий-

ских социальных проектах: акции «Бессмертный полк», «Георгиевская ленточка», «Свеча па-

мяти», «Окна Победы». 

На уровне станицы обучающиеся и педагоги школы являются организаторами различных 

социальных проектов: операция «Чистая станица» (большая уборка нашей территории), акции 

«Открытка ветерану», «Открытка ветерану педагогического труда», «День Победы» (9 мая). 

Школьный коллектив принимает участие в митингах на территории памятника «Вечный огонь». 

Участие во всероссийских акциях, посвященных значимым отечественным и международным 

событиям: «Этнографический диктант», «Диктант Победы», «Экологический диктант», «Георги-

евская ленточка», «Свеча памяти», «Бессмертный полк». 

На школьном уровне: 

I. Общешкольные дела, связанные с развитием воспитательной составляющей учебной 

деятельности 

День Знаний - традиционный общешкольный праздник, состоящий из серии тематических 

классных часов, экспериментальных площадок. Особое значение этот день имеет для учащихся 

1-х и 11-х классов, передача традиций, разновозрастных межличностных отношений в школьном 

коллективе. 

«Посвящение в пятиклассники» - традиционный праздник для 5-х классов направлен на то, 

чтобы сплотить классный коллектив, развивать коммуникативные способности, навыки совмест-

ной деятельности. Содействовать процессу адаптации учеников к средней школе, повысить ин-

терес к обучению, прививать способность работать в коллективе. Провести для детей запомина-

ющееся, увлекательное, познавательное мероприятие. 

Торжественная линейка посвященная окончанию учебного года - общешкольный ритуал 

(по окончании учебного года), связанный с закреплением значимости учебных достижений уча-

щихся, результативности в конкурсных мероприятиях. Данное событие способствует развитию 

школьной идентичности детей, поощрению их социальной активности, развитию позитивных 

межличностных отношений в общешкольном коллективе. 

Основные мероприятия научно-практические конференции (школьный, муниципальный 

туры) и мини - фестиваль проектов. Научно-практические конференции содействуют пропаганде 

научных знаний, профессиональной ориентации и привлечению учащихся к научному творче-

ству и исследовательской работе. Способствует развитию умений и навыков проектной деятель-

ности, обмену опытом (между учащимися, педагогами), формированию творческого мышления, 

навыков и опыта самостоятельной работы, ответственному отношению в процессе создания ин-

дивидуально- и коллективно значимого результата (продукта). 

Интеллектуальные марафоны, предметные недели - циклы тематических мероприятий 

(игры, соревнования, конкурсы, выставки, викторины), связанные с созданием условий для фор-

мирования и развития универсальных учебных действий и повышением интереса к обучению в 

целом. 

II. Общешкольные дела, направленные на усвоение социально- значимых знаний, цен-

ностных отношений к миру, Родине, создание условий для приобретения опыта деятель-

ного выражения собственной гражданской позиции 
День солидарности в борьбе с терроризмом - цикл мероприятий (общешкольная линейка, 

классные часы, выставки детских рисунков, уроки мужества), направленные на формирование 
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толерантности, профилактику межнациональной розни и нетерпимости; доверия, чувства мило-

сердия к жертвам терактов, а также ознакомление учащихся с основными правилами безопасного 

поведения. 

Выборная кампания - традиционная общешкольная площадка для формирования основ 

школьного самоуправления для учащихся 5-11 классов. Учащиеся осваивают все этапы предвы-

борной кампании (дебаты, агитационная кампания, выборы). По итогам формируются органы 

школьного самоуправления. Включение в дело учащихся всей школы способствуют развитию 

инициативности, самоопределения, коммуникативных навыков, формированию межличностных 

отношений внутришкольных коллективов. 

Акция «Молодежь за здоровый образ жизни». Мероприятия направлены на пропаганду от-

ветственного отношения к своему здоровью. 

Система мероприятий, направленных на воспитание чувства любви к Родине, гордости за 

героизм народа, уважения к ветеранам: День мужества, День Победы, День защитников Отече-

ства, Всероссийская акция «Бессмертный полк», классные часы, посвященные памятным датам 

Отечества, выставки рисунков «Я помню, я горжусь...», конкурс чтецов «Строки, опаленные вой-

ной.». 

III. Общешкольные дела, направленные на создание условий для накопления опыта самореа-

лизации в различных видах творческой, спортивной, художественной деятельности, позитивной 

коммуникации «Новогодние чудеса» - общешкольное коллективное творческое дело, состоящее 

из цикла отдельных дел: мастерская «Деда Мороза, конкурс «Новогодняя игрушка», «Чудеса до-

ступны каждому», «Новогодний кабинет», новогодние праздники для учащихся разных классов, 

в которых принимают участие все учащиеся, педагогики и родители. 

КТД способствует развитию сценических навыков, проявлению инициативы, формирова-

нию навыков и опыта самостоятельности, ответственности, коллективного поведения; чувства 

доверия и уважения друг к другу, улучшения взаимосвязи родителя и ребенка, педагогов и уча-

щихся. 

День учителя - праздник, который любят взрослые и дети, включает и День самоуправле-

ния и концертные программы онлайн и офлайн поздравления учителей школы (развивает твор-

ческие способности, самостоятельность, способствует сплочению коллектива.) 

«Неделя физкультуры и спорта» - соревнования, направленные на формирование соци-

ально значимого отношения учащихся к здоровью, опыта ведения здорового образа жизни, по-

пуляризацию спорта, поддержку спортивных достижений. 

Разновозрастные сборы. В школе проводятся Дни здоровья, в период летних каникул на 

базе образовательного учреждения ежегодно организуется оздоровительная площадка, которая 

имеет определенную тематику. 

На уровне классов 

Система традиционных дел в классах, составляющих ядро воспитательной работы, име-

ющих общешкольное значение. Актуализация общешкольной жизни на уровне классов осу-

ществляется путем формирования чувства сопричастности каждого к жизнедеятельности школы 

путем организации само- и соуправления. На уровне начального общего образования совместная 

направленная деятельность педагога и школьников начального уровня заключается в развитии 

познавательной, творческой, социально-активной видах деятельности путем стимулирования де-

тей к участию в общешкольных делах, опираясь на систему выбираемых ответственных лиц. На 

уровне основного и среднего образования - через создаваемый совет класса, который отвечает за 

участие в общешкольных делах, информирование о делах школьной жизни путем делегирования 

ответственности отдельным представителям классного самоуправления. 

«Прощание с Азбукой» - традиционная церемония в первых классах; День именинника - 

дело, направленное на сплочение классного коллектива, на уважительное отношение друг к другу 

через проведение различных конкурсов. 

«День матери» - развитие нравственно-моральных качеств ребенка через восприятие лите-

ратурных произведений; развитие в детях чувства сопереживания, доброго сочувственного отно-

шения к матери, воспитание уважения к материнскому труду, любви к матери; 

Вовлечение детей в проектную деятельность. 

Вовлечение каждого ребенка в ключевые дела школы и класса в одной из возможных для 
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него ролей осуществляется через советы соуправления, где распределяются зоны ответственно-

сти, даются разовые посильные поручения. 

5) Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает: - 

внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые педа-

гогами, по изучаемым в школе учебным предметам, курсам, модулям; (конференции, фестивали, 

творческие конкурсы) 

- организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с родителями 

(законными представителями) обучающихся, экскурсии, походы выходного дня с привлечением 

к их планированию, организации, проведению, оценке мероприятия; 

- литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, экспедиции, слеты 

и т. п., организуемые педагогами, в том числе совместно с родителями (законными представите-

лями) обучающихся (для изучения историко-культурных мест, событий, биографий проживав-

ших в этой местности российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных и историко-

культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.); 

- выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в процессе 

которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными взаимо-

отношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического 

комфорта; 

- внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными партнерами 

школы. 

6) Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда МБОУ СОШ №9  при условии ее гра-

мотной организации, обогащает внутренний мир ученика, способствует формированию у него 

чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, 

предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком школы. 

Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы с предметно-

эстетической средой школы как: 

- оформление интерьера школьных помещений (коридоров, рекреаций, залов, лестничных 

пролетов и т.п.) и их периодическая переориентация, которая может служить хорошим средством 

разрушения негативных установок школьников на учебные и внеучебные занятия; 

- размещение на стенах школы регулярно сменяемых экспозиций: творческих работ 

школьников, позволяющих им реализовать свой творческий потенциал, а также знакомящих их 

с работами друг друга; картин определенного художественного стиля, знакомящего школьников 

с разнообразием эстетического осмысления мира; 
- фотоотчетов об интересных событиях, происходящих в школе (проведенных ключевых 

делах, интересных экскурсиях, походах, встречах с интересными людьми и т.п.); 
- озеленение пришкольной территории, разбивка клумб, оборудование во дворе школы бе-

седок, спортивных и игровых площадок, доступных и приспособленных для школьников разных 

возрастных категорий, оздоровительно-рекреационных зон, позволяющих разделить свободное 

пространство школы на зоны активного и тихого отдыха; 

- благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руководителями вме-

сте со школьниками своих классов, позволяющее учащимся проявить свои фантазию и творче-

ские способности, создающее повод для длительного общения классного руководителя со сво-

ими детьми; 

- событийный дизайн - оформление пространства проведения конкретных школьных со-

бытий (праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров, выставок, собраний, 

конференций и т.п.); 

- акцентирование внимания школьников посредством элементов предметно-эстетической 

среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для воспитания ценностях школы, ее тради-

циях, правилах. 

7) Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

Работа с родителями или законными представителями учащихся осуществляется для более 
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эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием позиций се-

мьи и школы в данном вопросе. Работа с родителями или законными представителями учащихся 

осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности: 

На групповом уровне: 

• родительские лектории, на которых обсуждаются вопросы возрастных особенностей де-

тей, формы и способы доверительного взаимодействия родителей с детьми, проводятся мастер- 

классы, семинары, круглые столы с приглашением специалистов; 

• общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее 

острых проблем обучения и воспитания учащихся; 

• обучение родителей, законных представителей несовершеннолетних детей образователь-

ных организаций основам детской психологии и педагогики (во исполнение п.7 поручения Пре-

зидента Российской Федерации от 12 декабря 2014 года № ПР- 2876); 

На индивидуальном уровне: 

• работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных ситуаций; 

• участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае возникновения 

острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка; 

• помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и внутрикласс-

ных мероприятий воспитательной направленности; 

• индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий педа-

гогов и родителей. 

8) Модуль «Самоуправление» 

В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Рос-

сийской Федерации» обучающиеся имеют право на участие в управлении образовательной орга-

низацией в порядке, установленном ее уставом (ст. 34 п. 17). Это право обучающиеся могут реа-

лизовать через систему ученического самоуправления, а именно через создание по инициативе 

обучающихся совета обучающихся (ст. 26 п. 6 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»). 

Основная цель модуля «Ученическое самоуправление» в школе заключается в создании 

условий для выявления, поддержки и развития управленческих инициатив обучающихся, приня-

тия совместных со взрослыми решений, а также для включения обучающихся школы в вариатив-

ную коллективную творческую и социально-значимую деятельность. 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в детях ини-

циативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного достоин-

ства, а школьникам - предоставляет широкие возможности для самовыражения и самореализа-

ции. Участие в самоуправлении дает возможность подросткам попробовать себя в различных со-

циальных ролях, получить опыт конструктивного общения, совместного преодоления трудно-

стей, формирует личную и коллективную ответственность за свои решения и поступки. 

Поскольку учащимся младших и подростковых классов не всегда удается самостоятельно 

организовать свою деятельность, детское самоуправление иногда и на время может трансформи-

роваться в соуправление (посредством введения функции педагога-куратора) в детское само-

управление. 

Высшим органом школьного самоуправления является Совет школы, состоящий из пред-

ставителей ученического коллектива, администрации школы и представителей родительской об-

щественности. 

Структура ученического самоуправления школы имеет несколько Уровней и осуществля-

ется следующим образом 

На уровне школы: 
- через деятельность выборного Совета обучающихся школы (далее СОШ), создаваемого 

для учета мнения школьников по вопросам управления образовательной организацией и приня-

тия административных решений, затрагивающих их права и законные интересы; 

- через деятельность творческих советов дела, отвечающих за проведение тех или иных кон-

кретных мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п.; 

- участие членов детского общественного движения в волонтерских акциях, движении 

Юнармии, которые действуют на благо конкретных людей и социального окружения в целом. 



36  

Уровень общешкольного коллектива предполагает получение обучающимися опыта самостоя-

тельного общественного действия. 

Главным органом данного уровня самоуправления является Совет школьного ученического 

самоуправления, который состоит из лидеров всех секторов управления. На этом уровне члены 

Совета активно взаимодействуют с педагогом-организатором, куратором ученического актива из 

числа педагогических работников школы, представителями лидеров педагогического и родитель-

ского коллектива. При организации общешкольного уровня самоуправления решаются следую-

щие задачи: планирование, организация и анализ общешкольных мероприятий и культурно-об-

разовательных событий; разработка и внедрение инициатив ученического, педагогического и ро-

дительского коллективов; управление социально ориентированной деятельности школы; созда-

ние и укрепление общешкольных традиций. 

Содержание деятельности органов школьного ученического самоуправления разного 

уровня находит отражение в плане внеурочной деятельности. Например, к ежегодным меропри-

ятиям, реализуемым обучающимися на разных уровнях самоуправления, относятся: организация 

встреч с интересными людьми в музее истории школы, школьных конференций и выставок, под-

держание порядка и чистоты в учебных классах и школе, создание ландшафтного дизайна на 

пришкольной территории, проведение спартакиад, интеллектуальных и спортивных конкурсов, 

фестивалей, праздников, творческих конкурсов и встреч, реализация проекта по благоустройству 

и оформлению школьных помещений . 

На уровне классов: 

- через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса лидеров 

(президент класса), представляющих интересы класса в общешкольных делах и призванных ко-

ординировать его работу с работой СОШ и классных руководителей; 

- через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за различные направ-

ления работы класса; 

Уровень классных коллективов формируется и реализуется в каждом классе. Данный уро-

вень самоуправления дает обучающимся возможность раскрыть свои личностные качества, по-

лучить опыт реализации различных социальных ролей (президент, Шефский сектор, Культурно-

массовый сектор, Спортивный сектор, Информационный сектор, Трудовой сектор) в процессе 

разработки плана классных дел, подготовки и организации разнообразных событий класса. Для 

формирования и развития лидерских качеств, управленческих компетенций, освоения эффектив-

ных форм организации классного коллектива проводится учеба актива школы, на которую при-

глашаются лидеры всех классов. 

На этом уровне самоуправления решаются следующие задачи: под руководством классного 

руководителя создается модель самостоятельной деятельности по реализации инициатив обуча-

ющихся; создаются условия для выявления и реализации творческого потенциала обучающихся; 

воспитывается личная и коллективная ответственность за выполнение порученных дел. 

На индивидуальном уровне: 
- через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ об-

щешкольных и внутриклассных дел, через реализацию функций школьниками, отвечающими за 

различные направления работы в классе; 

- организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить важный 

для их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь другим людям, своей 

школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, уважение, умение сопережи-

вать, умение общаться, слушать и слышать других. (Это посильная помощь, оказываемая школь-

никами пожилым людям, участие школьников в работе на прилегающей к школе территории и 

т.п). 

9) Модуль «Профилактика и безопасность» 

Модуль направлен на преодоления жизненных трудностей у обучающихся в целом и не 

ограничивается решением какой-то одной проблемы. Дети учатся решать проблемы и принимать 

решения, сопротивляться давлению сверстников и средств массовой информации, контролиро-

вать свое поведение, преодолевать стресс и тревогу. 

Модуль направлен на предупреждение противоправного поведения учащихся школы, в том 

числе на формирование антитеррористического, антиэкстримистского и антикоррупционного 

мировоззрения, профилактику курения и пьянства, употребления токсических и наркотических 
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веществ, профилактику травматизма, аморального и девиантного поведения учащихся, профи-

лактику суицидального поведения несовершеннолетних и активизацию воспитательной позиции 

родителей. 

Воспитательная работа в рамках данного модуля призвана оказать воздействие на все при-

чины в поведении обучающихся, нивелируя влияние отрицательных и способствуя усилению 

влияния положительных. 

Работа по данному модулю строится в соответствии с действующими в школе программами 

и принятыми планами, а именно: 

1. План мероприятий по антитеррористической защищенности; 

2. План мероприятий по дорожной безопасности; 

3. План мероприятий по пожарной безопасности; 

4. План работы Совета профилактики безнадзорности и правонарушений среди несовер-

шеннолетних; 

5. План мероприятий по профилактике безнадзорности и правонарушений учащихся 

Формы и методы работы: 

• Выявление семей, находящихся в социально-опасном положении и оказание им необходимой 

педагогической, юридической (по возможности), психологической помощи в обучении и воспи-

тании детей; 

• Организация классных часов по вопросам профилактики и формирования безопасного пове-

дения; 

• Социальный патронаж семей группы риска; 

• Анализ состояния преступности правонарушений среди учащихся школы; 

• Организация и проведение педагогических советов; 

• Организация работы Совета профилактики; 

• Организация работы социально-психологической службы школы; 

• Организация встреч с инспекторами с целью правового просвещения учащихся. 

• Развитие у подростков позитивных отношений с окружающими, приобретение умения адап-

тироваться к отрицательным эффектам рекламы, выражать свои чувства, разрешать конфликты, 

сопротивляться давлению, которое угрожает здоровью и жизни; 

• Оказание социально-психологической и педагогической помощи несовершеннолетним с огра-

ниченными возможностями здоровья или отклонениями в поведении либо несовершеннолетним, 

имеющим проблемы в обучении; 

• Индивидуальная профилактическая работа в отношении родителей, если они не исполняют 

свои обязанности по воспитанию, обучению или содержанию несовершеннолетних, отрица-

тельно влияют на их поведение либо жестоко обращаются с ними; 

• Организация для подростков деловых и ролевых игр, которые выработают у них модель зако-

нопослушного поведения, позволят видеть в каждой ситуации свои права и обязанности. 

• Использование методов социального проектирования. Развитие государственно-обществен-

ного управления, включение обучающихся в состав органов управления учебным заведением. 

• Поддержка и развитие в школе самоуправления, работа по направлениям РДШ. 

• Проведение на базе образовательной организации социально значимых проектов, конкурсов, 

акций - экологических, благотворительных. Организация участия в подобных мероприятиях ре-

гионального и федерального уровней. 

10) Модуль «Социальное партнерство» 

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства школы при соблюдении 

требований законодательства Российской Федерации предусматривает: 

- участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответствии с договорами о 

сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы воспитания 

и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, регио-

нальные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.). 

Акцент новых образовательных стандартов сделан в первую очередь на развитие творче-

ского потенциала детей и духовно-нравственное воспитание. Однако, следуя новым стандартам 

образования, для создания «идеальной» модели выпускника рамки воспитательного простран-

ства одного ОУ уже недостаточно. Должно быть организовано целостное пространство духовно-



38  

нравственного развития обучающихся. 

Этому способствует: 

- участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных уроков, внеуроч-

ных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической направленности; 

- проведение на базе организаций-партнеров отдельных уроков, занятий, внешкольных ме-

роприятий, акций воспитательной направленности; 

- проведение открытых дискуссионные площадки (детские, педагогические, родительские, 

совместные), куда приглашаются представители организаций-партнеров, на которых обсужда-

ются актуальные проблемы, касающиеся жизни школы, муниципального образования, региона, 

страны; 
- расширение сетевого взаимодействия и сотрудничества между педагогами района, как ос-

новных учебных заведений, так дополнительных и высших; 

- поиск новых форм работы, в том числе и информационно коммуникативных по сетевому 

взаимодействию школьников района. Это возможность максимального раскрытия творческого 

потенциала ребенка. Данная деятельность, позволяет проявить себя оптимальным образом инди-

видуально или в группе, попробовать свои силы, приложить свои знания, принести пользу, пока-

зать публично достигнутый результат. 

Совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися, педагогами с организациями- 

партнерами благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и т. д. направленно-

сти, ориентированные на воспитание обучающихся, преобразование окружающего социума, по-

зитивное воздействие на социальное окружение. 

11) Модуль «Профориентация» 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению «профориентация» 

включает в себя профессиональное просвещение школьников; диагностику и консультирование 

по проблемам профориентации, организацию профессиональных проб школьников. Задача сов-

местной деятельности педагога и ребенка - подготовить школьника к осознанному выбору своей 

будущей профессиональной деятельности. Создавая профориентационно значимые проблемные 

ситуации, формирующие готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его професси-

ональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватываю-

щий не только профессиональную, но и непрофессиональную составляющие такой деятельности: 

- циклы профориентационных часов общения, направленных на подготовку школьника к 
осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего; 

- профориентационные игры: деловые игры, квесты, расширяющие знания школьников о 

типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной ин-

тересной школьникам профессиональной деятельности; 

- экскурсии на предприятия, дающие школьникам начальные представления о существую-

щих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии; 

- посещение дней открытых дверей в средних специальных учебных заведениях и вузах; 
- совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору профессий, 

прохождение профориентационного онлайн-тестирования; 

- участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети интер-

нет; 

- освоение школьниками основ профессии в рамках курсов внеурочной деятельности; 
- проведение цикла Всероссийских открытых онлайн-уроков «ПроеКТОриЯ» в рамках ре-

гионального проекта «Успех каждого ребенка». 

12) Модуль «Школьное медиа» 

Цель школьных медиа (совместно создаваемых школьниками и педагогами средств распро-

странения текстовой, аудио и видео информации) - развитие коммуникативной культуры школь-

ников, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой самореализа-

ции учащихся. 

Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках следующих видов и 

форм деятельности: 

- информационно-техническая поддержка школьных мероприятий, осуществляющая видео-

съемку и мультимедийное сопровождение школьных мероприятий. 
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13) Модуль «Экскурсии, походы» 

Экскурсии, походы помогают школьнику расширить свой кругозор, получить новые знания 

об окружающей его социальной, культурной, природной среде, научиться уважительно и бе-

режно относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого поведения в различ-

ных внешкольных ситуациях. На экскурсиях, в походах создаются благоприятные условия для 

воспитания у подростков самостоятельности и ответственности, формирования у них навыков 

самообслуживающего труда, преодоления их инфантильных и эгоистических наклонностей, обу-

чения рациональному использованию своего времени, сил, имущества. Эти воспитательные воз-

можности реализуются в рамках следующих видов и форм деятельности: 

- регулярные сезонные экскурсии на природу, организуемые в начальных классах их клас-

сными руководителями («Природа зимой», «Осенний парк», «Приметы весны» и т.п.); 

- ежегодные походы на природу, экскурсионные поездки по туристическим маршрутам 

Краснодарского края; 

- выездные экскурсии в музеи, на предприятия; на представления в кинотеатр, цирк. 

 

3.3.3. Организационный раздел 

Кадровое обеспечение воспитательного процесса 

Педагог являет собой всегда главный для обучающихся пример нравственного и граждан-

ского личностного поведения. В школе создано методическое объединение классных руководи-

телей, которое помогает учителям школы разобраться в нормативно-правовой базе в потоке ин-

формации, обеспечивающей успешный воспитательный процесс 

Совершенствование подготовки и повышения квалификации кадров по вопросам духовно-

нравственного воспитания детей и молодежи, один из главных вопросов в реализации рабочей 

программы воспитания. Мероприятия по подготовке кадров: 

- сопровождение молодых педагогических работников, вновь поступивших на работу педа-

гогических работников ( работа школы наставничества); 

- индивидуальная работа с педагогическими работниками по запросам (в том числе и по 

вопросам классного руководства); 

- контроль оформления учебно-педагогической документации; 

- проведение конференций, «круглых столов», семинаров по педагогическим и другим 

проблемам духовно-нравственного воспитания и просвещения обучающихся; 

- участие в постоянно действующих учебных курсах, семинарах по вопросам воспитания; 

- участие в работе краевых и региональных методических объединений представление 

опыта работы школы. 

В педагогическом плане среди базовых национальных ценностей необходимо установить 

одну важнейшую, системообразующую, дающую жизнь в душе детей всем другим ценностям — 

ценность Учителя. 

В школе запланированы и проводятся мероприятия, направленные на повышение квалифи-

кации работников образовательного учреждения в области воспитания, организация научно-ме-

тодической поддержки и сопровождения педагогов с учетом планируемых потребностей образо-

вательной системы ОУ и имеющихся у самих педагогов интересов. 

Кадровое обеспечение воспитательного процесса в школе. 

Директор, заместители директора по УВР, советник по воспитанию, социальный педагог, 

классные руководители, педагог-психолог, библиотекарь, учителя-предметники, педагоги допол-

нительного образования. 

3.3.4. Нормативно-методическое обеспечение 

В программных мероприятиях предусматривается подготовка и принятие нормативных до-

кументов, включающих вопросы духовно-нравственного воспитания школьников, заключение 

соглашений о сотрудничестве органов образования, здравоохранения, культуры, социальной по-

мощи. 

Ведется разработка нормативно-правового механизма взаимосвязи субъектов духовно-

нравственного содержания в районе. 

Подготовка приказов и локальных актов школы по внедрению рабочей программы воспи-

тания в образовательный процесс. 
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Обеспечение использования педагогами методических пособий, содержащих «методиче-

ские шлейфы», видеоуроков и видеомероприятий по учебно-воспитательной работе. 

Обновление содержания воспитательных программ в целях реализации новых направлений 

программ воспитания. 

Подготовка/корректировка дополнительных общеразвивающих программ ОО. 

Нормативно-методическое обеспечение реализации Программы воспитания осуществля-

ется на основании следующих локальных актов: 

- Основная общеобразовательная программа образования; 

- Учебный план; 

- Рабочая программа воспитания как часть основной образовательной программы; 

- Рабочие программы педагогов; 

- Должностные инструкции специалистов, отвечающих за организацию воспитательной дея-

тельности; 

- Документы, регламентирующие воспитательную деятельность (штатное расписание, обеспе-

чивающее кадровый состав, реализующий воспитательную деятельность в образовательном 

учреждении). 

3.3.5. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными по-

требностями. 

В настоящее время в ОО, получает образование дети с ОВЗ и дети- инвалиды. Дети ОВЗ и 

инвалиды получают образование, на равных, со всеми школьниками, создана благоприятная доб-

рожелательная среда. Эти дети находятся под пристальным контролем классных руководителей, 

и социально-психологической службы. Они имеют возможность участвовать в различных фор-

мах жизни детского сообщества: в работе органов самоуправления, волонтерского отряда, участ-

вовать в конкурсных мероприятиях, в школьных праздниках. Обеспечивается возможность их 

участия в жизни класса, школы, событиях группы. Таким образом, формируется их личностный 

опыт, развивается самооценка и уверенность в своих силах, опыт работы в команде, развивает 

активность и ответственность каждого обучающегося в социальной ситуации его развития. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с ОВЗ являются: 

- налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с ОВЗ с окружающими 

для их успешной адаптации и интеграции в школе; 

- формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со стороны всех 

участников образовательных отношений; 

- построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей каждого 

обучающегося с ОВЗ; 

- активное привлечение семьи и ближайшего социального окружения к воспитанию обучаю-

щихся с ОВЗ; 

- обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся с ОВЗ в развитии и 

содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной компе-

тентности; 

- индивидуализация в воспитательной работе с обучающимися с ОВЗ. 

- на личностно-ориентированный подход в организации всех видов детской деятельности. 

3.3.6. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной по-

зиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности 

обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на активную 

жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в 

воспитательных целях. Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социаль-

ной успешности обучающихся строится на принципах: 

- публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о награжде-

нии, проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся); 

- в выдвижении на поощрение и в обсуждении кандидатур на награждение обучающихся 

участвуют органы самоуправления, классные руководители, учителя; 
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- к участию в системе поощрений на всех стадиях привлекаются родители (законные пред-

ставители) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих обучающихся, их 

представителей (с учетом наличия ученического самоуправления), сторонние организации, их 

статусных представителей; 

- дифференцированность поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет продлить 

стимулирующее действие системы поощрения). Наиболее успешные обучающиеся и классные 

коллективы, занимают высшие ступени рейтинга в школе. 

В школе практикуются общешкольные линейки. 

3.3.7. Анализ воспитательного процесса 

Самоанализ организуемой в школе воспитательной работы осуществляется по выбранным 

самой школой направлениям и проводится с целью выявления основных проблем школьного вос-

питания и последующего их решения. 

Самоанализ осуществляется ежегодно силами самой школы. 

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ воспитательной ра-

боты в школе, являются: 

- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, ориентирующий 

экспертов на уважительное отношение, как к воспитанникам, так и к педагогам, реализующим 

воспитательный процесс; 

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий экспертов 

на изучение не количественных его показателей, а качественных - таких как содержание и разно-

образие деятельности, характер общения и отношений между школьниками и педагогами; 

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий экспертов 

на использование его результатов для совершенствования воспитательной деятельности педаго-

гов: грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого планирования своей воспита-

тельной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания их совместной с детьми дея-

тельности; 

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития школьников, 

ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное развитие школьников - это ре-

зультат как социального воспитания (в котором школа участвует наряду с другими социальными 

институтами), так и стихийной социализации и саморазвития детей. 

Основные направления анализа организуемого в школе воспитательного процесса: 

Условия организации воспитательной работы по четырем составляющим: 

- нормативно-методическое обеспечение;  

- -материально-техническое обеспечение; 

-кадровое обеспечение; 

-удовлетворенность качеством условий. 

Анализ организации воспитательной работы по следующим направлениям: 
- реализация внеурочной деятельности; 

- реализация воспитательной работы классных руководителей; 

- реализация дополнительных программ; 

- удовлетворенность качеством реализации воспитательной работы. 

Проводится с заполнением сводных таблиц выполненной работы и анализа ее качества, ан-

кетирование. 

Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников. 
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика лич-

ностного развития школьников каждого класса, их достижения в конкурсах и мероприятиях, удо-

влетворенность участников образовательных отношений качеством результатов воспитательной 

работы. 

Осуществляется анализ классными руководителями совместно с заместителем директора 

по воспитательной работе с последующим обсуждением его результатов на заседании методиче-

ского объединения классных руководителей или педагогическом совете школы. 

Способом получения информации о результатах воспитания, социализации и саморазвития 

школьников является педагогическое наблюдение, диагностика. Диагностический инструмента-
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рий: «Методика диагностики нравственной воспитанности», «Методика диагностики личност-

ного роста школьников», «Методика диагностики нравственной мотивации», «Методика диагно-

стики нравственной самооценки» 

Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: какие прежде существо-

вавшие проблемы личностного развития школьников удалось решить за минувший учебный год; 

какие проблемы решить не удалось и почему; какие новые проблемы появились, над чем далее 

предстоит работать педагогическому коллективу. 

Диагностика «Творческие достижения школьников». Классные руководители проводят 

учет результативности участия детей в творческих конкурсах и мероприятиях, благотворитель-

ных акциях, социальных проектах, социально значимой деятельности. В качестве инструмента 

оценки - таблица достижений. Она позволит систематизировать сведения, для их анализа. В таб-

лицу педагоги внесут результаты участия детей в мероприятиях различного уровня. 

Заполненные таблицы по всем классам и формируются в сводную по школе. Это дает воз-

можность анализировать результативность участия школьников в различных конкурсах по всем 

направлениям воспитательной деятельности. 

Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей и взрослых. Удо-

влетворенность качеством результатов воспитательной работы. 
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в школе 

интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности детей 

и взрослых. 

Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной работе, классными ру-

ководителями, Советом старшеклассников и родителями, хорошо знакомыми с деятельностью 

школы. 

Способами получения информации о состоянии организуемой в школе совместной деятель-

ности детей и взрослых могут быть беседы со школьниками и их родителями, педагогами, лиде-

рами ученического самоуправления, при необходимости - их анкетирование. Чтобы выявить, 

удовлетворены ли родители и школьники качеством образовательных услуг, чаще всего исполь-

зуют анкетирование. 

Часть вопросов такого анкетирования затрагивает и организацию воспитательной деятель-

ности. Пусть оценят три показателя: качество организации внеурочной деятельности; качество 

воспитательной деятельности классного руководителя; качество дополнительного образования. 

Анализ ответов позволит вам оценить степень удовлетворенности результатами воспита-

тельной работы. Полученные результаты обсуждаются на заседании методического объединения 

классных руководителей или педагогическом совете школы. 

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с 

- качеством проводимых общешкольных ключевых дел; 

- качеством совместной деятельности классных руководителей и их классов; 

- качеством организуемой в школе внеурочной деятельности; 

- качеством реализации личностно развивающего потенциала школьных уроков; 

- качеством существующего в школе ученического самоуправления; 

- качеством проводимых в школе экскурсий, походов; 

- качеством профориентационной работы школы; 

- качеством работы школьных медиа; 

- качеством организации предметно-эстетической среды школы; 

- качеством взаимодействия школы и семей школьников. 

Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы является перечень вы-

явленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому коллективу, и проект 

направленных на это управленческих решений. 

Ожидаемые конечные результаты 
1. Совершенствование статуса конкурентноспособного образовательного учреждения, обеспе-

чивающего становление личности выпускника, способной при любых неблагоприятных усло-

виях сохранять уважение друг к другу, взаимопонимание, стремление к взаимодействию в тра-

дициях русской православной культуры через расширение содержания, форм организации вос-

питательной системы школы посредством интеграции с социальными партнерами, системой до-

полнительного образования. 
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2. Введение в практику новых форм и методов духовно-нравственного воспитания. 

3. Совершенствование системы социально-педагогической поддержки, обеспечивающей сниже-

ние факторов «риска» и асоциального поведения через внедрение современных воспитательных 

технологий, применение эффективных механизмов социализации, формирования здорового об-

раза жизни на основе духовно-нравственных принципов воспитания. 

4. Создание в школе единого воспитательного пространства, главной ценностью которого явля-

ется личность ребенка, приобщение его к истинным ценностям, формирование нового знания, 

ориентированного на умение при любых неблагоприятных условиях сохранять уважение друг к 

другу, взаимопонимание, стремление к взаимодействию в традициях русской культуры. 
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4. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРО-

ГРАММЫ НАЧАЛЬНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

Организационный раздел программы начального общего образования определяет общие 

рамки организации образовательной деятельности МБОУ СОШ №9, организационные меха-

низмы и условия реализации программы основного общего образования и включает: 

- учебный план; 

- план внеурочной деятельности; 

- календарный учебный график; 

- календарный план воспитательной работы, содержащий перечень событий и мероприя-

тий воспитательной направленности; 

- характеристику условий реализации программы основного общего образования в соот-

ветствии с требованиями ФГОС. 

4.1. Учебный план начального общего образования 

Учебный план МБОУ СОШ № 9 (далее учебный план) обеспечивает реализацию требований 

ФГОС НОО, определяет общие рамки отбора учебного материала, формирования перечня ре-

зультатов образования и организации образовательной деятельности. 

Учебный план: 

- фиксирует максимальный объем учебной нагрузки обучающихся; 

- определяет перечень учебных предметов, курсов и время, отводимое на их освоение и 

организацию; 

- распределяет учебные предметы, курсы, модули по классам и учебным годам. 

Учебный план разработан на основе следующих нормативно-правовых документов: 

Федерального закона от 29.12.2012г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» 

(с изменениями); 

Федерального государственного образовательного стандарта начального общего образова-

ния, утвержденного приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 31.05.2021 

г. № 286 (с изменениями, утв. приказом Минпросвещения России от 18.07.2022 г. № 569); 

Федеральной образовательной программы начального общего образования (утв. приказом 

Министерства просвещения Российской Федерации от 16 ноября 2022 г. № 992); 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным обра-

зовательными программам начального общего, основного общего и среднего общего образова-

ния, утвержденного приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 22.03.2021 

г. № 115; 

Санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к органи-

зации воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», утвержденными по-

становлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 

20.09.2020 № 28 (далее - СП 2.4.3648-20); 

Санитарных правил и норм СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования 

к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания», 

утвержденными постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Фе-

дерации от 28.01.2021 № 2 (далее - СанПиН 1.2.3685-21). 

Учебный план обеспечивает преподавание и изучение государственного языка Российской 

Федерации, а также возможность преподавания и изучения родного языка из числа языков наро-

дов РФ, в том числе русского языка как родного языка, государственных языков республик Рос-

сийской Федерации. 

Учебный план обеспечивает преподавание и изучение государственного языка Российской 

Федерации, а также возможность преподавания и изучения родного языка из числа языков наро-

дов РФ, в том числе русского языка как родного языка, государственных языков республик Рос-

сийской Федерации. 

Учебный план включает две части: обязательную часть и часть, формируемую участниками 

образовательных отношений, обеспечивающую реализацию индивидуальных потребностей обу-

чающихся. Объем обязательной части ООП на уровне НОО составляет 80%. 
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Учебный план начального общего образования муниципального бюджетного общеобразо-

вательного учреждения средней общеобразовательной школы № 9 станицы Новосергиевской му-

ниципального образования Крыловский район (далее - учебный план) для 1-4 классов, реализу-

ющих основную образовательную программу начального общего образования, соответствую-

щую ФГОС НОО (приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 31.05.2021 № 

286 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта начального 

общего образования»), фиксирует общий объём нагрузки, максимальный объём аудиторной 

нагрузки обучающихся, состав и структуру предметных областей, распределяет учебное время, 

отводимое на их освоение по классам и учебным предметам. 

Учебный план является частью образовательной программы муниципального бюджетного 

общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы № 9 станицы Новосер-

гиевской муниципального образования Крыловский район, разработанной в соответствии с 

ФГОС начального общего образования, с учетом Федеральной образовательной программой 

начального общего образования, и обеспечивает выполнение санитарно-эпидемиологических 

требований СП 2.4.3648-20 и гигиенических нормативов и требований СанПиН 1.2.3685-21. 

Учебный год в муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении средней об-

щеобразовательной школе № 9 станицы Новосергиевской муниципального образования Крылов-

ский район начинается 01.09.2023 и заканчивается 25.05.2024. 

Продолжительность учебного года в 1 классе - 33 учебные недели во 2-4 классах - 34 учеб-

ных недели. 

Максимальный объем аудиторной нагрузки обучающихся в неделю составляет в 1 классе - 

21 час, во 2 - 4 классах - 23 часа . 

Образовательная недельная нагрузка распределяется равномерно в течение учебной не-

дели, при этом объем максимально допустимой нагрузки в течение дня составляет: 

- для обучающихся 1-х классов - не превышает 4 уроков и один раз в неделю -5 уроков. 

- для обучающихся 2-4 классов - не более 5 уроков. 

Распределение учебной нагрузки в течение недели строится таким образом, чтобы наиболь-

ший ее объем приходился на вторник и (или) среду. На эти дни в расписание уроков включаются 

предметы, соответствующие наивысшему баллу по шкале трудности либо со средним баллом и 

наименьшим баллом по шкале трудности, но в большем количестве, чем в остальные дни недели. 

Изложение нового материала, контрольные работы проводятся на 2 - 4-х уроках в середине 

учебной недели. Продолжительность урока (академический час) составляет 40 минут, за исклю-

чением 1 класса. 

Обучение в 1-м классе осуществляется с соблюдением следующих дополнительных требо-

ваний: 

- учебные занятия проводятся по 5-дневной учебной неделе и только в первую смену; 

- использование «ступенчатого» режима обучения в первом полугодии (в сентябре, октябре - 

по 3 урока в день по 35 минут каждый, в ноябре- декабре - по 4 урока по 35 минут каждый; январь 

- май - по 4 урока по 40 минут каждый). 

- Продолжительность выполнения домашних заданий составляет во 2-3 классах - 1,5 ч., в 4 

классах - 2 ч. 

С целью профилактики переутомления в календарном учебном графике предусматривается 

чередование периодов учебного времени, сессий и каникул. Продолжительность каникул в тече-

ние учебного года составляет не менее 30 календарных дней, летом — не менее 8 недель. Для 
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первоклассников предусмотрены дополнительные недельные каникулы в середине третьей чет-

верти. 

Учебные занятия для учащихся 1-4 классов проводятся по 5-и дневной учебной неделе. 

Учебный план состоит из двух частей — обязательной части и части, формируемой участ-

никами образовательных отношений. Обязательная часть учебного плана определяет состав 

учебных предметов обязательных предметных областей. 

Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных отношений, обеспечи-

вает реализацию индивидуальных потребностей обучающихся. Время, отводимое на данную 

часть учебного плана внутри максимально допустимой недельной нагрузки обучающихся, может 

быть использовано: на проведение учебных занятий, обеспечивающих различные интересы обу-

чающихся 

В муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении средней общеобразова-

тельной школе № 9 станицы Новосергиевской муниципального образования Крыловский район 

языком обучения является русский язык. 

При изучении предметной области «Основы религиозных культур и светской этики» выбор 

одного из учебных модулей осуществляются по заявлению родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся. Модуль «Профилактика и безопасность» реализуется в рам-

ках учебного предмета «Окружающий мир». На изучение физической культуры отводится 2 часа 

в неделю, изучение «Самбо» осуществляется в рамках внеурочной деятельности, так как школа 

является участником Всероссийского проекта «Самбо в школу». Курс «Кубановедение» в 1-2 

классах внесён в часть, формируемую участниками образовательных отношений и проводится в 

рамках урочной деятельности. 

При изучении предметов иностранный язык осуществляется деление учащихся на под-

группы. 

Промежуточная аттестация - процедура, проводимая с целью оценки качества освоения 

обучающимися части содержания (четвертное оценивание) или всего объема учебной дисци-

плины за учебный год (годовое оценивание). 

Промежуточная/годовая аттестация обучающихся за четверть осуществляется в соответ-

ствии с календарным учебным графиком. 

Все предметы обязательной части учебного плана оцениваются по четвертям. Предметы из 

части, формируемой участниками образовательных отношений, являются отметочными и оцени-

ваются по пятибалльной шкале по итогам четверти. Оценивание младших школьников в течение 

первого года обучения осуществляются в форме словесных качественных оценок на критериаль-

ной основе, в форме письменных заключений учителя, по итогам проверки самостоятельных ра-

бот. В 1 классе оценивание по итогам четверти, года производится по шкале «освоил»/ «не 

освоил», (осв./не осв.). 

Промежуточная аттестация проходит на последней учебной неделе четверти. Формы и по-

рядок проведения промежуточной аттестации определяются «Положением о формах, периодич-

ности и порядке текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся 

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной 

школы № 9 станицы Новосергиевской муниципального образования Крыловский район. 

Освоение основных образовательных программ начального общего образования заверша-

ется итоговой аттестацией. Нормативный срок освоения ООП НОО составляет 4 года.  
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УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

Предметная область Учебный предмет Количество часов в неделю 

1 2 3 4 

Обязательная часть 

Русский язык и литератур-

ное чтение 

Русский язык 5 5 5 5 

Литературное чтение 4 4 4 4 

Иностранный язык Иностранный язык 0 2 2 2 

Математика и информатика 

Математика 4 4 4 4 

Обществознание и есте-

ствознание ("окружающий 

мир") 

Окружающий мир 2 2 2 2 

Основы религиозных куль-

тур и светской этики 

Основы религиозных куль-

тур и светской этики 

0 0 0 1 

Искусство 

Изобразительное искусство 

1 1 1 1 

Музыка 1 1 1 1 

Технология Технология 1 1 1 1 

Физическая культура Физическая культура 2 2 2 2 

Итого 20 22 22 23 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Наименование учебного курса 
    

Кубановедение 1 1 1 0 

Итого 1 1 1 0 

ИТОГО недельная нагрузка 21 23 23 23 

Количество учебных недель 33 34 34 34 

Всего часов в год 693 782 782 782 

 

Учебный план основного общего образования является Приложением № 2 к ООП НОО. 

4.2. Календарный учебный график 

Календарный учебный график реализации образовательной программы составляется в со-

ответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» (п. 10, ст. 2) и с 

учетом требований санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требо-

вания к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» и са-

нитарных правил и норм СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обес-

печению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания». 

Календарный учебный график разрабатывается и утверждается на учебный год, определяет 

чередование учебной деятельности (урочной и внеурочной) и плановые перерывы при получении 

основного общего образования для отдыха и иных социальных целей (далее - каникулы): 

- даты начала и окончания учебного года; 

- продолжительность учебного года; 

- сроки и продолжительность каникул; 

- сроки проведения промежуточной аттестации. 
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КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИК 

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 

средней общеобразовательной школы № 9 имени Александра Ивановича Покрышкина 

станицы Новосергиевской муниципального образования Крыловский район 

2023-2024 учебный год 

1. Дата начала и окончания учебного года: 

начало учебного года - 1 сентября 2023 года 

окончание учебного года - 25 мая 2024 года 

2. Продолжительность урока 

II-XI классы - 40 минут 

I классы — 35 минут (сентябрь-октябрь 3 урока, ноябрь-декабрь 4 урока); 

— 40 минут (январь-май 4 урока, 1 день 5 уроков включая физическую 

культуру). 

3. Продолжительность учебного года и учебных периодов 

Продолжительность учебного года 1 классы 2- 11 классы 

33 учебные недели + 
 

34 учебные недели 
 

+  

 
Продолжительность учебных периодов, сроки и продолжительность кани-

кул 

Учебный период Сроки учеб-

ных перио-

дов 

Количество 

учебных 

недель 

Каникулы Сроки ка-

никул 
Количе 

ство 

дней 

Выход на 

занятия 

I четверть I 

полугодие 

01.09 - 27.10 8 недель Осенние 28.10 - 06.11 10 07.11.2023 

II четверть 07.11 - 29.12 8 недель Зимние 30.12 - 08.01 9 09.01.2024 

III четверть II 

полугодие 

09.01 - 22.03 11 недель (10 

для 1 класса) 

Весенние 23.03 - 31.03 9 01.04.2023 

IV четверть 01.04 - 25.05 7 недель 
    

Итого 
  

34 недели 
  

28 дней 
 

    

Летние 26.05 - 31.08 98 дней 
 

 

Дополнительные каникулы для 1 класса 10.02.2024 - 18.02.2024 года 

Летние каникулы: 

- 1-8, 10 классы - 26 мая 2024 года - 31 августа 2024 года  
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5. Режим начала занятий, расписание звонков 

1 смена (1 класс) 1 смена 

1 полугодие 2 полугодие 2-11 классы 

1 урок 8.30 - 9.05 

2 урок 9.15 - 9.50 

Динамическая пауза 

10.10-10.50 

3 урок 10.50-11.25 

4 урок 11.35-12.10 

1 урок 8.30 - 9.10 

2 урок 9.25 - 10.05 

Динамическая пауза 

10.25-11.05 

3 урок 11.25 - 12.05 

4 урок 12.20 - 13.00 

5 урок 13.20 - 14.00 

1 урок 8.30 - 9.10 

2 урок 9.20 - 10.00 

3 урок 10.20 - 11.00 

4 урок 11.20 - 12.00 

5 урок 12.20 - 13.00 

6 урок 13.10 - 13.50 

7 урок 14.00 - 14.40  

 
6. Максимально допустимая нагрузка обучающихся: 

Классы 6 дневная учебная неделя 5 дневная учебная неделя 

1 - 21 

2-4 - 23 

5 - 29 

6 - 30 

7 - 32 

8 - 33 

9 - 33 

10 - 34 

11 - 34  
 
7. Сроки проведения промежуточной аттестации 

Классы Аттестации Сроки проведения 

2-9 II четверть (все предметы) с 11.12 по 28.12.2023 

IV четверть (все предметы) с 08.05 по 23.05.2024 

10-11 I четверть (обязательные предметы, 

предметы по выбору на ГИА) 

с 16.10. по 20.10.2023 

II четверть (обязательные предметы, 

предметы по выбору на ГИА) 

с 18.12. по 22.12.2023 

III четверть (обязательные пред-

меты, предметы по выбору на ГИА) 

с 11.03. по 15.03.2024 

IV четверть (обязательные пред-

меты, предметы по выбору на ГИА) 

с 13.05. по 17.05.2024 

 

 
8. График приема пищи 

Время приема Классы (учащихся) 

09.10-09.30 Завтрак для детей с ОВЗ и детей- инвалидов (12) 

10.00 -10.20 2-4 классы (58) 

10.30-10.50 1 класс (15) 

11.00 - 11.20 5-7 классы (71) 

12.00 - 12.20 8-11 классы (69) 

Обед для детей с ОВЗ и детей-инвалидов 13.00-13.20 

 

Календарный учебный график разрабатывается на каждый учебный год и является Прило-

жением № 3 к ООП НОО. 
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4.3. План внеурочной деятельности 

Под внеурочной деятельностью следует понимать образовательную деятельность, направ-

ленную на достижение планируемых результатов освоения основной образовательной про-

граммы (личностных, метапредметных и предметных), осуществляемую в формах, отличных от 

урочной. 

Внеурочная деятельность является неотъемлемой и обязательной частью основной обще-

образовательной программы. 

План внеурочной деятельности представляет собой описание целостной системы функци-

онирования образовательной организации в сфере внеурочной деятельности и может включать в 

себя: 

- внеурочную деятельность по учебным предметам образовательной программы (учебные 

курсы, учебные модули по выбору обучающихся, родителей (законных представителей) несовер-

шеннолетних обучающихся, в том числе предусматривающие углубленное изучение учебных 

предметов, с целью удовлетворения различных интересов обучающихся, потребностей в физиче-

ском развитии и совершенствовании, а также учитывающие этнокультурные интересы, особые 

образовательные потребности обучающихся с ОВЗ; 

- внеурочную деятельность по формированию функциональной грамотности (читатель-

ской, математической, естественно-научной, финансовой) обучающихся (интегрированные 

курсы, метапредметные кружки, факультативы, научные сообщества, в том числе направленные 

на реализацию проектной и исследовательской деятельности); 

- внеурочную деятельность по развитию личности, ее способностей, удовлетворения об-

разовательных потребностей и интересов, самореализации обучающихся, в том числе одаренных, 

через организацию социальных практик (в том числе волонтерство), включая общественно по-

лезную деятельность, профессиональные пробы, развитие глобальных компетенций, формирова-

ние предпринимательских навыков, практическую подготовку, использование возможностей ор-

ганизаций дополнительного образования, профессиональных образовательных организаций и со-

циальных партнеров в профессионально-производственном окружении; 

- внеурочную деятельность, направленную на реализацию комплекса воспитательных ме-

роприятий на уровне образовательной организации, класса, занятия, в том числе в творческих 

объединениях по интересам, культурные и социальные практики с учетом историко-культурной 

и этнической специфики региона, потребностей обучающихся, родителей (законных представи-

телей) несовершеннолетних обучающихся; 

- внеурочную деятельность по организации деятельности ученических сообществ (под-

ростковых коллективов), в том числе ученических классов, разновозрастных объединений по ин-

тересам, клубов; детских, подростковых и юношеских общественных объединений, организаций 

и т. д.; 

- внеурочную деятельность, направленную на организационное обеспечение учебной дея-

тельности (организационные собрания, взаимодействие с родителями по обеспечению успешной 

реализации образовательной программы и т. д.); 

- внеурочную деятельность, направленную на организацию педагогической поддержки 

обучающихся (проектирование индивидуальных образовательных маршрутов, педагогов- психо-

логов); 

- внеурочную деятельность, направленную на обеспечение благополучия обучающихся в 

пространстве общеобразовательной школы (безопасности жизни и здоровья школьников, без-

опасных межличностных отношений в учебных группах, профилактики неуспеваемости, профи-

лактики различных рисков, возникающих в процессе взаимодействия школьника с окружающей 

средой, социальной защиты учащихся). 

Для достижения целей и задач внеурочной деятельности используется все многообразие 

доступных объектов отечественной культуры, в том числе наследие отечественного кинемато-

графа. 

Содержание плана внеурочной деятельности. 

Часы внеурочной деятельности используются на социальное, творческое, интеллектуаль-

ное, общекультурное, физическое, гражданско-патриотическое развитие обучающихся, создавая 
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при этом условия для их самореализации и осуществляя педагогическую поддержку в преодоле-

нии ими трудностей в обучении и социализации. Обязательным условием организации внеуроч-

ной деятельности является ее воспитательная направленность, соотнесенность с рабочей про-

граммой воспитания образовательной организации. 

Организация жизни ученических сообществ является важной составляющей внеурочной 

деятельности, направлена на формирование у школьников российской гражданской идентично-

сти и таких компетенций, как: 

- компетенции конструктивного, успешного и ответственного поведения в обществе с уче-

том правовых норм, установленных российским законодательством; 

- социальная самоидентификация обучающихся посредством личностно значимой и обще-

ственно приемлемой деятельности, приобретение знаний о социальных ролях человека; 

- компетенции в сфере общественной самоорганизации, участия в общественно значимой 

совместной деятельности. 

Организация жизни ученических сообществ может происходить: 

- в рамках внеурочной деятельности в ученическом классе, общешкольной внеурочной де-

ятельности, в сфере школьного ученического самоуправления, участия в детско-юношеских об-

щественных объединениях, созданных в школе и за ее пределами; 

- через приобщение обучающихся к общественной деятельности и школьным традициям, 

участие обучающихся в деятельности производственных, творческих объединений, благотвори-

тельных организаций; 

- через участие в экологическом просвещении сверстников, родителей, населения, в бла-

гоустройстве школы, класса, сельского поселения, города, в ходе партнерства с общественными 

организациями и объединениями. 

Формы реализации внеурочной деятельности образовательная организация определяет са-

мостоятельно. 

Формы внеурочной деятельности должны предусматривать активность и самостоятель-

ность обучающихся, сочетать индивидуальную и групповую работу; обеспечивать гибкий режим 

занятий (продолжительность, последовательность), переменный состав обучающихся, проект-

ную и исследовательскую деятельность (в том числе экспедиции, практики), экскурсии (в музеи, 

парки, на предприятия и др.), походы, деловые игры и пр. 

В зависимости от конкретных условий реализации основной общеобразовательной про-

граммы, числа обучающихся и их возрастных особенностей допускается формирование учебных 

групп из обучающихся разных классов в пределах одного уровня образования. 

В целях реализации плана внеурочной деятельности образовательной организацией может 

предусматриваться использование ресурсов других организаций (в том числе в сетевой форме), 

включая организации дополнительного образования, профессиональные образовательные орга-

низации, образовательные организации высшего образования, научные организации, организа-

ции культуры, физкультурно-спортивные и иные организации, обладающие необходимыми ре-

сурсами. 

Планирование внеурочной деятельности. 

Количество часов, выделяемых на внеурочную деятельность, составляет за 4 года обучения 

на уровне начального общего образования до 1320 часов, в год — до 340 часов. 

Величина недельной образовательной нагрузки (количество занятий), реализуемой через 

внеурочную деятельность, определяется за пределами количества часов, отведенных на освоение 

обучающимися учебного плана, но не более 10 часов. Для недопущения перегрузки обучающихся 

допускается перенос образовательной нагрузки, реализуемой через внеурочную деятельность, на 

периоды каникул, но не более 1/2 количества часов. Внеурочная деятельность в каникулярное 

время может реализовываться в рамках тематических программ (лагерь с дневным пребыванием 

на базе общеобразовательной организации или на базе загородных детских центров, в походах, 

поездках и т. д.). 

При реализации плана внеурочной деятельности предусматривается вариативность содер-

жания внеурочной деятельности с учетом образовательных потребностей и интересов обучаю-

щихся. 
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При этом расходы времени на отдельные направления плана внеурочной деятельности мо-

гут отличаться:  
План внеурочной деятельности (недельный)  

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная 

школа № 9 станицы Новосергиевской муниципального образования Крыловский район 

Учебные курсы Количество часов в неделю 

1 2 3 4 

Самбо 1 1 1 1 

Кубановедение 0 0 0 1 

"Разговоры о важном" 1 1 1 1 

Читательская грамотность 0.5 0.5 0.5 0.5 

Математическая грамотность 0.5 0.5 0.5 0.5 

Разговор о профессиях 0.5 0.5 0.5 0.5 

Основы финансовой грамотности 

0.5 0.5 0.5 0.5 

Шахматы 0.5 0.5 0.5 0.5 

Безопасные дороги Кубани 0.5 0.5 0.5 0.5 

"Орлята России" 1 1 1 1 

История и культура кубанского 

казачества 

0 1 1 1 

ИТОГО недельная нагрузка 6 7 7 8 

 

План внеурочной деятельности основного общего образования является Приложением № 4 

к ООП НОО. 

 

4.4. Календарный план воспитательной работы 

 

Календарный план разрабатывается в соответствии с модулями рабочей программы 

воспитания: как инвариантными, так и вариативными — выбранными самой МБОУ СОШ № 9. 

При этом в разделах плана, в которых отражается индивидуальная работа сразу нескольких 

педагогических работников («Классное руководство», «Школьный урок» и «Курсы внеурочной 

деятельности»), делается только ссылка на соответствующие индивидуальные программы и 

планы работы данных педагогов. 

Участие школьников во всех делах, событиях, мероприятиях календарного плана основы-

вается на принципах добровольности, взаимодействия обучающихся разных классов и паралле-

лей, совместной со взрослыми посильной ответственности за их планирование, подготовку, про-

ведение и анализ. 

Педагогические работники, ответственные за организацию дел, событий, мероприятий ка-

лендарного плана, назначаются в соответствии с имеющимися в ее штате единицами. Ими могут 

быть заместитель директора по воспитательной работе, классный руководитель, педагог допол-

нительного образования, учитель. Целесообразно привлечение к организации также родителей, 

социальных партнеров школы и самих школьников. 

При формировании календарного плана воспитательной работы МБОУ СОШ № 9 вклю-

чает в него мероприятия, рекомендованные федеральными и региональными органами исполни-

тельной власти, осуществляющими государственное управление в сфере образования, в том 

числе из Календаря образовательных событий, приуроченных к государственным и националь-

ным праздникам Российской Федерации, памятным датам и событиям российской истории и 

культуры, а также перечня всероссийских мероприятий, реализуемых детскими и молодежными 

общественными объединениями. 

Календарный план может корректироваться в течение учебного года в связи с происходя-

щими в работе школы изменениями: организационными, кадровыми, финансовыми и т.п. 
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Календарный план воспитательной работы разрабатывается ежегодно и является Прило-

жением № 5 к ООП НОО. 

4.5. Система условий реализации программы начального общего образования 

Система условий реализации основной образовательной программы основного общего об-

разования, созданная в образовательном учреждении соответствует требованиям ФГОС НОО и 

обеспечивает достижение планируемых результатов ООП НОО. 

Система условий реализации программы начального общего образования, созданная в 

школе соответствует требованиям ФГОС НОО и направлена на: 
- достижение планируемых результатов освоения программы начального общего обра-

зования, в том числе адаптированной, обучающимися, в том числе обучающимися с ОВЗ; 
- развитие личности, ее способностей, удовлетворения образовательных потребностей и 

интересов, самореализации обучающихся, в том числе одаренных, через организацию урочной и 

внеурочной деятельности, социальных практик, включая общественно полезную деятельность, 

профессиональные пробы, практическую подготовку, использование возможностей организаций 

дополнительного образования, профессиональных образовательных организаций и социальных 

партнеров в профессионально-производственном окружении; 

- формирование функциональной грамотности обучающихся (способности решать 

учебные задачи и жизненные проблемные ситуации на основе сформированных предметных, ме-

тапредметных и универсальных способов деятельности), включающей овладение ключевыми 

компетенциями, составляющими основу дальнейшего успешного образования и ориентации в 

мире профессий; 

- формирование социокультурных и духовно-нравственных ценностей обучающихся, 

основ их гражданственности, российской гражданской идентичности и социально- профессио-

нальных ориентаций; 

- индивидуализацию процесса образования посредством проектирования и реализации 

индивидуальных учебных планов, обеспечения эффективной самостоятельной работы обучаю-

щихся при поддержке педагогических работников; 

- участие обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся и педагогических работников в проектировании и развитии программы началь-

ного общего образования и условий ее реализации, учитывающих особенности развития и 

возможности обучающихся; 

- включение обучающихся в процессы преобразования внешней социальной среды 

(населенного пункта, муниципального района, субъекта Российской Федерации), формирова-

ния у них лидерских качеств, опыта социальной деятельности, реализации социальных про-

ектов и программ, в том числе в качестве волонтеров; 
- формирование у обучающихся опыта самостоятельной образовательной, обществен-

ной, проектной, учебно-исследовательской, спортивно-оздоровительной и творческой дея-
тельности; 

- формирование у обучающихся экологической грамотности, навыков здорового и без-
опасного для человека и окружающей его среды образа жизни; 

- использование в образовательной деятельности современных образовательных техно-

логий, направленных в том числе на воспитание обучающихся и развитие различных форм 

наставничества; 

- обновление содержания программы начального общего образования, методик и техно-

логий ее реализации в соответствии с динамикой развития системы образования, запросов 

обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся с 

учетом национальных и культурных особенностей субъекта Российской Федерации; 

- эффективное использования профессионального и творческого потенциала педагоги-

ческих и руководящих работников в школе, повышения их профессиональной, коммуника-

тивной, информационной и правовой компетентности; 
- эффективное управления в школе с использованием ИКТ, современных механизмов 

финансирования реализации программ начального общего образования. 



54  

4.5.1. Кадровые условия реализации основной образовательной программы начального 

общего образования 

Описание кадровых условий реализации основной образовательной программы начального об-

щего образования включает: 

- характеристику укомплектованности образовательного учреждения; 

- описание уровня квалификации работников образовательного учреждения и их функциональ-

ных обязанностей; 

- описание реализуемой системы непрерывного профессионального развития и повышения ква-

лификации педагогических работников; 

- описание системы оценки деятельности членов педагогического коллектива. 

Кадровое обеспечение 
Образовательное учреждение укомплектовано кадрами, имеющими необходимую квали-

фикацию для решения задач, определённых основной образовательной программой начального 

общего образования. 

В соответствии с требованиями ФГОС, разработаны должностные инструкции учителя 

начальных классов, педагога-психолога, логопеда, дефектолога, социального педагога, педагогов 

дополнительного образования. 

Основой для разработки должностных инструкций, содержащих конкретный перечень 

должностных обязанностей работников, с учётом особенностей организации труда и управления, 

а также прав, ответственности и компетентности работников образовательного учреждения, слу-

жат квалификационные характеристики, представленные в Едином квалификационном справоч-

нике должностей руководителей, специалистов и служащих (раздел «Квалификационные харак-

теристики должностей работников образования»). 

Начальная школа на сегодняшний день полностью укомплектована квалифицированными 

педагогическими, руководящими и иными работниками. 

Все педагоги прошли курсовую подготовку по использованию информационных техно-

логий, владеют технологиями проектной деятельности. Созданы условия для повышения про-

фессионализма педагогов через организацию внутри школьного обучения (семинары, мастер-

классы, взаимопосещения, открытые уроки) ведения постоянной методической поддержки, ор-

ганизации консультаций по всем профессиональным вопросам, использования инновационного 

опыта других образовательных учреждений, проведения комплексных мониторинговых иссле-

дований результатов образовательного процесса и эффективности инноваций. 

Новые стандарты, новые компетентности учителя, в свою очередь, предполагают повышен-

ные требования к организационно-педагогической деятельности педагогов. 

Особую значимость приобретают курсы для учителей, принимающих детей в 1 класс в но-

вом учебном году, с целью обучения способам организации образовательной деятельности по 

формированию УУД на основе системно-деятельностного подхода, с использованием информа-

ционных и проектных технологий. 

Несмотря на то, что педагоги школы высококвалифицированные специалисты, имеющие 

стаж работы 20 лет и более, одними из главных трудностей педагогов на этапе реализации стан-

дарта начального общего образования (по результатам собеседования) являются: 

- упрощенное понимание сущности и технологии реализации системно-деятельностного под-

хода; 

- сложившаяся за предыдущие годы устойчивая методика проведения урока и необходимость 

отказа от поурочных разработок, рабочих программ, накопившихся за многие годы; 

- отсутствие готовности педагогических работников к планированию и организации образо-

вательного процесса в начальной школе в соответствии с требованиями ФГОС; 

- традиционный подход к самоанализу урока и стремление придерживаться старых подходов 

к самооценке деятельности; 

- принципиальная новизна вопросов инструментально-методического обеспечения достиже-

ния и оценки планируемых результатов (личностных, метапредметных и предметных). 

Поэтому при первой же возможности необходимо обеспечить подготовку педагогов на му-

ниципальном или региональном уровне по вопросам организации педагогической деятельности 

на этапе внедрения ФГОС 

В настоящее время актуальными задачами для повышения квалификации педагогов школы 
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являются: 

1. Освоение педагогами идеологии нового государственного образовательного стандарта и 

концептуальных подходов к его построению; 

2. Освоение педагогами структуры и содержания основных документов нового государ-

ственного стандарта; 

3. Овладение педагогами технологиями системно-деятельностного обучения; 

4. Изучение педагогами современных требований к уроку в рамках концепции ФГОС 

5. Обучение педагогов новой системе требований к оценке итогов образовательной дея-

тельности обучающихся. 

Ожидаемый результат повышения квалификации через курсы, семинары по графику депар-

тамента - это профессиональная готовность работников образования к реализации ФГОС. 

Школа имеет медицинского работника, укомплектована работниками пищеблока, вспомогатель-

ным персоналом. 

Профессиональное развитие и повышение квалификации педагогических работников 

Основным условием формирования кадрового потенциала образовательного учреждения 

является обеспечение в соответствии с новыми образовательными Стандартами система непре-

рывного педагогического образования. 

При этом были использованы различные формы организации подготовки и переподготовки 

педагогов, занятых реализацией ФГОС. Основными формами повышения квалификации были 

стажировки, участие в конференциях, обучающих семинарах и мастер-классах по отдельным 

направлениям реализации основной образовательной программы, дистанционное образование, 

участие в различных педагогических проектах, создание и публикация методических материа-

лов. 

Повышение квалификации педагогами школы в условиях введения Стандарта 

 

№ 

п\п 

 

 

 

ФИО учи-

теля 

 

 

 

Название курсов 

 

 

 

Где про-

шло обуче-

ние 

 

 

Дата вы-

дачи удо-

стовере-

ния 

 

Регистра-

ционный 

номер 

 

 

Число и год, до 

которого дей-

ствует удостове-

рение 

 

1 

Медведева 

Зоя Викто-

ровна 

Реализация требо-

ваний обновлен-

ных ФГОС НОО, 

ФГОС ООО в ра-

боте учителя (ис-

тория) 

ГБОУ ИРО 

Краснодар-

ского края 

16 апреля 

2022 10238/22 16 апреля 2025  г 

  

Кубановедение: 

история, культура 

и  традиции наро-

дов Кубани. 

ООО  

"Инофо-

урок" г. 

Смоленск 

22 декабря 

2021 г 269590 22 декабря 2024 г 

  

Современные под-

ходы к преподава-

ниям общество-

знания и ИКТ-тех-

нологии в образо-

вательной дея-

тельности в усло-

виях реализации 

ФГОС 

ГБОУ ИРО 

Краснодар-

ского края 

25 ноября 

2021 г 14465/21 25 ноября 2024 г. 

  

Организация ра-

боты с обучающи-

ООО "Ин-

фоурок" г. 

Смоленск 

15 декабря 

2021 г 263814 15 декабря 2024 г 
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мися с ограничен-

ными возможно-

стями здоровья 

(ОВЗ) в соответ-

ствии с ФГОС 

  

Школа современ-

ного учителя 

ФГАОУ 

ДПО "Ака-

демия реа-

лизации 

государ-

ственной 

политики и 

профессио-

нального 

развития 

работников 

образова-

ния Мини-

стерства 

Просвеще-

ния Рос-

сийской 

Федера-

ции" г. 

Москва 

10 декабря 

2021 г. у-75045/б 

10 декабря 2024 

г. 

  

Реализация требо-

ваний обновлен-

ных ФГОС ООО, 

ФГОС СОО в ра-

боте учителя (об-

ществознание) 

ГБОУ ИРО 

Краснодар-

ского края 

02 августа 

2023 г 17147/23 

02 августа 2025 

г. 

  

Развитие профес-

сиональных ком-

петенций учите-

лей в области пре-

подавания пред-

метных областей 

"ОРКСЭ" и "ОДН-

КНР" 

 "Центр ин-

новацион-

ного обра-

зования и 

воспита-

ния" г. Са-

ратов 

27 августа 

2022 г 562-180721 

27 августа 2025 

г. 

2 

Никифо-

рова 

Ирина Ва-

сильевна 

"Учитель матема-

тики: преподава-

ние предмета в со-

ответствии с 

ФГОС ООО И 

СОО" 

"Центр не-

прерыв-

ного обра-

зования и 

иннова-

ций"г. 

Санкт-Пе-

тербург 

15 января 

2021г. 78/66-553 15 января 2024г. 

  

Организация ра-

боты с обучающи-

мися с ограничен-

ными возможно-

стями здоровья в 

соответствии с 

ФГОС(ОВЗ) 

ООО "Ин-

фоурок" г. 

Смоленск 

20 октября 

2021г. 237132 

20 октября 

2024г. 
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Развитие функци-

ональной грамот-

ности младших 

школьников в про-

ектной и исследо-

вательской дея-

тельности 

ГБОУ ИРО 

Краснодар-

ского края 

29 ноября 

2021 г. 1549821 29 ноября 2024 г. 

  

Содержательные 

аспекты методи-

ческого сопровож-

дения учителя в 

условиях реализа-

ции требований 

обновленных 

ФГОС НОО, 

ФГОС ООО 

ФГАОУ 

ДПО " Ака-

демия реа-

лизации 

государ-

ственной 

политики и 

профессио-

нального 

развития 

работников 

образова-

ния Мини-

стерства 

просвеще-

ния Рос-

сийской  

Федера-

ции" г. 

Москва 

25 мая 

2022г. у-005807/б 25 мая 2025г. 

  

«Разговоры о важ-

ном»: система ра-

боты классного 

руководителя (ку-

ратора)»  

ГБОУ ИРО 

Краснодар-

ского края 

22 мая 2023 

г. у-081428/б 22 мая 2026г. 

  

Оказание первой 

помощи постра-

давшим 

АНО ДПО 

«АВС-

Центр» г. 

Краснодар 

  августа 

2023г.  августа 2026г. 

3 

Луценко 

Анна Вла-

димировна 

"Учитель матема-

тики: преподава-

ние предмета в со-

ответствии с 

ФГОС ООО И 

СОО" 

"Центр не-

прерыв-

ного обра-

зования и 

иннова-

ций"г. 

Санкт-Пе-

тербург 

30 декабря 

2020 г. 78/65-1260 

30 декабря 2023 

г. 

  

Теория и методика 

преподавания 

учебных предме-

тов в соответствии 

с ФГОС 

НАЧАЛЬНОГО 

ОБЩЕГО ОБРА-

ЗОВАНИЯ 

ОДПО 

ООО 

"центр не-

прерыв-

ного обра-

зования и 

иннова-

ций" 

15 марта 

2021 г. 78/69-672 15 марта 2024 г. 
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Развитие функци-

ональной грамот-

ности младших 

школьников в про-

ектной и исследо-

вательской дея-

тельности 

ГБОУ ИРО 

Краснодар-

ского края 

29 ноября 

2021 г. 15493/21 29 ноября 2024 г. 

  

Формирование 

естесственно-

научных компе-

тенций сред-

ствами курса "Ку-

бановедение" 

ГБОУ ИРО 

Краснодар-

ского края 

2 декабря 

2021 г. 15868/21 2 декабря 2024 г. 

  

"Организация ра-

боты с обучающи-

мися с ОВЗ в соот-

ветствии с ФГОС" 

ООО "Ин-

фоурок" г. 

Смоленск 

12 января 

2022 г. 278366 12 января 2025 г. 

  

"Быстрый старт в 

искусственный 

интеллект" 

ФГА 

ОУВО 

"Москов-

ский фи-

зико - тех-

нический 

институт" 

4 октября 

2022 г. 7845/22 4 октября 2025 г. 

  

"Деятельность 

учителя по дости-

жению результа-

тов обучения в со-

ответствии с 

ФГОС с использо-

ванием цифровых 

образовательных 

ресурсов" 

ГБОУ ИРО 

Краснодар-

ского края 

22 марта 

2023 г. 5606/23 22 марта 2026 г. 

  

"Методика препо-

давания ОРКСЭ в 

соответствии с об-

новлённым 

ФГОС" 

ЧОУ ДПО 

"Институт 

переподго-

товки и по-

вышения 

квалифика-

ции" г. Но-

вочеркасск 

15 февраля 

2023 г. 69822 

15 февраля 2026 

г. 

  

"Оказание первой 

помощи в образо-

вательной органи-

зации" 

ООО "Ин-

фоурок" г. 

Смоленск 

19 июля 

2023 г. 539661 19 июля 2026 г. 

4 

Артюшина 

Алина 

Алексан-

дровна 

Оказание первой 

помощи постра-

давшим 

АНО ДПО 

«АВС-

Центр» г. 

Краснодар 

  августа 

2023г.  августа 2026г. 

  

"Концепция пре-

подавания кубано-

ведения в соответ-

ствии с ФГОС 

ООО 

"Центр по-

вышения 

квалифика-

18 июля 

2023г. 144754 18 июля 2026г. 
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НОО, ФГОС ООО 

и ФГОС СОО 

ции и пере-

подготовки 

"Луч зна-

ний" 

  

"Деятельность 

учителя по дости-

жению результа-

тов обучения в со-

ответствии с 

ФГОС с использо-

ванием цифровых 

образовательных 

ресурсов" 

ГБОУ ИРО 

Краснодар-

ского края 

15 июля 

2023г. 16135/23 15 июля 2026г. 

  

Физика и астроно-

мия: теория и ме-

тодика преподава-

ния в образова-

тельной организа-

ции 

ООО 

"Центр по-

вышения 

квалифика-

ции и пере-

подготовки 

"Луч зна-

ний"    

5 

Раджабова 

Акай Гам-

затовна 

"Деятельность 

учителя по дости-

жению результа-

тов обучения в со-

ответствии с 

ФГОС с использо-

ванием цифровых 

образовательных 

ресурсов" 

ГБОУ ИРО 

Краснодар-

ского края 

17марта202

3г. 5180/23 17 марта 2023г. 

  

Оказание первой 

помощи постра-

давшим 

АНО ДПО 

«АВС-

Центр» г. 

Краснодар 

  августа 

2023г.  августа 2026г. 

6 

Дзюба Ок-

сана Алек-

сандровна 

"Школа современ-

ного учителя" 

ФГАОУ 

ДПО "Ака-

демия реа-

лизации 

государ-

ственной 

политики и 

профессио-

нального 

развития 

работников 

образова-

ния Мини-

стерства 

Просвеще-

ния Рос-

сийской 

10.12.2021 

г. у-98253/б 10.12.2024 г. 



60  

Федера-

ции" г. 

Москва 

  

"Учитель химии: 

преподавание 

предмета в соот-

ветствии с ФГОС 

ООО и СОО. Про-

фессиональные 

компетенции" 

ОДПО 

ООО 

"центр не-

прерыв-

ного обра-

зования и 

иннова-

ций" 

15.07.2021 

г. 78/74-657 15.07.2024 г. 

  

"Эффективные 

технологии совре-

менного урока" 

НО Благо-

творитель-

ный фонд 

наследия 

Менделе-

ева 

12.12.2021 

г. Г-00702 12.12.2024 г. 

  

"Внедрение 

ФГОС для обуча-

ющихся с ОВЗ" 

ООО 

"Центр ин-

новацион-

ного обра-

зования и 

воспита-

ния" 

07.09.2022 

г. 357-184376 07.09.2025 г. 

  

"Научно-методи-

ческое обеспече-

ние проверки и 

оценки развёрну-

тых ответов вы-

пускников ОГЭ 

(предмет "Ино-

странный язык 

(немецкий)"  

26.03.2022 

г. 7485/22 26.03.2025 г. 

  

"Реализация тре-

бований обнов-

лённых ФГОС 

НОО, ФГОС ООО 

в работе учителя" 

ГБОУ ИРО 

Краснодар-

ского края 

30.07.2022 

г. 22033/22 30.07.2025 г. 

  

"Деятельность 

учителя по дости-

жению результа-

тов обучения в со-

ответствии с 

ФГОС с использо-

ванием цифровых 

ГБОУ ИРО 

Краснодар-

ского края 

27.01.2023 

г. 929/23 27.01.2026 г. 
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образовательных 

ресурсов" 

  

"Реализация тре-

бований обнов-

лённых ФГОС 

ООО, ФГОС СОО 

в работе учителя" 

(иностранный 

язык) 

ГБОУ ИРО 

Краснодар-

ского края 

12.07.2023 

г. 15160/23 12.07.2026 г. 

  

"Оказание первой 

помощи в образо-

вательной органи-

зации" 

АНО ДПО 

«АВС-

Центр» г. 

Краснодар 

август 2023 

г.  август 2024 г. 

7 

Чита-

швили Та-

тьяна Ни-

колаевна 

"Внедрение 

ФГОС для обуча-

ющихся с ОВЗ" 

"Внедре-

ние ФГОС 

для обуча-

ющихся с 

ОВЗ" 07.09.2022 357-184558 07.09.2025 г. 

  

Быстрый старт в 

искусственный 

интелект МФТИ 

04.10.2022 

г. 8282/22 04.10.2025 г. 

  

Использование ве-

рифицированного 

цифрового кон-

тента для подго-

товки к олимпиа-

дам по физике в 7-

11 классах 

ООО 

"Фокс-

форд" 28.05.2022 19549 28.05.2025 

  

Содержание и ме-

тодика преподава-

ния астрономии в 

соответствии с 

требованиями 

ФГОС 

ООО 

"Центр не-

прерыв-

ного обра-

зования и 

инноваций 15.09.2022 78/87-1554 15.09.2025 

  

Реализация требо-

ваний обновлен-

ных ФГОС НОО, 

ФГОС ООО в ра-

боте учителя 

ГБОУ ИРО 

Краснодар-

ского края 19.04.2023 9092/23 19.04.2026 

  

Навыки оказания 

первой помощи в 

образовательной 

организации 

ООО 

"Центр ин-

новацион-

ного обра-

зования 22.08.2023  22.08.2026 

8 

Корепа-

нова Та-

мара Ген-

надьевна 

Реализация  требо-

ваний обновлен-

ных ФГОС ООО, 

ФГОС СОО в ра-

боте учителя (ино-

странный язык) 

ГБОУ ИРО 

Краснодар-

ского края 12.07.2023 15167/23 12.07.2026 г. 

  

Навыки оказания 

первой помощи в 

образовательной 

организации 

АНО ДПО 

«АВС-

Центр» г. 

Краснодар 

август 2023 

г.  август 2024 г. 
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9.  

Таришняя 

Валентина 

Василь-

евна 

"Школа Минпро-

свещения Рос-

сии": новые воз-

можности каче-

ства образования" 

ГБОУ ИРО 

Краснодар-

ского края 

21.10.2022 

г. 26835/22 21.10.2025 

  

"Меры пожарной 

безопасности..."  

НЧОУДПО 

"Учебный 

центр 

"Персонал-

Ресурс" 24.03.2023 22 006 24.03.2026 

  

"Современные 

технологии воспи-

тания" 

ГБОУ ИРО 

Краснодар-

ского края 27.04.2023 10099/23 27.04.2026 

                   

10. 

Рудик Зи-

наида Ана-

тольевна 

Информатика и 

ИКТ: теория и ме-

тодика препо- 

ООО"Цент

р повыше-

ния квали-

фика- 20.12.2020 36483  

  

давания в образо-

вательной органи-

зации. 

ции и пере-

подготовки 

"Луч зна-

ний"г.    

   Красноярск    

  

Научно-методиче-

ское обеспечение 

проверки и  

ГБОУ ИРО 

Краснодар-

ского края 15.03.2023 4916/23  

  

оценки разверну-

тых ответов вы-

пускников(ОГЭ     

  

по русскому 

языку)     

  

Школа современ-

ного учителя. Раз-

витие чита- 

ФГАО-

УДПО 

"Академия 

реализации  23.05.2022 у-141659/б  

  

тельской грамот-

ности. 

государ-

ственной 

политики и 

профес-    

   

сиональ-

ного разви-

тия работ-

ников     

   

ообразова-

ния Мини-

стерства 

про-    

   

свещения 

Российской 

Федера-

ции"    

  

Реализация требо-

ваний обновлен-

ных ФГОС 

ГБОУ ИРО 

Краснодар-

ского края 14.07.2023 16043/23  
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ООО, ФГОС СОО 

в работе учи-

теля(литература).     

  

Реализация требо-

ваний обновлен-

ных ФГОС 

ГБОУ ИРО 

Краснодар-

ского края 12.07.2023 15867/23  

  

ООО, ФГОС СОО 

в работе учи-

теля(русский.     

  язык).     

11 

Дьякова 

Светлана 

Алексан-

дровна  

"Школа современ-

ного учителя исто-

рии и общество-

знания: достиже-

ния российской 

науки" 

ФГАО-

УДПО 

"Академия 

реализации  

государ-

ственной 

политики и 

профессио-

нального 

развития 

работников 

образова-

ния Мини-

стерства 

просвеще-

ния РФ " г. 

Москва  24.04.2023 у042205/б 24.04.2026 

  

"Научно-методи-

ческое обеспече-

ние проверки и 

оценки развёрну-

тых ответов вы-

пускников ОГЭ 

(история) 

ГБОУ  

ДПО ИРО 

Краснодар-

ского края 26.02.2022 3301/22 26.02.2025 

  

"Реализация тре-

бований обнов-

лённых ФГОС 

НОО, ФГОС ООО 

в работе учителя" 

ГБОУ  

ДПО ИРО 

Краснодар-

ского края 04.03.2023 4291/23 04.03.2026 

  

"Практико-ориен-

тированный  под-

ход в формирова-

нии универсаль-

ных учебных дей-

ствий на уроках 

истории " 

ГБОУДПО  

ИРО Крас-

нодарского 

края 23.08.2021 8177/21 23.08.2024 

  

" Быстрый старт в 

искусственный 

интеллект" 

ФГАОУВО 

"Москов-

ский фи-

зико-тех-

нический 

институт 

(НИУ) г. 

Москва  04.10.2022 7608/22 04.10.2025 
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" Создание кор-

рекционно-разви-

вающей среды для 

детей с ограничен-

ными возможно-

стями здоровья в 

условиях инклю-

зивного образова-

ния в соответ-

ствии с ФГОС" 

 ЧОУДПО 

"Институт 

переподго-

товки и по-

вышения 

квалифика-

ции" г. Но-

вочеркасск  17.10.2021 60281 17.10.2024 

  

" Методика препо-

давания  обще-

ствознания в соот-

ветствии с ФГОС" 

ЧОУДПО 

"Институт 

переподго-

товки и по-

вышения 

квалифика-

ции" г.. Но-

вочеркасск  20.08.2021 57701 20.08.2024 

12 

Демья-

ненко Та-

тьяна Ген-

надьевна 

"Школа Минпро-

свещения Рос-

сии": новые воз-

можности каче-

ства образования" 

ГБОУ ИРО 

Краснодар-

ского края 

21.10.2022 

г. 26787/22 21.10.2025 

  

Реализация требо-

ваний обновлен-

ных ФГОС 

НОО,ФГОС ООО 

в работе учителя 

ГБОУ ИРО 

Краснодар-

ского края 23.04.2022 11236/22 23.04.2025 

13 

Демья-

ненко Ген-

надий Бо-

рисович 

Реализация требо-

ваний обновлен-

ных ФГОС 

НОО,ФГОС ООО 

в работе учителя 

ГБОУ ИРО 

Краснодар-

ского края 20.07.2022 20561/22 20.07.2025 

14 

Крот 

Алексей 

Алексан-

дрович 

Реализация требо-

ваний обновлён-

ных ФГОС       

  

НОО, ФГОС ООО 

в работе учителя 

ГБОУ ИРО 

Краснодар-

ского края 15.03.2023 4832/23 15.03.2026 

15 

Казарцева 

Татьяна 

Алексан-

дровна 

Деятельность учи-

теля по достиже-

нию результатов 

обучения в соот-

ветствии с ФГОС 

с использованием 

цифровых образо-

вательных ресур-

сов(Предмет "Рус-

ский язык и лите-

ратура") 

ФГОС-

ЦОС г.Ар-

мавир 14.07.22 г  14.07.2025 

  

татов обучения в 

соответствии с 

ФГОС с ис     
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пользованием 

цифровых образо-

вательных      

  

ресурсов( Пред-

мет "Русский язык 

и литера     

  тура")     

16 

Божуха 

Светлана 

Викто-

ровна 

Психологическая 

помощь детям и 

подросткам 

 в трудной жиз-

ненной ситуации 

ГБОУ ИРО 

Краснодар-

ского края 

 

14.04.2023 8298/23  

17 

Айрапетян 

Маргарита 

Владими-

ровна 

Введение обнов-

ленных ФГОС об-

щего образования: 

управленческий 

аспект 

ГБОУ ИРО 

Краснодар-

ского края 28.04.2023 10255/23 27.04.2023 

  

Реализация требо-

ваний обновлен-

ных ФГОС ООО, 

ФГОС СОО в ра-

боте учителя (био-

логия) 

ГБОУ ИРО 

Краснодар-

ского края 17.05.2023 11570/23 16.05.2023 

  

Ожидаемый результат повышения квалификации — профессиональная готовность ра-

ботников образования к реализации Стандарта: 

• обеспечение оптимального вхождения работников образования в систему ценностей современ-

ного образования; 

• принятие идеологии Стандарта общего образования; 

• освоение новой системы требований к структуре основной образовательной программы, ре-

зультатам её освоения и условиям реализации, а также системы оценки итогов образовательной 

деятельности обучающихся; 

• овладение учебно-методическими и информационно- методическими ресурсами, необходи-

мыми для успешного решения задач Стандарта. 

Одним из условий готовности образовательного учреждения к введению Стандарта начального 

общего образования является создание системы методической работы, обеспечивающей сопро-

вождение деятельности педагогов на всех этапах реализации требований Стандарта. 

 

Основные направления деятельности по сопровождению педагогов начальной школы при 

введении ФГОС НОО 
Цель: создание условий для формирования у педагогов личностных и профессиональных 

установок ключевой фигуры процесса введения ФГОС. 

Принципы: 

• системность - организация системы работы со всеми педагогами начальной 

школы, не только с теми, кто осуществляет преподавание в 1 классах; 

• открытость - последовательное использование ресурсов сетевого взаимодей-

ствия и социального партнёрства, открытость мероприятий для педагогических и 

руководящих работников ОУ, являющихся пилотными по введению ФГОС и парт-

нёрами по сетевому взаимодействию 

• технологичность - использование современных технологий, интерактивной стра-

тегии в работе с педагогами; 

• научность - использование научно обоснованных и апробированных в педагоги-

ческой практике технологий и методик. 
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Кадровое обеспечение образовательной программы строится на основе социального заказа 

системы педагогического образования и соответствует требованиям к подготовке нового поко-

ления педагогов, способных к инновационной профессиональной деятельности, обладающих вы-

соким уровнем методологической культуры и сформированной готовностью к непрерывному 

процессу образования. Педагогические сотрудники имеют базовое образование, соответствую-

щее профилю преподаваемой дисциплины. В педагогическом коллективе школы есть необходи-

мые специалисты: учителя- предметники, психолог, дефектолог, логопед, социальный педагог, 

библиотекарь. 

Развитие кадрового потенциала происходит через: 

- курсовую подготовку в учреждениях дополнительного профессионального образования; 

- проведения методических мероприятий, семинаров для учителей района; 

- работа в районных и школьных методических объединениях. 

Уровень профессионализма педагогов подтверждается участием в профессиональных конкурсах, 

межтерриториальных семинарах, научно-практических конференциях, отмечен дипломами, бла-

годарностями. 

Программа деятельности по сопровождению педагогов начальной школы при реализации 

ФГОС НОО 

№ п/п Содержание деятельности Сроки Исполнители 

1 Организационно-правовое сопровождение 

1.1 

Организация внутреннего «педагогического аудита» 

структурного подразделения «Начальная школа» 

Июнь Директор, заместители 
директора по 
УВР 

1.2 

Проведение заседаний педагогического совета по во-

просам: 

- «Основные задачи деятельности коллектива 

ОУ по преемственности ФГОС НОО и ФГОС ООО»; 

- «Основные итоги деятельности ОУ по введе-

нию ФГОС НОО» 

Сентябрь 

 

Апрель 

Директор, заместители 

директора по 

УВР 

1.3 

Совместное с учителями начальных классов проведе-

ние родительских собраний в 5-х классах: 

- по ознакомлению с содержанием ФГОС, ООП 

ООО учреждения, технологией выбора 

направлений внеурочной деятельности; 

- по обсуждению процесса и результатов орга-

низации урочной и внеурочной деятельности 

Сентябрь-ок-

тябрь 

 

 

Апрель - май 

Заместители директора 

по УВР 

1.4 

Проведение совещания и индивидуальных/групповых 

консультаций по вопросам изменения функциональ-

ных обязанностей, нормирования нагрузки, оплаты 

труда педагогов, участвующих во введении ФГОС, мо-

ниторинга качества деятельности педагогов в рамках 

системы мониторинга качества образования в учре-

ждении 

Октябрь Заместители директора 

по 

УВР 

2 Психологическое сопровождение 

2.1 Консультирование педагогов в процессе разработки и 

реализации индивидуальных траекторий участия при 

реализации ФГОС 

В течение года Психолог 
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2.2 

Организация системы психологических исследований: 

- исследование динамики уровня сформирован-

ности мотивации к инновационной деятельности; 

- исследование уровня удовлетворённости про-

цессом и результатами профессиональной де-

ятельности 

В течение года Психолог 

 

 

 

 начальной школы при введении ФГОС НОО  

4 

Организация индивидуальных и групповых консультаций с целью разра-

ботки индивидуальных траекторий участия педагогов во введении ФГОС 

Июль - ав-

густ 

5 Реализация системы ПК в условиях ОУ. 

Семинары: 

Тема 1. «Результаты введения ФГОС НОО»; 

Тема 2. «Проектирование индивидуальной образовательной траектории уча-

щегося»; 

Тема 3. «Моделирование пространства внеурочной деятельности в рамках 

ФГОС. Требования к оформлению программ внеурочной деятельности»; 

Тема 4. «Использование ресурсов робототехники в урочной и внеурочной де-

ятельности» 

Июнь - ав-

густ 

6 Проведение индивидуальных/групповых консультаций по разработке про-

грамм учебных курсов и программ внеурочной деятельности 

Август - сен-

тябрь 

7 Рассмотрение на заседании предметного объединения «Начальные классы» 

вопроса «Анализ УМК «Школа России» на предмет соответствия концепции 

ФГОС» 
Сентябрь 

8 
Реализация системы ПК в условиях ОУ. Семинар «Содержание ФГОС НОО»: 

- Тема 5. «Система взаимодействия с родителями учащихся в усло-

виях введения ФГОС»; 

- Тема 6. «Информационно-образовательная среда как условие реали-

зации идей ФГОС» 

Сентябрь 

9 Проведение индивидуальных/групповых консультаций по подготовке к ро-

дительским собраниям, совместное с учителями начальных классов проведе-

ние родительских собраний в 1-х классах по ознакомлению с содержанием 

ФГОС, ООП НОО учреждения, технологией выбора направлений внеурочной 

деятельности 

Сентябрь - 

октябрь 

Циклограмма деятельности по сопровождению педагогов 

 

 

 

 

№ 

п/п 

Содержание деятельности Сроки 

1 Исследование уровня психологической готовности педагогов к введению 

ФГОС 

Июнь - июль 

2 Организация внутреннего «педагогического аудита» структурного подразде-

ления «Начальная школа» 

Июнь 

3 Разработка программы деятельности по сопровождению педагогов Июль 
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10 Реализация системы ПК в условиях ОУ. Семинар «Содержание ФГОС НОО»: 

- Тема 7. «Система взаимодействия с родителями учащихся в условиях 

введения ФГОС» 

Октябрь 

11 Проведение совещания и индивидуальных/групповых консультаций по во-

просам изменения функциональных обязанностей, нормирования нагрузки, 

оплаты труда педагогов, участвующих во введении ФГОС, мониторинга ка-

чества деятельности педагогов в рамках системы мониторинга качества обра-

зования в учреждении 

Октябрь 

12 Посещение/взаимопосещение уроков, внеурочных занятий с последующим 

обсуждением 

Ноябрь - май 

13 
Реализация системы ПК в условиях ОУ. Семинар «Содержание ФГОС НОО»: 

- Тема 8. «Система контрольно-оценочной деятельности в условиях 

ФГОС» 

Октябрь 

14 Формирование и организация деятельности рабочей группы по разработке 

материалов для организации мониторинга процесса формирования универ-

сальных учебных действий у учащихся 1-х классов, степени удовлетворённо-

сти родителей качеством организации урочной и внеурочной деятельности 

Ноябрь - де-

кабрь 

15 Организация обучения педагогов, работающих в 1-4 классах, на курсах пере-

подготовки 

Ноябрь 

    16 

 

 

Формирование и организация деятельности рабочих групп по использованию 

в урочной и внеурочной деятельности нового информационно-технического 

и дидактического оборудования 

Ноябрь - фев-

раль; март - июнь 

17 Организация деятельности рабочих групп по разработке локальных актов/ но-

вых редакций локальных актов (в соответствии с перечнем, разработанном на 

административном совете) 

Декабрь - ян-

варь 

18 Рассмотрение на заседании МО вопроса «Результаты промежуточного мони-

торинга качества деятельности по введению ФГОС НОО» 

Январь 

19 
Рассмотрение вопроса «Основные направления повышения эффективности 

деятельности по рабочим программам учебных курсов и внеурочной деятель-

ности, разработанных в рамках ФГОС» 

Май 

 

4.5.2. Психолого-педагогические условия реализации основной образовательной про-

граммы 

Психолого-педагогические условия реализации основной образовательной программы 

начального общего образования в МБОУ СОШ № 9 обеспечивает: 

- преемственность содержания и форм организации образовательного процесса, обеспечи-

вающих реализацию основных образовательных программ дошкольного образования и началь-

ного общего образования; 

- учет специфики возрастного развития обучающихся; 

- формирование и развитие психолого-педагогической компетентности педагогических и 

административных работников, родителей (законных представителей) обучающихся; 

- вариативность направлений психолого-педагогического сопровождения участников 

образовательного процесса (сохранение и укрепление психологического здоровья обучаю-

щихся; формирование ценности здоровья и безопасного образа жизни; 

- дифференциацию и индивидуализацию обучения; 

- формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде сверстников; 

- поддержку детских объединений, ученического самоуправления; 

- диверсификацию уровней психолого-педагогического сопровождения (индивидуальный, 
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групповой, уровень класса, уровень учреждения); 

- вариативность форм психолого-педагогического сопровождения участников образова-

тельного 

процесса (профилактика, диагностика, консультирование, коррекционная работа, развиваю-

щая работа, просвещение, экспертиза). 

Цели и задачи психолого-педагогического сопровождения: 

- содействие администрации и педагогическому коллективу образовательного учреждения 

в создании социальной ситуации развития, соответствующей индивидуальности обучающихся, 

воспитанников и обеспечивающей психологические условия для охраны здоровья и развития 

личности обучающихся, воспитанников, их родителей (законных представителей), педагогиче-

ских работников и других участников образовательного процесса; 

- оказание помощи обучающимся, воспитанникам образовательных учреждений в опреде-

лении своих возможностей, исходя из способностей, склонностей, интересов, состояния здоро-

вья; 

- содействие педагогическим работникам, родителям (законным представителям) в воспи-

тании обучающихся, воспитанников, а также в формировании у них принципов взаимопомощи, 

толерантности, милосердия, ответственности и уверенности в себе, способности к активному со-

циальному взаимодействию без ущемления прав и свобод другой личности. 

В образовательном учреждении в соответствии с нормативными документами обозна-

чены основные направления психолого-педагогического сопровождения введения ФГОС 

НОО: 

- психологическое просвещение - формирование у обучающихся, воспитанников и их ро-

дителей (законных представителей), у педагогических работников и руководителей образова-

тельных учреждений потребности в психологических знаниях, желания использовать их в инте-

ресах собственного развития; создание условий для полноценного личностного развития и само-

определения обучающихся, воспитанников на каждом возрастном этапе, а также в своевремен-

ном предупреждении возможных нарушений в становлении личности и развитии интеллекта; 

- психологическая профилактика - предупреждение возникновения явлений дезадаптации 

обучающихся, воспитанников в образовательных учреждениях, разработка конкретных рекомен-

даций педагогическим работникам, родителям (законным представителям) по оказанию помощи 

в вопросах воспитания, обучения и развития; 

- психологическая диагностика - углубленное психолого-педагогическое изучение обучаю-

щихся, воспитанников на протяжении всего периода обучения, определение индивидуальных 

особенностей и склонностей личности, ее потенциальных возможностей в процессе обучения и 

воспитания, в профессиональном самоопределении, а также выявление причин и механизмов 

нарушений в обучении, развитии, социальной адаптации. Психологическая диагностика прово-

дится специалистами как индивидуально, так и с группами обучающихся, воспитанников обра-

зовательных учреждений; 

- психологическая коррекция - активное воздействие на процесс формирования личности в 

детском возрасте и сохранение её индивидуальности, осуществляемое на основе совместной де-

ятельности педагогов-психологов, дефектологов, логопедов, врачей, социальных педагогов и 

других специалистов; 

- консультативная деятельность - оказание помощи обучающимся, воспитанникам, их ро-

дителям (законным представителям), педагогическим работникам и другим участникам образо-

вательного процесса в вопросах развития, воспитания и обучения посредством психологического 

консультирования.  
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Оценка базовых компетентностей педагогов 
 

№ 

п/п Базовые компетентности 

педагога 

Характеристики компетентно-

стей 

Показатели оценки компе-

тентности 

1. Личностные качества 

1.1 Вера в силы и возможности 

обучающихся 

Данная компетентность является 

выражением гуманистической по-

зиции педагога. Она отражает ос-

новную задачу педагога — рас-

крывать потенциальные возмож-

ности обучающихся. Данная ком-

петентность определяет позицию 

педагога в отношении успехов 

обучающихся. Вера в силы и воз-

можности обучающихся снимает 

обвинительную позицию в отно-

шении обучающегося, свидетель-

ствует о готовности поддержи-

вать ученика, искать пути и ме-

тоды, отслеживающие успеш-

ность его деятельности. Вера в 

силы и возможности ученика есть 

отражение любви к обучающе-

муся. Можно сказать, что любить 

ребёнка — значит верить в его 

возможности, создавать условия 

для разворачивания этих сил 

 

— Умение создавать ситуацию 

успеха для обучающихся; 

— умение осуществлять гра-

мотное педагогическое оцени-

вание, мобилизующее акаде-

мическую активность; 

— умение находить положи-

тельные стороны у каждого 

обучающегося, строить обра-

зовательный процесс с опорой 

на эти стороны, поддерживать 

позитивные силы развития; 

— умение разрабатывать 

индивидуально ориентирован-

ные образовательные проекты 

1.2 Интерес к внутреннему миру 

обучающихся 

Интерес к внутреннему миру обу-

чающихся предполагает не про-

сто знание их индивидуальных и 

возрастных особенностей, но и 

выстраивание всей педагогиче-

ской деятельности с опорой на ин-

дивидуальные особенности обу-

чающихся. Данная компетент-

ность определяет все аспекты пе-

дагогической деятельности 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

— Умение составить устную и 

письменную характеристику 

обучающегося, отражающую 

разные аспекты его внутрен-

него мира; — умение выяснить 

индивидуальные предпочте-

ния (индивидуальные образо-

вательные потребности), 

возможности ученика, трудно-

сти, с которыми он сталкива-

ется; 

— умение построить индиви-

дуализированную образова-

тельную программу; 

— умение показать личност-

ный смысл обучения с учётом 

индивидуальных характери-

стик внутреннего мира. 
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1.3 Открытость к принятию других 

позиций, точек зрения (неидео-

логизированное мышление пе-

дагога) 

Открытость к принятию других 

позиций и точек зрения предпо-

лагает, что педагог не считает 

свою точку зрения единственно 

правильной. 

Педагог готов гибко реагировать 

на высказывания обучающегося, 

включая изменение собственной 

позиции 

 

— Убеждённость, что истина 

может быть не одна; 

— интерес к мнениям и пози-

циям других; 

— учёт других точек зрения в 

процессе оценивания обучаю-

щихся. 

1.4 Общая культура Определяет характер и стиль пе-

дагогической деятельности. За-

ключается в знаниях педагога об 

основных формах материальной 

и духовной жизни человека. Во 

многом определяет успешность 

педагогического общения, пози-

цию педагога в глазах обучаю-

щихся 

 

— Ориентация в основных сфе-

рах материальной и духовной 

жизни; 

— знание материальных и ду-

ховных интересов молодёжи; 

— возможность продемонстри-

ровать свои достижения; 

— руководство кружками и 

секциями. 

 

1.5 Эмоциональная устойчивость Определяет характер отношений 

в учебном процессе, особенно в 

ситуациях конфликта. 

Способствует сохранению объ-

ективности оценки обучаю-

щихся. Определяет эффектив-

ность владения классом. 

 

— В трудных ситуациях педа-

гог сохраняет спокойствие; 

— эмоциональный конфликт 

не влияет на объективность 

оценки; 

— педагог не стремится избе-

жать эмоционально напряжён-

ных ситуаций. 

1.6 Позитивная направленность на 

педагогическую деятельность. 

Уверенность в себе 

В основе данной компетентности 

лежит вера в собственные силы, 

собственную эффективность. 

Способствует позитивным отно-

шениям с коллегами и обучаю-

щимися. Определяет позитив-

ную направленность на педаго-

гическую деятельность. 

— Осознание целей и ценно-

стей педагогической деятель-

ности; 

— позитивное настроение; 

— желание работать; 

— высокая профессиональная 

самооценка. 

 

2. Постановка целей и задач педагогической деятельности 

2.1 Умение перевести тему урока в 

педагогическую задачу 
Основная компетенция, обеспе-

чивающая эффективное целепо-

лагание в учебном процессе. 

Обеспечивает реализацию субъ-

ект-субъектного подхода, ставит 

обучающегося в позицию субъ-

екта деятельности, лежит в ос-

нове формирования творческой 

личности 

 

— Знание образовательных 

стандартов и реализующих их 

программ; 

— осознание нетождествен-

ности темы урока и цели 

урока; 

— владение конкретным 

набором способов перевода 

темы в задачу 



72  

2.2 Умение ставить педагогические 

цели и задачи сообразно воз-

растным и индивидуальным 

особенностям обучающихся 

 

 

Данная компетентность является 

конкретизацией предыдущей. 

Она направлена наиндивидуали-

зацию обучения и благодаря 

этому связана с мотивацией и об-

щей успешностью 

— Знание возрастных особен-

ностей обучающихся; 

— владение методами пере-

вода цели в учебную задачу в 

конкретном возрасте 

3. Мотивация учебной деятельности 

3.1 Умение обеспечить успех в дея-

тельности 

Компетентность, позволяющая 

обучающемуся поверить в свои 

силы, утвердить себя в глазах 

окружающих, один из главных 

способов обеспечить позитив-

ную мотивацию учения 

— Знание возможностей кон-

кретных учеников; 

— постановка учебных задач 

в соответствии с возможно-

стями ученика; 

— демонстрация успехов 

обучающихся родителям, од-

ноклассникам 

3.2 Компетентность в педагогиче-
ском оценивании 

Педагогическое оценивание слу-

жит реальным инструментом 

осознания обучающимся своих 

достижений и недоработок. Без 

знания своих результатов невоз-

можно обеспечить субъектную 

позицию в образовании 

 

— Знание многообразия педа-

гогических оценок; 

— знакомство с литературой 

по данному вопросу; 

— владение различными ме-

тодами оценивания и их при-

менение 

3.3 Умение превращать учебную 

задачу в личностно значимую 

Это одна из важнейших компе-
тентностей, обеспечивающих 
мотивацию учебной деятельно-
сти 

— Знание интересов обучаю-

щихся, их внутреннего мира; 

— ориентация в культуре; 

— умение показать роль и 

значение изучаемого матери-

ала в реализации личных пла-

нов 
 

4.4. Информационная компетентность 

4.1 Компетентность в предмете 

преподавания 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Глубокое знание предмета препо-

давания, сочетающееся с общей 

культурой педагога. 

Сочетание теоретического знания 

с видением его практического 

применения, что является пред-

посылкой установления личност-

ной значимости учения 

— Знание генезиса форми-

рования предметного зна-

ния (история, персоналии, 

для решения каких проблем 

разрабатывалось); 

— возможности примене-

ния получаемых знаний для 

объяснения социальных и 

природных явлений; 

— владение методами ре-

шения различных задач; 

— свободное решение за-

дач, олимпиад: региональ-

ных, российских, междуна-

родных. 
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4.2 Компетентность в методах 

преподавания 

Обеспечивает возможность эф-

фективного усвоения знания и 

формирования умений, преду-

смотренных программой. Обеспе-

чивает индивидуальный подход и 

развитие творческой личности 

— Знание нормативных ме-

тодов и методик; 

— демонстрация личностно 

ориентированных методов 

образования;  

— наличие своих находок и 

методов, авторской школы; 

— знание современных до-

стижений в области мето-

дики обучения, в том числе 

использование новых ин-

формационных технологий; 

— использование в учебном 

процессе современных ме-

тодов обучения 

4.3 Компетентность в субъектив-

ных условиях деятельности 

(знание учеников и учебных 

коллективов) 

Позволяет осуществлять индиви-

дуальный подход к организации 

образовательного процесса.Слу-

жит условием гуманизацииобра-

зования. Обеспечивает высокую 

мотивацию академической актив-

ности 

— знание теоретического 

материала по психологии, 

характеризующего индиви-

дуальные особенности обу-

чающихся;  

— владение методами диа-

гностики индивидуальных 

особенностей (возможно, 

совместно со школьным 

психологом); 

- использование знаний по 

психологии в организации 

учебного процесса; 

— разработка индивидуаль-

ных проектов на основе лич-

ных характеристик обучаю-

щихся  
   — владение методами со-

циометрии; 

— учёт особенностей учеб-

ных коллективов в педаго-

гическом процессе; 

— знание (рефлексия) 

своих индивидуальных осо-

бенностей и их учёт в своей 

деятельности 
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4.4 Умение вести самостоятель-

ный поиск информации 

Обеспечивает постоянный про-

фессиональный рост и творческий 

подход к педагогической деятель-

ности. 

Современная ситуация быстрого 

развития предметных областей, 

появление новыхпедагогических 

технологий предполагают непре-

рывное обновление собственных 

знаний и умений, что обеспечи-

вает желание и умение вести са-

мостоятельный поиск 

 

 

— профессиональная любо-

знательность; 

— умение пользоваться раз-

личными информационно-

поисковыми технологиями; 

— использование различ-

ных баз данных в образова-

тельном процессе 

5. Разработка программ педагогической деятельности и принятие педагогических решений 

5.1 Умение разработать образова-

тельную программу, выбрать 

учебники и учебные ком-

плекты 

Умение разработать образова-

тельную программу является ба-

зовым в системе профессиональ-

ных компетенций. Обеспечивает 

реализацию принципа академиче-

ских свобод на основе индивиду-

альных образовательных про-

грамм. Без умения разрабатывать 

образов. Программы в современ-

ных условиях невозможно твор-

чески организовать образователь-

ный процесс. 

Образовательные программы вы-

ступают средствами целенаправ-

ленного влияния на развитие обу-

чающихся. 

Компетентность в разработке об-

разовательных программ позво-

ляет осуществлять преподавание 

на различных уровнях обученно-

сти и развития обучающихся. 

Обоснованный выбор учебников 

и учебных комплектов является 

составной частью разработки об-

разовательных программ, харак-

тер представляемого обоснования 

позволяет судить о стартовойго-

товности к началупедагогической 

деятельности, сделать вывод о го-

товности педагога учитывать ин-

дивидуальные характеристики 

обучающихся 

 

 

 

 

 

 

— Знание образовательных 

стандартов и примерных 

программ; — наличие пер-

сонально разработанных об-

разовательных программ: 

характеристика этих про-

грамм по содержанию, ис-

точникам информации; по 

материальной базе, на кото-

рой должны реализовы-

ваться программы; по учёту 

индивидуальных характери-

стик обучающихся; 

— обоснованность исполь-

зуемых образовательных 

программ; 

— участие обучающихся и 

их родителей в разработке 

образовательной про-

граммы, индивидуального 

учебного плана и индивиду-

ального образовательного 

маршрута; 

— участие работодателей в 

разработке образовательной 

программы; 

— знание учебников и 

учебно-методических ком-

плектов, используемых в об-

разовательных учрежде-

ниях, рекомендованных ор-

ганом управления образова-

нием; 

— обоснованность выбора 

учебников и учебно-методи-

ческих комплектов, исполь-

зуемых педагогом 

 
  



75  

5.2 Умение принимать решения в 

различных педагогических 

ситуациях 

Педагогу приходится постоянно 

принимать решения: — как уста-

новить дисциплину; — как моти-

вировать академическую актив-

ность; — как вызвать интерес у 

конкретного ученика; — как обес-

печить понимание и т. д. 

Разрешение педагогических про-

блем составляет суть педагогиче-

ской деятельности. 

При решении проблем могут при-

меняться как стандартные реше-

ния (решающие правила), так и 

творческие (креативные) или ин-

туитивные 

— Знание типичных педаго-

гических ситуаций, требую-

щих участия педагога для 

своего решения; 

— владение набором реша-

ющих правил, используе-

мых для различных ситуа-

ций; 

— владение критерием 

предпочтительности при 

выборе того или иного ре-

шающего правила; 

— знание критериев дости-

жения цели; 

— знание нетипичных кон-

фликтных ситуаций; 

— примеры разрешения 

конкретных педагогических 

ситуаций; 

— развитость педагогиче-

ского мышления 

 

6. Компетенции в организации учебной деятельности 
 

6.1 Компетентность в установле-

нии субъект-субъектных от-

ношений 

Является одной из ведущих в си-

стеме гуманистической педаго-

гики. Предполагает способность 

педагога к взаимопониманию, 

установлению отношений сотруд-

ничества, способность слушатьи 

чувствовать, выяснятьинтересы и 

потребности других участников 

образовательного процесса, го-

товность вступать в помогающие 

отношения, позитивный настрой 

педагога 

 

 

— Знание обучающихся; 

— компетентность в целе-

полагании;  

— предметная компетент-

ность; 

— методическая компе-

тентность; 

— готовность к сотрудни-

честву 

6.2 Компетентность в обеспече-

нии понимания педагогиче-

ской задачи и способов дея-

тельности 

Добиться понимания учебного 

материала — главная задача педа-

гога. Этого понимания можно до-

стичь путём включения нового 

материала в систему уже освоен-

ных знаний или умений и путём 

демонстрации практического при-

менения изучаемого материала 

— Знание того, что знают и 

понимают ученики; 

— свободное владение изу-

чаемым материалом; 

 — осознанное включение 

нового учебного материала 

в систему освоенных обуча-

ющимися знаний; 

— демонстрация практиче-

ского применения изучае-

мого материала; 

— опора на чувственное 

восприятие 
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6.3 Компетентность в педагоги-
ческом оценивании 

Обеспечивает процессы стимули-

рования учебной активности, со-

здаёт условия для формирования 

самооценки, определяетпроцессы 

формирования личностного «Я» 

обучающегося, пробуждает твор-

ческие силы. Грамотное педагоги-

ческое оценивание должно 

направлять развитие обучающе-

гося от внешней оценки к само-

оценке. Компетентность в оцени-

вании других должна сочетаться с 

самооценкой педагога 

 

 

 

 

— Знание функций педаго-

гической оценки; 

— знание видов педагоги-

ческой оценки; 

— знание того, что подле-

жит оцениванию в педагоги-

ческой деятельности; 

— владение методами пе-

дагогического оценивания; 

— умение продемонстри-

ровать эти методы на кон-

кретных примерах; 

— умение перейти от 

педагогического оценива-

ния к самооценке 

 

  
6.4 Компетентность в организа-

ции информационной основы 

деятельности обучающегося 

Любая учебная задача разреша-

ется, если обучающийся владеет 

необходимой для решения инфор-

мацией и знает способ решения. 

Педагог должен обладать компе-

тентностью в том, чтобы осуще-

ствить или организовать поиск 

необходимой для ученика инфор-

мации 

— Свободное владение 

учебным материалом; 

— знание типичных трудно-

стей при изучении конкрет-

ных тем; 

— способность дать допол-

нительную информацию 

или организовать поиск до-

полнительной информации, 

необходимой для решения 

учебной задачи; 

— умение выявить уровень 

развития обучающихся; 

— владение методами объ-

ективного контроля и оце-

нивания; — умение исполь-

зовать навыки самооценки 

для построения информаци-

онной основы деятельности 

(ученик должен уметь опре-

делить, чего ему не хватает 

для решения задачи) 
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6.5 Компетентность в использо-

вании современных средстви 

систем организации учебно-

воспитательного процесса 

Обеспечивает эффективность 

учебно-воспитательного процесса 

— Знание современных 

средств и методов построе-

ния образовательного про-

цесса; 

— умение использовать 

средства и методы обуче-

ния, адекватные поставлен-

ным задачам, уровню подго-

товленности обучающихся, 

их индивидуальным харак-

теристикам; 

— умение обосновать вы-

бранные методы и средства 

обучения 

 
6.6 Компетентность в способах 

умственной деятельности 

Характеризует уровень владения 

педагогом и обучающимися си-

стемой интеллектуальных опера-

ций 

— Знание системы интел-

лектуальных операций; — 

владение интеллектуаль-

ными операциями; 

— умение сформировать 

интеллектуальные операции 

у учеников; 

— умение организовать ис-

пользование интеллектуаль-

ных операций, адекватных 

решаемой задаче 

 
 

 

4.5.3. Финансовое обеспечение реализации основной образовательной программы 

Финансовое обеспечение реализации основной образовательной программы начального об-

щего образования опирается на исполнение расходных обязательств, обеспечивающих конститу-

ционное право граждан на бесплатное и общедоступное общее образование. Объём действующих 

расходных обязательств отражается в задании учредителя по оказанию государственных (муни-

ципальных) образовательных услуг в соответствии с требованиями федеральных государствен-

ных образовательных стандартов общего образования. 

Задание учредителя обеспечивает соответствие показателей объёмов и качества предостав-

ляемых образовательным учреждением услуг (выполнения работ) размерам направляемых на эти 

цели средств бюджета. 

Финансовое обеспечение задания учредителя по реализации основной образовательной 

программы начального общего образования осуществляется на основе нормативного подуше-

вого финансирования. Введение нормативного подушевого финансирования определяет меха-

низм формирования расходов и доведения средств на реализацию государственных гарантий 

прав граждан на получение общедоступного и бесплатного общего образования в соответствии 

с требованиями Стандарта. 

Применение принципа нормативного подушевого финансирования на уровне образователь-

ного учреждения заключается в определении стоимости стандартной (базовой) бюджетной обра-

зовательной услуги в образовательном учреждении не ниже уровня фактически сложившейся 

стоимости в предыдущем финансовом году. 

Региональный расчётный подушевой норматив — это минимально допустимый объём фи-

нансовых средств, необходимых для реализации основной образовательной программы в учре-

ждениях данного региона в соответствии со Стандартом в расчёте на одного обучающегося в год, 

определяемый раздельно для образовательных учреждений, расположенных в городской и сель-

ской местности. 

Формирование фонда оплаты труда образовательного учреждения осуществляется в 
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пределах объёма средств учреждения на текущий финансовый год, определённого в соответствии 

с региональным расчётным подушевым нормативом, количеством обучающихся и соответству-

ющими поправочными коэффициентами, и отражается в плане финансово-хозяйственной дея-

тельности Учреждения. 

Финансирование реализации ООП НОО должно осуществляться в объеме не ниже установ-

ленных нормативов финансирования Учреждения. 

Учреждение вправе в порядке, установленном законодательством Российской Федерации в 

области образования, привлекать дополнительные финансовые средства за счет: 

- добровольных пожертвований и целевых взносов физических и (или) юридических лиц. 

В Учреждении разработаны локальные акты, регламентирующие установление заработной 

платы работников, в том числе стимулирующих выплат работникам, обеспечивающим введение 

ФГОС НОО. При распределении стимулирующей части фонда оплаты труда в состав комиссии 

входят представители Управляющего Совета школы. 

Учреждение действует на принципах нормативного подушевого финансирования, введена 

новая система оплаты труда (НСОТ) на основе модельной методики МОиН РФ, что позволило 

повысить привлекательность и результативность учительского труда. 

Ежегодный объемы финансирования мероприятий программы уточняются при формирова-

нии бюджета. 

 

4.5.4. Материально-технические условия реализации основной образовательной про-

граммы 

Материально-технические условия реализации ООП НОО образовательного учреждения 

обеспечивают: 

- возможность достижения обучающимися установленных Стандартом требований к резуль-

татам освоения ООП НОО; 

- соблюдение: 

- санитарно-гигиенических норм образовательного процесса (требования к водоснабже-

нию, канализации, освещению, воздушно-тепловому режиму и т. д.); 

- санитарно-бытовых условий (наличие оборудованных гардеробов, санузлов, мест личной 

гигиены и т. д.); 

- социально-бытовых условий (наличие оборудованного рабочего места, учительской, ком-

наты психологической разгрузки и т.д.); 

- пожарной и электробезопасности; 

- требований охраны труда; 

- своевременных сроков и необходимых объемов текущего и капитального ремонта; 

- возможность для беспрепятственного доступа обучающихся с ограниченными возможно-

стями здоровья к объектам инфраструктуры образовательного учреждения. 

Материально-техническая база ОУ соответствует действующим санитарным и противопо-

жарным нормам, нормам охраны труда работников образовательных учреждениям, предъявляе-

мым к: 

- участку (территории) образовательного учреждения (площадь, освещение, размещение, не-

обходимый набор зон для обеспечения образовательной и хозяйственной деятельности об-

разовательного учреждения и их оборудование); 

- зданию образовательного учреждения (высота и архитектура здания, необходимый набор и 

размещение помещений для осуществления образовательного процесса на ступени началь-

ного общего образования, их площадь, освещенность, расположение и размеры рабочих, 

игровых зон и зон для индивидуальных занятий в учебных кабинетах, для активной дея-

тельности и отдыха, структура которых должна обеспечивать возможность для организации 

урочной и внеурочной учебной деятельности); 

- помещениям библиотеки (площадь, размещение рабочих зон, наличие читального зала, 

число читательских мест, медиатеки); 

- помещениям для питания обучающихся, а также для хранения и приготовления пищи, обес-

печивающим возможность организации качественного горячего питания, в том числе горя-

чих завтраков; 
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- помещениям, предназначенным для занятий музыкой, изобразительным искусством, хорео-

графией, моделированием, техническим творчеством, естественнонаучными исследовани-

ями, иностранными языками, актовому залу; спортивным залам, игровому и спортивному 

оборудованию; 

- помещениям для медицинского персонала; 

- мебели, офисному оснащению и хозяйственному инвентарю; 

- расходным материалам и канцелярским принадлежностям (бумага для ручного и машин-

ного письма, инструменты письма (в тетрадях и на доске), изобразительного искусства, тех-

нологической обработки и конструирования, химические реактивы, носители цифровой ин-

формации). 

Соответствие ОУ требованиям ФГОС НОО к материально-техническим условиям 

реализации ООП НОО: 

- соответствие помещений и мебели ОУ, предназначенных для уроч-

ной и внеурочной деятельности обучающихся, санитарно-гигиениче-

ским нормам образовательного процесса; 

Соответствуют. 

- соответствие санитарно-бытовых условий ОУ требованиям ФГОС 

НОО (наличие оборудованных гардеробов, санузлов, мест личной ги-

гиены и т. д.); 

Соответствуют. 

- соответствие ОУ нормам пожарной и электробезопасности; Соответствуют. 

- соответствие условий жизнедеятельности участников образователь-

ного процесса ОУ требованиям охраны труда; 

Соответствуют. 

- обеспечение возможности для беспрепятственного доступа обуча-

ющихся с ограниченными возможностями здоровья к объектам инфра-

структуры образовательного учреждения (при наличии таких обучаю-

щихся); 

Соответствует 

- соответствие участка (территории) образовательного учреждения 

(площадь, освещение, размещение, необходимый набор зон для обес-

печения образовательной и хозяйственной деятельности образователь-

ного учреждения и их оборудование) действующим санитарным и про-

тивопожарным нормам; 

Соответствует. 

- соответствие помещения для питания обучающихся ОУ, а также для 

хранения и приготовления пищи действующим санитарным и проти-

вопожарным нормам; 

Соответствует. 

- соответствие помещений для медицинского персонала действующим 

санитарным и противопожарным нормам. 

Соответствует. 

Обеспечение контролируемого доступа участников образовательного 

процесса к информационным образовательным ресурсам в сети Интер-

нет 

В учреждении разрабо-

тан комплекс мер по 

ограничению доступа к 

информации, несовме-

стимой с задачами ду-

ховно-нравственного 

развития и воспитания 

обучающихся 

 
 

В настоящее время образовательное учреждение оснащено автоматической пожарной сиг-

нализацией, видеонаблюдением, переоснащен медицинский кабинет. 

Для обеспечения требований ФГОС на основе проведенного анализа материально-техниче-

ских условий реализации образовательной программы основного общего образования образова-

тельная организация: 

1) проводит экономический расчет стоимости обеспечения требований ФГОС; 
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2) устанавливает предмет закупок, количество и стоимость пополняемого оборудова-

ния, а также работ для обеспечения требований к условиям реализации образовательной про-

граммы основного общего образования; 

3) определяет величину затрат на обеспечение требований к условиям реализации 

образовательной программы основного общего образования; 

4) соотносит необходимые затраты с региональным (муниципальным) графиком внед-

рения ФГОС ООО и определяет распределение по годам освоения средств на обеспечение тре-

бований к условиям реализации образовательной программы основного общего образования. 

Примерный расчет нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации об-

разовательной программы основного общего образования определяет нормативные затраты 

субъекта Российской Федерации (муниципального образования) связанных с оказанием государ-

ственными (муниципальными) организациями, осуществляющими образовательную деятель-

ность, государственных услуг по реализации образовательных программ в соответствии с зако-

ном «Об образовании в Российской Федерации» (п. 10, ст. 2). 

Финансовое обеспечение оказания государственных услуг осуществляется в пределах бюд-

жетных ассигнований, предусмотренных организации на очередной финансовый год. 

 

4.5.5. Информационно-методические условия реализации основной образовательной про-

граммы 

В соответствии с требованиями Стандарта информационно-методические условия реализа-

ции основной образовательной программы начального общего образования обеспечиваются со-

временной информационно-образовательной средой. 

Под информационно-образовательной средой (или ИОС) понимается открытая педагогиче-

ская система, сформированная на основе разнообразных информационных образовательных ре-

сурсов, современных информационно-телекоммуникационных средств и педагогических техно-

логий, направленных на формирование творческой, социально активной личности, а также ком-

петентность участников образовательного процесса в решении учебно-познавательных и профес-

сиональных задач с применением информационно-коммуникационных технологий (ИКТ-компе-

тентность), наличие служб поддержки применения ИКТ. 

Основными элементами ИОС являются: 
- информационно-образовательные ресурсы в виде печатной продукции; 

- информационно-образовательные ресурсы на сменных оптических носителях; 

- информационно-образовательные ресурсы Интернета; 

- вычислительная и информационно-телекоммуникационная инфраструктура; 

-   прикладные программы, в том числе поддерживающие администрирование и финан-

сово-хозяйственную деятельность образовательного учреждения (бухгалтерский 

учёт, делопроизводство, кадры и т. д.). 

Информационно - образовательная среда (ИОС) школы представляет собой комплекс со-

временных информационных образовательных ресурсов с необходимым методическим, техно-

логическим и техническим обеспечением, предназначенный для организации образовательного 

процесса. 

Участниками ИОС являются: администрация, педагогический коллектив школы, учащиеся, 

родители, органы управления образованием, информационные партнёры. 

ИОС представляет участникам компьютерные средства и инструменты образовательной де-

ятельности (компьютерные кабинеты, интерактивные доски, мультимедийные проекторы), но-

вые образовательные ресурсы на цифровых носителях, условия для сетевого взаимодействия по-

средством Интернет- технологий. 

Структура ИОС включает в себя следующие компоненты: 

организационно-управляющий (ответственный за информатизацию в школе), ресурсно-ин-

формационный (внутренняя локальная сеть, выход в Интернет, Медиатека, библиотека, сайт 

школы), учебно-методический (внутришкольное обучение, методическая служба). 

Учебно-методическое и информационное обеспечение реализации ООП НОО Учреждения 

направлено на обеспечение широкого, постоянного и устойчивого доступа для всех участников 
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образовательного процесса к любой информации, связанной с реализацией ООП НОО, планиру-

емыми результатами, организацией образовательного процесса и условиями его осуществления. 

Учреждение обеспечено (100%) учебниками, в том числе и учебниками с электронными 

приложениями, являющимися их составной частью, учебно-методической литературой и мате-

риалами по всем учебным предметам ООП НОО на русском языке. 

Учреждение имеет доступ к печатным и электронным образовательным ресурсам (ЭОР), в 

том числе к электронным образовательным ресурсам, размещенным в федеральных и региональ-

ных базах данных ЭОР. 

Библиотека Учреждения укомплектована печатными образовательными ресурсами и ЭОР 

по всем учебным предметам учебного плана, а также имеет фонд дополнительной литературы. 

Фонд дополнительной литературы включает детскую художественную и научно-популярную ли-

тературу, справочно-библиографические и периодические издания, сопровождающие реализа-

цию ООП НОО. 

Информационно-образовательная среда Учреждения включает в себя совокупность техно-

логических средств (компьютеры), базы данных, коммуникационные каналы, программные про-

дукты и др.), культурные и организационные формы информационного взаимодействия. 

100% учителей начальных классов компетентны в решении учебно-познавательных и про-

фессиональных задач с применением информационно-коммуникационных технологий (ИКТ). 

Функционирование информационной образовательной среды обеспечивается средствами 

ИКТ и квалификацией работников ее использующих и поддерживающих. Функционирование ин-

формационной образовательной среды соответствует законодательству Российской Федерации. 

Информирование участников образова-

тельного процесса и общественности по 

ключевым позициям введения ФГОС 

НОО 

В наличии протоколы родительских собраний, конфе-

ренций, заседаний Совета школы, на которых проис-

ходило информирование родительской общественно-

сти. Информация размещена на школьном сайте. 

Подготовка к введению электронных 

журналов и дневников обучающихся 

Во всех кабинетах школы в наличии компьютеры, ве-

дется плановая работа по подключению всех компью-

теров к сети Интернет, пройдены курсы повышения 

квалификации всеми педагогическими работниками 

школы. 

Использование информационных ре-

сурсов Учреждения для обеспечения 

постоянного доступа участников обра-

зовательного процесса к информации, 

связанной с реализацией ООП НОО 

 

 

Страничка школьного сайта: 

http://wwwschool9.obrkril.ru 

Изучение мнения родителей (законных 

представителей) обучающихся по во-

просам введения новых стандартов. 

 

В наличии протоколы родительских собраний. Систе-

матически проводятся опросы родителей по организа-

ции работы школы (анкетирование). 

В школе организованы постоянно действующие площадки для свободного самовыражения 

учащихся, созданы условия для публикации и размещения детских образовательных продуктов, 

обеспечен свободный доступ педагогов и школьников к ресурсам Интернета. 

Создание в образовательном учреждении информационно-образовательной среды, со-

ответствующей требованиям Стандарта 
Информационно-образовательные условия организации образовательного процесса обес-

печивают стабильное функционирование и развитие образовательного учреждения. 

Школа расположена в типовом двухэтажном здании. Учебных кабинетов начальных клас-

сов - 4. Имеются специализированные кабинеты физики, химии с лаборантскими и интерактив-

ными досками, информатики, спортивный, актовый зал, библиотека. 

Кабинеты оснащены необходимым оборудованием, дидактическими и техническими сред-

https://school9.obrkril.ru/
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ствами, учебно- вспомогательными и мультимедийными материалами и соответствуют всем тре-

бованиям для успешной реализации теоретической и практической части учебных программ. 

В школе создано единое информационное пространство, имеется сайт школы, который под-

держивается в актуальном состоянии. Профессионально используемые в образовательном про-

цессе метод проектов и информационных технологий позволяют организовать исследователь-

скую деятельность обучающихся. информационные технологии также успешно используются и 

в управлении образовательным учреждением. 

Библиотека имеет абонементную, читательскую зоны, хранилище для учебников, что обес-

печивает доступ учащихся и педагогов к традиционным и современным источникам информа-

ции. Обеспеченность обучающихся учебниками из фонда библиотеки составляет 100 %. 

Образовательный процесс в полном объеме оснащен библиотечно-информационными ре-

сурсами, в ом числе книгопечатной продукцией для обучающихся по всем дисциплинам учеб-

ного плана, а также программами и методическими пособиями для педагогов, дидактическим и 

иллюстративно-наглядным материалом, что позволяет создать условия для качественной реали-

зации основных общеобразовательных программ. 

Кроме того, в учебной и внеурочной деятельности используются имеющиеся в наличии 

традиционные и современные технические средства обучения, оргтехника. Кабинеты начальных 

классов оснащены интерактивными досками, мультимедийным оборудованием. 

МБОУ СОШ № 9 располагает полным комплектом учебно-методической литературы, со-

ответствующей возрастным особенностям обучающихся и современным требованиям ФГОС. 

№ 
п/п 

Название техники Количество, шт. в начальных 

классах 

1. 

Мобильные компьютеры (ноутбуки) 4 

2. Интерактивные доски 4 

3. Мультимедийные проекторы 4 

4. Принтеры 4 

В рамках реализации основной образовательной программы используется следующее обо-

рудование: 

- учебное оборудование для автоматизированного рабочего места учителя; 

-цифровые лаборатории по предметам естественнонаучного цикла; 

-оборудование для практических и лабораторных работ; 

-программный комплекс и стерео- гарнитура для изучения иностранных языков; 

- конструктор по началам робототехники. Набор №1. (Конструктор ПервоРобот LEGO 

WeDo); 

- документ камера Mitio View; 

-оборудование для тестирования качества знаний обучающихся. 
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Сетевой график (дорожная карта) по формированию необходимой системы условий реа-

лизации основной образовательной программы 

Обоснование необходимых изменений в имеющихся условиях. 
В соответствии с приоритетами ООП НОО требуются дополнительные усилия для решения 

ряда проблем. Среди них: 

- недостаточный уровень профессиональной компетенции некоторой части педагогов, в част-

ности, вновь принимаемых на работу, в вопросах реализации новых образовательных стандартов 

в условиях повышения самостоятельности учреждений; 

- необходимость совершенствования НСОТ с точки зрения более полного соответствия целям 

и направлениям модернизации образования; 

- недостаточный по сравнению с требованиями ФГОС уровень развития школьной инфра-

структуры и оснащенности оборудованием; 

-     несовершенство механизмов оценки качества образования. 

 

Сетевой график по формированию необходимой системы условий реализации ООП НОО: 

Направления деятельности Мероприятия Сроки реализации 

1.Нормативно-правовое обеспече-
ние введения ФГОС 

Решение органа государственно-обще-

ственного управления о введении в образо-

вательном учреждении ФГОС НОО 

 

реализовано 

Разработка и утверждение плана-графика 

введения ФГОС НОО 

реализовано 

Внесение изменений и дополнений в Устав 

ОУ 

По мере необходимо-

сти 

Разработка ООП НОО Апрель-май 2023 

Внесение изменений в ООП НОО Периодически 

Утверждение образовательной программы 

ОУ 

Август 2023 

Обеспечение соответствия нормативной 

базы ОУ требованиям ФГОС 

По мере необходимо-

сти 

Приведение должностных инструкций ра-

ботников ОУ в соответствие с требовани-

ями ФГОС НОО тарифно-квалификацион-

ными характеристиками 

По мере необходимо-

сти 

Определение списка учебников и учебных 

пособий, используемых в образовательном 

процессе в соответствии с ФГОС НОО 

Март - апрель, еже-

годно 

Разработка: 

Учебного плана; 

Рабочих программ учебных предметов, 

курсов, дисциплин, модулей; 

Календарного учебного графика; 

Положения о внеурочной деятельности 

обучающихся; 

Положения об организации текущей и ито-

говой оценки достижения обучающимися 

планируемых результатов освоения ООП; 

 

Ежегодно май, август 

II. Финансовое обеспечение вве-

дения ФГОС 

Определение объема расходов, необходи-

мых для реализации ООП и достижения 

планируемых результатов, а также меха-

низма их формирования. 

Август 

Разработка локальных актов (внесение В течение года   
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изменений), регламентирующих установ-

ление заработной платы работников ОУ,  

в том числе стимулирующих надбавок и 

доплат, порядка и размеров премирования 

 

Заключение дополнительных соглашений 

к трудовому договору с педагогическими 

работниками 

Август 

III.Организационное обеспечение 

введения ФГОС 

Разработка модели организации образова-

тельного процесса 

Апрель-август 

Разработка и реализация системы монито-

ринга образовательных потребностей обу-

чающихся и родителей по использованию 

часов вариативной части учебного плана и 

внеурочной деятельности 

 

Апрель-август 

IV. Кадровое обеспечение введения 

ФГОС 

Анализ кадрового обеспечения введения и 

реализации ФГОС НОО 

Май 

Корректировка плана-графика повышения 

кавлификации педагогических и руководя-

щих работников ОУ в связи введением 

ФГОС НОО 

Май 

Корректировка плана методической ра-

боты с ориентацией на проблемы введения 

ФГОС НОО 

Май 

V. Информационное обеспечение 
введения ФГОС 

Размещение на сайте ОУ информационных 

материалов о введении ФГОС НОО 

 

В течение года 

Широкое информирование родительской 

общественности о подготовке к введению 

и порядке перехода на новые стандарты 

Периодически 

Организация изучения общественного 

мнения по вопросам введения новых стан-

дартов и внесения дополнений в содержа-

ние ООП НОО 

В течение года 

Обеспечение публичной отчетности ОУ о 

ходе и результатах введения ФГОС 

В течение года 

Разработка рекомендаций для педагогиче-

ских работников: 

• По организации внеурочной 

деятельности обучающихся; 

• По организации текущей и 

итоговой оценки достижения планируемых 

результатов; 

• По использованию ресурсов 

времени для организации домашней ра-

боты обучающихся; 

• Перечня и рекомендаций по 

использованию современных технологий. 

В течение года 
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VI. Материально-техническое 

обеспечение введения ФГОС 
Анализ материально-технического обеспе-

чения введения и реализации ФГОС НОО 

Ежегодно 

 Обеспечение соответствия материально-

технической базы ОУ требованиям ФГОС 

 

Ежегодно 

Обеспечение соответствия санитарно-ги-

гиенических условий требованиям ФГОС 

Ежегодно 

Обеспечение соответствия условий реали-

зации ООП противопожарным нормам, 

нормам охраны труда работников ОУ 

 

Ежегодно 

Обеспечение укомплектованности библио-

теки печатными и электронными образова-

тельными ресурсами 

Ежегодно 

Наличие доступа ОУ к электронным обра-

зовательным ресурсам (ЭОР), размещен-

ным в федеральных и региональных базах 

данных 

Ежегодно 

Обеспечение контролируемого доступа 

участников образовательного процесса к 

информационным ресурсам в сети Интер-

нет 

Ежегодно 

 

4.5.6.Механизмы достижения целевых ориентиров в системе условий реализации ООП 

НОО 

Определяя в качестве главных составляющих нового качества общего образования уровень 

профессионального мастерства учительских кадров, а также улучшение условий образователь-

ного процесса и повышение содержательности реализуемой ООП НОО, механизмы достижения 

целевых ориентиров направлены на решение следующих задач: 

- развитие учительского потенциала через обеспечение соответствующего современным 

требованиям качества повышения квалификации учителей, привлечение молодых педагогов в 

школу; 

- совершенствование системы стимулирования работников Учреждения и оценки качества 

их труда; 

- обеспечение стопроцентного соотношения средней заработной платы учителей и сред-

ней зарплаты в экономике в периоды, определенные в Соглашении с Минобрнауки России; 

- совершенствование школьной инфраструктуры с целью создания комфортных и безопас-

ных условий образовательного процесса в соответствии с требованиями СанПиН; 

- оснащение школ современным оборудованием, обеспечение школьных библиотек учеб-

никами (в том числе электронными) и художественной литературой для реализации ФГОС; 

- развитие информационной образовательной среды; 

- повышение энергоэффективности при эксплуатации здания; 

- развитие системы оценки качества образования; 

- создание условий для достижения выпускниками начальной ступени школы высокого 

уровня готовности к обучению в среднем звене и их личностного развития через обновление про-

грамм воспитания и дополнительного образования; 

- повышение информационной открытости образования, введение электронных журналов 

и дневников. 

Контроль за состоянием системы условий осуществляется через систему электронного мо-

ниторинга в соответствии с формой и порядком, утвержденными Министерством образования и 

науки Российской Федерации. 

Информационное сопровождение мероприятий комплекса мер предусматривает освещение 
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хода его реализации в СМИ, особое внимание будет уделено информационному сопровождению 

реализации ООП НОО непосредственно в образовательном учреждении. 

Результатом реализации ООП НОО должно стать повышение качества предоставления об-

щего образования, которое будет достигнуто путём создания современных условий образова-

тельного процесса и роста эффективности учительского труда. Ключевым индикатором будет 

являться удовлетворенность качеством образования педагогических работников, родителей, уча-

щихся, определяемая по результатам социологических опросов. 

Прогнозируемые риски в реализации сетевого графика: 

- дисбаланс спроса и предложения на рынке оборудования для общеобразовательных 

учреждений при строгом соблюдении требований к его качеству; 

- отсутствие достаточных навыков у части учителей Учреждения в использовании нового 

оборудования в образовательном процессе; 

- низкая пропускная способность Интернета и ограниченные технические возможности её 

увеличения (как сдерживающий фактор развития дистанционных образовательных технологий); 

- недостаточная обеспеченность инструментарием оценки качества образования в части 

измерения учебных и внеучебных достижений. 
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