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1. Общие положения.

1.1. Настоящее положение разработано для МуниципаlIьного бюджетного
дошкольного образовательного )чреждениrI детского сада J\b 14 станицы
Бесленеевской Ntуницип€шьного образования Мостовский район (далее

)п{реждение) в соответствии с Законом Российской Федерации от 29 декабря 2012
года J\Ъ 27З-ФЗ кОб образовании в Российской Федерации>, федера-гrьными
законами и иными федера-тlьными и регион€LJтьными нормативными правовыми
актами, содержащими нормы, регулирующие отношения в сфере образования,

уставом )чреждения.
1.1.Попечительский совет Муницип€tпьного бюджетного дошкольного

образовательною )чреждения детского сада Ns14 станицы Бесленеевской
муниципшIьного образования Мостовский район (далее ДОУ) явпяется
добровольной общественной некоммерческой негосударственной организацией.

1.2.Попечителъский совет (далее Совет) явJIяется одной из форпл
самоуправJIения и создается по сопIасованию с администрацией ДОУ.

1.3.Щелями попечительского совета явJIяются оказание содействия в

решении акту€Lльных задач р€lзвития ДОЧ содействие и стимулирование,
информация и пропаганда деятельности ДОУ, правовое обеспечение, защита и
поддержка прав и интересов ЩОУ, его воспитанников и работников, содействия
внебюджетному финансиров€lнию ДОУ и окtlзilния elvry организационной и иной
помощи в целях устаноыIения общественного контроля за использованием средств
внебюджетного фонда.

1.4.Совет ре€tлизует данные цели Еа основе самостоятельности и
инициutивы своих членов; ихтворческого, личного, финансового и материttпьного

участия во всех областях и направIIениrtх деятельности попечительского совета, в
соответствии с действующим законодательством Российской Федерации
(Федеральным законом от 29.12.2012 п Jt273 <Об обрiвовании в Российской



Федерации>, Законом кО некоммерческих орг€lнизациях>>, <Примерным
положением о попечительском совете образователъного у{реждения)),
утвержденным постановJIением Правительства РФ от 10.12.1999 r), нормами
международного права, Уставом ДОУ и настоящим Положением.

1.5. Положение о попечительском совете утверждается на заседании общею
собрания трудового коJIлектива. Внесение изменений в Положение о
попечительском совете относLIтся к компетенции общего собрания трудового
коллектива и попечительского совета.

2.Itегlи, задачи и компетенция попечитепьского совета
2.1.Щелrt и задачи попеIIитеJIьскою совета:
1)попечителъский совет содействует привлечению внебюджетньIх средств

для обеспечения деятельности и р€tзвития )л{реждения с целью создания условий
дJIя р€lзвитиrl интеJшектуirльньIх, художественнъD( способностейо охраяы жизни и
здоровья дчгей, юс физического р€lзвитиrl;

2)содействУет оргtlниЗации и уJýrчшению условий труда пед€гогшIескIо( и
другеD( работнlлсов образоватеJьного уФеждеIия;

3)рассматривает друп.lе воцросы, отнесенные к его компетенIцц{, ycT€lBoM
образоватеJIъного у{режденшI ;

4)содействует укреплению хозлiствеlпrой и материа.лъной базы доцIкоJIьного
уIреждеIмя, организует ремонт помещенrй, оборудования и хоэшlственного
инвентаря, блаюустройство и озеленение yIacTKa изготовJIеrпае пособий и др.;

5)обеспечивает выполнение своих решений всеми )дастниками
образовательною процесса.

2.2. Компетенция попечительского совета:
1) заuдита прав и интересов ребенка;
2) внесение предJIоженlй по уJIуцIIению работы с детъми;
З) оказание помощи в создаЕии условий для р€lзвитиrl иIrгеллектуzLпьньгх,

художественньD( и физическло< способноqгей дsтей;
4) поллешtе информuши о деятеJьности заведующего и педагогов по работе с

детъми;
5) решает вопрос об оказании допоJIнительньIх ппатньD( ycJýrг, принимает

переченъ допоJIнительньIх платнъгх усJryг (в зависимости от потребности населения);
6) предст€lвJuIет принягый перечень допоJIнитеJьньIх платньIх усJгуг

уIредитеJIю дIя внесениrI их в устав )пIреждеЕия;
7) принимает положениrI об оказании rrлатнъIх допоJшительньIх

образовательнъfх и (или) медицинских усJгуг, о приносшдей доход деятеJIьности;
8) согласовывает прейсrqчраrп цен, предrагаепъй завещ/юIrцм;
9) 1^lacTByeT в распределении полrIенньIх спонсорских и благотворительньtх

средчгв, полученньD( на основ€lнии доювора пожерfвов€lниrl;
10) коtrгроJtrIруgt цеJIевое р€lсходовzlние средсгв, полученньD( на основ€lнии

доюворов пожерIвованиrI;



11) пршпшt€lет положение о попечитеJъском совете у{реждениrI.
2.З. Для достижения своих целей попечительский совет осуществляет

следующие виды деятельности:
1 )привлечение дополнительньIх ресурсов для р€tзвития ЩОУ;
2)совершенствование матери€tльно - технической базы ДОУ;
3)создание дополнительньIх социальньD( гарантий педагогическим и другим

работникам ЩОУ и улr{шение условий их труда;
4)проведение конкурсов профессионaльною мастерства среди педагоюв и

других работников ДОУ;
5)создание и публикация методических, peKJIaMHbD( и других матери€tлов и

пособий;
6)1"ластие в организации пр€}здников, конкурсов, соревнований для детей;
7 )контроль за целе соо бразным использованием внебюджетньIх средств ;

8)другие виды деятельности в рамках компетенции попечительского совета.

3.Организация деятельности попечитe.пьского совета
3. 1 .Сосгав попечитеJьского совета струtсгуръ орг€tны упрitвIIениrI:
1) в состав попечительского совета входят уIастники образовательного

процесса фодrгеrпr (закоrптые предстilвитеJIи), педагогические работrшжи, 1"rебно-
вспомогательrъй персонал), иные JIица и орг€lнизаIц{и, заиЕтересов€lнные в

деятеJьности и рilзвитии уФеждения;
2) прием в tшены попечитеJьского совета и въD(од из него осуществJuIется на

основzlнии письменною зZUIвJIения;

З) высшим руководяшц,Iм орг€lном попечительского совета явJuIется общее
собрание, созываемое по мере необходимости, но не реже 1 раза в год. Общее
собрание вправе принимать решение при наIмчии более rrоловины членов
попечительского совета. Решения принимaются простым большинством голосов
открытым голосов€lнием.

4) выборньш,tи орг€lн€ll\4и попеIIительского совета явJIяются Правление и
председатель, избираемые на общем собрании попечительского совета сроком на 1

год. Ревизионная комиссия также избирается на общем собрании сроком на 1 год.
Правление попечительского совета явJuIется высшим органом в промежуткaх между
общими собраниями и проводит заседания не реже одного рша в квартап, а т€кже
по мере необходлмости.

5) Состав Правления и ревизионной комиссии, а также председатель
Правления, сокретарь и кассир угверждilются гфикilзом завеryющего уrреждением;

6) осуществление членами попечительского совета своих функций
производится на безвозмездrой основе.

З.2.IIица, выбранные в состав попечительского совета, моryт переизбиратъся
неограниченное число раз. Прием новых членов в попечительский совет
осуществJIяется ею правJIением на основании письменного заjIвления.

3.3.Члены попечителъского совета вправе по своему желанию



беспрепятственно выйти из него. Если деятельность члена попечительского совета
противоречит настоящему Положению, то он может бытъ искJIючен из Совета.

3.4. Все tшены попечителъского совета обладают равными правами.
3.5. t[пен попечительскою совета вправе:
1)избирать и быть избранным в органы управJIеншI попечительским советом

вносить предложения по их cTpylcrype и кандидатурам в их состав;
2)вносить предложения по деятельности попечительскою совета; требовать

их обсуждения на заседании попечительского совета;
3)добровольно окЕ}зывать ЩОУ индивиду€uIъное, в том числе инициативное,

содействие и помощъ - матери€tпьную, финансовую или личным трудом;
4)беспрепятственно знакомиться с информацией о деятельности

попечителъского совета.
3.6. Члены совета обязаны:
l )признавать и выполнять настоящее Положение;
2)принимать посильное )пIастие в деятельности попечительского совета

предусмотренной настоящим Положением;
3)попечительский совец его члены не вправе непосредственно вмешиваться

в служебную деятельность персон€rла ЩОУ.

4. Управление попечительским советом.

управгIения попечителъским советом.
4.2.Общее собрание правомочно принимать решения, если в нем участвуют

более половины членов попечительского совета. Решения принимаются простым
большинством присутствующих чпенов Совета. Решения по вопросам,
относящимся к искJIючительной компетецции общего собрания, принимаются
большинством ("е менее двух третей) голосов присутствующш членов
попечительскою совета.

4.3.Общее собрание попечителъского совета избирает председателя
попечительского совета, и определяет срок ею полномочий, а также может
досрочно его полномочиrI прекратить.

4.4. Председатель попетIителъского совета в соответствии со своей
компетенцией:

1)представляет Совет без договоренности во всех взаимоотношени.rD( с
государственными, общественными и другими организациями и физическими
лицами по всем вопросам, касающимся Совета и его интересов;

2)подписывает документы попечительского совета;
3)организует учет и отчетность попечителъского совета;
4)решает иные вопросы, возникающие в процессе деятельности

попечительского совета.
4.5. ДОУ имеет право:
1)определять количественный состав попечительского совета;



2) входить в состав попечительского совета;

3) вносить предIожениlI по деятельности попечительского совета,

ходатайствовать по использованию средств фонда попечителъского совета,

5. Материальное обеспечение деятельности попечительского совета

5.1. Попечительский совет действует в интересах Щоl ею воспитанников и

персонала на принципах доброВолъности, коллеги€Lльности, равноправия своих

членов.
5.2. Щлядостижения своих целей попечителъский совет вправе осуществJIять

свою деятелъность, не запрещенЕую законом для общественньIх организаций,

5.3. Попечительский совет функционирует на начаJIах самофинансирования,

5.4. Финансовые средства и имущество, находящиеся в распоряrкении и

исполъзовании попечительского совета, формируются за счет средств:

1) реryлярных и едиIIовременньIх, в том числе целевьIх, добровольньIх

взносов ею rшенов;
2) добровольных денежнъIх взносов физических и юридических лиц

(предприятий, организаций, их подр€lзделений, а также других общественньtх

организаций);
3) пожертвований, дарений, завещаний денежных средств и имущества

физическими и (или) юридическими лицами;

4) доходоВ оТ проведений лотерей, аукционов и других платньIх

мероприятий;
5 ) иньгх по ступлениЙ, Ее запр ещеннъIх законодатель ством.

s.s. Средства попечительскою совета расходуются по сметам,

утвержденным с заведующим Доу,
5.6. Попечителъский совет вправе безвозмездно передавать Доу имущество,

финансовые средства, безвозмездно производитъ для доу работы, и окtlзывать

ему услуги в paIvlкax осуществJIения целей своего задания.

5.7. Все доходы попечителъского совета нaшравJIяются на достижение целей

его создания и не подIежат распределению между членами попечительского

совета.
5.8. отчеты о хозяйственной и финансовой деятельности попечительского

совета, поступлением и расходовtIЕием средств ежеюдно (в мае месяце)

заслушиваются на общем собрании Доу,

б. Порялок преобразования и ликвидации попечительского совета

6.1. Совет по решЁ""о общего собрания может быть преобразован в иную

обществеЕIryю или некоммерческую орг€шизацию. При преобразовании Совета

настоящее Положение утрачивает силу. Права и обязанности Совета переходят к

uреобразованной организации в соответствии с перед€uточным актом,
- 

6.2. ликвидация совета может быть осуществJIена:

1)по решению общего собрания Совета;



|/
2)по решению суда.

8. .Щелопроизводство попечительского совета
8.1. Заседаrrия и решения Правгrения офоршrяются протоколом, который

подписывает Председатель Правления и секретарь, ведущий протокол заседаниrI.
8.2. Обращения Правления подлежат обязателъному рассмотрению

должностными лицами МБДОУ детского сада Ns14 станицы Бесленеевской.
8.3. Решения Правгrения доводятся до сведениrI всех заинтересов€}нных

организаций, учреждений и должностных лиц, а также Iшенов попечительского
совета.

8.4. ОсуществJIение членами Правления своих функций производится на
безвозмездной основе (на общественнъгх началах). Расходы, возникающие в

результате исполнения обязанностей, не возмещ€lются.
8.5. Администрация ЩОУ предоставляет Правrrению место дJuI проведения

з ас еданий и хранения установленной документ ации.


