МУНИЦИПАЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ КУЛЬТУРЫ 
«НАЦИОНАЛЬНЫЙ КУЛЬТУРНЫЙ КОМПЛЕКС С.АРАКАЕВО»

Отчет  о работе 
по противодействию коррупции на  2022 года
в МУК НКК  с.Аракаево
	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Срок исполнения
	Исполнитель
	Оценка результатов мероприятия (результат)

	1
	2
	3
	4
	5

	1. Организационные меры по созданию механизма реализации антикоррупционной политики

	1.1
	Разработка и утверждение  плана мероприятий по противодействию коррупции в МУК НКК  с.Аракаево на 2022 год 
	Январь 
	Губаева Э.К.
	
Выполнено 

	1.2
	Создание комиссии  по противодействию коррупционным правонарушениям в МУК НКК  с.Аракаево
	Январь 
	Губаев С.С.
	

Выполнено

	1.3
	Назначить приказом по учреждению должностных лиц, ответственных за профилактику коррупционных правонарушений
	Январь
	Губаев С.С.
	Выполнено

	1.4
	Проведение совещания с руководителями подведомственных учреждений культуры о мерах по противодействию коррупции и обеспечения  персональной ответственности руководителей структурных подразделений за состояние антикоррупционной работы на местах
	 03.02.2022

  
	Губаева Э.К.
	Выполнено

	1.5
	Осуществление контроля за исполнением мероприятий планов противодействия коррупции
	Ежеквартально

	Губаева Э.К.
	Выполнено

	1.6
	Составление отчетов и информации о реализации плана  
	 Декабрь 
	Губаева Э.К.
	Выполнено

	2. Нормативно-правовое обеспечение антикоррупционной деятельности

	2.1
	Осуществлять мониторинг изменений действующего законодательства в области противодействия коррупции
	По  мере изменения законодательства
	Губаева Э.К.
	Выполнено

	2.2
	Внесение дополнений, изменений в действующие нормативно-правовые акты МУК НКК с.Аракаево, в связи с совершенствованием законодательства в области противодействия коррупции 
	Постоянно 
	Губаев С.С.
	Выполнено

	2.3
	Ознакомление вновь принимаемых работников с законодательством о противодействии коррупции и локальными актами учреждения
	По мере необходимости 
	Губаева Э.К.
	В 2022 году вновь принятых на работу в МУК НКК  с.Аракаево – не было 

	2.4
	Организовать работу по приведению локальных нормативных актов МУК НКК с.Аракаево в соответствии с требованиями законодательства о противодействии коррупции.
	Ежеквартально 
	Губаев С.С.
	Выполнено

	2.5
	Обеспечение общедоступности административных регламентов на предоставление муниципальных услуг
	Постоянно
	Губаев С.С.
	Выполнено

	2.6
	Анализ и уточнение должностных обязанностей работников, исполнение которых в наибольшей мере подвержено риску коррупционных проявлений
	Ежеквартально 
	Губаева Э.К.
	Выполнено

	2.7
	Организация работы по ознакомлению сотрудников МУК НКК с.Аракаево с нормативными правовыми актами, программами, планами по вопросам противодействия коррупции
	03.02.2022

02.09.2022
	Губаева Э.К.
	

	2.8
	Аттестация работников МУК НКК с.Аракаево
	По мере необходимости 
	Аттестационная комиссия 
	В 2022 году аттестация работников не проводилась 

	3. Меры по противодействию коррупции в сфере финансового и материально-технического обеспечения:

	3.1
	Обеспечить контроль за целевым использованием бюджетных средств.
	Постоянно 
	Губаев С.С.
	Выполняется 

	3.2
	Разработать (составить) обоснованный план финансово-хозяйственной деятельности учреждения на 2022 год.
	Январь 
	Губаев С.С.
	Выполнено

	3.3
	Использовать имущество МУК НКК  с.Аракаево, находящееся в оперативном управлении, в соответствии с его целевым назначением.
	Постоянно
	Губаев С.С., руководители 
	Выполнено

	3.4
	Реализовать комплекс мер по стимулированию исполнения обязанностей работниками учреждения на высоком профессиональном уровне.
	Постоянно
	Губаева Э.К.
	Выполнено

	4.Реализация мер по противодействию коррупции в сфере закупок 

	4.1
	Обеспечить размещение в единой информационной системе информации о закупках для государственных нужд.
	По мере необходимости 
	Губаев С.С.
	Выполняется 

	4.2
	Подготовить план-график закупок товаров, работ, услуг на 2023 год.
	Декабрь 
	Губаев С.С.
	
Выполняется 

	4.3
	Обеспечить своевременную корректировку плана-графика закупок на 2023 год в соответствии с потребностями Учреждения.
	Постоянно 
	Губаев С.С.
	


Выполняется 

	4.4
	Организовать работу по повышению квалификации, текущему контролю уровня профессиональной подготовки сотрудников, занятых в сфере закупок. 
	Постоянно 
	Губаев С.С., Акжичетова Ф.К.
	


Выполняется

	5. Планирование и организация антикоррупционных мероприятий в МУК НКК  с.Аракаево для сотрудников и «антикоррупционное воспитание населения»

	5.1
	Проведение совещаний с руководителями структурных подразделений  МУК НКК с.Аракаево на тему: 
•	О соблюдении антикоррупционного законодательства Российской Федерации в сфере культуры.
	03.02.2022

02.09.2022

	Губаева Э.К.
	
Выполнено 


	5.2
	Формировать в коллективе обстановку нетерпимости к фактам взяточничества, проявления корыстных интересов в ущерб интересам работы. Принятие Кодекса профессиональной этики работников учреждения
	В течение года
	Губаева Э.К.
	Выполняется 

	5.3
	Предоставление справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера (сведения представляются лицом, замещающим должность, осуществление полномочий по которой влечет за собой обязанность представлять такие сведения (гражданином, претендующим на замещение такой должности), отдельно на себя, на супругу (супруга) и на каждого несовершеннолетнего ребенка)
	Апрель 
	Губаев С.С.
	Выполнено 

	5.4
	Создание базы данных обращений граждан и организаций и привлечение их к ответственности 
	По мере необходимости
	Губаева Э.К.
	Сообщений о ставших известным гражданам случаях коррупционных или иных правонарушений, сотрудниками учреждения в  2022 году - не поступало. Сотрудники МУК НКК  с.Аракаево к ответственности за совершение коррупционных правонарушений в 2022 году не привлекались

	5.5
	Осуществление мониторинга состояния коррупции в подведомственных учреждениях, выявление бытовой коррупции
	В течение года 
	Губаева Э.К.
	По результатам мониторинга состояния коррупции в подведомственных учреждениях МУК НКК  с.Аракаево фактов «бытовой» коррупции не выявлено

	5.6
	Социологический опрос  среди сотрудников МУК НКК с.Аракаево на предмет   оценки   уровня    восприятия коррупции
	Ноябрь 
	Губаева Э.К., руководители структурных подразделений
	Выполнено 

	5.7
	Мероприятия по противодействию коррупции, проводимые в структурных подразделениях МУК НКК с.Аракаево
	В течение года
	Руководители 
	Выполнено 

	5.7.1
	Информационный час. «Знай закон смолоду»
	20.11.2022
	Зайнагатдинова Д.Р.
	Выполнено

	5.7.2
	«Сказки читаем – права изучаем» 
	20.11. 2022
	Мангилева Е.П.
	Выполнено

	5.7.3
	Беседа. Подросток и закон
	20.11.2022
	Каримова Н.Н.
	Выполнено

	5.7.4
	Беседа. «Права и обязанность» 
	20.11.2022
	Шафикова Л.Р.
	Выполнено

	5.7.5
	Выставка рисунков «Коррупции-нет!	
	07.12.2022
	Акбашская с/библиотека
	Выполнено

	5.7.6
	Буклет «Противодействие коррупции»
	08.12.2022
  
	Михайловская 
г/ библиотека
	Выполнено

	5.7.7
	Выставка – призыв «Скажем коррупции – нет!» 
	08.12.  2022
	Тюльгашская с/библиотека
	Выполнено

	5.7.8
	 Информационный час «Вместе против коррупции»
	09.12.2022    
	Перепряжский СДК
	Выполнено

	5.7.9
	Выставка рисунков «Скажи коррупции НЕТ!»
	09.12.2022
 
	Урмикеевский СДК
	Выполнено

	5.7.10
	Беседа. «Мы против коррупции»
	09.12.2022
 
	Уфа-Шигиринский СДК
	Выполнено

	5.7.11
	Информационный пост «Мы против коррупции»
	09.12.2022
	https://ok.ru/group/54956992299223 
	Выполнено

	 5.7.12
	Информационный пост «Коррупции – нет»
	09.12.2022
 
	https://vk.com/id326653693
	Выполнено

	5.7.13
	Информационный пост  «Что такое коррупция»
	09.12.2022
	https://vk.com/club193940473
	Выполнено

	5.7.14
	Профилактическая беседа
«Коррупция – дефицит совести»
	10.12.2022
 
	Аракаевская с/библиотека
	Выполнено

	6.Обеспечение прав граждан на доступность к информации о деятельности

	6.1
	Организация личного приема граждан в рабочие дни с 09-00 – 17-00
	По  мере необходимости
	Губаев С.С.
	Во втором  полугодии 2022 года  личных обращений по факту вымогательства и других проявлениях коррупции на рабочих местах не выявлено

	6.2
	Проведение служебных проверок (в случаях, предусмотренных законодательством)
	Установление причин и условий способствовавших нарушению законодательства (в случае наличия нарушений)
	Губаев С.С.
	Проверок во втором  полугодии 2022 года  не проводилось в связи с отсутствием оснований для ее проведения. 

	6.3
	Анализ жалоб и обращений граждан  о фактах коррупции  в  МУК НКК  с.Аракаево и организация проверок указанных фактов
	По мере необходимости 
	Губаева Э.К.
	Жалоб и обращений граждан  о фактах коррупции  в  МУК НКК  с.Аракаево в отчетном периоде не поступало.

	7. Организация взаимодействия со СМИ

	7.1
	Обеспечить эффективное взаимодействие Учреждения со средствами массовой информации в сфере противодействия коррупции, в том числе оказание содействия средствам массовой информации в широком освещении о принимаемых мерах по противодействию коррупции. 
	По мере необходимости 
	Губаева Э.К.
	В отчетном периоде фактов коррупции в  МУК НКК  с.Аракаево не было

	7.2
	Обеспечить размещение на интернет-сайте информации о проведении и результатах антикоррупционной деятельности, ведение на сайте специализированного раздела о противодействии коррупции. 
	Ежеквартально 
	Губаева Э.К.
	Выполняется

	8. Взаимодействие с правоохранительными органами

	8.1.
	Информирование правоохранительных органов о выявлениях фактах коррупции в деятельности учреждения
	По мере необходимости 
	Губаева Э.К.
	Выявленных фактов коррупции в деятельности учреждения не было выявлено 

	8.2.
	Оказания содействия правоохранительным органам в проведении проверок информации по коррупционным правонарушениям 
	По мере необходимости 
	Губаева Э.К.
	Коррупционных правонарушений   в отчетном периоде  не было выявлено 



