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	ПРИЛОЖЕНИЕ № 4
к положению об оплате труда работников муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения средняя общеобразовательная школа 
п. Победа Хабаровского муниципального района Хабаровского края







ПЕРЕЧЕНЬ
должностей, профессий работников образовательного учреждения Хабаровского муниципального района, относимых:

К административно-управленческому персоналу:

- руководитель (директор, заведующий);
- заместитель руководителя;
- главный бухгалтер.

К основному персоналу:

1.  Общеобразовательная школа:
- учитель;

2. Учреждение дополнительного образования детей:
- педагог дополнительного образования;
- методист.

К педагогическому персоналу:

- социальный педагог;
- учитель-логопед (логопед);
- педагог-психолог;
- воспитатель ГПД;
- преподаватель-организатор ОБЖ;
- педагог дополнительного образования;
- педагог-библиотекарь;
- педагог-организатор;
- старший вожатый;
- инструктор по физической культуре;
- тренер-преподаватель;
- старший инструктор-методист;
- старший педагог дополнительного образования; 
- музыкальный руководитель;
- методист;

К учебно-вспомогательному персоналу:

- помощник  воспитателя;
-диспетчер образовательного учреждения;
- библиотекарь;
- делопроизводитель;
- секретарь-машинистка;
- заведующий хозяйством;
- лаборант;
- агент по закупкам;
- бухгалтер;
- экономист;
- инженер-программист (программист);
- художник;
- звукооператор,

К обслуживающему персоналу:

- начальник цеха (участка);
- инженер по ремонту;
- механик;
- заведующий производством (шеф-повар);
- грузчик; 
- кладовщик; 
- повар; 
- кухонный рабочий; 
- оператор котельной; 
- рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий;
- водитель автомобиля; 
- гардеробщик; 
- дворник; 
- сторож (вахтер); 
- уборщик служебных помещений;

