
 

 

 



  1.7. Заведующий ФОК должен соблюдать правила личной гигиены. Перед приемом пищи должен 

вымыть руки с мылом. Не допускается мыть руки в эмульсии, керосине или вытирать их 

загрязненной ветошью. Для питья воды использовать питьевую воду из кулера.  

  1.8. Заведующему ФОК в процессе работы запрещается загромождать проходы и выходы в 

помещениях, а также подступы к первичным средствам пожаротушения и к наружным стационарным 

пожарным лестницам. Не допускается хранить на рабочем месте материалы, лаки, краски и другие 

легкогорючие вещества.  

  1.9. Не допускается появление на работе заведующего ФОК в состоянии алкогольного, 

наркотического или токсического опьянения, а также распитие спиртных напитков, употребление 

наркотических средств, психотропных веществ, их аналогов, токсических средств в рабочее время 

или по месту работы.  

  1.10. Заведующий ФОК обязан немедленно извещать  директора о неисправности оборудования, 

инструмента, приспособлений,  средств защиты, об ухудшении состояния своего здоровья.  

  1.11. В случае невыполнения или нарушения инструкции по охране труда заведующий ФОК 

привлекается к дисциплинарной ответственности в соответствии с правилами внутреннего трудового 

распорядка и, при необходимости, подвергается внеочередной проверке знаний норм и правил 

охраны труда. 
 

  2. ТРЕБОВАНИЯ ОХРАНЫ ТРУДА ПЕРЕД НАЧАЛОМ РАБОТЫ  

   2.1. Надеть предусмотренную нормами спецодежду, застегнуть и заправить так, чтобы не было 

свисающих частей.  

  2.2. Проверить свое рабочее место. Убедиться, что оно не загромождено посторонними предметами. 

При необходимости очистить рабочее место и подходы к нему от мусора и посторонних предметов. 

   2.3. Проверить состояние рабочей площади, электроосвещения, приточно-вытяжной вентиляции, 

водоочистительных фильтров, системы водоснабжения и иного оборудования в бассейне.  

  2.4. Обнаруженные нарушения требований безопасности труда должны быть устранены 

собственными силами, а при невозможности устранения сообщить о них зам. директора по ХЧ или 

директору. 

 

   3. ТРЕБОВАНИЯ ОХРАНЫ ТРУДА ВО ВРЕМЯ РАБОТЫ  

   3.1. Не допускать использования неисправного оборудования.  

   3.2. Все ремонтные работы выполнять в отсутствии обучающихся и посторонних лиц.    

   3.3. Соблюдать личную гигиену и безопасность.  

   3.4. При работе с электроприборами выполнять требования инструкции по ТБ их эксплуатации. 

   3.5. Не привлекать к работе посторонних лиц.  

   3.6. Поддерживать чистоту и порядок на рабочем месте.  

   3.7. Не оставлять рабочее место без предупреждения. 

 

   4. ТРЕБОВАНИЯ ОХРАНЫ ТРУДА В АВАРИЙНЫХ СИТУАЦИЯХ  

  

 4.1. В случае возникновения аварийных ситуаций в бассейне известить администрацию школы, 

помочь обучающимся покинуть помещения ФОК. 

   4.2. При пожаре сообщить о случившемся в пожарную охрану по телефону 101 или 112 и 

руководству, приступить к ликвидации пожара первичными средствами пожаротушения. 

   4.3. Принять меры к тушению пожара и других аварийных ситуаций. 

   4.4. При несчастном случае оказать первую доврачебную помощь пострадавшему; сообщить о 

случившемся администрации школы; по возможности сохранить обстановку до расследования 

причин несчастного случая, если это не приведет к аварии или травмированию других людей; при 



необходимости вызвать бригаду скорую помощи по телефону 103 или помочь доставить 

пострадавшего в медицинское учреждение. 

 

   5. ТРЕБОВАНИЯ ОХРАНЫ ТРУДА ПО ОКОНЧАНИИ РАБОТЫ  

   

  5.1. Привести в порядок рабочее место.  

  5.2. Отключить электроприборы из сети.  

  5.3. Вымыть руки мылом. 

  5.4. Выключить электроосвещение. 
 

 


