
I кремень рекомендуемых мероприятий но улучи1снин> условий труда

Наименование организации: Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 18 "Виктория" муниципально­
го образования город-курорт Анапа

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

04. Учебно-вспомогательный 
персонал

1601.04.30А. Помощник воспи­
тателя (группа № 5)

Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

1601.04.32А. Помощник воспи­
тателя (группа № 1)

Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

1601.04.35А. Помощник воспи­
тателя (группа № 4)

Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

1601.04.40А. Помощник воспи­
тателя (группа № 7)

Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

05. Младший обслуживающий 
персонал

1601.05.47. Уборщик служебных 
помещений

Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

1601.05.48. Уборщик служебных 
помещений

Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

1601.05.49. Уборщик служебных 
помещений

Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

1601.05.51. Машинист по стирке 
и ремонту спецодежды

Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

1601.05.53A. Повар Микроклимат: Усовершенствовать си­
стему приточно-вытяжной вентиляции

Снижение степени вредного 
воздействия параметров мик­

роклимата
Тяжесть: Оборудовать рабочие места 
поваров (чистильщиков овощей и др.) 
сиденьями для создания возможности 
проведения технологических операций 

в рабочей позе "сидя". Организовать 
работу по перемещению тяжестей в 

соответствии с действующими норма­
тивами

Снижение тяжести трудового 
процесса.

1601.05.56А. Кухонный рабочий Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса



1601.05.60А. Дворник Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

Дата составления: 24.12.2018

Председатель комиссии по проведению с,
____________ Заведующий

(должность) / у /  (подпись) Ф.И.О.

Члены комиссии по проведению сгащиальнАг нки условий труда:
Специалист по ОТ [ ly  Осадчая И. А.

(должность)

Председатель профсоюзной организа­
ции

(должность)

Эксперт(ы) организации, проводившей
1231 (

(№ в реестре экспертов)

условии труда
_______ Громыко Т. В.

Ф.И.О.

Степанова Е. А.
(Ф.И.О.)

ную оценку условии труда:

(подпись)
Донцов Константин Геннадьевич
----------------------------(Ф.И.О.)--------------------------- -

(дата)

(дата)

(дата)

24.12.2018
(д ата )


