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Оценка качества условий реализации программ  

 
№ 

п/п 

Параметр 

оценки 

Соответствие Методы 

оценки 

Ответственный Срок 

1 

Материально-

техническое 

обеспечение 

Соответствие материально-

технического обеспечения 

требованиям ФГОС для обу-

чающихся с умственной от-

сталостью (интеллектуаль-

ными нарушениями) 

Экспертиза 

Директор 

Зам. директора 

по УВР 

Зам. директора 

по ХР 

2 раза в год 

2 

Информаци-

онно-развиваю-

щая среда 

Соответствие информаци-

онно-методических условий 

требованиям ФГОС 

Обеспеченность обучаю-

щихся учебной литературой 

Соответствие школьного 

сайта требованиям 

Экспертиза 

Директор 

Зам. директора 

по УВР 

Зам. директора 

по ВР 

2 раза в год 

3 

Санитарно-ги-

гиенические и 

эстетические 

условия 

Выполнение требований 

СанПиН 2.4.1.2821-10 (с из-

менениями на 25.12.2013 г) 

при организации учебно-вос-

питательного процесса 

Доля учеников и родителей, 

положительно высказав-

шихся о санитарно-гигиени-

ческих и эстетических усло-

виях МБОУ «С(К)ОШ № 7 г. 

Челябинска» 

Результаты проверки Роспо-

требнадзора 

Контроль 

Анкетиро-

вание 

Зам. директора 

по УВР 

Зам. директора 

по ВР 

В соответ-

ствии с пла-

ном внут-

реннего 

школьного 

контроля и 

монито-

ринга 

4 
Организация 

питания 

Охват горячим питанием 

Доля учеников, родителей и 

педагогов, высказавшихся об 

организации горячего пита-

ния 

Монито-

ринг, анке-

тирование, 

опрос 

Директор 

Зам. директора 

по УВР 

 

1 раз в чет-

верть 

1 раз в год 

5 

Психологиче-

ский климат в 

образователь-

ном учрежде-

нии 

Доля обучающихся, эмоцио-

нальное состояние которых, 

соответствует норме 

Доля учеников, родителей и 

педагогов высказавшихся о 

психологическом климате 

(данные собираются по клас-

сам) 

Анкетиро-

вание 

Педагог-психо-

лог 

В течение 

года 

6 

Использование 

социальной 

сферы поселка 

и города 

Доля учащихся, посещаю-

щих учреждение культуры, 

искусства и т.д. 

Монито-

ринг, ана-

лиз 

Зам. директора 

по ВР 

Конец учеб-

ного года 
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Доля обучающихся, занятых 

в УДО 

Доля мероприятий, прове-

денных с привлечением со-

циальных партнеров, жите-

лей микрорайона и т.д. 

7 
Кадровое обес-

печение 

Укомплектованность педаго-

гическими кадрами 

Доля педагогических работ-

ников, имеющих специаль-

ное дефектологическое обра-

зование 

Доля педагогических работ-

ников, имеющих высшее пе-

дагогическое образование 

Укомплектованность педаго-

гическими кадрами, имею-

щими необходимую квали-

фикацию по каждому из 

предметов учебного плана 

Доля педагогических работ-

ников, имеющих квалифика-

ционную категорию 

Доля педагогических работ-

ников, прошедших курсы 

повышения квалификации 

Доля педагогических работ-

ников, получивших поощре-

ния в различных конкурсах, 

конференциях 

Доля педагогических работ-

ников, имеющих методиче-

ские разработки, печатные 

работы, проводящих мастер-

классы 

экспертиза 

Директор 

Зам. директора 

по УВР 

Зам. директора 

по ВР 

Руководители 

МО 

Конец учеб-

ного года 

8 

Общественно-

государствен-

ное управление 

и стимулирова-

ние качества 

образования 

Доля обучающихся, участву-

ющих в ученическом со-

управлении 

Доля родителей, участвую-

щих в работе Совета родите-

лей, Совета ОУ 

экспертиза 
Зам. директора 

по ВР 

Конец учеб-

ного года 

9 

Документообо-

рот и норма-

тивно-правовое 

обеспечение 

Соответствие школьной до-

кументации установленным 

требованиям 

Соответствие требованиям к 

документообороту 

Полнота нормативно-право-

вого обеспечения 

экспертиза Директор  
В течение 

года 

 


