
 
 



 

В Положении о компенсационных выплатах: 

Пункт 4.4 раздела 4 «Порядок и условия установления выплат 

компенсационного характера» дополнить абзацем следующего 

содержания: 

«Примечание: оплата за работу в выходной и (или) нерабочий праздничный 

день, если эта работа не компенсировалась предоставлением другого дня 

отдыха, включает наряду с тарифной частью заработной платы, исчисленной 

в размере не менее двойной дневной или часовой ставки (части оклада 

(должностного оклада) за день или час работы), все стимулирующие и 

компенсационные выплаты, предусмотренные установленной системой 

оплаты труда.» 
 


