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         Рабочая программа профессионального модуля «Ведение предпринимательской 

деятельности в сфере торговли» по специальности 38.02.05 Товароведение и экспертиза 

качества потребительских товаров соответствует требованиям ФГОС, создана с учетом 

программы развития КОГПОБУ «Орлово-Вятский сельскохозяйственный колледж».  

          Рабочая программа раскрывает содержание знаний, умений, навыков,  

профессиональных и дополнительных компетенций по профессиональному модулю, 

логику изучения модуля с указанием последовательности междисциплинарных курсов, тем, 

вопросов и общего количества времени на их изучение. Объем содержания оптимален и 

соответствует объему учебного времени по профессиональному модулю, отведенному в 

учебном плане. Содержание дифференцировано с учетом уровневых планируемых  

результатов, выделены практические работы, учебные практики. По каждому 

междисциплинарному курсу представлены основные элементы содержания каждой темы. 

Количество часов, отведенное на изучение каждого МДК, тем, разделов соответствует 

развитию обучающихся и усвоению тем. 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРО-

ФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ (ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ) ПМ. 06. «ВЕДЕНИЕ ПРЕДПРИ-

НИМАТЕЛЬСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ В СФЕРЕ ТОРГОВЛИ» 

 
1.1.Нормативно-правовое и методическое обеспечение разработки профессионального 

модуля 

Рабочая программа профессионального модуля разработана на основе: 

_Федерального государственного образовательного стандарта среднего профессиональ-

ного образования по СПЕЦИАЛЬНОСТИ 38.02.05 Товароведение и экспертиза качества 

потребительских товаров; утвержденного приказом Минобрнауки России от 28.07. 2014. 

№ 835; 

-Основной профессиональной образовательной программы по специальности 38.02.05 То-

вароведение и экспертиза качества потребительских товаров 

-Локальных актов  Кировского областного государственного профессионального 

образовательного бюджетного учреждения «Орлово-Вятский сельскохозяйственный 

колледж». 

 

1.2.Область применения рабочей программы профессионального модуля 

Рабочая программа профессионального модуля является частью основной 

профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по 

специальности 38.02.05 Товароведение и экспертиза качества потребительских товаров 

в части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД): ведение 

предпринимательской деятельности в сфере торговли 

Рабочая программа предназначена для использования в учебном процессе очной/заочной 

формам обучения.  

 

1.3. Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля 
В результате изучения профессионального модуля студент должен освоить основной вид 

деятельности –ведение предпринимательской деятельности в сфере торговли и соответ-

ствующие ему профессиональные и дополнительные компетенции. 

 

1.3.1. Перечень дополнительных (профессиональных) компетенций 

1.3.2.  
Код Наименование  

профессио-

нальных  

компетенций 

знать: 

 

уметь: 

 

иметь  

практический 

опыт 

ДК 1 Участие в ор-

ганизации и 

ведении пред-

приниматель-

ской деятель-

ности. 

 

организационно-пра-

вовые формы пред-

принимательства 

- порядок организации 

и ликвидации субъек-

тов предприниматель-

ства 

- методы государ-

ственного контроля за 

осуществлением пред-

принимательской дея-

тельности 

   -    составить доку-

менты правового ха-

рактера, необходи-

мые для государ-

ственной регистра-

ции субъектов пред-

принимательского 

права. 

-       ориентироваться в 

действующем зако-

нодательстве РФ в 

 владения мето-

дами обоснова-

ния предприни-

мательских 

идей и реше-

ний,; 

 



 

виды и формы, объ-

екты и субъекты пред-

принимательской дея-

тельности, её инфор-

мационное обеспече-

ние; 

технологию принятия 

предпринимательских 

решений; 

сфере предпринима-

тельской деятельно-

сти. 

 - оценивать пред-

принимательские 

способности;  

-использовать все до-

ступные методы по-

иска и хранения не-

обходимой информа-

ции в справочно-пра-

вовой системе; 

ДК 2  Участие в 

проведении 

экономиче-

ских расчётов 

при осуществ-

лении бизнес-

планирования 

предпринима-

тельской дея-

тельности. 

оценку степени риска 

и эффективности 

предпринимательской 

деятельности; 

 

исследовать потен-

циал рынка, целевую 

аудиторию потреби-

телей, окружающую 

среду; 

- рассчитывать сте-

пень риска и эффек-

тивность предприни-

мательской деятель-

ности; 

выбора страте-

гии предприни-

мательской де-

ятельности в 

условиях риска 

и неопределён-

ности рыноч-

ной сферы 

ДК 3 Участие в 

проведении 

экономиче-

ского анализа 

деятельности 

торгового 

предприятия 

Методы и способы 

экономического ана-

лиза 

проводить анализ 

финансово-хозяй-

ственной деятельно-

сти торгового пред-

приятия 

Оформления 

результатов 

экономиче-

ского анализа 

ДК 4 Ориентиро-

ваться  в дей-

ствующем 

налоговом за-

конодатель-

стве, опреде-

лять сущность 

и порядок рас-

четов по нало-

гам. 

 

нормативные акты, ре-

гулирующие отноше-

ния организации и гос-

ударства в области 

налогообложения, 

Налоговый кодекс 

Российской Федера-

ции; 

экономическую сущ-

ность налогов; 

принципы построения 

и элементы налоговых 

систем; 

виды налогов в Рос-

сийской Федерации и 

порядок их расчетов; 

 

ориентироваться в 

действующем нало-

говом законодатель-

стве Российской Фе-

дерации; 

понимать сущность и 

порядок расчетов 

налогов;  

 

ведения нало-

гового учета и 

осуществления 

налоговой от-

четности; 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
1.3.3. Перечень общих компетенций 

 
Код Наименование  

дополнительных  

компетенций 

знать: 

 

уметь: 

 

ОК 1 Понимание сущности 

и социальной значимо-

сти своей будущей 

профессии, проявле-

ние к ней устойчивого 

интереса. 

Основы профессио-

нальной деятельности и 

роль предприниматель-

ства 

Определение социальной 

значимости профессио-

нальной деятельности. 

- определение положи-

тельных и отрицатель-

ных сторон профессии. 

-демонстрация интереса 

к будущей профессии. 

 - участие в мероприя-

тиях, способствующих 

профессиональному раз-

витию. 

- определение перспек-

тив трудоустройства 

ОК 2 Организация собствен-

ной деятельности, вы-

бор типовых методов и 

способов выполнения 

профессиональных за-

дач, оценка их эффек-

тивности и качества. 

знание основ законо-

дательной базы в  це-

лях организации и ве-

дения предпринима-

тельской деятельно-

сти в сфере 

торговли 

определение социальной 

значимости профессио-

нальной деятельности 

- определение основных 

видов деятельности на 

рабочем месте и необхо-

димые орудия труда 

- организация рабочего 

места 

 

ОК 3 Принятие решения в 

стандартных и не-

стандартных ситуа-

циях и несение за них 

ответственности. 

Содержание актуаль-

ной нормативно-пра-

вовой, технологиче-

ской документации; 

современная научная 

и профессиональная 

терминология; воз-

можные траектории 

профессионального 

развития и самообра-

зования.  

 

прогнозирование ре-

зультатов выполнения 

деятельности в соот-

ветствии с задачей. 

- нахождение  способов 

и методов выполнения 

задачи. 

- выстраивание плана 

(программы) деятель-

ности 

- подбор ресурсов (ин-

струмента, информа-

ции и т.п.) необходи-

мых для решения за-

дачи. 

- анализ действия на со-

ответствие эталону 

(нормам) оценки ре-

зультатов деятельно-

сти. 



 

- анализ результата вы-

полняемых действий и  

выявление причины от-

клонений от норм (эта-

лона). 

- определение пути 

устранения выявлен-

ных отклонений. 

- оценивание результатов 

своей деятельности, их 

эффективность и каче-

ство 

ОК 4 Осуществление по-

иска и использова-

ние информации, не-

обходимой для эффек-

тивного выполнения 

профессиональных за-

дач, профессиональ-

ного и личностного 

развития. 

Номенклатура инфор-

мационных источников 

применяемых в профес-

сиональной деятельно-

сти; приемы структури-

рования информации. 

 

выделение профессио-

нально-значимой ин-

формации (в рамках 

своей профессии) 

- умение пользоваться 

разнообразной спра-

вочной литературой, 

электронными ресур-

сами 

- умение находить  в 

тексте запрашиваемую 

информацию (опреде-

ление, данные и т.п.) 

- сопоставление инфор-

мации из различных ис-

точников. 

- классификация и 

обобщение информа-

ции 

- оценивание полноты и 

достоверности инфор-

мации 

ОК 5 Владение информа-

ционной культурой, 

анализ и оценка ин-

формации с ис-

пользованием ин-

формационно-ком-

муникационных тех-

нологий. 

современные средства 

и устройства информа-

тизации; порядок их 

применения и про-

граммное обеспечение 

в профессиональной 

деятельности  

 

применять средства ин-

формационных техноло-

гий для решения профес-

сиональных задач; ис-

пользовать современное 

программное обеспече-

ние 

ОК 6 Работа в коллективе 

и команде, эффек-

тивное общение с 

коллегами, руковод-

ством, потребителями. 

Значимость коллектив-

ных решений, работать 

в группе для решения 

ситуационных заданий  

 

конструктивность взаи-

модействия с обучаю-

щимися, преподавате-

лями и руководителями 

практики в ходе обуче-

ния и при решении про-

фессиональных задач;  

- четкое выполнение 

обязанностей при ра-

боте в команде и/или 



 

выполнении задания в 

группе;  

 

ОК 7 Взятие на себя ответ-

ственности за работу 

членов команды (под-

чиненных), результат 

выполнения заданий. 

знание психологиче-

ских основ работы в 

коллективе 

умение проявлять лидер-

ские качества, создавать 

рабочую атмосферу в ко-

манде, нести ответствен-

ность за результат 

ОК 8 Самостоятельно опре-

делять задачи профес-

сионального и лич-

ностного развития, 

заниматься самооб-

разованием, осо-

знанно планировать 

повышение квалифи-

кации 

знание требований про-

фессиональных стан-

дартов для специали-

стов среднего звена, 

оценка собственного 

профессионального 

уровня, определение 

личной потребности 

профессионального ро-

ста 

умение самостоятельно 

решать профессиональ-

ные задачи; 

- повышение своего 

уровня теоретических 

знаний; 

- планирование личност-

ной траектории 

 самообразования и по-

вышения квалификации; 

- участие в олимпиадах и 

конкурсах 

ОК 9 Ориентироваться в 

условиях частой 

смены технологий в 

профессиональной де-

ятельности.   

владение понятийным 

аппаратом экономиче-

ских знаний при изме-

нении технологий в 

профессиональной дея-

тельности предприятий 

торговли 

умение ориентироваться 

в большом объеме посто-

янно изменяющейся пра-

вовой базы; 

- умение работать с зако-

нодательной и норма-

тивно-правовой инфор-

мацией; 

-оперативно реагировать 

на изменения внешней и 

внутренней среды орга-

низации 

 

 
ЛИЧНОСТНЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ 

ЛР-4   Проявляющий и демонстрирующий уважение к труду человека, осознающий цен-

ность собственного труда и труда других людей. Экономически активный, ориентирован-

ный на осознанный выбор сферы профессиональной деятельности с учетом личных жиз-

ненных планов, потребностей своей семьи, российского общества. Выражающий осознан-

ную готовность к получению профессионального образования, к непрерывному образова-

нию в течение жизни Демонстрирующий позитивное отношение к регулированию трудо-

вых отношений. Ориентированный на самообразование и профессиональную переподго-

товку в условиях смены технологического уклада и сопутствующих социальных перемен. 

Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и профессионального конструк-

тивного «цифрового следа»  

ЛР-6 Ориентированный на профессиональные достижения, деятельно выражающий позна-

вательные интересы с учетом своих способностей, образовательного и профессионального 

маршрута, выбранной квалификации 

ЛР-16 Проявляющий чувство ответственности и долга перед малой Родиной 

ЛР-20 Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как 

условию успешной профессиональной и общественной деятельности 



 

ЛР-21 Проявляющий гражданское отношение к профессиональной деятельности         как к воз-

можности личного участия в решении общественных, государственных, общенациональ-

ных проблем 

 

ЛР-23   Обладающий ценностно-смысловыми установками, формируемыми средствами 

различных учебных дисциплин и профессиональных модулей в рамках системы профессио-

нального образования 
ЛР-24 Способный к развитию умений выбирать способы решения задач профессио-

нальной деятельности применительно к различным контекстам 

 
1.4. Место профессионального модуля в структуре основной профессиональной обра-

зовательной программы:  

  Профессиональный модуль «Ведение предпринимательской деятельности в 

сфере торговли» является частью профессионального цикла образовательной программы 

 

Общая трудоемкость профессионального модуля: 339 час., 

в том числе:  

на освоение   МДК 06.01- 69 час. 

                       МДК 06.02- 78 час. 

                        МДК 06.03- 78 час. 

                         МДК 06.04- 78 час. 

 

на практики: 36 час. 

 

Вариативная часть программы включает: 339 час. 

  

 



 

2.СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
 

2.1. Структура профессионального модуля ПМ.06. 

«Ведение предпринимательской деятельности в сфере торговли»  

(для специальности СПО 38.02.05. Товароведение и экспертиза качества потребительских товаров - очная форма обучения) 

 

Коды про-

фессиональ-

ных компе-

тенций 

Наименова-

ния разделов 

профессио-

нального мо-

дуля 

Объем об-

разова-

тельной 

программы 

Объем образовательной программы,час Практика  Методы теку-

щего кон-

троля 
Обязательная аудиторная 

учебная нагрузка 

обучающегося 

Самостоятельная 

работа 

обучающегося 

Учеб-

ная 
часов 

Производ-

ственная  

 Всего, 

часов 

в т.ч. 

лабораторные 

работы и 

практические 

занятия, 

часов 

в т.ч., 

курсо-

вая 

ра-

бота 

(про-

ект), 

часов 

Всего, 

часов 

в т.ч., 

курсо-

вая ра-

бота 

(про-

ект), 

часов 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

ДК 1 МДК 06.01 Ор-

ганизация 

предпринима-

тельской дея-

тельности. 
77 46 26 

 

23 

 

8  

Опрос,  

Тестовые за-

дания,  

Дифференци-

рованные за-

дания 

 

ДК 2 МДК 06.02 
Осуществле-

ние бизнес-

планирования 
86 52 32  26  8  

Опрос,  

Тестовые за-

дания,  

Дифференци-

рованные за-

дания 



 

предпринима-

тельской дея-

тельности. 

 

ДК3 МДК.06.03 

Анализ финан-

сово-хозяй-

ственной дея-

тельности тор-

гового пред-

приятия 

88 52 40  26  10  

Опрос,  

Тестовые за-

дания,  

Дифференци-

рованные за-

дания 

 

ДК 4 МДК.06.04 

Налоги и нало-

гообложение 

предпринима-

тельской дея-

тельности. 

88 52 30  26  10  

Опрос,  

Тестовые за-

дания,  

Дифференци-

рованные за-

дания 

 

 Всего: 339 202 128  101  36   

 

  



 

2.2. Тематический план и содержание профессионального модуля ПМ.06. «Ведение предпринимательской деятельности в сфере тор-
говли» 
 

Наименование разде-

лов профессиональ-

ного модуля (ПМ), 

междисциплинарных 

курсов (МДК) и тем 

Содержание учебного материала, лабора-

торные работы и практические занятия, 

самостоятельная работа обучающихся, 

курсовая работ (проект) (если предусмот-

рены) 

Объем 

часов 

Осваиваемые 

элементы ком-

петенций 

Личностное  

развитие 

Методы текущего 

контроля 

1 2 3  4 5 

Раздел ПМ 06.01.  

 

  
   

МДК 06.01. 

Организация пред-

принимательской дея-

тельности 

 77 

   

Тема 1.1 

Организация пред-

принимательской дея-

тельности 

Содержание 4    

1. Понятие предпринимательства, пред-

принимателя. История российского 

предпринимательства. Цели, задачи, 

мотивы предпринимательской дея-

тельности 

 

 

ОК 1-9, 

ДК 1 

 
 

 

ЛР 4,6, 16, 21, 23, 24 

Опрос, 

Тестовые задания, 

Дифференциро-

ванные задания 

2. Принципы экономической эффектив-

ности предпринимательства.  Предпри-

нимательская (деловая) среда 

Практические занятия 4  

1 

2. 

Оценка потенциальных возможностей 

предпринимателя 

Анализ предпринимательской среды  

ОК 1-9, 

ДК 1 

Тема 1.2 

Виды и формы пред-

принимательской дея-

тельности 

Содержание 2 

ОК 1-9, 

ДК 1 

  

1. Виды предпринимательской деятель-

ности: 

Производственное, коммерческое, фи-

нансовое, консультационное 

 

 

ЛР 4,6, 16, 21, 23, 24 

Опрос, 

Тестовые задания, 

Дифференциро-

ванные задания 



 

2. Формы предпринимательской деятель-

ности. 

Тема1.3 

Объекты и субъекты 

предпринимательской 

деятельности 

Содержание 4    

1. Товар как объект предприниматель-

ской деятельности. Виды товаров и их 

особенности. 
ОК 1-9, 

ДК 1  

 

ЛР 4,6, 16, 21, 23, 24 

 

2. Субъекты предпринимательской дея-

тельности. 
 

Практические занятия 4   

1. Маркетинговая оценка различных ви-

дов товаров 

ОК 1-9, 

ДК 1 
 

Тема 1.4 

Информационное обес-

печение 

 

Содержание 2    

1. Роль информации в условиях конку-

ренции. Источники информации. 

Этапы сбора, обработки и анализа ин-

формации  

 

ОК 1-9, 

ДК 1 

 

ЛР 4,6, 16, 21, 23, 24 

Опрос, 

Тестовые задания, 

Дифференциро-

ванные задания 

Практические занятия 4 

1. 

2. 

Классификация источников информа-

ции различных видов предпринима-

тельской деятельности 

Оценка информационного обеспече-

ния руководителя 

Тема 1.5 

Технология принятия 

предпринимательских 

решений 

Содержание 2  

 

ЛР 4,6, 16, 21, 23, 24 

Опрос, 

Тестовые задания, 

Дифференциро-

ванные задания 

1. Предпринимательская идея и её обос-

нование. Типы предпринимательских 

решений  

ОК 1-9, 

ДК 1 
Практические занятия 4 

1 Обоснование предпринимательских 

решений на основе управления из-

держками 

Тема 1.6  

Предпринимательский 

риск 

Содержание 2    

1. Предпринимательский риск, его виды, 

уровни. Методика анализа и расчёта 

 

 
 

 

ЛР 4,6, 16, 21, 23, 24 

Опрос, 

Тестовые задания, 



 

рисков. Пути и методы снижения рис-

ков. Страхование рисков. 

4 

 

Дифференциро-

ванные задания 

Практические занятия  

1. Оценка предпринимательских рисков 

и разработка мер защиты от них 
 

Тема 1.7 

Оценка эффективности 

предпринимательской 

деятельности 

Содержание 2    

1. Цель и задачи оценки эффективности 

предпринимательства. Оценка органи-

зации с позиции налоговых органов, 

кредитующих банков, партнёров, ак-

ционеров 

 

ОК 1-9, 

ДК 1 

 

ЛР 4,6, 16, 21, 23, 24 

Опрос, 

Тестовые задания, 

Дифференциро-

ванные задания Практические занятия 4 

1. Расчёт и анализ показателей эффектив-

ности предпринимательства 

Тема 1.8 

Культура и этика пред-

принимательства 

Содержание 2 

 

 

   

1. 

2. 

Психология и культура предпринима-

тельства 

Деловая и профессиональная этика 

предпринимателя. Партнёрские связи в 

предпринимательстве 

 

ОК 1-9, 

ДК 1  

ЛР 4,6, 16, 21, 23, 24 

Опрос, 

Тестовые задания, 

Дифференциро-

ванные задания 
Практические занятия 2 

1. Ситуационный анализ поведения пред-

принимателя в отношениях с партнё-

рами, конкурентами, сотрудниками 

 

Самостоятельная работа при изучении раздела ПМ 06.01. 

МДК 06.01 

Подготовить реферат по теме:  

 История российского предпринимательства; 

 История предпринимательства Вятки; 

 Современное предпринимательство: проблемы и перспективы 

развития; 

 Психологический портрет предпринимателя; 

 Развитие малого бизнеса в регионе 

23 

 

ОК 1-9, 

ДК 1 

 

ЛР 4,6, 16, 21, 23, 24 

Доклад, презента-

ция 



 

Учебная практика 

Виды работ 

Составление резюме бизнес-проекта предпринимательской деятель-

ности. 

8 

ОК 1-9, 

ДК 1 

 

ЛР 4,6, 16, 21, 23, 24 
Защита резюме 

 Раздел ПМ 06.02. 

Осуществление биз-

нес-планирования 

предпринимательской 

деятельности 

  

   

МДК 06.02. 

Осуществление бизнес-

планирования предпри-

нимательской деятель-

ности 

  

 

 

 

   

Тема 2.1. 

Бизнес-планирование 

как элемент экономиче-

ской политики пред-

принимательской дея-

тельности 

Содержание 10    

1 

 

 

2 

3 

 

4 

5 

Роль, место и значение бизнес-плани-

рования в управлении предпринима-

тельской деятельностью. Планирова-

ние как наука, вид деятельности и ис-

кусство. Основные понятия бизнес-

планирования. 

Возможность и необходимость плани-

рования в рыночной экономике. Пре-

делы планирования. Принципы плани-

рования. 

Основные виды и типы бизнес-планов. 

Требования к разработке бизнес-пла-

нов. Информационное обеспечение 

бизнес-планирования. 

Сравнительная характеристика тради-

ционной системы планирования и биз-

нес-планирования 

ОК 1-9, 

ДК 2 

 

ЛР 4,6, 16, 21, 23, 24 

Опрос, 

Тестовые задания, 

Дифференциро-

ванные задания 



 

Структура, функции и содержание раз-

делов бизнес-планов. 

Тема 2.2 

Технология бизнес-пла-

нирования 

Содержание 10    

1 

2 

3 

4 

5 

 

Описание предприятия. Описание от-

расли. 

Описание продукции, работы, услуги. 

Конкуренция и конкурентное преиму-

щество. Маркетинг и сбыт продукции 

Производственный и организацион-

ный план (операционный план) 

Инвестиционный план. Финансовый 

план 

 

 

ЛР 4,6, 16, 21, 23, 24 

Опрос, 

Тестовые задания, 

Дифференциро-

ванные задания 

Практическая работа 32 
  

1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

6. 

7. 

8. 

9. 

10. 

11. 

12. 

13. 

14. 

Подготовка организационно экономи-

ческой характеристики предприятия 

Исследование отрасли 

Исследование продукта 

Анализ конкурентной среды 

Исследование конъюктуры рынка 

Составление производственного и ор-

ганизационного планов 

Разработка инвестиционного плана 

Разработка финансового плана 

Определение потока реальных денег. 

Отчёт о прибылях и убытках 

Оценка и анализ эффективности про-

екта. Расчёт точки безубыточности. 

Выявление отдельных видов рисков 

бизнеса, пути их снижения. 

Составление резюме бизнес плана. 

4 

 

 

 

 

4 

ОК 1-9, 

ДК 2 

Опрос, 

Тестовые задания, 

Дифференциро-

ванные задания 



 

Оформление бизнес- плана  и презен-

тации 

Защита и презентация проекта                                                                                                                                                  

Самостоятельная работа при изучении раздела ПМ 06.02. 

МДК 06.02 

По теме 2.1 «Бизнес-планирование как элемент экономической поли-

тики предпринимательской деятельности» подготовить реферат по 

теме: «Роль бизнес-планирования в рыночной экономике»  

По теме 2.2  «Технология бизнес-планирования» составить бизнес-

план 

26 

ОК 1-9, 

ДК 2 

 

ЛР 4,6, 16, 21, 23, 24 

Доклад, 

Презентация биз-

нес-плана 

Учебная практика 

Виды работ 

Разработка бизнес-плана предпринимательской деятельности. 

8 
ОК 1-9, 

ДК 2 

 

ЛР 4,6, 16, 21, 23, 24 

Дифференциро-

ванные задания 

Раздел ПМ 06.03. 

Анализ финансово-хо-

зяйственной деятель-

ности торгового пред-

приятия 

  

   

МДК 06.03  

Анализ финансово-хо-

зяйственной деятель-

ности торгового пред-

приятия 

 88 

   

Тема 3.1. 

Теоретические ос-

новы экономического 

анализа 

Содержание 6    

1. Сущность, виды, информационная 

база экономического анализа ОК 1-9, 

ДК 3 

 

 

ЛР 4,6, 16, 21, 23, 24 

 

Опрос, 

Тестовые задания, 

Дифференциро-

ванные задания 

Тема 3.2.  

Методы экономиче-

ского анализа 

Содержание  6    

1. Формализованные: традиционные, не-

традиционные. Неформализованные ОК 1-9, 

ДК 3 

 

 

ЛР 4,6, 16, 21, 23, 24 

Опрос, 

Тестовые задания, 

Дифференциро-

ванные задания 



 

Практические занятия 8  

1. 

 

Факторный анализ 

 

 

 

 

 

Опрос, 

Тестовые задания, 

Дифференциро-

ванные задания 

Тема 3.3.  

Управленческий ана-

лиз предприятий тор-

говли 

 

Содержание      

1.   

 

 

 

ЛР 4,6, 16, 21, 23, 24 

 

Практические занятия  32 

6 

4 

4 

8 

10 

  

1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

 

Анализ товарооборота торгового пред-

приятия  

Анализ численности работников и 

производительности труда 

Анализ заработной платы 

Анализ прибыли и рентабельности 

предприятия 

Анализ финансового состояния 

ОК 1-9, 

ДК 3 

Опрос, 

Тестовые задания, 

Дифференциро-

ванные задания 

     

Самостоятельная работа при изучении раздела ПМ 06.03. 

МДК 06.03. 

Творческая работа на тему «Анализ ассортимента ТОГ» 

 

26 

 

 

ОК 1-9, 

ДК 3 

 

ЛР 4,6, 16, 21, 23, 24 

Доклад, 

Презентация 

Учебная практика 

Виды работ 

Анализ финансового состояния торгового предприятия 

10 
ОК 1-9, 

ДК 3 

 

ЛР 4,6, 16, 21, 23, 24 

Дифференциро-

ванные задания 

Раздел ПМ 06.04. 

Налоги и налогообло-

жение предпринима-

тельской деятельно-

сти 

  

   

МДК 06.04.   ОК 1-9, 

ДК 4 
  



 

Налоги и налогообло-

жение предпринима-

тельской деятельно-

сти 

Тема 4.1.  

Организация налоговой 

системы 

Содержание  2  

 

ЛР 4,6, 16, 21, 23, 24 

Опрос, 

Тестовые задания, 

Дифференциро-

ванные задания 

1. Понятие налогов и сборов 

ОК 1-9, 

ДК 4 

2. Классификация налогов в Российской 

налоговой системе. 

3. Законодательные основы налогообло-

жения. Налоговый кодекс – основной 

налоговый закон Российской Федера-

ции 

4. Элементы налогообложения. 

Практические занятия  2  

1. Виды налогов и способы их взимания. 

Классификация налогов. Работа с нор-

мативными документами и НКРФ. 

ОК 1-9, 

ДК 4 

Тема 4.2. 

Налоговый контроль в 

Российской Федерации 

Содержание  2    

1. Органы, осуществляющие налоговый 

контроль. 

ОК 1-9, 

ДК 4 
 

ЛР 4,6, 16, 21, 23, 24 

Опрос, 

Тестовые задания, 

Дифференциро-

ванные задания 

2. Налоговые правонарушения и ответ-
ственность за их совершение 

 понятие налогового правона-
рушения и порядок примене-
ния налоговых санкций; 

 виды налоговых правонару-

шений и размеры санкций. 

Практические занятия  4  

1. Виды налоговых правонарушений и 

размеры санкций. 

ОК 1-9, 

ДК 4 

Тема 4.3. Содержание 16    

1. Федеральные налоги: 
Налог на добавленную стоимость 
Акцизы 

ОК 1-9, 

ДК 4 

 

 

Опрос, 

Тестовые задания, 



 

Виды налогов в Рос-

сийской Федерации и 

порядок их расчетов 

Налог на прибыль организаций 
Налог на доходы физических лиц 
Страховые взносы 

 

ЛР 4,6, 16, 21, 23, 24 

Дифференциро-

ванные задания 

2. Региональные налоги: 

Налог на имущество организаций 

Транспортный налог 

3. Местные налоги: 

Земельный налог 

4. Специальные налоговые режимы (для 

малого бизнеса) 

Упрощенная налогообложения 

(УСНО) 

Единый налог на вмененный доход  

для отдельных видов деятельности 

(ЕНВД) 

Практические занятия 20  

1.  Налоговый учет налогов и порядок  их 

расчетов по видам налогов: 

Федеральные налоги 

Региональные налоги 

Местные налоги 

Специальные налоговые режимы 

ОК 1-9, 

ДК 4 
 

Тема 4.4. 

Организация налого-

вого учета и отчетности 

на предприятии 

 

Содержание 2  

 

 

ЛР 4,6, 16, 21, 23, 24 

Опрос, 

Тестовые задания, 

Дифференциро-

ванные задания 

1. Налоговое планирование 

ОК 1-9, 

ДК 4 

2. Организация налогового учета дохо-

дов и расходов  

3. Понятие аналитических регистров 

налогового учета, их состав и общая 

характеристика 

Практические занятия 4  

1. Работа с регистрами налогового учета. 

Структура и последовательность за-

полнения деклараций. 

ОК 1-9, 

ДК 4 



 

Самостоятельная работа при изучении раздела ПМ 06.04. 

МДК 06.04 

Исследование Налогового Кодекса РФ 
Налоговый контроль в Российской Федерации. Организация налого-
вого контроля. Виды проверок. 
Система налогового учета 
Порядок формирования учетной политики для целей налогообложе-

ния. 

26 

ОК 1-9, 

ДК 4 

 

ЛР 4,6, 16, 21, 23, 24 

Дифференциро-

ванные задания 

Учебная практика 

Виды работ 

Заполнение налоговой декларации по налогу на доходы физических 

лиц. 

10 

ОК 1-9, 

ДК 4 

 

ЛР 4,6, 16, 21, 23, 24 

Дифференциро-

ванные задания 

 

 

 

2.3.Структура профессионального модуля ПМ.06 «Ведение предпринимательской деятельности в сфере торговли» (для специально-

сти СПО 38.02.05. Товароведение и экспертиза качества потребительских товаров -заочная форма обучения) 

 

Коды про-

фессиональ-

ных компе-

тенций 

Наименова-

ния разделов 

профессио-

нального мо-

дуля 

Объем об-

разова-

тельной 

про-

граммы 

Объем образовательной программы,час Практика  Методы те-

кущего кон-

троля Обязательная аудиторная 

учебная нагрузка 

обучающегося 

Самостоятельная 

работа 

обучающегося 

Учеб-

ная 
часов 

Производ-

ственная  

 Всего, 

часов 

в т.ч. 

лабораторные 

работы и 

практические 

занятия, 

часов 

в т.ч., 

курсо-

вая 

ра-

бота 

(про-

ект), 

часов 

Всего, 

часов 

в т.ч., 

курсо-

вая ра-

бота 

(про-

ект), 

часов 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

ДК 1 МДК 06.01 Ор-

ганизация 
77 12 6 

 
57 

 
8  

Опрос,  



 

предпринима-

тельской дея-

тельности. 

Тестовые за-

дания,  

Дифференци-

рованные за-

дания 

 

ДК 2 МДК 06.01 

Осуществление 

бизнес-плани-

рования пред-

приниматель-

ской деятель-

ности. 

86 18 10  60  8  

Опрос,  

Тестовые за-

дания,  

Дифференци-

рованные за-

дания 

 

ДК 3 МДК 06.03  

Анализ финан-

сово-хозяй-

ственной дея-

тельности тор-

гового пред-

приятия 

88 12 8  66  10  

Опрос,  

Тестовые за-

дания,  

Дифференци-

рованные за-

дания 

 

ДК 4 МДК 06.04 
Налоги и нало-

гообложение 

предпринима-

тельской дея-

тельности. 

88 16 6  62  10  

Опрос,  

Тестовые за-

дания,  

Дифференци-

рованные за-

дания 

 

 Всего: 339 58 30  245  36   
 

  



 

2.4. Тематический план и содержание профессионального модуля ПМ.06. «Ведение предпринимательской деятельности в сфере 
торговли» 

 

Наименование разде-

лов профессиональ-

ного модуля (ПМ), 

междисциплинарных 

курсов (МДК) и тем 

Содержание учебного материала, лабора-

торные работы и практические занятия, са-

мостоятельная работа обучающихся, кур-

совая работ (проект) (если предусмотрены) 

Объем 

часов 

Осваивае-

мые эле-

менты 

компетен-

ций 

Личностные  

результаты 

Методы текущего 

контроля 

1 2 3  4 5 

Раздел ПМ 06.01.  

 

 
    

МДК 06.01. 

Организация предпри-

нимательской деятель-

ности 

 

77    

Тема 1.1 

Организация предпри-

нимательской деятель-

ности 

Самостоятельная работа 

10 

   

1. Понятие предпринимательства, предпри-

нимателя. История российского предпри-

нимательства. Цели, задачи, мотивы 

предпринимательской деятельности 

ОК 1-9, 

ДК 1 

 

 

 

ЛР 4,6, 16, 21, 23, 24 

 

Тестовые задания, 

Дифференциро-

ванные задания 

2. Принципы экономической эффективно-

сти предпринимательства.  Предпринима-

тельская (деловая) среда 

3. 

 

4. 

Оценка потенциальных возможностей 

предпринимателя 

Анализ предпринимательской среды  

 

Тема 1.2 

Виды и формы предпри-

нимательской деятель-

ности 

Содержание 

2 

   

1. Виды предпринимательской деятельно-

сти: 

Производственное, коммерческое, фи-

нансовое, консультационное 
ОК 1-9, 

ДК 1 

 

 

ЛР 4,6, 16, 21, 23, 24 

Опрос, 

Тестовые задания, 

Дифференциро-

ванные задания 2. Формы предпринимательской деятельно-

сти. 



 

Тема1.3 

Объекты и субъекты 

предпринимательской 

деятельности 

Самостоятельная работа 

8 

   

1. Товар как объект предпринимательской 

деятельности. Виды товаров и их особен-

ности. 
ОК 1-9, 

ДК 1  

 

ЛР 4,6, 16, 21, 23, 24 

Тестовые задания, 

Дифференциро-

ванные задания 
2. Субъекты предпринимательской деятель-

ности. 

Практические занятия 

2 

 

1. Маркетинговая оценка различных видов 

товаров 

ОК 1-9, 

ДК 1 
 

Тема 1.4 

Информационное обес-

печение 

 

Содержание 

2 

   

1. Роль информации в условиях конкурен-

ции. Источники информации. Этапы 

сбора, обработки и анализа информации 

ОК 1-9, 

ДК 1 

 

ЛР 4,6, 16, 21, 23, 24 

Опрос, 

Тестовые задания, 

Дифференциро-

ванные задания 

Самостоятельная работа 

6 

1. 

 

2. 

Классификация источников информации 

различных видов предпринимательской 

деятельности 

Оценка информационного обеспечения 

руководителя 

Тема 1.5 

Технология принятия 

предпринимательских 

решений 

Самостоятельная работа 

8 

 

 
Опрос, 

Тестовые задания, 

Дифференциро-

ванные задания 

1. Предпринимательская идея и её обосно-

вание. Типы предпринимательских реше-

ний 
ОК 1-9, 

ДК 1 
2. Обоснование предпринимательских ре-

шений на основе управления издержками 
 

 

ЛР 4,6, 16, 21, 23, 24 

Тема 1.6  

Предпринимательский 

риск 

Самостоятельная работа 10    

1. Предпринимательский риск, его виды, 

уровни. Методика анализа и расчёта рис-

ков. Пути и методы снижения рисков. 

Страхование рисков. 

 

 

 

 

2 

 

ОК 1-9, 

ДК 1 

 

ЛР 4,6, 16, 21, 23, 24 

Опрос, 

Тестовые задания, 

Дифференциро-

ванные задания 
Практические занятия 

1. Оценка предпринимательских рисков и 

разработка мер защиты от них 



 

Тема 1.7 

Оценка эффективности 

предпринимательской 

деятельности 

Самостоятельная работа 

6 

   

1. Цель и задачи оценки эффективности 

предпринимательства. Оценка организа-

ции с позиции налоговых органов, креди-

тующих банков, партнёров, акционеров 
ОК 1-9, 

ДК 1 

 

ЛР 4,6, 16, 21, 23, 24 

Опрос, 

Тестовые задания, 

Дифференциро-

ванные задания 
Практические занятия 

 

2 
1. Расчёт и анализ показателей эффективно-

сти предпринимательства 

Тема 1.8 

Культура и этика пред-

принимательства 

Содержание 

2 

 

 

   

1. 

2. 

Психология и культура предпринима-

тельства 

Деловая и профессиональная этика пред-

принимателя. Партнёрские связи в пред-

принимательстве 
ОК 1-9, 

ДК 1 
 

Опрос, 

Тестовые задания, 

Дифференциро-

ванные задания 
Самостоятельная работа 

9 
1. Ситуационный анализ поведения пред-

принимателя в отношениях с партнё-

рами, конкурентами, сотрудниками 

Учебная практика 

Виды работ 

Составление резюме бизнес-проекта предпринимательской деятельно-

сти. 

8 
ОК 1-9, 

ДК 1 

 

ЛР 4,6, 16, 21, 23, 24 

Защита бизнес-

плана 

 Раздел ПМ 06.02. 

Осуществление биз-

нес-планирования 

предпринимательской 

деятельности 

 

86    

МДК 06.02. 

Осуществление бизнес-

планирования предпри-

нимательской деятель-

ности 

 
 

 

 

 

   

Тема 2.1. Самостоятельная работа     



 

Бизнес-планирование 

как элемент экономиче-

ской политики предпри-

нимательской деятель-

ности 

1 

 

2 

 

3 

4 

 

5 

Роль, место и значение бизнес-планиро-

вания в управлении предприниматель-

ской деятельностью. Планирование как 

наука, вид деятельности и искусство.  

\Основные понятия бизнес-планирова-

ния. 

Возможность и необходимость планиро-

вания в рыночной экономике.  

Пределы планирования. Принципы пла-

нирования. 

Содержание 

Основные виды и типы бизнес-планов. 

Требования к разработке бизнес-планов. 

Информационное обеспечение бизнес-

планирования. 

Сравнительная характеристика традици-

онной системы планирования и бизнес-

планирования 

Структура, функции и содержание разде-

лов бизнес-планов. 

10 

 

 

 

 

 

 

 

4 

ОК 1-9, 

ДК 2 

 

ЛР 4,6, 16, 21, 23, 24 

Опрос, 

Тестовые задания, 

Дифференциро-

ванные задания 

Тема 2.2 

Технология бизнес-пла-

нирования 

Самостоятельная работа 

20 

 

4 

   

1 

2 

3 

4 

5 

 

Описание предприятия. Описание от-

расли. 

Описание продукции, работы, услуги. 

Конкуренция и конкурентное преимуще-

ство. Маркетинг и сбыт продукции 

Содержание 

Производственный и организационный 

план (операционный план) 

Инвестиционный план. Финансовый 

план 

ОК 1-9, 

ДК 2 

 

ЛР 4,6, 16, 21, 23, 24 

Опрос, 

Тестовые задания, 

Дифференциро-

ванные задания 



 

Практическая работа 10 
  

1. 

 

 

 

2. 

3. 

4. 

 

5. 

 

 

Подготовка организационно экономиче-

ской характеристики предприятия 

Исследование отрасли 

Исследование продукта 

Анализ конкурентной среды 

Исследование конъюктуры рынка 

Составление производственного и орга-

низационного планов 

Разработка инвестиционного плана 

Разработка финансового плана 

Самостоятельная работа 

 

Определение потока реальных денег. От-

чёт о прибылях и убытках 

Оценка и анализ эффективности проекта. 

Расчёт точки безубыточности. 

Выявление отдельных видов рисков биз-

неса, пути их снижения. 

Составление резюме бизнес плана. 

Оформление бизнес- плана  и презента-

ции 

Защита и презентация проекта                                                                                                                                                  

 

 

 

 

30 

 

ОК 1-9, 

ДК 2 

Опрос, 

Тестовые задания, 

Дифференциро-

ванные задания 

Учебная практика 

Виды работ 

Разработка бизнес-плана предпринимательской деятельности 

8 
ОК 1-9, 

ДК 2 

 

ЛР 4,6, 16, 21, 23, 24 

защита бизнес-

плана 

Раздел ПМ 06.03. 

Анализ финансово-хо-

зяйственной деятель-

ности торгового пред-

приятия 

 

    



 

МДК 06.03  

Анализ финансово-хо-

зяйственной деятель-

ности торгового пред-

приятия 

 

88    

Тема 3.1. 

Теоретические основы 

экономического ана-

лиза 

Самостоятельная работа 

16 

   

1. Сущность, виды, информационная база 

экономического анализа ОК 1-9, 

ДК 3 

 

ЛР 4,6, 16, 21, 23, 24 

 

 

Опрос, 

Тестовые задания, 

Дифференциро-

ванные задания 

Тема 3.2.  

Методы экономиче-

ского анализа 

Содержание  

2 

   

1. Формализованные: традиционные, нетра-

диционные. Неформализованные 
 

 

 

ЛР 4,6, 16, 21, 23, 24 

Опрос, 

Тестовые задания, 

Дифференциро-

ванные задания 

Практические занятия 

4 

 

1. 

 

Факторный анализ 

 

 

 

 

ОК 1-9, 

ДК 3 

Тема 3.3.  

Управленческий ана-

лиз предприятий тор-

говли 

 

Содержание  
 

2 

   

1. Анализ товарооборота торгового пред-

приятия  
 

 

 

ЛР 4,6, 16, 21, 23, 24 

 

 

Самостоятельная работа 50 

 

 

 

 

 

 

4 

 

  

1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

 

Анализ товарооборота торгового пред-

приятия  

Анализ численности работников и произ-

водительности труда 

Анализ заработной платы 

Анализ прибыли и рентабельности пред-

приятия 

Анализ финансового состояния 

ОК 1-9, 

ДК 3 

Опрос, 

Тестовые задания, 

Дифференциро-

ванные задания 



 

 Практические занятия     

 Анализ финансового состояния 

 
   

Учебная практика 

Виды работ 

Анализ финансового состояния торгового предприятия 

10 
ОК 1-9, 

ДК 3 

 

ЛР 4,6, 16, 21, 23, 24 

дифференциро-

ванные задания 

Раздел ПМ 06.04. 

Налоги и налогообло-

жение предпринима-

тельской деятельности 

 

    

МДК 06.04. 

Налоги и налогообло-

жение предпринима-

тельской деятельности 

 

88 
ОК 1-9, 

ДК 4 

 

ЛР 4,6, 16, 21, 23, 24 
 

Тема 4.1.  

Организация налоговой 

системы 

Содержание  

2 

 

 

ЛР 4,6, 16, 21, 23, 24 Опрос, 

Тестовые задания, 

Дифференциро-

ванные задания 

1. Понятие налогов и сборов 

ОК 1-9, 

ДК 4 

2. Классификация налогов в Российской 

налоговой системе. 

3. Законодательные основы налогообложе-

ния. Налоговый кодекс – основной нало-

говый закон Российской Федерации 

4. Элементы налогообложения. 

Самостоятельная работа 

20 

 

 

ЛР 4,6, 16, 21, 23, 24 
1. Виды налогов и способы их взимания. 

Классификация налогов. Работа с норма-

тивными документами и НКРФ. 

 

Тема 4.2. 

Налоговый контроль в 

Российской Федерации 

Содержание  

2 

   

1. Органы, осуществляющие налоговый 

контроль. 
 

 

ЛР 4,6, 16, 21, 23, 24 

Опрос, 

Тестовые задания, 

Дифференциро-

ванные задания 

2. Налоговые правонарушения и ответ-
ственность за их совершение 

 понятие налогового правонару-
шения и порядок применения 
налоговых санкций; 

ОК 1-9, 

ДК 4 



 

 виды налоговых правонаруше-

ний и размеры санкций. 

Самостоятельная работа  

20 1. Виды налоговых правонарушений и раз-

меры санкций. 
 

Тема 4.3. 

Виды налогов в Россий-

ской Федерации и поря-

док их расчетов 

Содержание 

6 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

10 

 

   

1. Федеральные налоги: 
Налог на добавленную стоимость 
Акцизы 
Налог на прибыль организаций 
Налог на доходы физических лиц 
Страховые взносы ОК 1-9, 

ДК 3 

 

ЛР 4,6, 16, 21, 23, 24 

Опрос, 

Тестовые задания, 

Дифференциро-

ванные задания 

2. Региональные налоги: 

Налог на имущество организаций 

Транспортный налог 

3. Местные налоги: 

Земельный налог 

Самостоятельная работа  

 Специальные налоговые режимы (для 

малого бизнеса) 

Упрощенная налогообложения (УСНО) 

Единый налог на вмененный доход  для 

отдельных видов деятельности (ЕНВД) 

ОК 1-9, 

ДК 4 

Практические занятия 

4 

 

1.  Налоговый учет налогов и порядок  их 

расчетов по видам налогов: 

Федеральные налоги 

Региональные налоги 

Местные налоги 

Специальные налоговые режимы 

ОК 1-9, 

ДК 4 
 

Тема 4.4. 

Организация налогового 

учета и отчетности на 

предприятии 

Самостоятельная работа 

12 

 

 

ЛР 4,6, 16, 21, 23, 24 

Опрос, 

Тестовые задания, 

Дифференциро-

ванные задания 

1. Налоговое планирование 
ОК 1-9, 

ДК 4 
2. Организация налогового учета доходов и 

расходов  



 

 3. Понятие аналитических регистров нало-

гового учета, их состав и общая характе-

ристика 

 

Практические занятия 

2 
ОК 1-9, 

ДК 4 

 

 

ЛР 4,6, 16, 21, 23, 24 

1. Работа с регистрами налогового учета. 

Структура и последовательность запол-

нения деклараций. 

  

Учебная практика 

Виды работ 

Заполнение налоговой декларации по налогу на доходы физических лиц. 

10 
ОК 1-9, 

ДК 4 

 

ЛР 4,6, 16, 21, 23, 24 

Дифференциро-

ванные задания 

 



 

 

3.УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ 
 

3.1. Общие требования к организации образовательного процесса 

- соответствие ФГОС СПО специальности 38.02.05 Товароведение и экспертиза качества 

потребительских товаров и учебным планам; 

- соответствие принципам и нормам дидактики и педагогики среднего профессионального 

образования; 

- применение в преподавании профессионального модуля и отражение в УМК инновацион-

ных методов и технологий; 

- соответствие составу, содержанию и характеру междисциплинарных связей профессио-

нального модуля и дисциплин предшествующих, последующих и изучаемых параллельно; 

- обеспечение всех видов занятий и заданий, предусмотренных рабочей программой про-

фессионального модуля, всеми необходимыми методическими, информационными и дру-

гими материалами, позволяющими   модуль в отведенное учебным планом время; 

- соответствие особенностям индивидуального преподавательского стиля ведущего препо-

давателя. 

         Освоение обучающимися профессионального модуля должно проходить в условиях 

созданной образовательной среды в учебном заведении. Изучение таких дисциплин как: 

«Информационные технологии в профессиональной деятельности», «Основы коммерче-

ской деятельности»,  

«Экономика организации», «Правовое обеспечение профессиональной деятельности», «До-

кументационное обеспечение управления» должно предшествовать освоению данного мо-

дуля или изучается параллельно. 

Учебная практика проводится в компьютерных лабораториях со специализированным про-

граммным обеспечением и учебных кабинетах образовательного учреждения. Учебную 

практику рекомендуется проводить концентрировано после изучения учебного модуля. По 

итогам учебной практики проводится сдача зачета в форме защиты и презентации разрабо-

танного проекта.  

 

3.2. Образовательные технологии 

При реализации профессионального модуля используются следующие образовательные 

технологии: 

1. Личностно-ориентированнаятехнология. 

 Личностно-ориентированные технологии ставят в центр образовательной системы лич-

ность студента, обеспечение комфортных, бесконфликтных и безопасных условий ее разви-

тия, реализации ее природного потенциала. Личностно-ориентированные технологии 

имеют целью разностороннее, свободное и творческое развитие студента как субъекта дея-

тельности. 

2. Системно - деятельностный подход - организация учебного процесса, в котором главное 

место отводится активной и разносторонней, в максимальной степени самостоятельной по-

знавательной деятельности обучающегося. Одной из главных задач педагога является орга-

низация учебной деятельности таким образом, чтобы у учащихся сформировались потреб-

ности и способности в осуществлении творческого преобразования учебного материала с 

целью овладения новыми знаниями в результате собственного поиска.  
3. Проблемное обучение – это система проблемных ситуаций, в ходе решения которых обу-

чающийся овладевает содержанием предмета. Формами решения проблемных ситуаций мо-

гут быть: проблемные задачи и задания, проблемная лекция, задачи исследовательского ха-

рактера, дискуссии, работа с историческими документами, текстами с проблемной направ-

ленностью.  



 

Основная цель данной технологии заключается в создании проблемных ситуаций, в осозна-

нии, принятии и разрешении этих ситуаций в ходе совместной деятельности обучающихся 

и преподавателя.   

4.  Информационно-коммуникативные технологии (ИКТ) – это система технологий обу-

чения, основанная на организации процесса обучения и усвоения знаний с применением 

средств информационных технологий и компьютерных коммуникаций. Под информацион-

ными технологиями понимаются процессы накопления, обработки, представления и ис-

пользования информации с помощью электронных средств.  

5. Технология коллективного способа обучения (КСО) – такая форма обучения, при ко-

торой все участники работают друг с другом в парах и состав пар периодически меняется. 

Виды работ в отдельно взятой паре: обсуждение чего-либо, совместное изучение нового 

материала, обучение друг друга, тренировка, проверка.  

6. Метод проектов - предполагает совокупность приемов, действий обучающихся для до-

стижения поставленной задачи – решения проблемы. Работая над проектом, обучающиеся 

получают возможность самостоятельно работать, приобретать и расширять полученные 

знания в процессе практической деятельности.   

Метод проектов позволяет интегрировать различные виды деятельности, делая процесс обу-

чения более увлекательным, более эффективным.  Благодаря использованию метода проек-

тов развиваются умения: анализа ситуации; поиска и отбора необходимой информации; мо-

делирования ситуации; рассмотрения стратегий и вариантов действий; принятия решений; 

выбора стратегии поведения; коммуникативных навыков;проведения социологических ис-

следований; умения работать с источниками. В рамках данной технологии так же оформля-

ется отношение к ценностям: ответственного принятия решений; терпимости; компро-

миссу; активного участия в общественной жизни; сознательному отношению к процессам, 

протекающим в обществе; стремлению к образованию и самообразованию; готовности к 

улучшению общественной жизни.  

 

3.3. Материально-техническое обеспечение профессионального модуля: 

Для реализации программы учебной дисциплины предусмотрены специальные помещения: 

Кабинеты:  

-«Экономики организации, экономики, экономики и финансов, анализа финансово-хозяй-

ственной деятельности, организации и технологии отрасли, логистики»; 

- «Теория бухгалтерского учета, бухгалтерского учет, налогообложения и аудита, финансов, 

денежного обращения и кредита» 

Оборудование учебных кабинетов:   

- посадочные места по количеству обучающихся;  

- рабочее место преподавателя;  

- комплект учебно-наглядных пособий ;  

- Технические средства обучения:   

- компьютер с лицензионным программным обеспечением и мультимедиа проектор.  

 

Реализация программы профессионального модуля предполагает обязательную учебную 

практику. 

 

Оборудование и технологическое оснащение рабочих мест: 

- посадочные места по количеству обучающихся;  

- рабочее место преподавателя;  

- комплект учебно-наглядных пособий;  

- Технические средства обучения:   

- компьютер с лицензионным программным обеспечением и мультимедиа проектор.  

 



 

3.4. Информационное обеспечение реализации программы 

 

Основная литература:  

1. Баринов В.А. Бизнес-планирование zip 

2. Захарьин В.Р. Налоги и налогообложение: Учеб. для СПО.- М.: ФОРУМ, 2017 

3. Иванова Н.В. Налоги и налогообложение: Учеб. для СПО.- Рн/Д: Феникс, 2017 

4. Кондратьева М.Н. и др.Бизнес-планирование: учеб.пос. pdf 

Основы экономики и предпринимательства: учеб. Для студ. учреждений сред. проф. обра-

зования , Л.Н. Череданова. – 14-е изд., перераб. и доп.- М.: Издательский центр «Академия», 

2016. -224 с. 

Савицкая Г.В. Анализ хозяйственной деятельности предприятия: Учебник для  средних спе-

циальных учебных заведений. – М.: Инфра - М, 2015г.  

Шадрина Г.В. Анализ финансово – хозяйственной деятельности: учебник и практикум для 

СПО. – М.: Издательство Юрайт, 2017. – 516 с.- Серия: Профессиональное образование. 

 

Электронные издания (электронные ресурсы) 

1. http://znanium.com– Электронно-библиотечная система znanium.com  

2. http://www.urait.ru– Электронная библиотека издательства ЮРАЙТ  

3. http://www.consultant.ru- Справочно-правовая система «КонсультантПлюс»  

4. http://www.garant.ru - Справочно-правовая система «Гарант»  

5. http://www.minfin.ru– Официальный сайт Министерства финансов Российской Феде-

рации  

6. http://www.nalog.ru. - Официальный сайт Федеральной налоговой службы  

7. www.banki.ru– Финансовый информационный портал banki.ru  

8. www.afdanalyse.ru- Экспресс-анализ финансово-хозяйственной деятельности пред-

приятия.  

 

 

Дополнительная литература 
  

 

1. Баринов В.А. Бизнес - планирование: Учеб. пос. - М.: Форум, ИНФРА- М, 2005. 

2. Васильева Л.С. Финансовый анализ: учебник для вузов [Электронный вариант] / Л.С. 

Васильева, М.В. Петровская.  – 2-е изд., перераб. и доп. – М.: КноРус 2008 г.  

3. Голубева Т.М. Основы предпринимательской деятельности: учебное пособие.-М.: 

ФОРУМ: ИНФРА-М, 2013. – 272 с.: ил…- (Проф образование); 

4. Гомола А.И. Бизнес-планирование: учеб. пособие для студ. сред. проф. учеб. заведе-

ний / А.И.Гомола, П.А.Жанин. - 4-е изд., стер. - М.: Издательский центр «Академия», 2008. 

(СПО, Гриф) 

5. Гомола А.И., Жаннин П.А. Бизнес - планирование: Учеб. пос. - М.: Изд-й центр «Ака-

демия», 2005. 

6. Жарылгасова Б.Т. Анализ финансовой отчетности: электронный учебник [Электрон-

ный ресурс] / Жарылгасова Б.Т., Суглобов А.Е. – М. :КноРус, 2008г.   

7. Комплексный экономический анализ хозяйственной деятельности: учебное пособие 

[Электронный ресурс]/А.И.Алексеева, Ю.В.Васильев, А.В.Малеева, Л.И. Ушвицкий. – М.: 

КноРус, 2009г.  

8. Лупикова Е.В. Бухгалтерский учёт. Теория бухгалтерского учёта:   Учеб.для СПО.-

М.: Юрайт, 2017 

9. Маркарьян Э.А.  Экономический анализ  хозяйственной деятельности: учебник для 

студентов экономическихспециальностей [Электронный ресурс]/ Э.А.Маркарьян, Г.П.Ге-

расименко, С.Э. Маркарьян. – М.:КноРус, 2009г.  

https://clck.yandex.ru/redir/nWO_r1F33ck?data=NnBZTWRhdFZKOHQxUjhzSWFYVGhXVHp5SDdSR2k5dl9IVElrYjYwdWxhZHRkNjRCQURIR0JPVmFpaFpkTXpmRl9waXJocmNLc3A5dnZERDVrU0lYRlpKOS1MdjVSTzRv&b64e=2&sign=43c301b996a33af883628757c8513fb5&keyno=17
https://clck.yandex.ru/redir/nWO_r1F33ck?data=NnBZTWRhdFZKOHQxUjhzSWFYVGhXYWhtalF5N2RvSEJGQWs2aUFMaTA3WWtvLVNxQ3R1OWNjbFBxcFA4UnBqc01HZ2ExYVd5QWVhcHhPYzh4Nmo5SzR5Q2pTWDdyN0R4&b64e=2&sign=9e669cae0c7365e3a0263c2fb6f2e5ce&keyno=17
https://clck.yandex.ru/redir/nWO_r1F33ck?data=NnBZTWRhdFZKOHQxUjhzSWFYVGhXUlFPaDNlTmdYUWd5amo4ckUtd0F5Tkh0d3M4LUdMb1g5SWFJM3p6ZGMxU2FieXJXVlRvTExDSGZXemIxTXItMlc1NllfSDdONVBO&b64e=2&sign=cb99a0ed6c9f9a9bc972a61b28318df5&keyno=17
https://clck.yandex.ru/redir/nWO_r1F33ck?data=NnBZTWRhdFZKOHQxUjhzSWFYVGhXVXlUUmRPRndwN3psLXY2dmdMelJ4SWo1ZU5uaHNtLUpaY2NCYWJpZlpPckptNGVRblFXT0RFMXpJMlMyeTV1blJhNW9ORjZLZDlh&b64e=2&sign=7413ead3dbb030219802d68eb15b663a&keyno=17
https://clck.yandex.ru/redir/nWO_r1F33ck?data=NnBZTWRhdFZKOHQxUjhzSWFYVGhXVEFXT3BxdWV2NV9nNzZQN3Bna2xaT0NveV9aWXVpNEc1dTlHa0RQR3VhMDA0V0xQRnVUNldSMzNOVUE1NU1LTnVHZUw1ODRCdHVC&b64e=2&sign=0fb14a6cd72f6fae41a907076b80ced4&keyno=17
https://clck.yandex.ru/redir/nWO_r1F33ck?data=NnBZTWRhdFZKOHQxUjhzSWFYVGhXUm9TZzAxVmFFb2xDc0c1YnBzejJVQThTdXkydnBmbVhscFh1YU83eURNb2xleXVkVUIxVVdrR1RhR25jUG0tVk9SYzk4MnFtRlVE&b64e=2&sign=702d86e9f31beea2d051b7d6cebad319&keyno=17
https://clck.yandex.ru/redir/nWO_r1F33ck?data=NnBZTWRhdFZKOHQxUjhzSWFYVGhXZVZaQXE1Z245ZHE2eEZkUmY0aGItOEV3LVFrUDVGbV9MNW82cGk2eW9qNEVqbjdVNWI0NWRoWkxRTEVNZDl1V1p2VnpZMDNJY2tW&b64e=2&sign=d5325b104ecee2dbd1cad142e69b6e9c&keyno=17
https://clck.yandex.ru/redir/nWO_r1F33ck?data=NnBZTWRhdFZKOHQxUjhzSWFYVGhXZnBBM1NrbF8wdTZLRDhUeENPeFM5cURDOWhxSmZkRzBhRkJYR2MzMG05Z2VnR0Y2Y09aWjVtOHRqSnZlWWpZTklLaEgyamV0YWdF&b64e=2&sign=3eb04547c6c7538efcfccfac314c7bc4&keyno=17


 

10. Налоги и налогообложение: учебник для ссузов/ В.Г. Пансков.- М.: Издательство 

Юрайт, 2011. - (Учебники для ссузов); 

11. Правовые основы бухгалтерского учёта:Учебник/Е.И.Арефкина, Л.Л.Арзуманова, 

О.В.Болтинова;Отв.ред. Е.Ю.Грачёва, Е.И.Арефкина.- М.: Проспект, 2011 

12. Предпринимательское право Российской Федерации: учебник/Отв.ред. Е.П.Губин, 

П.Г.Лазно.-М.: Норма, 2011 (Гриф.Доп) 

13. Романова М.В. Бизнес – планирование: учебное пособие. –М.: ИД «ФОРУМ»: ИН-

ФРА – М, 2012 -240 с.: ил.- (Профессиональное образование) 

14. Сухова Л.Ф. и др. Анализ фин. сост. и бизнес-план торговой организациипотреб. ко-

операции: Учеб. пос. - М.: Финансы и статистика, 2006. 

 

3.5. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Требования к квалификации педагогических кадров, обеспечивающих обучение по меж-

дисциплинарным курсам: наличие высшего профессионального образования, соответству-

ющего профилю модуля «Ведение предпринимательской деятельности в сфере торговли» 

и специальности «Товароведение и экспертиза качества потребительских товаров».  

Обучение по модулю осуществляют преподаватели квалификация которых соответствует 

требованиям ФГОС. 

К педагогической деятельности могут привлекаться ведущие специалисты профильных ор-

ганизаций.  



 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИО-

НАЛЬНОГО МОДУЛЯ  
 

Результаты  

обучения 
Критерии оценки  Формы и методы оценки  

Текущий контроль 

ОК1. Понимание сущности и 

социальной значимости 

своей будущей профессии, 

проявление к ней 

устойчивого интереса. 

Демонстрация интереса к буду-

щей профессии через: 

 повышение качества обучения 

по ПМ; 

 участие в студенческих олимпи-

адах, научных конференциях; 

 участие в социально-проектной 

деятельности. 

Наблюдение, мониторинг, 

оценка содержания портфо-

лио студента. 

ОК2. Организация 

собственной деятельности, 

выбор типовых методов и 

способов выполнения 

профессиональных задач, 

оценка их эффективности и 

качества. 

 обоснование выбора и примене-

ние методов и способов реше-

ния профессиональных задач в 

области автоматизированных 

информационных систем; 

 оценка эффективности и каче-

ства выполнения профессио-

нальных задач. 

Экспертное наблюдение и 

оценка на практических за-

нятиях при выполнении ра-

бот по учебной практике. 

15. ОК3. Принятие реше-

ний в стандартных и нестан-

дартных ситуациях и несение 

за них ответственности. 

 демонстрация способности ре-

шения стандартных и нестан-

дартных профессиональных за-

дач; 

Экспертное наблюдение и 

оценка на практических и 

лабораторных занятиях. 

16. ОК4. Осуществление 

поиска и использования ин-

формации, необходимой для 

эффективного выполнения 

профессиональных задач, 

профессионального и лич-

ностного развития. 

 нахождение и возможность ис-

пользования соответствующих 

данных для установления целей 

и разрешения задач, связанных с 

профессиональным и личност-

ным совершенствованием; 

 получение необходимой инфор-

мации с использованием различ-

ных источников, включая элек-

тронные. 

Подготовка рефератов, до-

кладов, использование 

электронных источников. 

17. ОК5. Владение инфор-

мационной культурой, анализ 

и оценка информации с ис-

пользованием информаци-

онно-коммуникационных 

технологий. 

 освоение и использование но-

вых автоматизированных ин-

формационных систем; 

 оформление результатов само-

стоятельной работы с использо-

ванием ИКТ. 

Интерпретация результатов 

наблюдений за деятельно-

стью обучающегося в про-

цессе освоения образова-

тельной программы. 

18. ОК6. Работа в коллек-

тиве и команде, эффективное 

общение с коллегами, руко-

водством, потребителями. 

 взаимодействие с обучающи-

мися, преподавателями и руко-

водителями практик в ходе обу-

чения и практики; 

 умение работать в группе; 

 умение общаться с потребите-

лями с учетом индивидуальных 

потребностей индивидуума; 

 наличие лидерских качеств. 

Наблюдение за ролью обу-

чающихся в группе. 

 



 

Результаты  

обучения 
Критерии оценки  Формы и методы оценки  

Текущий контроль 

 ОК7. Взятие на себя ответ-

ственности за работу членов 

команды (подчиненных), ре-

зультат выполнения заданий. 

 мотивация деятельности подчи-

ненных путем увеличения эф-

фективности работы, организа-

ция своевременного поступле-

ния данных, установка сроков 

выполнения работ; 

 самоанализ и коррекция резуль-

татов собственной работы. 

Наблюдение за ролью обу-

чающихся в группе. 

 

 ОК8. Самостоятельное опре-

деление задачи профессио-

нального и личностного раз-

вития, занятие самообразова-

нием, осознанное планирова-

ние повышения квалифика-

ции. 

 организация самостоятельных 

занятий при изучении професси-

онального модуля 

 Интерпретация результатов 

наблюдений за деятельно-

стью обучающегося в про-

цессе освоения образова-

тельной программы 

 ОК9. Ориентирование в 

условиях частой смены тех-

нологий в профессиональной 

деятельности. 

 анализ инноваций в области раз-

работки автоматизированных 

информационных систем бух-

галтерского учета. 

 

 Интерпретация результатов 

наблюдений за деятельно-

стью обучающегося в про-

цессе освоения образова-

тельной программы 

  



 

Результаты  

(освоенные профес-

сиональные компе-

тенции) 

Основные показатели оценки ре-

зультата 

Формы и методы контроля и 

оценки  

Промежуточная аттестация 

ДК 1. Участие в орга-

низации и ведении 

предпринимательской 

деятельности 

 

 разработка анкет и проведение ан-

кетирования;  
 анализ результатов анкетирования; 

оценка предпринимательских спо-

собностей; 
 генерация идей; 
 принятие управленческих решений. 

Самостоятельная работа, беседы, 

индивидуальные задания, практи-

ческие занятия, домашние работы, 

тестирование 

ДК 2. Участие в прове-

дении экономических 

расчётов при осу-

ществлении бизнес-

планирования пред-

принимательской дея-

тельности 

 исследование конъюктуры рынка; 
 анализ производственных ситуа-

ций;  
 демонстрация навыков проведения 

экономических расчётов; 
 работа в программе MS Project; 
 оформления и защита проектов.  

Экспертное наблюдение и оценка 

на практических занятиях при раз-

работке бизнес-плана 

 ДК 3. Участие в про-

ведении экономиче-

ского анализа деятель-

ности торгового пред-

приятия 

 анализ финансового состояния 

предприятия торговли 
 

ДК 4. Ориентирование в 

действующем налоговом 

законодательстве, 

определять сущность и 

порядок расчетов по 

налогам 

 ориентирование в действующем 

налоговом законодательстве Рос-

сийской Федерации; 
 понимание сущности и порядок рас-

четов налогов. 
 

Самостоятельная работа, лекции, 

беседы, индивидуальные задания, 

практические занятия, домашние 

работы, тестирование. 



 

 


