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Приложение № I к постановлению администрации

ЗАТО Александрова
от "09" декабря 2019 г. № 22 ф.д.

"Приложение № 1
к Положению о формировании муниципального 
задания на оказание муниципальных услуг 
(выполнение работ) в отношении муниципальных 
учреждений и финансового обеспечения выполнения 
муниципального задания

Наименование муниципального учреждения 
(обособленного подразделения)
Вид деятельности муниципального учреждения 
(обособленного подразделения)

Начальник
У правления^лвту§|^: 
администрации ЗЛ Ю :

УТВЕРЖДАЮ

та и молодежной политики 
андровск

(наименование органа, обуфёеДу^ющего функции и полномочия учредителя, главного 
раепорядшедя средств местного бюджета, муниципального учреждения)

На#тьник УКСи1уЩ |
'• •• '(Д О Л Ж Н О С ! I.) цтодписк)

декабря

С .И. Кузнецова
(расшифровка подписи)

20 20 г.

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ № 07 Форма по ОКУД

на 20 21 год и на плановый период 20 22 и 20 23 годов

Муниципальное бюджетное учреждение культуры 
"Централизованная клубная система г. Полярного"

Культура и кинематография
Деятельность учреждений культуры и искусства
Деятельность учреждений клубного типа: клубов и дворцов 
культуры, домов народного творчества__________________

Дата начала действия 

Дата окончания действия 1

Код по сводному реестру
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По ОКВЭД

Коды

0506001

01.01.2021
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Часть I. Сведения об оказываемых муниципальных услугах 2
Раздел

1. Наименование 
муниципальной услуги

2. Категории потребителей 
муниципальной услуги

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги

3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги3

Код по общероссийскому 
базовому перечню или 

региональному перечню

У н и к а л ь н ы й

н о м ер

р е ес тр о в о й
4зап и си

П о к а за т ел ь , х а р ак те р и зу ю щ и й  со д е р ж а н и е  

м у н и ц и п а л ь н о й  усл уги

П о к а за т ел ь , х ар ак тер и зу ю щ и й  

у сл о ви я  (ф о р м ы ) о к азан и я  

м у н и ц и п а л ь н о й  усл уги

П о к а за т ел ь  к ач еств а  

м у н и ц и п а л ь н о й  услуги
З н ач ен и е  п о к азате л я  к а ч е с тв а  

м у н и ц и п а л ь н о й  усл уги

Д о п у с т и м ы е  (в о зм о ж н ы е ) 

о тк л о н е н и я  о т  у с т ан о в л е н н ы х  

п о к азател ей  к а ч е с тв а  

м у н и ц и п а л ь н о й  у с л у ги 7

н аи м е н о в ан и е

п о к азат е л я 4

н аи м е н о в ан и е

п о к азат е л я 4

н аи м е н о в ан и е

п о к азат е л я 4

н аи м е н о в ан и е

п о к азате л я 4

н аи м е н о в ан и е

п о к азате л я 4

н аи м ен о в ан и е

п о к азате л я 4

е д и н и ц а  и зм ер ен и я 2 0  год 2 0  год 2 0  год

в п р о ц ен тах
в аб с о л ю тн ы х  

в ел и ч и н ах4н аи м е н о в ан и е
КОД по

О К Е И 5

(о ч ер е д н о й

ф и н а н со в ы й

го д )

(1 -й  год 

п л а н о в о го  

п ер и о д а )

(2 -й  год  

п л а н о в о го  

п ер и о д а )

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
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3.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги

У н и кал ьн ы й
ном ер

реестровой
4

записи

П оказатель,
х ар ак тер и зу ю щ и й  содер ж ан и е  

м ун и ц и п ал ьн ой  услуги

П оказатель,
х арак тери зую щ и й  условия 

(ф о р м ы ) оказани я 
м ун иц и пал ьн ой  услуги

П оказател ь  объем а 
м ун иц и пальн ой  услуги

З н ач ен и е  п оказателя  объем а  
м ун иц и пальн ой  услуги

Р азм ер

п латы  (ц ена, та р и ф )7

Д опустим ы е 
(в озм ож н ы е) 

откл он ен и я  от  

у стан о вл ен н ы х  
п оказателей  объем а  

м ун иц и пальн ой  
услуги  6

н аи м енован и е  

п оказателя  4

н аи м енован и е  

п оказателя  4

н аи м енован и е  

п оказателя  4

н аи м енован и е  

п оказателя  4

н аи м енован и е 

показателя 4

н аи м енован и е
п оказател я4

еди н и ц а  и зм ерени я 2 0  год 
(оч ередн ой  

ф и н ан со ­
вый год)

20  год 
(1 -й  год 

п лан ового  

пери ода)

20 год 
(2-й  год 

планового  

п ери ода)

2 0 ___ год
(оч ередн ой  

ф и н ан со ­
вый год)

20  год 
(1 -й  год 

планового  
пери ода)

2 0  год 
(2-й  год 

п лан ового  

п ери ода)

в п роцен ­
тах

в аб со лю т­
ны х

вели чин ахнаим ено- 

ван не 4

КОД по 

О К Е И 5

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее установления

Нормативный правовой акт
вид принявший орган дата номер наименование

1 2 3 4 5

5. Порядок оказания муниципальной услуги

5.1. Нормативные правовые акты, регулирующие 
порядок оказания муниципальной услуги

(наименование, номер и дата нормативного правового акта)

5.2. Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной услуги

Способ информирования Состав размещаемой информации Частота обновления информации
1 2 3
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Часть II. Сведения о выполняемых работах 

Раздел 1

Организация деятельности клубных формирований и формирований Код по региональному
1. Наименование работы самодеятельного народного творчества перечню
2. Категории потребителей работы Физические лица
3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы

2

33.1. Показатели, характеризующие качество работы

У н и к а л ь н ы й

н ом ер

реестр о во й
4зап и си

П о к а за т ел ь , х а р ак те р и зу ю щ и й  со д е р ж а н и е  

р аботы

П о к а за т ел ь , х ар ак тер и зу ю щ и й  
усл о ви я  (ф о р м ы ) вы п о л н ен и я  

работы

П о к азател ь  к а ч е с тв а  работы З н а ч е н и е  п о к азате л я  к а ч е с тв а  р аботы

Д о п у с т и м ы е  (в о зм о ж н ы е ) 
о т к л о н е н и я  о т  у с т ан о в л е н н ы х  

п о к азател ей  к а ч е с тв а  раб о ты  6

н аи м е н о в ан и е  

п о к азат е л я  4

н аи м е н о в ан и е
4п о к азател я

н аи м е н о в ан и е  

п о к азател я  4

н аи м е н о в ан и е
4

п оказател я

н аи м е н о в ан и е  

п ок азател я  4

н аи м ен о в ан и е  

п оказател я  4

е д и н и ц а  и зм ер ен и я 2 0  21 год 2 0  2 2  год 2 0  23  год

в п р о ц ен тах
в а б с о л ю тн ы х  

вел и ч и н а хн аи м е н о в ан и е  4
КОД по

О К Е И 5

(о ч ер е д н о й

ф и н а н со в ы й

го д )

(1 -й  год 

п л а н о в о го  

п ер и о д а )

(2 -й  год  

п л а н о в о го  

п ер и о д а )
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

9 0 0 4 1 0 .Р .5 4 .1.1 

3 1 0 0 0 0 1 0 0 1
н е  у к а за н о н е  у к а за н о не у к а за н о

Д и н а м и к а

кол и ч еств а

у ч астн и к о в

к л убн ы х

ф о р м и р о в ан и й  (к

% 744 1 1 1
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3.2. Показатели, характеризующие объем работы

У н и к ал ь­
ный

ном ер
реестро -

вой

зап иси  4

П оказател ь , х ар ак тер и зу ю щ и й  содерж ан и е  
работы

П оказател ь , х арак тери зую щ и й  

усл ови я  (ф о р м ы ) вы полнения 
работы

П оказател ь  об ъ ем а  работы
З н ач ен и е  п оказателя 

об ъ ем а  работы

Р азм ер

п латы  (ц ена, та р и ф )7

Д оп усти м ы е 
(возм ож н ы е) 

откл он ен и я  от 
устан овл ен н ы х  

п оказателей  

об ъ ем а  работы  6

н аи м ен ов ан и е  

п о казател я  4

н аи м ен ов ан и е  

показателя 4

н аи м енован и е  

показателя 4

н аи м енован и е 

п оказателя  4

н аи м енован и е 

показателя 4

наим ено- 
вание 

п оказа­

теля  4

ед и н и ц а  изм ерения

оп исани е
работы

20  21 год 

(оч ередн ой  
ф и н ан со ­
вы й год)

2 0  22  год 
(1 -й год 

планового  

п ери ода)

2 0  23  год 
(2-й  год 

п лан ового  
п ери ода)

2 0  21 год 
(оч ередн ой  

ф и н ан со ­
вы й год)

2 0  22  год 
(1-й  год 

п лан ового  

пери ода)

20  23  год 
(2 -й  год 

п лан ового  

п ери ода)

в
п роцен ­

тах

в аб со лю т­
ны х

вели чин ахнаим ено- 

в а н н е 4

код  по 

О К Е И 5

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

9 0 0 4  Ю Р . 
5 4 .1 4 3 1 0 0  

001001
не у казан о не указан о не указано

К олич ество
клубны х
ф орм ировн

ИЙ

ед. 642 45 45 45

,
5

4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее установления 6

Нормативный правовой акт
вид принявший орган дата номер наименование

1 2 3 4 5

$
Часть III. Прочие сведения о муниципальном задании

ликвидация учреждения, реорганизация учреждения, исключение муниципальной услуги
1. Основания (условия и порядок) для досрочного из реестра муниципальных услуг, иные основания, предусмотренные правовыми актами
прекращения выполнения муниципального задания РФ__________________________________________________________________________
2. Иная информация, необходимая для выполнения
(контроля за выполнением) муниципального задания _____________________________________________________________________________
3. Порядок контроля за выполнением муниципального задания

Форма контроля Периодичность Органы, осуществляющие 
контроль за выполнением муниципального задания

1 2 3
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Последующий конроль в форме выездной 
проверки

1. В соответствии с планом-графиком 
проведения выедных проверок; 2. По мере 

необходимости (в случае поступления 
обоснованных жалоб потребителей услуги, 
требований правоохранительных органов)

Управление культуры, спорта и молодежной политики 
администрации ЗАТО Александровск

Ведение книги обращений с заявлениями, 
жалобами и предложениями По мере необходимости

Управление культуры, спорта и молодежной политики 
администрации ЗАТО Александровск

Последующий контроль в форме камеральной 
проверки отчетности

По мере поступления отчетности о выполнении 
муниципального задния

Управление культуры, спорта и молодежной политики 
администрации ЗАТО Александровск
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4. Требования к отчетности о выполнении муниципального задания
4.1. Периодичность представления отчетов о выполнении 
муниципального задания
4.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципального 
задания
4.2. Г. Сроки представления предварительного отчета о выполнении 
муниципального задания

4.3. Иные требования к отчетности о выполнении 
муниципального задания

5. Иные показатели, связанные с выполнением 
муниципального задания9

ежеквартально___________________________________________________
до 10 числа месяца, следующего за отчетным кварталом. До 1 февраля 
следующего за отчетным годом_____________________________________

до 15 декабря текущего года________________________________________

в случае уменьшения объема предоставления муниципального задания, 
отчетность должна содержать анализ причин их отклонения; 
предоставление информации о состоянии кредиторской задолженности, и 
в том числе просроченной; предоставление пояснительной записки с 
прогнозом достижения годовых значений показателей качества и объема 
оказания муниципальной работы; предоставление отчета с пояснительной 
запиской о достигнутом уровне целевых показателей.__________________
допустимое отклонение от целевого показателя по итогам года может 
составлять не более 5% от размера установленных показателей__________

_1_Заполняется в случае досрочного прекращения выполнения муниципального задания.
__2 Формируется при установлении муниципального задания на оказание муниципальной услуги (услуг) и выполнение работы (работ) и содержит требования к оказанию муниципальной услуги

(услуг) и выполнению работы (работ) раздельно по каждой из муниципальных услуг (работ) с указанием порядкового номера раздела.
____ЗуЗаполняется в соответствии с показателями, характеризующими качеегво услуг (работ), установленными в общероссийском базовом перечне или региональном перечне, а при их отсутствии
или в дополнение к ним - показателями, характеризующими качество услуг (работ), установленными при необходимости органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя
муниципальных бюджетных или автономных учреждений, главным распорядителем средств местного бюджета, в ведении которого находятся муниципальные казенные учреждения, и единицы их 
измерения.

____4_Заполняется в соответствии с общероссийскими базовыми перечнями или региональным перечнем.
__5_Заполняется в соответствии с кодом, указанным в общероссийском базовом перечне или региональном перечне (при наличии).
__ь Заполняется в случае, если для разных услуг (работ) устанавливаются различные показатели допустимых (возможных) отклонений или если указанные отклонения устанавливаются в

абсолютных величинах. В случае если единицей объема работы является работа в целом, показатель не указывается.
____7_Заполняется в случае, если оказание услуг (выполнение работ) осуществляется на платной основе в соответствии с законодательством Российской Федерации в рамках муниципального
задания. При оказании услуг (выполнении работ) на платной основе сверх установленного муниципального задания указанный показатель не формируется.

__  ̂ Заполняется в целом по муниципальному заданию.
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9 В числе иных показателей может быть указано допустимое (возможное) отклонение от выполнения муниципального задания (части муниципального задания), в пределах которого оно (его 
часть) считается выполненным, при принятии органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя муниципальных бюджетных или автономных учреждений, главным распорядителем 
средств местного бюджета, в ведении которого находятся муниципальные казенные учреждения, решения об установлении общего допустимого (возможного) отклонения от выполнения 
муниципального задания, в пределах которого оно считается выполненным (в процентах, в абсолютных величинах). В этом случае допустимые (возможные) отклонения,

предусмотренные подпунктами 3.1 и 3.2 частей 1 и II настоящего муниципального задания, принимают значения, равные установленному допустимому (возможному) отклонению от выполнения 
муниципального задания (части муниципального задания). В случае установления требования о представлении ежемесячных или ежеквартальных отчетов о выполнении муниципального задания в 
числе иных показателей устанавливаются показатели выполнения муниципального задания в процентах от годового объема оказания муниципальных услуг (выполнения работ) или в абсолютных 
величинах как для муниципального задания в целом, так и относительно его части (в том числе с учетом неравномерного оказания муниципальных услуг (выполнения работ) в течение 
календарного года).
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(указываются виды деятельности муниципального 
учреждения, по которым ему утверждается муниципальное задание)


