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: ] 0 JIOLT «Tanauc»
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Meponpusitus

Cpoxku
HCIOJTHEHHSA

OTBeTcTBEHHbIE

1. OpraHu3anHOHHBIE MEPONPHATHS

YHTH  OTBETCTBEHHBIX  JIMI  3a
NMCPOHPHATHE 110 PO HIIAKTHKE KOPPYIIIIHH.

OCYHIECTBJICHHUEM

nexabps 2021 r.

W. o. mupexropa

[ Iposepra JIOJDKHOCTHBIX MHCTPYKIMHM pabOTHHUKOB YYpPEXIEHHUs

i HpEJIMET  HaJMuMs B HUX KOPPYHIIMOTEHHBIX (PaKTOpOB,
KOTOPbIC MOTYT OKa3aTh BIMSHHE HAa paOOTHHMKA IIPH MCIIOJTHEHHH

UM CBOMX JOJIDKHOCTHBLIX 00s13aHHOCTEH.

ssHBapb 2022 1.

. o. nupextopa

wo

- Opranusaius BBICTYIUIEHHS PA0OTHHKOB MPAaBOOXPAHUTEIBHBIX | B TEUEHME rofia | AJMHHHUCTpAIUS
OpramoB  fepej  IejaroraMd 10 BOIpPOcaM  IIPeceveHHs
| KOPPYILMOHHbIX [IPABOHAPYIIEHUH.
PaspaboTka naMaTKM M O3HaKOMJIEHHE coTpynHukoB OV 0 | B TeYeHHe rojaa OTBETCTBEHHBIH
HOBCJICHWHA 1B CHTYyallUsiX, IPEJICTaBISIONINX KOPPYIIUOHHYIO 3a
011aCHOCTb. IIPOTUBOJIEHCTBHE
| KOPPYIILHH B
MKY 10-I¥OL]
«Tanauc»
- Opranusaiys  KOHTPOJIS 3a  COOJIOJCHHEM IearorHuecKMH | B TEYEHHE roja | AIMHHHCTpAlUS

padoTHMKAMH — KOJIeKCAa OSTHMKM W CIyXeOHOTro IIOBEJECHHUS

| COTPYAHHKOB.

KoHTpoJib 32 COOTBETCTBHEM IEHUCTBYIOLIEMY 3aKOHOIATENIBLCTBY
nokaJpHbIX aktoB OVY. YcTaHaBIMBAIOIMIUX CHCTEMBI IOIUIAT WU
Haj10aBoK CTUMYJIMPYIOLIETO XapakTepa U CHCTEMBI
HPCMHBOUHHH}I.

B TECYCHHE IoJia

. o. nupexropa

KoHTpoIib 3a 1ieJIeBbIM UCIIONB30BAaHHEM BCEX YpOBHEH OroikeTa

1 BHeOIo/uKeTHbIX cpeicT OY.

IIOCTOSAHHO

WN. o. mupexropa

Opranusaids ¥ NpOBEAEHME 3aHATHH C  JMIAMH, BHOBB | B T€UEHME rofa | AJMHHHMCTpAIUs
npunsTLIMH  Ha paboTy B LleHTp mo BompocaM coOmoAeHus

| YCTAHOBJICHHBLIX 3aKOHOJIATENIbCTBOM B IENSIX NPOTHBOIAEHCTBHA

ﬁ(opp_wnum OorpaHMuYeHUd W 3ampeToB, TpeOoBaHHM O

[PCJIOTBPALLICHMHM HIIH YPETYJIMPOBAaHUH KOH(IMKTa HHTEPECOB, B

| TOM umcie 00 yBOJILHEHMH B CBSA3H C yTPATOH IOBEPHSL.

llpunsgTtue Mep 10  NOBBIIEHHIO 3()(EKTUBHOCTH KaapoBOil | B TedeHME roja | AJMUHHUCTpALUsL
paboThl B 4acTH, KacalouleWcsl BEJCHUS JIMYHBIX Jiell pabOTHHKOB

MKY J1O0 IOl «Tanaucy, B TOM 4YHCIE KOHTpOJL 3a

aKTyainMsalded  CBEJIGHHH, — colepXalluxci B aHKETax,

[pPEJICTABIIIEMBIX [IPH  Ha3HAUEHHWH Ha JOJDKHOCTH, 00 HX

POJICTBEHHMKAX B LEJISX BBISBJICHHS BO3MOXHOIO KOH(IIHKTA

| HHTEPECOB.

Oo0ccieucte  KOHTPOJsS 3a NPUMEHEHHEM MpPEeIyCMOTPEHHBIX | B TeUeHHE roja | AIMHHHCTpALUs

|

3AKOHO/1aTCIILCTBOM
cjiydae

TpeboBaHHA,

MEP }OpHI[quCKOﬁ OTBETCTBECHHOCTH B
HGCO6JI}O,[L6HI/I$I 3allpeToB, OFpaHI/I‘—IeHI/Iﬁ u
YCTAaHOBJICHHBIX B EIAX HpOTHBOHeﬁCTBHH

KAZKJIOM




 
	11.
	Осуществление взаимодействия с органами прокуратуры, правоохранительными органами при поступлении уведомления о факте склонения работников Центра к совершению коррупционного правонарушения.
	в течение года
	Администрация

	1. Привлечение граждан и представителей органов самоуправления ОУ к реализации антикоррупционной пропаганды и информационное обеспечение

	1.
	Размещение на общедоступных местах в ОУ и на  сайте ОУ:
 - устава с целью ознакомления родителей с информацией о бесплатном образовании;

 - адреса и телефоны органов, куда должны обращаться граждане в случае проявления коррупционных действий: фактов вымогательства, взяточничества и других проявлений коррупции.
	январь 2022 г.
	Зам. директора по УВР,
Ответственный за сайт

	2.
	Рассмотрение в соответствии с действующим законодательством обращений граждан, содержащих сведения о коррупции по вопросам, находящимся в компетенции администрации ОУ.
	по мере поступления
	И. о. директора

	3.
	Информирование правоохранительных органов о выявленных фактах коррупции в сфере деятельности.
	в случае выявления
	И. о. директора

	4.
	Информирование родительской общественности о расходовании средств, поступивших в качестве добровольных пожертвований.
	в течение года
	Администрация

	5.
	Проведение родительских собраний с целью разъяснения политики ОУ в отношении коррупции.
	в течение года
	Администрация

тренеры

	2. Обеспечение права граждан на доступ к информации о деятельности Центра

	1.
	 Усиление контроля за недопущением фактов неправомерного взимания денежных средств с родителей (законных представителей).
	в течение года
	Администрация

тренеры

	2.
	Обеспечение соблюдений правил приема, перевода и отчисления обучающихся из ОУ.
	в течение года
	И. о. директора

	3. Антикоррупционное воспитание

	1.
	Информирование обучающихся о способах подачи сообщений по коррупционным нарушениям (телефоны доверия МВД)
	в течение года
	Администрация

тренеры

	2.
	Тема беседы: «Порядок уведомления работника о фактах склонения к совершению коррупционного правонарушения».
	февраль 2022 г.
	Ответственный за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений

	3.
	Тема беседы: «Порядок урегулирования конфликта интересов».
	апрель 2022 г.
	Ответственный за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений

	4.
	Тема беседы: « Действия и высказывания, которые могут быть восприняты окружающими как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки».
	сентябрь 2022г. 
	Ответственный за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений


