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I. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ РПВ 

 

Рабочая программа воспитания (далее - Программа) определяет 

содержание и организацию воспитательной работы на уровне дошкольного 

образования в муниципальном бюджетном дошкольном образовательном 

учреждении г. Шахты Ростовской области «Детском саду № 32» (далее – 

ДОУ).  

Содержание Программы разработано на основе следующих нормативно-

правовых документов: 

п/п СОДЕРЖАНИЕ 

 

Стр. 

I Целевой раздел РПВ. Пояснительная записка 

 

1 

1.1 Целевые ориентиры РПВ 

 

10 

II Содержательный раздел РПВ 

 

13 

2.1 Уклад ДОО 

 

13 

2.2 Воспитывающая среда ДОО 

 

22 

2.3 Общности ДОО 

 

25 

2.4 События ДОО 

 

29 

2.5 Виды и формы совместной деятельности в ДОО 

 

30 

III Организационный раздел РПВ 

 

32 

3.1 Организация предметно-пространственной среды ДОО 

 

36 

3.2 Кадровое обеспечение 

 

38 

3.3 Нормативно-методическое обеспечение 

 

42 

3.4 Требования к условиям работы с особыми категориями детей 

 

42 

3.5 Календарный план воспитания с учетом особенностей традиционных  

событий, праздников, мероприятий 

 

44 
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 ФГОС ДО (Приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 17 октября 2013 г. № 1155 (зарегистрирован Министерством 

юстиции Российской Федерации 14 ноября 2013 г., регистрационный № 

30384), с изменениями, внесенными приказом Министерства просвещения 

Российской Федерации от 21 января 2019 г. № 31 (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 13 февраля 2019 г., 

регистрационный № 53776) в федеральном государственном образовательном 

стандарте дошкольного образования)(далее – ФГОС ДО) ; 

  ФОП ДО (Приказ Министерства просвещения Российской Федерации 

от 25.11.2022 № 1028 "Об утверждении федеральной образовательной 

программы дошкольного образования"(зарегистрирован 28.12.2022 № 71847) 

(далее – ФОП ДО) 

 

Срок действия образовательной программы не ограничен, программа 

действует до принятия новой. 

Нормативно-правовой основой для разработки Программы 

являются следующие нормативно-правовые документы: 

‒Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 г. № 204 «О 

национальных целях и стратегических задачах развития Российской 

Федерации на период до 2024 года»; 

‒Указ Президента Российской Федерации от 21 июля 2020 г. № 474 «О 

национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 

года»; 

‒Указ Президента Российской Федерации от 9 ноября 2022 г. № 809 «Об 

утверждении основ государственной политики по сохранению и укреплению 

традиционных российских духовно-нравственных ценностей» 

−Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» (с изм. и доп., вступ. в силу с 01.09.2020); 

‒Федеральный закон от 31 июля 2020 г. № 304-ФЗ «О внесении 

изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» 

по вопросам воспитания обучающихся»; 

‒Федеральный закон от 24 сентября 2022 г. № 371-ФЗ «О внесении 

изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» 

и статью 1 Федерального закона «Об обязательных требованиях в Российской 

Федерации»; 

‒Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. 

№ 999-р «Об утверждении Стратегии развития воспитания в Российской 

Федерации на период до 2025 года»; 

‒ Федеральный государственный образовательный стандарт 

дошкольного образования (утвержден приказом Минобрнауки России от 17 

октября 2013 г. № 1155, зарегистрировано в Минюсте России 14 ноября 2013 

г., регистрационный № 30384; в редакции приказа Минпросвещения России от 

8 ноября 2022 г. № 955, зарегистрировано в Минюсте России 6 февраля 2023 

г., регистрационный № 72264); 
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‒Федеральная образовательная программа дошкольного образования 

(утверждена приказом Минпросвещения России от 25 ноября 2022 г. № 1028, 

зарегистрировано в Минюсте России 28 декабря 2022 г., регистрационный № 

71847); 

‒Порядок организации и осуществления образовательной деятельности 

по основным общеобразовательным программам – образовательным 

программам дошкольного образования (утверждена приказом 

Минпросвещения России от 31 июля 2020 года № 373, зарегистрировано в 

Минюсте России 31 августа 2020 г., регистрационный № 59599); 

‒Санитарные правила СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические 

требованияк организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления 

детей и молодёжи (утверждены постановлением Главного государственного 

санитарного врача Российской Федерации от 28 сентября 2020 г. № 28, 

зарегистрировано в Минюсте России 18 декабря 2020 г., регистрационный № 

61573); 

‒Санитарные правила СП1.2.3685-21 "Гигиенические нормативы и 

требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека 

факторов среды обитания"(утверждены постановлением Главного 

государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 января 2021 

года N 2, с изменениями на 30 декабря 2022 года). 

С учетом региональных документов: 

‒Закона «Об образовании в Ростовской области» № 26-ЗС от 14.11.2013; 

‒Муниципальной долгосрочной целевой программы «Развитие 

образования г.Шахты»; 

‒ Устава МБДОУ№32 г.Шахты. 

‒ Программы развития МБДОУ №32. 

 

 

 

Рабочая программа воспитания является обязательной частью основной 

образовательной программы, реализуемой в ДОУи призванапомочь всем 

участникам образовательных отношений реализовать воспитательный 

потенциал совместной деятельности. Работа по воспитанию, формированию и 

развитию личности дошкольников в образовательных организациях, 

реализующих образовательные программы дошкольного образования, 

присмотр и уход за детьми, предполагает преемственность по отношению к 

достижению воспитательных целей начального общего образования ( НОО). 

 

Согласно п. 29.2 ФОП ДО, общая цель воспитания в ДОО - личностное 

развитие каждого ребёнка с учётом его индивидуальности и создание условий 

для позитивной социализации детей на основе традиционных ценностей 

российского общества, что предполагает: 
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1) формирование первоначальных представлений о традиционных 

ценностях российского народа, социально приемлемых нормах и правилах 

поведения; 

2) формирование ценностного отношения к окружающему миру 

(природному и социокультурному), другим людям, самому себе; 

3) становление первичного опыта деятельности и поведения в 

соответствии с традиционными ценностями, принятыми в обществе нормами 

и правилами. 

 Задачами воспитания в ДОО являются: 

1) содействие развитию личности, основанному на принятых в обществе 

представлениях о добре и зле, должном и недопустимом; 

2) способствование становлению нравственности, основанной на духовных 

отечественных традициях, внутренней установке личности поступать 

согласно своей совести; 

3) создание условия для развития и реализации личностного потенциала 

ребёнка, его готовности к творческому самовыражению и саморазвитию, 

самовоспитанию; 

4) осуществление поддержки позитивной социализации ребёнка посредством 

проектирования и принятия уклада, воспитывающей среды, создания 

воспитывающих общностей. 

 

В РПВ выделены следующие направления воспитания: 

 
 

ПАТРИОТИЧЕСКОЕ НАПРАВЛЕНИЕ ВОСПИТАНИЯ 

 

ЦЕЛЬ ЦЕННОСТИ 

Содействовать формированию у ребёнка 

личностной позиции наследника традиций и 

культуры, защитника Отечества и творца 

(созидателя), ответственного за будущее своей 

страны. 

Родина и природа 

ЗАДАЧИ 

- формирование любви к родному краю, родной природе, родному языку, 

культурному наследию своего народа; 

- воспитание любви, уважения к своим национальным особенностям и чувства 

собственного достоинства как представителя своего народа; 

- воспитание уважительного отношения к гражданам России в целом, своим 

соотечественникам и согражданам, представителям всех народов России, к 

ровесникам, родителям, соседям, старшим, другим людям вне зависимости от их 

этнической принадлежности; 

- воспитание любви к родной природе, природе своего края, России, понимания 

единства природы и людей и бережного ответственного отношения к природе. 
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СОДЕРЖАНИЕ, ВИДЫ , ФОРМЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Патриотическое направление воспитания базируется на идее патриотизма как 

нравственного чувства, которое вырастает из культуры человеческого бытия, 

особенностей образа жизни и её уклада, народных и семейных традиций. 

Работа по патриотическому воспитанию предполагает: формирование 

«патриотизма наследника», испытывающего чувство гордости за наследие своих 

предков (предполагает приобщение детей к истории, культуре и традициям нашего 

народа: отношение к труду, семье, стране и вере); «патриотизма защитника», 

стремящегося сохранить это наследие (предполагает развитие у детей готовности 

преодолевать трудности ради своей семьи, малой родины); «патриотизма 

созидателя и творца», устремленного в будущее, уверенного в благополучии и 

процветании своей Родины (предполагает конкретные каждодневные дела, 

направленные, например, на поддержание чистоты и порядка, опрятности и 

аккуратности, а в дальнейшем - на развитие всего своего населенного пункта, района, 

края, Отчизны в целом). 

- Ознакомление детей с историей, героями, культурой, традициями России и 

своего народа. 

- Организация коллективных творческих проектов, направленных на 

приобщение детей к российским общенациональным традициям. 

- Организация экскурсий, походов, смотров, соревнований, праздников, 

викторин, выставок и пр. 

- Формирование правильного и безопасного поведения в природе, осознанного 

отношения к растениям, животным, к последствиям хозяйственной деятельности 

человека. 

 

 
 

ДУХОВНО-НРАВСТВЕННОЕ НАПРАВЛЕНИЕ ВОСПИТАНИЯ 

 

ЦЕЛЬ ЦЕННОСТИ 

Формирование способности к духовному 

развитию, нравственному самосовершенствованию, 

индивидуально-ответственному поведению. 

Жизнь, милосердие, добро 

ЗАДАЧИ 

формирование традиционных российских семейных ценностей; воспитание 

честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, 

уважения к старшим, к памяти предков. 

 

СОДЕРЖАНИЕ,ВИДЫ, ФОРМЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Духовно-нравственное воспитание направлено на развитие ценностно- 

смысловой сферы дошкольников на основе творческого взаимодействия в детско- 

взрослой общности, содержанием которого является освоение социокультурного 

опыта в его культурно-историческом и личностном аспектах. 

- Ознакомление детей с историей, героями, культурой, традициями России и 

своего народа. 

- Организация коллективных творческих проектов, направленных на 

приобщение детей к российским общенациональным традициям; 

- Организация экскурсий, походов, смотров, соревнований, праздников, 

викторин, выставок и пр. 
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- Формирование правильного и безопасного поведения в природе, осознанного 

отношения к растениям, животным, к последствиям хозяйственной деятельности 

человека. 

 

 
 

СОЦИАЛЬНОЕ НАПРАВЛЕНИЕ ВОСПИТАНИЯ 

 

ЦЕЛЬ ЦЕННОСТИ 

Формирование ценностного отношения 

детей к семье, другому человеку, развитие 

дружелюбия, умения находить общий язык с 

другими людьми. 

Семья, дружба, человек и 

сотрудничество 

ЗАДАЧИ 

- формирование у ребенка представлений о добре и зле, позитивного образа 

семьи с детьми, ознакомление с распределением ролей в семье, образами дружбы в 

фольклоре и детской литературе, примерами сотрудничества и взаимопомощи людей 

в различных видах деятельности (на материале истории России, ее героев), 

милосердия и заботы; 

- анализ поступков самих детей в группе в различных ситуациях; 

- формирование навыков, необходимых для полноценного существования в 

обществе: эмпатии (сопереживания), коммуникабельности, заботы, ответственности, 

сотрудничества, умения договариваться, умения соблюдать правила; 

- развитие способности поставить себя на место другого как проявление 

личностной зрелости и преодоление детского эгоизма. 

 

СОДЕРЖАНИЕ, ВИДЫ, ФОРМЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Важной составляющей социального воспитания является освоение ребёнком 

моральных ценностей, формирование у него нравственных качеств и идеалов, 

способности жить в соответствии с моральными принципами и нормами и 

воплощать их в своем поведении. Культура поведения в своей основе имеет глубоко 

социальное нравственное чувство - уважение к человеку, к законам человеческого 

общества. Конкретные представления о культуре поведения усваиваются ребёнком 

вместе с опытом поведения, с накоплением нравственных представлений, 

формированием навыка культурного поведения. 

- Организация сюжетно-ролевых игр (в семью, в команду и т.п.), игр с 

правилами, традиционных народных игр и пр. 

- Проведение праздников, конкурсов, выставок и пр. 

- Разработка и реализация проектов. 

- Воспитание у детей навыков поведения в обществе. 

- Обучение детей сотрудничеству, использование групповых форм в 

продуктивных видах деятельности. 

- Обучение детей анализу поступков и чувств – своих и других людей. 

- Организация коллективных проектов заботы и помощи. 

- Создание доброжелательного психологического климата в детском 

коллективе. 

- Использование возможностей социокультурной среды для достижения целей 

воспитания. 
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ПОЗНАВАТЕЛЬНОЕ НАПРАВЛЕНИЕ ВОСПИТАНИЯ 

 

ЦЕЛЬ ЦЕННОСТИ 

Формирование ценности познания Познание 

ЗАДАЧИ 

- развитие любознательности, формирование опыта познавательной 

инициативы; 

- формирование ценностного отношения к взрослому как источнику знаний; 

- приобщение ребенка к культурным способам познания (книги, интернет-

источники, дискуссии и др.). 

 

СОДЕРЖАНИЕ, ВИДЫ, ФОРМЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Познавательное и духовно-нравственное воспитание должны осуществляться в 

содержательном единстве, так как знания наук и незнание добра ограничивает и 

деформирует личностное развитие ребёнка. 

Значимым является воспитание у ребёнка стремления к истине, становление 

целостной картины мира, в которой интегрировано ценностное, эмоционально 

окрашенное отношение к миру, людям, природе, деятельности человека. 

- Совместная деятельность воспитателя с детьми на основе наблюдения, 

сравнения, проведения опытов (экспериментирования), организации походов и 

экскурсий, просмотра доступных для восприятия ребенка познавательных фильмов, 

чтения и просмотра книг. 

- Организация конструкторской и продуктивной творческой деятельности, 

проектной и исследовательской деятельности детей совместно со взрослыми. 

- Организация насыщенной и структурированной образовательной среды, 

включающей иллюстрации, видеоматериалы, ориентированные на детскую 

аудиторию; различного типа конструкторы и наборы для экспериментирования. 

 

 
 

ФИЗИЧЕСКОЕ И ОЗДОРОВИТЕЛЬНОЕ НАПРАВЛЕНИЕ ВОСПИТАНИЯ 

 

ЦЕЛЬ ЦЕННОСТИ 

Формирование ценностного отношения детей к 

здоровому образу жизни, овладение 

элементарными 

гигиеническими навыками и правилами 

безопасности. 

Жизнь и здоровье 

ЗАДАЧИ 

Задачи по формированию здорового образа жизни: 

- обеспечение построения образовательного процесса физического воспитания 

обучающихся с ОВЗ (совместной и самостоятельной деятельности) на основе 

здоровье формирующих и здоровье сберегающих технологий, и обеспечение условий 

для гармоничного физического и эстетического развития ребенка; 

- закаливание, повышение сопротивляемости к воздействию условий внешней среды; 

- укрепление опорно-двигательного аппарата; развитие двигательных способностей, 

обучение двигательным навыкам и умениям; 
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- формирование элементарных представлений в области физической культуры, 

здоровья и безопасного образа жизни; 

- организация сна, здорового питания, выстраивание правильного режима дня; 

- воспитание экологической культуры, обучение безопасности жизнедеятельности. 

Задачи формирования у культурно-гигиенических навыков: 

- формирование у ребенка навыков поведения во время приема пищи; 

- формирование у ребенка с представлений о ценности здоровья, красоте и чистоте 

тела; 

- формирование у ребенка привычки следить за своим внешним видом; 

- включение информации о гигиене в повседневную жизнь ребенка, в игру. 

 

 

СОДЕРЖАНИЕ, ВИДЫ, ФОРМЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Физическое и оздоровительное направление воспитания основано на идее 

охраны и укрепления здоровья детей, становления осознанного отношения к 

жизни как основоположной ценности и здоровью как совокупности физического, 

духовного и социального благополучия человека. 

- Организация подвижных, спортивных игр, в т.ч. традиционных народных игр, 

дворовых игр на территории детского сада. 

- Создание детско-педагогических работников проектов по здоровому образу 

жизни. 

- Введение оздоровительных традиций в ДОО. 

Воспитатель должен формировать у дошкольников с понимание того, что 

чистота лица и тела, опрятность одежды отвечают не только гигиене и здоровью 

человека, но и социальным ожиданиям окружающих людей.  

Особенность культурно-гигиенических навыков заключается в том, что они 

должны формироваться на протяжении всего пребывания ребенка с в ДОО. 

В формировании культурно-гигиенических навыков режим дня играет одну из 

ключевых ролей. Привыкая выполнять серию гигиенических процедур с 

определенной периодичностью, ребенок вводит их в свое бытовое пространство, и 

постепенно они становятся для него привычкой. 

Работа по формированию у ребенка культурно-гигиенических навыков должна 

вестись в тесном контакте с семьей. 

 

 
 

ТРУДОВОЕ НАПРАВЛЕНИЕ ВОСПИТАНИЯ 

 

ЦЕЛЬ ЦЕННОСТИ 

Формирование ценностного отношения детей 

к труду, трудолюбию и приобщение ребёнка к 

труду. 

Труд 

ЗАДАЧИ 

- ознакомление с доступными детям видами труда взрослых и воспитание 

положительного отношения к их труду; 

- познание явлений и свойств, связанных с преобразованием материалов и природной 

среды, которое является следствием трудовой деятельности взрослых и труда самих 

детей; 

- формирование навыков, необходимых для трудовой деятельности детей, 

воспитание у них навыков организации своей работы, формирование элементарных 

навыков планирования; 
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- формирование у детей привычки трудового усилия (привычки к доступному 

дошкольнику напряжению физических, умственных и нравственных сил для 

решения трудовой задачи). 

 

СОДЕРЖАНИЕ, ВИДЫ, ФОРМЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Трудовое направление воспитания направлено на формирование и поддержку 

привычки к трудовому усилию, к доступному напряжению физических, 

умственных и нравственных сил для решения трудовой задачи; стремление 

приносить пользу людям. Повседневный труд постепенно приводит детей к 

осознанию нравственной стороны труда. Самостоятельность в выполнении 

трудовых поручений способствует формированию ответственности за свои 

действия. 

- Демонстрация и объяснение детям необходимости постоянного труда в 

повседневной жизни. 

- Воспитание у детей бережливости (беречь игрушки, одежду, труд и старания 

родителей, педагогов, сверстников). 

- Предоставление детям самостоятельности в выполнении работы, 

воспитание ответственности за собственные действия. 

- Воспитание у детей стремления к полезной деятельности, демонстрация 

собственного трудолюбия и занятости. 

- Формирование общественных мотивов труда, желанием приносить пользу 

людям. 

- Приобретение материалов, оборудования, электронных образовательных 

ресурсов (в т.ч. развивающих компьютерных игр) и средств воспитания детей 

дошкольного возраста; 

- Организация экскурсий для знакомства с различными профессиями. 

- Проведение конкурсов, выставок на тему труда. 

- Подготовка и реализации проектов. 

- Задействование потенциала режимных моментов в трудовом 

воспитаниидетей. 

 

 
 

ЭСТЕТИЧЕСКОЕ НАПРАВЛЕНИЕ ВОСПИТАНИЯ 

 

ЦЕЛЬ ЦЕННОСТИ 

Способствовать становлению у ребёнка 

ценностного отношения к красоте. 

Культура, красота 

ЗАДАЧИ 

- формирование культуры общения, поведения, этических представлений; 

- воспитание представлений о значении опрятности и внешней красоты, ее влиянии 

на внутренний мир человека; 

- развитие предпосылок ценностно-смыслового восприятия и понимания 

произведений искусства, явлений жизни, отношений между людьми; 

- воспитание любви к прекрасному, уважения к традициям и культуре родной страны 

и других народов; 

- развитие творческого отношения к миру, природе, быту и к окружающей ребенка 

действительности; 

- формирование у детей эстетического вкуса, стремления окружать себя прекрасным, 

создавать его. 
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СОДЕРЖАНИЕ, ВИДЫ, ФОРМЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Эстетическое воспитание направлено на воспитание любви к прекрасному в 

окружающей обстановке, в природе, в искусстве, в отношениях, развитие у детей 

желания и умения творить. Эстетическое воспитание через обогащение чувственного 

опыта и развитие эмоциональной сферы личности влияет на становление 

нравственной и духовной составляющих внутреннего мира ребёнка. Искусство 

делает ребёнка отзывчивее, добрее, обогащает его духовный мир, способствует 

воспитанию воображения, чувств. Красивая и удобная обстановка, чистота 

помещения, опрятный вид детей и взрослых содействуют воспитанию 

художественного вкуса. 

Воспитание любви к прекрасному: 

- учить детей уважительно относиться к окружающим людям, считаться с их 

делами, интересами, удобствами; 

- воспитывать культуру общения ребенка, выражающуюся в общительности, 

этикет вежливости, предупредительности, сдержанности, умении вести себя в 

общественных местах; 

- воспитывать культуру речи: называть взрослых на «вы» и по имени и 

отчеству; не перебивать говорящих и выслушивать других; говорить четко, 

разборчиво, владеть голосом; 

- воспитывать культуру деятельности, что подразумевает умение обращаться 

с игрушками, книгами, личными вещами, имуществом ДОО;  

- умение подготовиться к предстоящей деятельности, четко и последовательно 

выполнять, и заканчивать ее, после завершения привести в порядок рабочее место, 

аккуратно убрать все за собой; привести в порядок свою одежду. 

Воспитание художественного вкуса: 

- выстраивание взаимосвязи художественно-творческой деятельности самих 

детей с воспитательной работой через развитие восприятия, образных 

представлений, воображения и творчества; 

- уважительное отношение к результатам творчества детей, широкое 

включение их произведений в жизнь организации; 

- организация выставок, концертов, создание эстетической развивающей 

среды и др.; 

- формирование чувства прекрасного на основе восприятия художественного 

слова на русском и родном языке; 

- реализация вариативности содержания, форм и методов работы с детьми по 

разным направлениям эстетического воспитания; 

- воспитание культуры поведения. 

 

Согласно пп. 29.2.3.1., 29.2.3.2. ФОП ДО выделяются следующие 

целевые ориентиры воспитания: 

1.2. Целевые ориентиры Рабочей программы воспитания 

Целевые ориентиры воспитания детей раннего возраста (к трем годам). 
Направление 

воспитания 
Ценности Целевые ориентиры 

Патриотическое Родина, природа Проявляющий привязанность к близким людям, 

бережное отношение к живому 
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Направление 

воспитания 
Ценности Целевые ориентиры 

Духовно 

нравственное 

Жизнь, 

милосердие, 

добро 

Способный понять и принять, что такое 

«хорошо» и «плохо». 

Проявляющий сочувствие, доброту. 

Социальное Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

 

 

 

 

Испытывающий чувство удовольствия в случае 

одобрения и чувство огорчения в случае 

неодобрения со стороны взрослых. Проявляющий 

интерес к другим детям и способный 

бесконфликтно играть рядом с ними. 

Проявляющий позицию «Я сам!». Способный к 

самостоятельным (свободным) активным 

действиям в общении. 

Познавательное Познание Проявляющий интерес к окружающему миру. 

Любознательный, активный в поведении и 

деятельности. 

Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье, жизнь Понимающий ценность жизни и здоровья, 

владеющий основными способами укрепления 

здоровья - физическая культура, закаливание, 

утренняя гимнастика, личная гигиена, безопасное 

поведение и другое; стремящийся к сбережению и 

укреплению собственного здоровья и здоровья 

окружающих. 

Проявляющий интерес к физическим 

упражнениям и подвижным играм, стремление к 

личной и командной победе, нравственные и 

волевые качества. 

Трудовое Труд Поддерживающий элементарный порядок в 

окружающей обстановке. 

Стремящийся помогать старшим в доступных 

трудовых действиях. Стремящийся к 

результативности, самостоятельности, 

ответственности в самообслуживании, в быту, в 

игровой и других видах деятельности 

(конструирование, лепка, художественный труд, 

детский дизайн и другое). 

Эстетическое Культура и красота Проявляющий эмоциональную отзывчивость на 

красоту в окружающем мире и искусстве. 

Способный к творческой деятельности 

(изобразительной, декоративно-оформительской, 

музыкальной, словесно-речевой, 

театрализованной и другое). 
 

Целевые ориентиры воспитания детей на этапе завершения освоения 

программы 

Направление 

воспитания 
Ценности Целевые ориентиры 

Патриотическое Родина, природа Любящий свою малую родину и имеющий 

представление о своей стране - России, 
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Направление 

воспитания 
Ценности Целевые ориентиры 

испытывающий чувство привязанности к родному 

дому, семье, близким людям. 

Духовно 

нравственное 

Жизнь, 

милосердие, добро 

Различающий основные проявления добра и зла, 

принимающий и уважающий традиционные 

ценности, ценности семьи и общества, правдивый, 

искренний, способный к сочувствию и заботе, к 

нравственному поступку. 

Способный не оставаться равнодушным к чужому 

горю, проявлять заботу;  

Самостоятельно различающий основные 

отрицательные и положительные человеческие 

качества, иногда прибегая к помощи взрослого в 

ситуациях морального выбора. 

Социальное Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

Проявляющий ответственность за свои действия и 

поведение; принимающий и уважающий различия 

между людьми. Владеющий основами речевой 

культуры. Дружелюбный и доброжелательный, 

умеющий слушать и слышать собеседника, 

способный взаимодействовать со взрослыми и 

сверстниками на основе общих интересов и дел. 

Познавательное Познание Любознательный, наблюдательный, 

испытывающий потребность в самовыражении, в 

том числе творческом. Проявляющий активность, 

самостоятельность, инициативу в познавательной, 

игровой, коммуникативной и продуктивных видах 

деятельности и в самообслуживании. 

Обладающий первичной картиной мира на основе 

традиционных ценностей. 

Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье, жизнь Понимающий ценность жизни, владеющий 

основными способами укрепления здоровья - 

занятия физической культурой, закаливание, 

утренняя гимнастика, соблюдение личной 

гигиены и безопасного поведения и другое; 

стремящийся к сбережению и укреплению 

собственного здоровья и здоровья окружающих. 

Проявляющий интерес к физическим 

упражнениям и подвижным играм, стремление к 

личной и командной победе, нравственные и 

волевые качества. 

Демонстрирующий потребность в двигательной 

деятельности. 

Имеющий представление о некоторых видах 

спорта и активного отдыха. 

Трудовое Труд Понимающий ценность труда в семье и в обществе 

на основе уважения к людям труда, результатам их 

деятельности. 

Проявляющий трудолюбие при выполнении 

поручений и в самостоятельной деятельности. 

Эстетическое Культура и красота Способный воспринимать и чувствовать 

прекрасное в быту, природе, поступках, искусстве. 



13 
 

Направление 

воспитания 
Ценности Целевые ориентиры 

Стремящийся к отображению прекрасного в 

продуктивных видах деятельности. 

II СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ РПВ 

2.1. Уклад дошкольной образовательной организации 

 

Уклад ДОО: 

 
Цель и смысл деятельности 

ДОО, её миссия 

Создавать современные условия для образования детей 

дошкольного возраста. Миссия ДОУ определена с учетом 

интересов воспитанников и их родителей, сотрудников, 

социальных партнеров. Реализация права каждого ребенка 

на качественное и доступное образование, 

обеспечивающее равные стартовые условия для 

полноценного физического и психического развития детей, 

как основы их успешного обучения в школе. 

Администрация образовательного учреждения отвечает за 

разработку нормативно-правовых актов. Сотрудники 

учреждения, через работу Общего собрания 

образовательного учреждения, Педагогического Совета 

участвуют в обсуждении и принятии решений, 

обеспечивающих полноценное функционирование 

МБДОУ. Родители (законные представители) 

высказывают своё мотивированное мнение через работу в 

Совете родителей. 

Педагогический коллектив разрабатывает и проектирует 

образовательную программу дошкольного образования и 

адаптированную образовательную программу 

дошкольного образования, рабочую программу 

воспитания. 

Родители (законные представители) принимают участие в 

проектировании части, формируемой участниками 

образовательных отношений образовательной программы 

дошкольного образования и (или) адаптированной 

образовательной программы дошкольного образования, 

рабочей программы воспитания. 

Педагогические кадры обеспечивают своевременное 

повышение квалификации или переподготовки по 

необходимости; прохождение аттестации в соответствии 

со сроками 

При поступлении в образовательное учреждение между 

родителями (законными представителями) и МБДОУ 

№32заключается договор. 

 

Принципы жизни и 

воспитания в ДОО 
 Принцип полноценного проживания ребенком всех 

этапов детства (младенческого, раннего и дошкольного 
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возраста), обогащение (амплификация) детского 

развития. 

 Принцип построения образовательной деятельности на 

основе индивидуальных особенностей каждого 

ребенка, при котором сам ребенок становится активным 

в выборе содержания своего образования, становится 

субъектом дошкольного образования 

 Принцип содействия и сотрудничества детей и 

взрослых, признания ребенка полноценным участником 

(субъектом) образовательных отношений. 

 Принцип поддержки самостоятельности и  инициативы 

детей в различных видах деятельности. 

Образ ДОО, её особенности, 

символика, внешний имидж 

МБДОУ детский сад № 32 «Росинка» - учреждение с 

многолетней историей, и в тоже время современное, 

динамично развивающееся образовательное учреждение, 

в котором сохраняются лучшие традиции прошлого, 

осуществляется стремление к современному и 

инновационному будущему. Современный ребенок не 

такой, каким был его сверстник несколько десятилетий 

назад. И не потому, что изменилась природа самого 

ребенка или закономерности его развития. 

Принципиально изменилась жизнь, предметный и 

социальный мир, ожидания взрослых, воспитательные 

модели в семье и в детском саду. 

Поэтому основной задачей воспитания и образования в 

нашем учреждении становится сохранение (возрождение) 

условий, в которых ребенок играет со сверстниками, 

сотрудничает с другими детьми в решении разнообразных 

познавательных задач, проявляет познавательную 

инициативу, удовлетворяет собственное любопытство, 

развивает воображение и творческие способности. 

Именно «здесь и сейчас» закладываются основы личности 

Человека будущего. 

Основной вектор, по которому движется детский сад – 

интеллектуальное развитие детей. 

На всем пути ребенка в детском саду его сопровождает 

Росинка (символ нашего учреждения), который помогает 

познавать мир и совершать свои первые открытия. 

 

Отношение к воспитанникам, 

их родителям (законным 

представителям), 

сотрудникам и партнерам 

ДОО 

Отношение к воспитанникам в МБДОУ №32 строятся по 

следующим правилам: 

1) уважение взрослых к человеческому достоинству детей, 

формирование и поддержка их положительной 

самооценки, уверенности в собственных возможностях и 

способностях; 

2) использование в образовательной деятельности форм и 

методов работы с детьми, соответствующих их 

возрастным и индивидуальным особенностям 

(недопустимость как искусственного ускорения, так и 

искусственного замедления развития детей); 

3) построение образовательной деятельности на основе 

взаимодействия взрослых с детьми, ориентированного на 
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интересы и возможности каждого ребенка и 

учитывающего социальную ситуацию его развития; 

4) поддержка взрослыми положительного, 

доброжелательного отношения детей друг к другу и 

взаимодействия детей друг с другом в разных видах 

деятельности; 

5) поддержка инициативы и самостоятельности детей в 

специфических для них видах деятельности; 

6) возможность выбора детьми материалов, видов 

активности, участников совместной деятельности и 

общения; 

7) защита детей от всех форм физического и психического 

насилия; 

поддержка родителей (законных представителей) в 

воспитании детей, охране и укреплении их здоровья, 

вовлечение семей непосредственно в образовательную 

деятельность. 

В МБДОУ №32 осуществляется взаимодействие с 

родителями (законными представителями) по вопросам 

образования ребенка, поддержка родителей (законных 

представителей) в воспитании детей, охране и укреплении 

их здоровья, вовлечение семей непосредственно в 

образовательную деятельность, в том числе посредством 

создания образовательных проектов совместно с семьей на 

основе выявления потребностей и поддержки 

образовательных инициатив семьи. 

Взаимоотношения с родителями строятся на принципе 

партнерства в интересах создания максимально 

благоприятных условий для развития обучающихся. 

Взаимоотношения с родителями строятся на принципе 

сотрудничества для объединения усилий семьи и ДОО в 

воспитании ребенка. 

Сотрудники учреждения, через работу Общего собрания 

образовательного учреждения, Педагогического Совета 

участвуют в обсуждении и принятии решений, 

обеспечивающих полноценное функционирование 

МБДОУ №32. 

Ключевые правила ДОО Воспитатель должен соблюдать кодекс нормы 

профессиональной этики и 

поведения: 

− педагог всегда выходит навстречу родителям и 

приветствует родителей и 

детей первым 

− улыбка – всегда обязательная часть приветствия; 

− педагог описывает события и ситуации, но не даёт им 

оценки; 

-педагог не обвиняет родителей и не возлагает на них 

ответственность за 

-поведение детей в детском саду; 

− тон общения ровный и дружелюбный, исключается 

повышение голоса; 

− уважительное отношение к личности воспитанника; 
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− умение заинтересованно слушать собеседника и 

сопереживать ему; 

− умение видеть и слышать воспитанника, сопереживать 

ему; 

− уравновешенность и самообладание, выдержка в 

отношениях с детьми; 

− умение быстро и правильно оценивать сложившуюся 

обстановку и в то же время не торопиться с выводами о 

поведении и способностях воспитанников; 

− умение сочетать мягкий эмоциональный и деловой тон в 

отношениях с детьми; 

− умение сочетать требовательность с чутким 

отношением к воспитанникам; 

− знание возрастных и индивидуальных особенностей 

воспитанников; 

− соответствие внешнего вида статусу воспитателя 

детского сада. 

Ключевые  правила ДОО 

Регулярная зарядка для детей в группе. 

Прием воспитанников, впервые поступающих в 

дошкольное ДОО, осуществляется на основании 

медицинского заключения. 

Родители (законные представители) обязаны приводить 

ребенка в организацию здоровым и информировать 

воспитателей о каких-либо изменениях, произошедших в 

его состоянии здоровья дома. 

Ежедневный утренний прием воспитанников (утренний 

фильтр) проводится воспитателями или медицинским 

работником, которые должны опрашивать родителей 

(законных представителей) о состоянии здоровья детей, а 

также проводить бесконтактную термометрию. 

Заболевшие дети, а также дети с подозрением на наличие 

инфекционного заболевания к посещению детского сада 

не допускаются. 

После перенесенного заболевания, детей принимают в 

ДОО только при наличии справки с указанием диагноза, 

длительности заболевания, сведений об отсутствии 

контакта с инфекционными больными. 

Категорически запрещается приносить в детский сад: 

острые, режущие, стеклянные предметы, а также мелкие 

предметы (бусинки, пуговицы и т.д.).  

 продукты питания для угощения воспитанников.  

 какие - либо лекарства, витамины, самостоятельно 

принимать ребенку лекарственные средства. Если у 

ребёнка есть аллергия или другие особенности здоровья и 

развития, то родители (законные представители) должны 

поставить в известность воспитателя и предоставить 

соответствующее медицинское заключение. 

Правила для семьи: 

Родители (законные представители) воспитанников 

должны знать о том, что своевременный приход в ДОО - 

необходимое условие качественной и правильной 
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организации воспитательно - образовательной 

деятельности.  

Родители (законные представители) обязаны лично 

передать воспитанника в руки воспитателю группы и 

забирать ребенка лично.  

 Нельзя забирать ребенка из детского сада, не поставив в 

известность воспитателя группы, а также поручать это 

детям, подросткам в возрасте до 18 лет, лицам в 

нетрезвом состоянии, наркотическом опьянении.  

 Родители (законные представители) обязаны забрать 

своего ребенка до 19.00. В случае неожиданной задержки, 

родитель (законный представитель) должен 

незамедлительно связаться с воспитателем группы.  

 Если родитель не может лично забрать ребенка из ДОО, 

то требуется заранее оповестить об этом администрацию 

ДОО и сообщить, кто будет забирать из числа тех лиц, на 

которых представлено личное заявление родителя 

(законного представителя).  

Правила по организации режима дня и образовательной 

деятельности воспитанника: 

Основу режима ДОО составляет установленный 

распорядок непосредственно образовательной 

деятельности, прогулок, приемов пищи, гигиенических и 

оздоровительных процедур, сна и бодрствования и 

самостоятельной деятельности воспитанников.  

 Режим ДОО скорректирован с учетом работы с 

контингентом воспитанников и их индивидуальных 

особенностей, климата и времени года в соответствии с 

действующим СанПиНом.  

Режим обязателен для соблюдения всеми участниками 

образовательной деятельности. При организации режима 

пребывания воспитанников в ДОО недопустимо 

использовать занятия в качестве преобладающей формы 

организации обучения.  

В течение дня предусмотрено сбалансированное 

чередование специально организованных занятий, 

нерегламентированной деятельности, свободного времени 

и отдыха детей. Не допускать напряженности, 

«поторапливания» детей во время питания, пробуждения, 

выполнения ими каких – либо заданий. 

Права воспитанников ДОО 

ДОО реализует право воспитанников на образование, 

гарантированное государством.  Воспитанники, 

посещающие ДОО, имеют право на:  

 уважение человеческого достоинства, защиту от всех 

форм физического, психологического насилия, от 

оскорбления личности;  

 охрану жизни и здоровья воспитанника; 

 свободное выражение собственных взглядов и 

убеждений;  

 предоставление условий для разностороннего развития с 

учётом возрастных и индивидуальных особенностей;  
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 своевременное прохождение комплексного психолого-

медикопедагогического обследования в целях выявления 

и ранней диагностики в развитии и (или) состояний 

декомпенсации особенностей в физическом и (или) 

психическом развитии и (или) отклонений в поведении;  

 получение психолого-педагогической, медицинской и 

социальной помощи в ДОО в соответствии с 

образовательными потребностями, возрастными и 

индивидуальными особенностями, состоянием 

соматического и нервно - психического здоровья 

воспитанников; 

 перевод для получения дошкольного образования в 

форме семейного образования;  

 развитие творческих способностей и интересов, включая 

участие в конкурсах, смотрах-конкурсах, олимпиадах, 

выставках, физкультурных и спортивных мероприятиях;  

поощрение за успехи в образовательной, творческой, 

спортивной деятельности; 

 бесплатное пользование необходимыми учебными 

пособиями, средствами обучения и воспитания, 

предусмотренными реализуемой в ДОО образовательной 

программой дошкольного образования;  

 пользование имеющимися в ДОО объектами культуры и 

спорта, лечебно-оздоровительной инфраструктурой в 

установленном порядке;  

 получение дополнительных образовательных услуг 

Дисциплина в ДОО поддерживается на основе уважения 

человеческого достоинства всех участников 

образовательных отношений 

Поощрение воспитанников ДОО за успехи в 

образовательной, спортивной, творческой деятельности 

проводится по итогам конкурсов, соревнований и других 

мероприятий в виде вручения грамот, дипломов, 

благодарственных писем, сертификатов. 

Защита несовершеннолетних воспитанников ДОО: 

Спорные и конфликтные ситуации нужно решать только в 

отсутствии воспитанников. 

 В целях защиты прав воспитанников их родителей 

(законных представителей) самостоятельно или через 

своих представителей вправе:  

 направить в органы управления ДОО обращение о 

нарушении и (или) ущемлении прав свобод и социальных 

гарантий несовершеннолетних воспитанников; 

 использовать незапрещенные законодательством 

Российской Федерации иные способы защиты своих прав 

законных интересов. 

Меры социальной защиты 

В целях материальной поддержки воспитания и обучения 

воспитанников, посещающих ДОО, предоставляется 

компенсация родительской платы родителям (законным 

представителям) всех воспитанников. 
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Несовершеннолетним воспитанникам, испытывающим 

трудности в освоении Программы, социальной адаптации 

и развития, оказывается педагогическая, медицинская и 

психологическая помощь на основании заявления или 

согласия в письменной форме их родителей (законных 

представителей). 

Проведение комплексного психолого – медико – 

педагогического обследования воспитанников для 

своевременного выявления особенностей в физическом и 

(или) психическом развитии и (или) отклонений в 

поведении детей осуществляется психолого – медико - 

педагогическим консилиумом по письменному согласию 

родителей (законных представителей) 

Правила по сотрудничеству с родителями 

По вопросам, касающимся развития и воспитания 

ребёнка, родители (законные представители) 

воспитанников могут обратиться за консультацией к 

педагогам и специалистам ДОО в специально отведённое 

на это время. 

Каждый родитель (законный представитель) имеет 

право:  

 быть избранным в родительский совет группы;  

 повышать педагогическую культуру;  

 если возникли вопросы по организации 

образовательного процесса, пребывания ребенка в группе, 

следует обсудить с воспитателем группы, если не 

удовлетворен ответом, необходимо обратиться к 

заместителю заведующего по ВМР, заведующему 

МБДОУ №32. 

 

Традиции и ритуалы, особые 

нормы этикета в ДОО 

(достигаемые ценности 

воспитания) 

Ритуал – установленный порядок действий. 

Традиция – то, что перешло от одного поколения к 

другому, что унаследовано от предшествующих 

поколений. 

Ежедневные традиции: воспитатель лично 

встречает родителей и каждого ребенка. Здоровается с 

ними. Выражает радость по поводу того, что они пришли. 

С приходом последнего ребенка воспитатель приветствует 

всех детей (проводится утренний круг).     

Выражает радость по поводу того, что все дети собрались 

вместе. Желает им весело и интересно провести время. 

Обсуждает содержание их совместной деятельности на 

текущий день. В процессе обсуждения учитывает 

пожелания и предложения детей. В конце дня все вместе 

кратко подводят итог прожитого дня (проводится вечерний 

круг). Обращает внимание на детские работы, 

выполненные в процессе свободной самостоятельной 

деятельности. Побуждая детей к дальнейшему 

совершенствованию этих работ. Затем каждому ребенку 
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предоставляется возможность сказать о себе что-либо 

хорошее.  

     Еженедельные традиции: по понедельникам утренние 

часы проходят под девизом: «Утро радостных встреч». 

Воспитатель выражает радость по поводу встречи с 

детьми. Рассказывает, как он провел выходные дни или о 

чем - то новом, интересном. Затем выслушивает всех детей, 

желающих поделиться своими впечатлениями. 

Воспитатель рассказывает, что нового и интересного 

ожидает детей на этой неделе. 

Ежемесячные традиции: «День именинника». Основная 

цель - формировать у детей чувства радости и 

положительные эмоции, музыкально - двигательную 

активность. Задачами педагога являются: сплочение детей 

в процессе совместной подготовки к празднику; развивать 

у детей эмоциональный отклик и желание при участии в 

совместных играх; создать условия для укрепления 

сотрудничества между детским садом и семьей в сфере 

воспитания дошкольников; создать у детей и родителей 

праздничное настроение.  

Ежегодные традиции: 

«День рождения «Росинки»:26 января ― день рождения 

нашего детского сада! По традиции в этот день 

организуется праздничное развлечение, все друг другу 

дарят подарки. 

«Творческие выставки». В нашем детском саду работают 

творческие, веселые и неординарные педагоги, поэтому мы 

постоянно устраиваем тематические выставки.! Выставки 

любят дети, а родители не только бывают на экскурсиях, 

но и активно участвуют в подготовке экспозиций.  

       Праздники благотворно влияют на развитие 

психических процессов ребенка: памяти, внимания; 

создают прекрасную атмосферу для развития речи ребенка, 

для закрепления знаний, полученных на различных 

занятиях; способствуют его нравственному воспитанию, 

развитию социально-коммуникативных навыков. 

Ежегодно проводятся мероприятия, посвященные:   

− явлениям нравственной жизни ребёнка: «именины» 

(ежемесячно дни рождения детей) 

− окружающей природе: акция «Покормим птиц», 

«Осень», «Весенняя капель», «День  

птиц»; миру искусства и литературы «День книги», «День 

театра»; 

− традиционным для семьи, общества и государства 

праздничным событиям: «Новый  

год», «День матери», «День семьи», «8 марта - Праздник 

всех женщин»; «День Победы -9 мая» 
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− наиболее важным профессиям: «День воспитателя и 

всех работников детского сада». 

 

Особенности РППС, 

отражающие образ и 

ценности ДОО 

Развивающая предметно-пространственная 

среда(РППС) отражает федеральную, региональную 

специфику, а также специфику МБДОУ и включает: 

-оформление помещений; 

-оборудование; 

-игрушки. 

При грамотном проектировании РППС в группе и 

других помещениях детского сада объекты предметной 

среды положительно воздействуют на эмоциональное 

состояние ребенка, способствуют его психологической 

безопасности. 

 Необходимым компонентом воспитания является и 

художественно-эстетическое оформление предметного 

пространства ДОУ самими детьми. Воспитателями 

МБДОУ №32 эффективно применяется технология 

«Говорящая среда». 

Цель: создать образовательное пространство в детском 

саду, способное обеспечить развитие самостоятельности 

ребёнка. 

Задачи: 

1. Посредством РППС обеспечить 

возможность заниматься детям разными видами 

деятельности. 

2. Сделать ребенка полноценным 

субъектом образовательных отношений. 

3. Способствовать общению и 

совместной деятельности детей и взрослых. 

4. Приобщать воспитанников к 

благоустройству и декоративному оформлению 

интерьера дошкольного учреждения. 

5. Формировать эстетическое 

отношение к дизайну своего быта. 

 

Социокультурный контекст, 

внешняя социальная и 

культурная среда ДОО 

(учитывает этнокультурные, 

конфессиональные и 

региональные особенности) 

Реализация социокультурного контекста 

опирается на построение социального партнерства 

образовательной организации. 

МБДОУ №32 осуществляет сетевое 

взаимодействие с социальными партнерами:  

- родители; 

- ГДДТ г.Шахты; 

- ЦППС г.Шахты; 

- МБОУ СОШ №1; 

- клуб «Южный»; 

- детское поликлиническое отделение №1; 

- Шахтинский драматический театр; 

- Шахтинский краеведческий музей; 

- ОГИБДД УМВД России по г.Шахты. 

В рамках социокультурного контекста 

повышается роль родительской общественности как 
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субъекта образовательных отношений в Программе 

воспитания. 

Национально-культурные особенности: содержание 

образовательного процесса в МБДОУ №32 спланировано 

с учетом современной концепции развития личности 

ребенка, а также регионального подхода к 

образовательному процессу в дошкольном учреждении и 

предполагает включение отдельных элементов народной 

культуры в процесс развития ребенка, т.к. наследие 

каждого народа содержит ценные идеи и опыт 

воспитания. 

В образовательном процессе ДОУ отражена 

работа по приобщению детей к истокам народной 

культуры Ростовской области, знакомство с 

обычаями и традициями народов, проживающих на 

ее территории (планирование воспитательно-

образовательной работы по программе 

Р.М.Чумичевой, Н.А. Платохиной «Родники 

Дона»). 

Дети дошкольного возраста в доступной для них 

форме (образовательная, игровая деятельность, 

режимные моменты и др.) усваивают знания о своей 

родословной, почитание родителей детьми, знание 

фольклора, народных праздников и игр, отражающих 

духовность народа, его характер, цели, установки и т.д. 

Использование таких форм организации детской 

деятельности позволяет решать задачу воспитания 

бикультурной, толерантной и любознательной личности. 

Образовательный процесс в ДОУ строится в 

условиях поликультурности, первостепенной 

задачей для педагогов при работе с детьми является 

установление доброжелательной атмосферы, 

личного контакта с ребенком и его семьей, а затем 

создание условий, открывающих для детей 

возможность выражения своих потребностей, 

чувств, идей. 

Стержнем годового цикла воспитательной 

работы являются общие для всего детского сада 

событийные мероприятия, которые в свою очередь 

переросли в традиции дошкольной организации. 

 

 

2.2. Воспитывающая среда ДОО 

 
Условия для формирования 

эмоционально-ценностного 

отношения ребёнка к 

окружающему миру, другим 

людям, себе 

Модели личностно-ориентированного 

взаимодействия педагога и ребенка-дошкольника на 

основе позиций его участников: 

Субъект-объектная модель – взрослый находится 

по отношению к детям в позиции учителя, ставя 
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перед ними определенные задачи и предлагая 

конкретные способы и действия их разрешения. 

Объект-субъектная модель – взрослый создает 

окружающую развивающую среду, своеобразный 

предметный мир, в котором дети действуют 

свободно и самостоятельно. 

Субъект-субъектная модель – позиция равных 

партнеров, включенных в общую совместную 

деятельность. 

Роль педагога в создании ненасильственной 

развивающей педагогической среды совместно с 

семьями воспитанников. В работе с родителями 

просвещение и пропаганда личностно-

ориентированной модели взаимодействия. 
Условия для обретения 

ребёнком первичного опыта 

деятельности и поступка в 

соответствии с 

традиционными ценностями 

российского общества 

Для организации самостоятельной деятельности 

детей в группе воспитателями создаются 

различные центры активности (игровой, 

литературный, спортивный, творчества, познания, 

уголок уединения и др.). Самостоятельная 

деятельность предполагает самостоятельный выбор 

ребенком её содержания, времени, партнеров. 

Педагог может направлять и поддерживать 

свободную самостоятельную деятельность детей 

(создавать проблемно-игровые ситуации, ситуации 

общения, поддерживать познавательные интересы 

детей, изменять предметно-развивающую среду и 

др.) п.24.17. ФОП ДО 

Ценности Родина и природа лежат в 

основе патриотического направления 

воспитания. 

Ценности милосердие, жизнь, добро 

лежат в основе духовно-нравственного 

направления воспитания 

Ценности человек, семья, дружба, 

сотрудничество лежат в основе социального 

направления воспитания. 

Ценность познание лежит в основе 

познавательного направления воспитания. 

Ценности жизнь и здоровье лежат в 

основе физического и оздоровительного 

направления воспитания. 

Ценность труд лежит в основе трудового 

направления воспитания. 

Ценности культура и красота лежат в 

основе эстетического направления 

воспитания. 

Отражение ценностей в РППС: 

Ценности Жизнь, Красота, Милосердие, 

Добро, Дружба, Сотрудничество 

реализуются и взаимопроникают во все 
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вышеперечисленные ценности жизни 

дошкольника. 

 
Условия для становления 

самостоятельности, 

инициативности и творческого 

взаимодействия в разных 

детско-взрослых и детско-

детских общностях, включая 

разновозрастное детское 

сообщество 

Согласно п.25. ФОП ДО в МБДОУ №32 созданы 

условия, которые устанавливаются воспитателями 

в организационных моментах - «организующие 

моменты»: 

 «тематические недели», 

 «события» и праздники страны 

 «реализация проектов»,  

 «сезонные явления в природе»,  

 «праздники», акции, конкурсы, выставки, 

концерты ДОУ 

 «традиции» 

 Юбилейные даты  знаменитых 

людей (писатели, поэты, космонавты, 

художники и т. д.). 

  предстоящие городские события 

 мастер – классы, практические дела и др. 

Становление самостоятельности, 

инициативности и творческого взаимодействия, 

работа в рамках всех трех образовательных 

моделях: учебно-административная, комплексно-

тематичекая, средовая. 

1.Совместная деятельность педагога с ребёнком, 

где, взаимодействуя с ребёнком, он выполняет 

функции педагога: обучает ребёнка чему-то 

новому; (ЗУН).  

2. Совместная деятельность ребёнка с педагогом, 

при которой ребёнок и педагог - равноправные 

партнеры; (поддержка)  

3. Совместная деятельность группы детей под 

руководством педагога, который на правах 

участника деятельности на всех этапах её 

выполнения (от планирования до завершения) 

направляет совместную деятельность группы 

детей;  

4.Совместная деятельность детей со сверстниками 

без участия педагога, но по его заданию. Педагог в 

этой ситуации не является участником 

деятельности, но выступает в роли её организатора, 

ставящего задачу группе детей, тем самым, 

актуализируя лидерские ресурсы самих детей. 

 

Особенности МБДОУ №32, 

связанные с работой с детьми с 

ограниченными 

возможностями здоровья, в 

том числе с инвалидностью. 

   В МБДОУ №32 функционируют: 1 группа 

компенсирующей направленности для детей с ОВЗ 

(ТНР) и 1 комбинированная группа для детей с 

ФФНР и речевой нормой. 

 В штатном расписании выделены 2 должности 

учителя-логопеда для работы в данных группах.  
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    Организация образовательного и 

воспитательного процесса основана на основе 

понедельных лексических тем.  

     Педагог-психолог осуществляет психолого-

педагогическое сопровождение образовательного и 

воспитательного процесса, подготовку к школе 

воспитанников подготовительных групп и 

консультирование родителей (законных 

представителей). 

 

 

2.3. Общности дошкольной образовательной организации 

В ДОО выделяются следующие общности: 

 педагог - дети,  

 родители (законные представители) - ребёнок (дети),  

 педагог - родители (законные представители). 

 дети-дети 

 педагог-педагог 

 родители (законные представители) – родители (законные представители) 

 

Ценности и цели:  

 
профессионального 

сообщества 

профессионально- 

родительского сообщества 

детско-взрослого 

сообщества 

Ценность детства и каждого 

ребенка как личности. 

Цели: создание условий для 

раскрытия личностного 

потенциала ребенка. 

Ценность принятия и 

уважения. 

Цель: вовлечение родителей 

в процесс воспитания 

ребенка. 

Ценности доверия, 

дружбы, 

ответственности и 

заботы. 

Цель: равноправие и 

партнерство взрослого 

и ребенка. 

 

Особенности организации всех общностей и их роль в процессе 

воспитания детей: 

 

Профессиональная общность – это устойчивая система связей и 

отношений между людьми, единство целей и задач воспитания, реализуемое 

всеми сотрудниками ДОО. Сами участники общности разделяют те 

ценности, которые заложены в основу Программы. Основой эффективности 

такой общности является рефлексия собственной профессиональной 

деятельности. 

Воспитатель, а также другие сотрудники: 
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- являются примером в формировании полноценных и сформированных 

ценностных ориентиров, норм общения и поведения; 

- мотивируют детей к общению друг с другом, поощряют даже самые 

незначительные стремления к общению и взаимодействию; 

- поощряют детскую дружбу, стараются, чтобы дружба между 

отдельными детьми внутри группы сверстников принимала общественную 

направленность; 

- заботятся о том, чтобы дети непрерывно приобретали опыт общения на 

основе чувства доброжелательности; 

- содействуют проявлению детьми заботы об окружающих, учат 

проявлять чуткость к сверстникам, побуждают детей сопереживать, 

беспокоиться, проявлять внимание к заболевшему товарищу; 

- воспитывают в детях такие качества личности, которые помогают 

влиться в общество сверстников (организованность, общительность, 

отзывчивость, щедрость, доброжелательность и пр.); 

- учат детей совместной деятельности, насыщают их жизнь событиями, 

которые сплачивали бы и объединяли ребят; 

- воспитывают в детях чувство ответственности перед группой за свое 

поведение. 

Сами участники общности должны разделять те ценности, которые заложены 

в основу Программы воспитания.  

К профессиональным общностям в МБДОУ №32 относятся: 

- Педагогический совет; 

- Творческая группа; 

- Психолого-педагогический консилиум. 

- Психолого-педагогический семинар (группы раннего возраста) 

- Методический совет 

Воспитатель, а также другие сотрудники должны: 

- быть примером в формировании полноценных и сформированных 

ценностных ориентиров, норм общения и поведения; 

- мотивировать детей к общению друг с другом, поощрять даже самые 

незначительные стремления к общению и взаимодействию; 

- поощрять детскую дружбу, стараться, чтобы дружба между отдельными 

детьми внутри группы сверстников принимала общественную 

направленность; 

- заботиться о том, чтобы дети непрерывно приобретали опыт общения на 

основе чувства доброжелательности; 

- содействовать проявлению детьми заботы об окружающих, учить 

проявлять чуткость к сверстникам, побуждать детей сопереживать, 

беспокоиться, проявлять внимание к заболевшему товарищу; 
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- воспитывать в детях такие качества личности, которые помогают 

влиться в общество  

- сверстников (организованность, общительность, отзывчивость, 

щедрость, доброжелательность и пр.); 

- учить детей совместной деятельности, насыщать их жизнь событиями, 

которые сплачивали бы и объединяли ребят; 

- воспитывать в детях чувство ответственности перед группой за свое 

поведение. 

 

Профессионально-родительская общность включает сотрудников ДОО 

и всех взрослых членов семей воспитанников, которых связывают не только 

общие ценности, цели развития и воспитания детей, но и уважение друг к 

другу. 

 

Основная задача – объединение усилий по воспитанию ребенка в семье и в 

ДОО. Зачастую поведение ребенка сильно различается дома и в ДОО. Без 

совместного обсуждения воспитывающими взрослыми особенностей 

ребенка невозможно выявление и в дальнейшем создание условий, которые 

необходимы для его оптимального и полноценного развития и воспитания. 

 

Детско-взрослая общность. 

Для общности характерно содействие друг другу, сотворчество и 

сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, отношение к 

ребенку как к полноправному человеку, наличие общих симпатий, ценностей 

и смыслов у всех участников общности. 

Детско-взрослая общность является источником и механизмом воспитания 

ребенка. Находясь в общности, ребенок сначала приобщается к тем правилам 

и нормам, которые вносят взрослые в общность, а затем эти нормы 

усваиваются ребенком и становятся его собственными. 

Общность строится и задается системой связей и отношений ее 

участников. В каждом возрасте и каждом случае она будет обладать своей 

спецификой в зависимости от решаемых воспитательных задач. 

 

Особенности обеспечения возможности разновозрастного 

взаимодействия детей: 

Одним из видов детских общностей являются разновозрастные детские 

общности. В ДОО обеспечена возможность взаимодействия ребенка как со 

старшими, так и с младшими детьми на прогулке, во время общих 

мероприятий и праздников, на выездах за территорию детского сада, на 

экскурсиях.  
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Это обеспечивает помимо подражания и приобретения нового опыта 

послушания, опыт следования общим для всех правилам, нормам поведения 

и традициям. Кроме этого, для старших детей отношения с младшими – это 

возможность стать авторитетом и образцом для подражания, а также 

пространство для воспитания заботы и ответственности. 

В МБДОУ №32 функционирует разновозрастная группа 

компенсирующей направленности для детей с ТНР 4-7 лет. 

Для того, чтобы способствовать позитивной социализации, мы создаем 

условия организации разновозрастного взаимодействия дошкольников через 

интеграцию деятельности творческих групп детского сада «Реализация 

регионального компонента в детском саду как условие патриотического, 

духовно-нравственного воспитания». 

Также в ДОУ осуществляется разновозрастное взаимодействие 

дошкольников в различных видах деятельности экологического содержания, 

таких как: 

- трудовая деятельность (посадка и уход за растениями); 

- познавательно-исследовательская деятельность; 

-продуктивная деятельность; 

- художественно-эстетическая деятельность (экопраздники, досуги, 

спектакли); 

- экологические акции («Помоги птицам зимой!», «День эколят»); 

- экскурсии по экологической тропе детского сада. 

 

Работа с родителями (законными представителями) 

Работа с родителями (законными представителями) детей дошкольного 

возраста строится на принципах ценностного единства и сотрудничества всех 

субъектов социокультурного окружения ДОО. 

Виды и формы деятельности по организации сотрудничества педагогов 

и родителей (законных представителей): 

- деятельность Родительского комитета и Попечительского совета, 

участвующих в управлении образовательной организацией и в решении 

вопросов воспитания и социализации их детей; 

- проведение родительских конференций, собраний, круглых столов для 

родителей по вопросам воспитания; 

- семейные клубы, предоставляющие родителям, педагогам и детям 

площадку для совместного проведения досуга и общения; 

- родительские гостиные, на которых обсуждаются вопросы возрастных 

особенностей детей, формы и способы доверительного взаимодействия 

родителей с детьми, проводятся мастер-классы, семинары, круглые столы с 

приглашением специалистов; 
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- родительские дни, во время которых родители могут посещать занятия 

для получения представления об образовательном процессе в ДОО; 

- размещение на официальном сайте ДОО информации для родителей по 

вопросам воспитания; 

- проведение консультаций специалистов для родителей по вопросам 

воспитания; 

- привлечение родителей к участию в проектах (вместе с детьми), 

конкурсах, соревнованиях, спектаклях, праздниках и др.; 

- семейный всеобуч, на котором родители могли бы получать ценные 

рекомендации и советы от профессиональных психологов, врачей, 

социальных работников и обмениваться собственным творческим опытом и 

находками в деле воспитания детей; 

- родительские форумы при интернет-сайте ДОО, на которых 

обсуждаются интересующие родителей вопросы, а также осуществляются 

виртуальные консультации психологов и педагогов; 

- привлечение родителей к оценочным процедурам по вопросам 

воспитания;  

- другое. 

Единство ценностей и готовность к сотрудничеству всех участников 

образовательных отношений составляет основу уклада МБДОУ №32. 

 

2.4.   События ДОО 

 

Традиционные события, праздники, мероприятия, осуществляемые в ДОУ 

№ 

п/п 

Тема, направление дата Ответственный 

1. Физкультурно- музыкальный 

праздник взросления «Мы 

выросли!!!» 

сентябрь Музыкальный руководитель, 

воспитатели 

2. Развлечение «Осень в гости к нам 

пришла» 

октябрь  Музыкальный руководитель, 

воспитатели 

3. Народный праздник «Покров» 

(подготовительная группа) 

октябрь  Музыкальный руководитель, 

воспитатель под. группы 

4. Новый год декабрь Музыкальный руководитель, 

воспитатели 

5. Народные развлечения 

«Рождественский сочельник», 

«Колядки» 

январь  Музыкальный руководитель, 

воспитатели 

6. Игровое развлечение «День 

Рождения «Росинки» 

январь  Музыкальный руководитель, 

воспитатели 
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7. Физкультурно-музыкальный 

праздник «День защитника 

Отечества» 

февраль  Музыкальный руководитель, 

воспитатели 

8. Народное игровое развлечение 

«Масленница» 

март Музыкальный руководитель, 

воспитатели 

9. «8 марта» март Музыкальный руководитель, 

воспитатели 

10 «День здоровья»   

11. Концерт «Весняночка» апрель Музыкальный руководитель, 

воспитатели 

12. «День Победы!» май Зам. зав. по ВМР , 

музыкальный руководитель, 

воспитатели 

13. «До свиданья детский сад!» май Музыкальный руководитель, 

воспитатель под. группы 

14.  Физкультурно-музыкальный 

праздник «День защиты детей» 

июнь  Музыкальный руководитель, 

воспитатели 

 

2.5. Виды и формы совместной деятельности в ДОО 

К основным видам организации совместной деятельности в 

образовательных ситуациях в ДОО относятся: 

ситуативная беседа, рассказ, советы, вопросы; 

социальное моделирование, воспитывающая (проблемная) ситуация, 

составление рассказов из личного опыта; 

чтение художественной литературы с последующим обсуждением и 

выводами, сочинение рассказов, историй, сказок, заучивание и чтение стихов 

наизусть; 

разучивание и исполнение песен, театрализация, драматизация, этюды- 

инсценировки; 

рассматривание и обсуждение картин и книжных иллюстраций, просмотр 

видеороликов, презентаций, мультфильмов; 

организация выставок (книг, репродукций картин, тематических или 

авторских, детских поделок и тому подобное), 

экскурсии (в музей, в общеобразовательную организацию и тому 

подобное), посещение спектаклей, выставок; 
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игровые методы (игровая роль, игровая ситуация, игровое действие и 

другие); демонстрация собственной нравственной позиции педагогом, 

личный пример педагога, приучение к вежливому общению, поощрение 

(одобрение, тактильный контакт, похвала, поощряющий взгляд). 

 
Виды совместной с воспитателем деятельности детей по возрастам 

до3лет 3-5лет 4– 5лет с 5 – ти лет 

Патриотическое направление воспитания 
 игра-путешествие  игра-путешествие,  игра –

эксперимент, 
 культурно–досуговая 

деятельность(отдых, 
 культурно –

 досуговая 
игра-путешествие 

праздники, развлечения) деятельность(отдых, 
праздники, 

 культурно–досуговая 

 развлечения) деятельность(отдых, 

  проблемные ситуации праздники, развлечения, 

  презентация проекта), 

  коллекционирование, 

   

  проблемные ситуации 

Духовно–нравственное направление воспитания 

 игра  игра  игра 

 просмотр, рассматривание, чтение 
 создание ситуаций 
 загадки, беседа 

 просмотр, 

рассматривание,чтение и 

обсуждение 
 создание ситуаций 
 загадки, беседа 
 разыгрывание ситуаций 
 просмотр мультфильмов 

 просмотр, 
рассматривание,чтение

иобсуждение 
 создание ситуаций 
 викторина, загадки 
 беседа 
 разыгрывание ситуаций 
 просмотр 

мультфильмов 
 

Социальное направление воспитания 

 игра 
 просмотр, 

рассматривание 

 создание 

ситуаций 

 загадки,

беседа, чтение 

 игра 
 просмотр, 

рассматривание, 

чтение и обсуждение 
 создание ситуаций 
 загадки, беседа 

 игра 
 просмотр, рассматривание, чтение и обсуждение 
 создание ситуаций 
 викторина, загадки 
 беседа 
 конкурсы, смотры 
 экскурсии, целевые прогулки, поездки на природу, в 

музеи, театры 
 сюжетно–ролевые игры, театрализованные игры, дидактические игры, музыкальные игры, 

праздники, фестивали 

Познавательное направление воспитания 

Познавательно– 

исследовательская 

деятельность игра – 

эксперимент, игра -

конструирование, игра-
путешествие 

 культурно–досуговая деятельность 

(отдых, праздники, развлечения) 

Познавательно– 
исследовательская 
деятельность 
 игра–эксперимент, 
 игра-

конструирование, игра-

путешествие,

 изготовление поделок 

из природного материала 

Познавательно

-

исследовательс

кая 

деятельность 

(творческая, 

исследовательская, 

нормативная) 
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 наблюдения 

игры с конструктором 

 сенсорные игры 

 культурно–досуговая 

деятельность (отдых, 

праздники, развлечения) 
 наблюдения 
игры с конструктором 

опыты 

коллекционирование, 

проблемные 

ситуации, 

поручения, 

дежурства 

 игра – эксперимент, 

игра-конструирование, 

игра-путешествие 

 культурно–досуговая 

деятельность (отдых, 

праздники, 

развлечения, 

презентация 

проекта) 

наблюдения, 
игры с конструктором, 
опыты, 

коллекционирование, 

проблемные 

ситуации, 

поручения, 

дежурство 
 чтение, заучивание наизусть 
 рассматривание иллюстраций 
 игра–имитация 
 обсуждение–беседа 

 чтение, заучивание наизусть 
 рассматривание иллюстраций 
 инсценирование, драматизация, игра–имитация 
 обсуждение–беседа 

 сочинение сказок, историй 
 сюжетные игры по мотивам произведений 

Физическое и оздоровительное направление воспитания 
спортивные игры и упражнения, подвижные игры, дошкольный туризм, танцевальные движения, 
физкультурные минутки, соревнования,олимпиады 

 игра 
 создание 
ситуаций, (беседа, 

рассказ) 

 загадки 
 рассматривание 
 закаливание 

 чтение 

художественнойлите

ратуры 
 культура питания 
 культура 
здорового образа 

жизни в семье 

 игра 
 создание ситуаций (беседа, рассказ) 
 загадки 
 рассматривание, обсуждение 
 закаливание 
 чтение художественной литературы 
 культура питания 
 культура здорового образа жизни в семье 

 игра 
 создание

ситуаций (беседа, 

рассказ) 
 викторина, загадки 
 рассматривание, 

обсуждение 

 закаливание 

 чтение 

художественной 

литературы 
 культура питания 
 культура

здорового образа 

жизни в семье 

Трудовое направление воспитания 
1. Трудовая деятельность (одевание, 

раздевание, 
складывание одежды, опрятность) 

2. Поручения–ставить хлебницы, 

салфетницы, порядок в игровой 

комнате 

3. Игра, узнавание и называние трудовых 

действий, наблюдения 

1. Самообслуживание 
2. Хозяйственно 

бытовой труд 

3. Труд в природе 

4. Поручения, дежурство 

5. Помощь взрослым, игра, 

беседа о профессиях, 

наблюдения 
6. Экскурсии, целевые 

прогулки 

1. Самообслуживание 
2. Хозяйственнобыто

вой труд 

3. .Труд в природе 
4.Поручения, задания, 
дежурство, помощь 

взрослым, игра, беседа, 

наблюдения 

Прогулка  
(сезонные наблюдения, наблюдения за природой на прогулке) 
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Эстетическое направление воспитания 

1. Рисование, лепка, 

коллективные 

работы) 

2. Рассматриваниек

артинок, 

иллюстраций, 

народных 

игрушек) 

3. Тематическиепр

аздники и 

развлечения, 

театрализованн

ые 

представления, 

рассказы с 

музыкальными 

иллюстрациями, 

игры с пением, 

забавы 

1.Рисование, лепка, аппликация, коллективные 

работы) 

2.Знакомство с произведениями, художниками, 

книгами, видами искусства, творческими 

профессиями, посещение театра) 
- Творческие мастерские 
- Фольклорные фестивали 
- Календарно-обрядовые праздники 
3. Тематические праздники и развлечения, 

театрализованные представления, 

музыкально– 

литературные развлечения, концерты, русское 

народное творчество, забавы, фокусы 

1. Рисование, лепка, 
аппликация, 

коллективные работы, 

создание макетов, 

коллекций и их 

оформление, 

украшений к 

праздникам, украшение 

предметов, 

оформление 

выставок, 

рассматривание 

и обсуждение, 

творческие задания) 

2. Знакомство с 

произведениями, 

художниками, видами 

искусства, творческими 

профессиями) 

3. Тематические 

праздники и 

развлечения, 

театрализованные 

представления, 

музыкально –

литературные 

композиции, концерты, 

русское народное 
творчество, КВН, 
викторины, забавы 

 

Формы совместной деятельности в процессе реализации 

Программы воспитания 

 
Патриотическое направление воспитания 

Мероприятия группы Мероприятия учреждения Мероприятия социума 
 Беседы 
 Фотоколлаж «Герои из

семейных альбомов» 
 Экскурсии 
 Тематический день «День 

Российского флага» 
«День народного единства» 
 Проекты 
 Тематические недели: «Мой 

город, мой край», «Моя страна» 

 Рассматривание альбомов, 

слайдовых презентаций 
 Просматривание мультфильмов 
 Конкурс чтецов «Строки 

опаленные войной» 

 Праздники и развлечения: 
«Масленица», «9Мая!», 
«День защитника 

Отечества» 

 Парад, посвященный

 днюПобеды 
 Флэш-моб «Салют, 

Победа!», 
«Я люблю свой детский 
сад!», выставка рисунков 

 Тематический день:

 «День города», «День 

области» 

 Проекты по  

 нравственно-

 Участие в

мероприятиях 

муниципального, 

регионального и др. уровней 
 Экскурсии 
 Конкурс рисунков «Юные 

огнеборцы», «Профессия 

полицейский» и др. 

 Конкурс проектов («Детям о 

войне» и др.) 

 Поздравление ветеранов 
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патриотическому 

воспитанию 

 Поздравление ветеранов, 

участников войны 

Духовно–нравственное направление воспитания 
  Сюжетно-ролевые и 
дидактические игры 

  Игровые проблемные ситуации 

(обсуждение, обыгрывание 

проблемных ситуаций) 

  Чтение и обсуждение 

литературных произведений 
  Игры народов разных 
национальностей 

  Выставка «Портрет моих 

бабушки и дедушки» 

  Выпуск фотогазет «Мы 

помощники!» и др. 

  Тематический день «Малыши из 

нашего детского сада» 
  Конкурс чтецов «Бабушке и 
дедушке, любимым 
посвящается!» 

  Ежегодная тематическая 
неделя 
«Книжкина неделя» 

  Акция: «Наши увлечения» 
  Общественные

досуги, развлечения, 

праздники: 

«День защиты детей» 

«Пусть осень жизни

 будет золотой» 
  Проекты: «День матери» 
  Конкурсы,

викторины, выставки 

  Участие в

 мероприятиях 

муниципального, 

регионального и др.уровней 

«Игрушка на новогоднюю 

уличную ёлку», 

«Покормите птиц зимой» и др. 

Социальное направление воспитания 
  Ролевые и дидактические игры 
  Тренинги общения 
  Игровые ситуации 
  Обсуждение, обыгрывание 

проблемных ситуаций 

  Чтение и обсуждение 

литературных произведений 
  Индивидуальные занятия с детьми 
  Выставка «Портрет моей мамы» 
  Выпуск фотогазет «Папа может!», 
«Лето с семьей!» и др. 

  Тематический день «День любви 

и верности» 
  Конкурс чтецов «Мамочке, 
любимой посвящается!» 

  Ежегодная тематическая 
неделя 
«Здравствуй, детский сад!» 

  Выставки: «Хобби моей 

мамы», «Хобби моего 

папы» 

  Общественные

досуги, развлечения, 

праздники:  
«Деньзнаний» 
  Проекты: «Новогодняя 

сказка группы» 

  Конкурсы,

викторины, выставки 

  День открытых дверей 

 

 

 

 

 

 

  Участие в

 мероприятиях 

муниципального, 

регионального и др.уровней 

Конкурс рисунков «Портрет 

моего прадеда», акция 

«Зелёный патруль» и др. 

Акции по профилактике ДДТТ 

Конкурс региональный 

«Волшебное колесо» 
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Познавательное направление воспитания 
  Опытно-экспериментальная 
деятельность, наблюдения, игры 

  Тематические развлечения: 
«Осень»,«Зима»,«Весна»,«Лето» 

  Экологические и

познавательные проекты 

  Чтение и обсуждение 

литературных произведений 

  Викторины,

познавательные турниры 

  Проекты 
  Викторина «Почемучки» 
  Акции: 
«Посади цветок», 
«Цвети, наш сад!» 
«Спасибо пешеходу» 
  Экологические листовки 

  Тематические 

дни: День 

матери, 
День А.С.Пушкина, 
  День космонавтики 
 
 

  Участие в мероприятиях 

муниципального, 

регионального и др.уровней 
  Экскурсии 
  Акция «Покормите птиц зимой» 
  Познавательная викторина 
«Почемучки» 
 

Физическое и оздоровительное направление 
воспитания 

 Досуги 
 Мини-турнир «Весёлые 

эстафеты» 
 Беседы 
 Просмотр слайдовых презентаций 
 Подвижные, народные игры 
 Реализация проектов 

 Досуг «Папа, мама, я
–спортивная семья» 

 Турнир «Футбол в 
валенках» 

 Спортивные праздники 
 Турниры: 
« шахматный», шашечный 
 Миниолимпиады 
 Проекты(ЗОЖ) 
 Подготовка листовок

и буклетов по 

безопасности 

 Участие в
мероприятиях 
муниципального, 
регионального и др. уровней 

 Фотоконкурс «Безопасное 
кресло» 

 Дни здоровья (осенний, 
зимний) 

 Турниры «Папа, мама, я
– спортивная семья» 

 Конкурс проектов 

Трудовое направление воспитания 
 Ролевые и  дидактические игры 
 Игровыеситуации 
 Обсуждение,  обыгрывание 

проблемных ситуаций 

 Чтение и обсуждение 

литературных произведений 
 Фотоколлаж  «Профессия моей 

мамы» 
 Встречи с мамами в

рамках тематического дня «День 

матери» 
 Выполнение трудовых поручений 
 Дежурство 

 Акция (детско-
родительская, 
сезонная) «Трудиться–

всегда пригодится» 
 Выставки «Папа

может», 
«Хобби моей мамы» и др. 

 Участие в
мероприятиях 
муниципального, 

регионального и др. уровней 

 Конкурс рисунков (о 

профессиях) 

 Конкурс проектов 

Эстетическое направление воспитания 
  Реализация проектов 
  Выставка рисунков 
  Тематические недели: 
«Неделя книги», «Неделя 

искусства...» 

  Чтение и обсуждение 

литературных произведений 
  Слушание музыкальных 
произведений 

  Театральная неделя 
  Выставка коллективных 
работ 

  Организация концертов 
  Подготовка 
видеопоздравлений 

  Литературно-

музыкальные 

развлечения и 

праздники 

  Участие в мероприятиях 
муниципального, 
регионального и др.уровней 

  Фестиваль «Золотой ключик» 
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III ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ РПВ 

3.1. Организация предметно-пространственной среды 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной 

среды в ДОО предусматривает совместную деятельность педагогов, 

обучающихся, других участников образовательных отношений по её 

созданию, поддержанию, использованию в воспитательном процессе: 

Современное понимание развивающей предметно-пространственной 

среды включает в себя обеспечение активной жизнедеятельности ребенка, 

становления его субъектной позиции, развития творческих проявлений всеми 

доступными, побуждающими к самовыражению средствами. 

Развивающая предметно-пространственная среда дошкольной 

организации должна быть: содержательно-насыщенной, развивающей, 

трансформируемой, полифункциональной, вариативной; доступной; 

безопасной; здоровьесберегающей, эстетически привлекательной. 

Предметно-пространственная среда отражает федеральную, региональную 

специфику, а также специфику ДОУ и включает в себя: 

 оформление помещений; 

 оборудование; 
 игрушки. 

 
Вся среда МБДОУ №32 гармонична и эстетически привлекательна. 

При выборе материалов и игрушек для РППС ДОО ориентируется на 

продукцию отечественных и территориальных производителей.  

 

Основные формы и содержание деятельности: 

1. Совместное оформление интерьера группы. Дети совместно с 

педагогами оформляют Центры активности в группе. Например, 

изготавливают «книжки-малышки» в «Уголок книги», лепят посуду для кукол 

в «Кукольный уголок», делают стаканчики для карандашей и кисточек в 

«Центр рисования» и т.д.  

Воспитательная ценность заключается в том, что дети сначала 

изготавливают какие-то предметы и затем применяют их в процессе 

различных видов деятельности. Таким образом, дошкольники осознают 

полезность своего труда. 

2. Совместное оформление помещений ДОУ. В рекреациях, коридорах, 

лестничных пролетах, вестибюле детского сада традиционно оформляются 

фотовыставки, фотоотчеты, экспозиции рисунков и поделок детей. Это 

позволяет воспитанникам реализовать свой творческий потенциал, а также 

познакомиться с работами и интересными делами других детей. 
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3. Событийный дизайн. Данная форма взаимодействия подразумевает  

оформление предметно-пространственной среды ДОУ к значимым событиям 

и праздникам. Это могут быть:  Новый год, День Победы, День театра и другие 

конкретные событийные мероприятия. Дети совместно со взрослыми 

изготавливают атрибуты, подарки, сувениры, рисуют открытки, флажки, 

цветочки и пр. 

4. Благоустройство территории ДОУ. Педагоги приобщают 

дошкольников не только к уборке территории детского сада, но и к посильной 

помощи в озеленении и благоустройстве   участков, тем самым обогащают 

художественно-эстетический опыт ребенка и обеспечивают гармоничное 

взаимодействие ребенка с окружающим миром.  

РППС ДОУ отражает ценности, на которых строится программа 

воспитания, способствует их принятию и раскрытию ребенком. 

Среда включает знаки и символы государства, региона, города и 

организации. 

Среда отражает региональные, этнографические, конфессиональные и 

другие особенности социокультурных условий, в которых находится 

организация. 

Среда ДОУ отвечает принципам экологичности, природосообразности и 

безопасности. 

Среда обеспечивает ребенку возможность общения, игры и совместной 

деятельности. Отражает ценность семьи, людей разных поколений, радость 

общения с семьей. 

Среда обеспечивает ребенку возможность познавательного развития, 

экспериментирования, освоения новых технологий, раскрывает красоту 

знаний, необходимость научного познания, формирует научную картину 

мира. 

Среда обеспечивает ребенку возможность посильного труда, а также 

отражает ценности труда в жизни человека и государства (портреты членов 

семей воспитанников, героев труда, представителей профессий и пр.) 

Результаты труда ребенка отражены и сохранены в среде ДОУ (выставки 

творческих работ, оформление ДОУ). 

Среда обеспечивает ребенку возможности для укрепления здоровья, 

раскрывает смысл здорового образа жизни, физической культуры и спорта 

 

Компоненты РППС воспитательной системы Представленность в РППС групп и ДОО 

Знаки  и символы государства, региона, 

населенного пункта и ДОО; 

Уголок патриотизма  



38 
 

Компоненты  среды, отражающие региональные, 

этнографические и другие особенности 

социокультурных условий, в которых находится 

ДОО; 

Мастерская краеведения 

Компоненты  среды, отражающие 

экологичность, природосообразность и 

безопасность; 

Экологичекая лаборатория 

Компоненты  среды, обеспечивающие детям 

возможность общения, игры и совместной 

деятельности; 

Центры игры: сюжетно-ролевой игры, 

конструирования, театральная студия 

Компоненты  среды, отражающие ценность 

семьи, людей разных поколений, радость 

общения с семьей; 

Фотоальбомы семей воспитанников, 

творческие выставки «Из поколения в 

поколение», «Традиции и хобби моей 

семьи», «Мастера и мастерицы моей семьи». 

Компоненты  среды, обеспечивающие ребёнку 

возможность познавательного развития, 

экспериментирования, освоения новых 

технологий, раскрывающие красоту знаний, 

необходимость научного познания, 

формирующие научную картину мира; 

Центры моделирования и конструирования  

Робототехника 

Лаборатории исследований 

Опытно-эксперементальная мастерская 

«Хочу все знать» 

Компоненты  среды, обеспечивающие ребёнку 

возможность посильного труда, а также 

отражающие ценности труда в жизни человека и 

государства; 

Профессиональные мастерские родителей 

Наблюдение за трудом взрослых 

Уголки дежурства 

Ролевые игры в профессии 

Сюжетно-ролевые игры 

Компоненты  среды, обеспечивающие ребёнку 

возможности для укрепления здоровья, 

раскрывающие смысл здорового образа жизни, 

физической культуры и спорта; 

Центры двигательной активности 

Спортивные атрибуты для игр 

 

Компоненты  среды, предоставляющие ребёнку 

возможность погружения в культуру России, 

знакомства с особенностями традиций 

многонационального российского народа. 

Сказки разных народов, куклы в 

национальных одеждах, костюмы народов 

России. 

Центры по ознакомлению с 

национальностями жителей РФ 

Дидактические и семейные игры 

 

 

3.2. Кадровое обеспечение 

Условием качественной реализации Программы является ее 

непрерывное сопровождение педагогическими и учебно-вспомогательными 

работниками в течение всего времени ее реализации в Организации или 
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группе. Педагогические работники, реализующие Программу, обладают 

основными компетенциями, необходимыми для создания условий развития 

детей: 

 Обеспечение эмоционального благополучия; 

 Поддержка индивидуальности и инициативы; 

 Построение вариативного развивающего образования; 

 Взаимодействие с родителями (законными представителями) по 

вопросам образования ребенка 

В целях эффективной реализации Программы созданы условия: 

 для профессионального развития педагогических и руководящих 

работников, в том числе их дополнительного профессионального 

образования; 

 для своевременного повышения уровня квалификации и аттестации 

педагогических и руководящих работников; 

 для консультативной поддержки педагогических работников и 

родителей (законных представителей) по вопросам образования и 

охраны здоровья детей; 

Для организационно-методического сопровождения процесса 

реализации Программы воспитания в рамках социального партнерства для 

осуществления дополнительных образовательных услуг, в ДОУ работают 

педагоги дополнительного образования из Городского детского дома 

творчества, с которыми ежегодно заключаются договора о сетевом 

сотрудничестве. 

В ДОО приняты следующие решения по разделению функционала, 

связанного с осуществлением воспитательной деятельности: 
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Наименование должности (в 

соответствии со штатным 

расписанием)Действующий 

профессиональный стандарт 

Функционал, связанный с организацией и 

реализацией воспитательного процесса. 

Заведующий детским садом 

Приказ Минтруда России от 

19.04.2021 N 250н «Об 

утверждении 

профессионального стандарта 

"Руководитель 

образовательной организации 

(управление дошкольной 

образовательной 

организацией и 

общеобразовательной 

организацией)"» 

(Зарегистрировано в Минюсте 

России 02.09.2021 N 64848) 

- управляет воспитательной деятельностью на уровне 

ДОУ; - создает условия, позволяющие педагогическому 

составу реализовать воспитательную деятельность; - 

формирование мотивации педагогов к участию в 

разработке и реализации разнообразных 

образовательных и социально значимых проектов; - 

организационно-координационная работа при 

проведении общесадовых воспитательных 

мероприятий; - регулирование воспитательной 

деятельности в ДОУ; – контроль за исполнением 

управленческих решений по воспитательной 

деятельности в ДОУ (в том числе осуществляется через 

мониторинг качества организации воспитательной 

деятельности в ДОУ) - стимулирование активной 

воспитательной деятельности педагогов 

Заместитель заведующего по 

воспитательно-методической 

работе 

Приказ Минтруда России от 

18.10.2013 N 544н (ред. от 

05.08.2016) «Об утверждении 

профессионального стандарта 

"Педагог (педагогическая 

деятельность в сфере 

дошкольного, начального 

общего, основного общего, 

среднего общего образования) 

(воспитатель, учитель)"» 

(Зарегистрировано в Минюсте 

России 06.12.2013 N 30550) 

- проводит анализ итогов воспитательной деятельности 

в ДОУ за учебный год; - планирует воспитательную 

деятельность в ДОУ на учебный год, включая 

календарный план воспитательной работы на уч. год; - 

информирование о наличии возможностей для участия 

педагогов в воспитательной деятельности; - наполнение 

сайта ДОУ информацией о воспитательной 

деятельности; - организация повышения психолого-

педагогической квалификации воспитателей; -участие 

обучающихся в районных и городских, конкурсах и т.д.; 

- организационно-методическое сопровождение 

воспитательной деятельности педагогических 

инициатив; - создание необходимой для осуществления 

воспитательной деятельности инфраструктуры; 

развитие сотрудничества с социальными партнерами; 

Учитель-логопед 

Приказ Министерства труда и 

социальной защиты 

Российской Федерации от 

13.03.2023 № 136н «Об 

утверждении 

профессионального стандарта 

"Педагог-дефектолог"» 

(Зарегистрирован 14.04.2023 

№ 73027) 

Осуществление необходимой коррекции недостатков в 

физическом и (или) психическом развитии детей: 

- практическое усвоение лексических и 

грамматических средств языка; 

- подготовка к обучению грамоте; 

- развитие навыков связной речи; 

- расширение и систематизация знаний и представлений 

детей 

об окружающей действительности; 

- развитие высших психических функций (внимания, 

памяти, логического мышления); 

- развитие мелкой моторики руки; 

- коррекция эмоционально-волевой сферы. 
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Педагог-психолог 

Приказ Министерства труда и 

социальной защиты РФ от 24 

июля 2015 г. N 514н «Об 

утверждении 

профессионального стандарта 

"Педагог-психолог (психолог 

в сфере образования)"» 

оказание психолого-педагогической помощи; - 

осуществление социологических исследований 

обучающихся; - организация и проведение различных 

видов воспитательной работы; - подготовка 

предложений по поощрению обучающихся и педагогов 

за активное участие в воспитательном процессе. 

- оказание психолого-педагогической помощи; - 

осуществление социологических исследований 

обучающихся; - подготовка предложений по 

поощрению обучающихся и педагогов за активное 

участие в воспитательном процессе; -наполнение сайта 

ДОУ информацией о воспитательной деятельности 

Воспитатель Инструктор по 

физической культуре 

Музыкальный руководитель  

Приказ Минтруда России от 

18.10.2013 N 544н (ред. от 

05.08.2016) «Об утверждении 

профессионального стандарта 

"Педагог (педагогическая 

деятельность в сфере 

дошкольного, начального 

общего, основного общего, 

среднего общего образования) 

(воспитатель, учитель)"» 

(Зарегистрировано в Минюсте 

России 06.12.2013 N 30550) 

обеспечивает занятие обучающихся творчеством, медиа, 

физической культурой; - формирование у обучающихся 

активной гражданской позиции, сохранение и 

приумножение нравственных, культурных и научных 

ценностей в условиях современной жизни, сохранение 

традиций ДОУ; – организация работы по формированию 

общей культуры будущего школьника; - внедрение 

здорового образа жизни; - внедрение в практику 

воспитательной деятельности научных достижений, 

новых технологий образовательного процесса; - 

организация участия обучающихся в мероприятиях, 

проводимых районными, городскими и другими 

структурами в рамках воспитательной деятельности; 

Помощник воспитателя Создание социальной ситуации развития обучающихся, 

 

соответствующей специфике дошкольного возраста. 

Обеспечение совместно с воспитателем занятий 

обучающихся творчеством, трудовой деятельностью. 

Участие в организации работы по формированию 

общей культуры будущего школьника. 
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3.3. Нормативно-методическое обеспечение 

 

Для реализации РПВ в ДОО 

используется практическое 

руководство «Воспитателю о 

воспитании», представленное в 

открытом доступе в электронной 

форме на платформе 

институтвоспитания.рф 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.4. Требования к условиям работы с особыми категориями детей 

 

ДОО готово принять любого ребёнка независимо от его особенностей 

(психофизиологических, социальных, психологических, этнокультурных, 

национальных, религиозных и других) и обеспечить ему оптимальную 

социальную ситуацию развития. 

В ДОО созданы особые условия воспитания для отдельных категорий 

обучающихся, имеющих особые образовательные потребности: дети с 

инвалидностью, дети с ограниченными возможностями здоровья, дети с 

ООП: 

1) возможность выбора деятельности, партнера и средств; учитываются 

особенности деятельности, средств её реализации, ограниченный объем 

личного опыта детей особых категорий; 

2) формирование игры как важнейшего фактора воспитания и развития 

ребёнка с особыми образовательными потребностями, с учётом 

необходимости развития личности ребёнка, создание условий для 

самоопределения и социализации детей на основе социокультурных, 

духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил 

и норм поведения; 

3) создание воспитывающей среды, способствующей личностному 

развитию особой категории дошкольников, их позитивной социализации, 

сохранению их индивидуальности, охране и укреплению их здоровья и 

эмоционального благополучия; 

4) доступность воспитательных мероприятий, совместных и 

самостоятельных, подвижных и статичных форм активности с учётом 

особенностей развития и образовательных потребностей ребёнка; 
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5) участие семьи как необходимое условие для полноценного 

воспитания ребёнка дошкольного возраста с особыми образовательными 

потребностями. 

На уровне уклада МБДОУ №32 инклюзивное образование – это идеальная 

норма для воспитания, реализующая такие социокультурные ценности, как 

забота, принятие, взаимоуважение, взаимопомощь, совместность, 

сопричастность, социальная ответственность.  

Основными условиями реализации Программы воспитания в МБДОУ 

№32, являются:  

1) полноценное проживание ребенком всех этапов детства (младенческого, 

раннего и дошкольного возраста), обогащение (амплификация) детского 

развития;  

2) построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных 

особенностей каждого ребенка, при котором сам ребенок становится 

активным субъектом воспитания;  

3) содействие и сотрудничество детей и взрослых, признание ребенка 

полноценным участником (субъектом) образовательных отношений;  

4) формирование и поддержка инициативы детей в различных видах 

детской деятельности;  

5) активное привлечение ближайшего социального окружения к 

воспитанию ребенка.  

Задачами воспитания детей с ОВЗ в условиях МБДОУ №32 являются:  

1) формирование общей культуры личности детей, развитие их 

социальных, нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических 

качеств, инициативности, самостоятельности и ответственности;  

2) формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их 

семьям со стороны всех участников образовательных отношений;  

3) обеспечение психолого-педагогической поддержки семье ребенка с 

особенностями в развитии и содействие повышению уровня педагогической 

компетентности родителей;  

4) налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с 

окружающими в целях их успешной адаптации и интеграции в общество;  

5) расширение у детей с различными нарушениями развития знаний и 

представлений об окружающем мире;  

6) взаимодействие с семьей для обеспечения полноценного развития детей 

с ОВЗ;  

7) охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том 

числе их эмоционального благополучия;  
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8) объединение обучения и воспитания в целостный образовательный 

процесс на основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей и 

принятых в обществе правил, и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества. 

Направления психолого-педагогического сопровождения обучающихся:

 Привлечение специалистов других организаций (образовательных, 

социальных, правоохранительных и других). Документы (договора, 

соглашения и другое) 

 Медики, ГПМПК, Соцзащита, опека. 

 

3.5.  Календарный план воспитательной работы с учетом особенностей 

традиционных событий, праздников, мероприятий 

 

Обязательная часть 

Примерный перечень основных государственных и народных праздников, 

памятных дат в календарном плане воспитательной работы в ДОУ 

п. 36.4. раздел IV ФОП ДО 

 
дата основные государственные и народные праздники, памятные даты 

январь 

27 января: День снятия блокады Ленинграда; День освобождения Красной армией 
крупнейшего"лагеря смерти" Аушвиц-Биркенау  (Освенцима)-День памяти жертв 

 Холокоста (рекомендуется включать в план воспитательной работы с 

дошкольниками регионально и/или ситуативно) 

Февраль 

2 февраля День разгрома советскими войсками немецко-фашистских войск в 

Сталинградской битве (рекомендуется включать в план воспитательной 
работы с дошкольниками  регионально и/или ситуативно) 

8 февраля День российской науки 

15 февраля День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за пределами 
Отечества 

21 февраля Международный день  родного языка 

23 февраля День защитника Отечества 

Март 

8 марта Международный женский день 

18 марта День воссоединения Крыма с Россией (рекомендуется включать в план 
воспитательной работы с дошкольниками регионально и/или ситуативно) 

27 марта  

Апрель 

12 апреля День космонавтики 

Май 

1 мая Праздник Весны и Труда 

9 мая День Победы 
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19 мая День детских общественных организаций России 

24 мая День славянской письменности и культуры 

Июнь 

1 июня День защиты детей 

6 июня День русского языка 

12  июня День России 

22 июня День памяти и скорби 

Июль 

8 июля День семьи, любви и верности 

Август 

12 августа День физкультурника 

22 августа День Государственного флага Российской Федерации 

27 августа День российского кино 

Сентябрь 

1 сентября День знаний 

3сентября День окончания Второй мировой войны, День солидарности в борьбе с 
терроризмом 

8  сентября Международный день распространения грамотности 

27 сентября День воспитателя и всех дошкольных работников 

Октябрь 

1 октября Международный день пожилых людей;  Международный день музыки 

4 октября День защиты животных 

5 октября День учителя 

Третье 

воскресенье

октября 

День отца в России 

Ноябрь 

4 ноября День народного единства 

8 ноября День памяти погибших при исполнении служебных обязанностей 
сотрудников органов внутренних дел России 

Последнее 

воскресенье 

ноября 

День матери в России 

30 ноября День Государственного герба Российской Федерации 

Декабрь 

3 декабря День неизвестного солдата; Международный день инвалидов 

(рекомендуется включать в  план воспитательной работы с дошкольниками 

регионально и/или ситуативно) 

5 декабря День добровольца  (волонтера)в России 

8декабря Международный день художника 

9  декабря День Героев Отечества 

12 декабря День Конституции Российской Федерации 

31 декабря Новый год 

 

 

Календарный план воспитательной работы МБДОУ № 32  
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в части, формируемой участниками образовательных отношений 

 
 Название мероприятия Группы Ответст-

венные 

Сентябрь 

 

Традиции 

детского 

сада 

Физкультурно-музыкальное 

развлечение «Мы выросли!!!» 

все 

группы 

Воспитатели 

 

муз.рук. 

Праздник «День знаний» 

27 сентября -День воспитателя 

и всех дошкольных 

работников 

все группы Воспитатели 

 

муз.рук. 

ООД Неделя безопасности 25 – 29 

сентября 

все группы воспитатели 

специалисты 

 

День воинской славы России 

(8 сентября) 

старшая 

подгот. 

группы 

воспитатели 

специалисты 

 

21 сентября – Праздник 

урожая. Викторины, игры, 

просмотр видеопрезентаций. 

все 

группы 

воспитатели 

специалисты 

Акция «Всемирный день без 

автомобиля» 22 сентября 

все 

группы 

вопитатели 

специалисты 

Творческие 

соревнования 

Выставка рисунков «По 

страницам лета» 

все группы воспитатели 

Региональный 

компонент 

Проведение серии 

образовательных мероприятий 

по формированию у детей 

эмоционально-ценностных 

представлений о своей малой 

Родине «Мой край родной» 

 

все 

группы 

воспитатели 

специалисты 

Взаимодействие с 

родителями 

 Родительские собрания  

все группы 

 

воспитатели 

специалисты 

 

Октябрь 

Традиции 

детского сада 

День здоровья 

 

все 

группы 

 

воспитатели 

специалисты 
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Развлечение "Осень в гости к нам 

пришла!" 

все 

группы 

воспитатели 

муз.рук. 

специалисты 

ООД 16 октября - Всемирный день 

хлеба. 

Видео-презентация. 

 

все 

группы 

воспитатели 

Всероссийский урок по ОБЖ 

 

 

все группы воспитатели 

Мероприятия ко Дню защиты 

животных 

1 октября -Международный 

день пожилых людей; 

Международный день музыки 

все 

группы 

воспитатели 

специалисты 

 

Творческие 

соревнования 

Выставка поделок «Осенняя 

фантазия» 

все 

группы 

воспитатели 

Региональный 

компонент 

Народный праздник "Покров" 

 

 

 

подгот. 

группа 

воспитатель 

подгот.гр., 

муз.руководит

ель 

Взаимодействие с 

родителями 

Консультации по темам, 

выбранным родителями и/ или 

педагогами 

Третье 

воскресенье октября- День 

отца в России- творческие 

поздравления  

все 

группы 

воспитатели 

специалисты 

Ноябрь 

 

Традиции 

детскогосада 

«Что мы Родиной зовем?» 

мероприятия ко Дню 

народного единства 

 

старшая, 

подготовит, 

разновозрастна

я группы 

ст. воспит., 

воспитатели, 

специалисты 

 

Праздник «День матери» 

 

 

все группы воспитатели 

муз.рук. 
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4 ноября - День народного 

единства. 

Спортивное развлечение 

«Подвижные игры народов 

мира» 

все группы воспитатели 

ООД 18 ноября " День рождения 

Деда Мороза" 

30 ноября -День 

Государственного герба 

Российской Федерации 

 

все группы воспитатели 

20 ноября " Всемирный день 

ребёнка" 

 

все группы воспитатели 

специалисты 

Творческие 

соревнования  

Выставка рисунков «Я знаю 

правила дорожного 

движения!» 

 

все группы воспитатели 

Региональный 

компонент 

Виртуальная экскурсия «Дом 

казака» 

Средняя, 

старшая, 

подготовит, 

разновозрастна

я группы 

ст. воспит., 

воспитатели 

Взаимодействие 

с родителями 

Консультации по темам, 

выбранным родителями и/ или 

педагогами. 

Создание плакатов (рисунков) 

по защите прав детей. 

 

все группы воспитатели 

Декабрь 

 

Традиции 

детского сада 

Праздник «Новогодний 

карнавал» 

 

все группы 

 

воспитатели 

муз.рук. 

специалисты 

 

ООД 

3 декабря - Час мужества 

«Живая память», посвященный 

Дню Неизвестного солдата  

Международный день 

инвалидов. 

12 декабря - День конституции 

Российской Федерации  

средняя,старшая

, подготовит, 

разновозрастная 

группы все 

группы 

воспитатели 

Творческие 

соревнования 

Выставка поделок «Новый год 

на порог!» и «Свет 

Рождественской звезды» 

все группы воспитатели 
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Региональный 

компонет 

Развлечение "Зимние народные 

игры" 

средняя,старшая

, подготовит, 

разновозрастная 

группы 

 

воспитатели 

муз.рук. 

Взаимодействие с 

родителями 

Участие в новогоднем 

оформлении групп, д.сада. 

Консультации по темам, 

выбранным родителями и/ или 

педагогами.  

Безопасность детей зимой. 

все группы воспитатели 

Январь 

 

 

Традиции 

детского сада 

 

 

 

 

Игровое развлечение  

 " День рождения детского сада 

" Росинка"!" 

 

все группы воспитатели 

муз.рук. 

специалисты 

Развлечение " Прощание с 

новогодней елочкой!" 

 

все группы воспитатели 

муз.рук. 

День здоровья «Зимние 

забавы» 

все группы воспитатели 

ООД Акция «Безопасная дорога!» 

 

старшая, 

подготовит, 

разновозрастная 

группы 

 

воспитатели 

Реализация экологических 

проектов «Сдай батарейку – 

спаси землю», «Огород на 

окне» и т.д. 

все группы  воспитатели 

Творческие 

соревнования  

Выставка рисунков с 

использованием 

нетрадиционных техник «Я 

рисую зиму» 

Младшая, 

средняя, 

старшая, 

подготовит, 

разновозрастна

я группы 

воспитатели 

Региональный 

компонент 

Народные развлечения 

"Рождественский сочельник", 

"Колядки на Дону" 

Младшая, 

средняя, 

старшая, 

подготовит, 

разновозрастна

я группы 

 

муз.рук. 

воспитатели, 

специалисты 
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Взаимодействие с 

родителями 

Участие в экологических 

проектах д. сада. 

Консультативные мероприятия 

«Детская безопасность – забота 

взрослых» 

все группы воспитатели 

Февраль 

 

Традиции 

детского сада 

Физкультурно-музыкальный 

праздник "День защитника 

Отечества" 

старшая, 

подготовит, 

разновозрастная 

группы 

ст. воспит., 

воспитатели, 

специалисты 

ООД 

 

 12 февраля- День  освобождения 

г. Шахты от  немецко-

фашистских захватчиков  

 

старшая, 

подготовит, 

разновозрастна

я группы 

воспитатели 

21 февраля -День родного языка 

 

 

 

старшая, 

подготовит, 

разновозрастн

ая группы 

воспитатели, 

специалисты 

Творческие 

соревнования  

Выставка рисунков «Защитники 

Отечества» 

все 

группы 

воспитатели 

Региональный 

компонент 

Развлечение «Казачата – бравые 

ребята!» 

Подготовитель

ная группа 

Воспитатель 

муз.рук. 

Взаимодействие 

с родителями 

Консультации по темам, 

выбранным родителями и/ или 

педагогами.  

 

все 

группы 

ст. воспит., 

воспитатели, 

специалисты 

Март 

 

Традиции 

детского 

сада 

Праздник 

 "8 марта" 

все 

группы 

ст. воспит., 

воспитатели, 

специалисты, 

музыкальный 

руководитель 

ООД 

 

Всероссийская неделя музыки 

(21 – 27 марта) 

 

старшая 

подготовит. 

группы 

 

 

воспитатели 

муз.рук. 

 

 

Акция «Каждой птице нужен 

дом» 

 18 марта - День воссоединения 

Крыма с Россией 

 

все 

группы 

воспитатели 
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Творческие 

соревнования  

Выставка рисунков "Вот какая 

моя мама!" и поделок «Мы с 

мамой - рукодельницы» 

все группы воспитатели 

Региональный 

компонент 

Цикл познавательных 

мероприятий «Традиции 

Масленицы у казаков» 

Развлечение «Масленица на 

Дону» 

Народный праздник «Сороки» 

 

все 

группы 

методист, 

воспитатели, 

специалисты, 

музыкальный 

руководитель 

 

 

 

Взаимодействие 

с родителями 

Соревнование «Мама, папа, я – 

спортивная семья!» 

Подготовитель

ная группа 

Воспитатель 

муз.рук., 

ст. воспитатель 

 

Апрель 

Традиции 

детского сада 

Развлечение 

 «День смеха – 1 апреля», 

 «День птиц» 

все группы  

воспитатели,  

муз.рук. 

ООД 

 

2 апреля- День детской книги.  

Проведение мероприятий по 

приобщению дошкольников к 

детской художественной  

литературе, ознакомлению с 

творчеством  детских 

художников- иллюстраторов.  

все 

группы 

воспитатели, 

специалисты 

 

7 апреля - Всемирный день 

здоровья 

Проведение серии 

образовательных мероприятий 

по приобщению дошкольников 

к здоровому образу жизни  

все группы воспитатели 

специалисты 

 12 апреля-День космонавтики 

«Гагаринский урок «Космос – 

это мы!» 

все группы воспитатели 
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Творческие 

соревнования  

Выставка рисунков 

«Таинственный космос» 

средняя, 

старшая, 

подготовит, 

разновозрастная 

группы 

 

воспитатели 

Региональный 

компонент 

Цикл познавательных 

мероприятий «Пасха на Дону» 

Младшая, 

средняя, 

старшая, 

подготовит, 

разновозрастная 

группы 

ст. воспит.,  

муз. 

руководитель, 

воспитатели, 

специалисты 

Взаимодействие 

с родителями 

Привлечение к 

благоустройству территории 

ДОУ 

все 

группы 

воспитатели 

Май 

Традиции 

детского сада 

1 мая - Праздник Весны и 

Труда 

9 мая - Праздник " День 

Победы" 

старшая 

подготовит. 

группы 

воспитатели 

муз.рук. 

ст. 

воспитатель 

 

Акция "Возложение цветов к 

памятнику победителей" 

 

старшая 

подготовит. 

группы 

воспитатели 

ст. 

воспитатель 

Акция " Бессмертный полк" 

 

все группы воспитатели 

Акция " Правила дорожные, 

знать каждому положено!" 

 

все группы воспитатели 

Акция  по благоустройству и 

озеленению территории ДОУ 

все группы воспитатели 

ООД Проведение серии 

образовательных мероприятий 

по формированию у детей 

познавательных, 

эмоционально-ценностных 

представлений о победе 

русского народа в Великой  

Отечественной Войне. 

младщая, 

средняя, 

старшая, 

подготовит. 

группы 

все группы 

воспитатели 

специалисты 

воспитатели 
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3 мая - Всемирный день 

Солнца. 

Проведение серии 

образовательных мероприятий  

" Звезда по имени Солнце"  

все группы воспитатели 

Творческие 

соревнования 

Выставка уголков памяти  " 

Помним-чтим - гордимся!" 

младшая, 

средняя, 

старшая, 

подготовит. 

группы 

воспитатели 

Региональный 

компонент 

Посещение (виртуальной) 

музейной экспозиции 

 " Донские казаки в годы 

Великой Отечественной 

войны". 

подготовит. 

группа 

воспитатель 

под.группы 

ст. 

воспитатель 

Взаимодействие 

с родителями 

Привлечение к участию в 

акции "Бессмертный полк", 

выставке "Помним-чтим-

гордимся", 

в акции по благоустройству и 

озеленению территории ДОУ. 

Проведение родительских 

собраний. 

все группы воспитатели 

специалисты 

Июнь 

Традиции 

детского сада 

Развлечение  

" День защиты детей" 

все группы 

 

воспитатели  

муз.рук. 

 

12 июня - День России 

Участие во всероссийском 

флешмобе. 

 

все группы специалисты 

 воспитатели 

муз.рук. 

 

Выпускной утренник 

"До свидания детский сад!" 

 

подготовит. 

группа 

воспитатели 

муз.рук. 

 

Акция "Веломания" 

все группы воспитатели 

6 июня - День рождение 

А.С.Пушкина. Чтение , 

слушание аудио сказок, 

просмотр мультфильмов. 

все группы воспитатели 
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Совместное мероприятие с 

сотрудниками библиотеки. 

Творческие 

соревнования 

Выставка рисунков 

"МЧС спешит на помощь!" 

все группы воспитатели 

Региональный 

компонент 

Посещение тематической 

музейной выставки "История 

Донского края" Виртуальная 

экскурсия 

"Достопримечательности 

Донского края"  

старшая 

подготовит. 

группы 

воспитатели 

Взаимодействие 

с родителями 

Участие в акции "Веломания" все группы воспитатели 

Участие в выставке рисунков 

"МЧС спешит на помощь!" 

все группы воспитатели 

Участие в оформлении д.сада к 

выпускному. 

подготовит. 

группа 

воспитатель 

Июль 

Традиции 

детского сада 

8 июля - День семьи, любви и 

верности. 

Концерт с участием родителей.  

все группы воспитатели 

муз.рук. 

26 июля - День загадывания 

загадок. 

Викторина "Здравствуйте 

соседи, мы к вам с загадками!" 

все группы воспитатели 

Развлечение "Добро 

пожаловать в сказку" 

инсценировки сказок детьми 

старших групп для младших. 

старшая 

подготовит. 

группы 

воспитатели 

Творческие 

соревнования 

Участие во всероссийском 

флешмобе , посвященному Дню 

семьи, любви и верности. 

все группы воспитатели 

Региональный 

компонент 

7 июля- день Ивана Купалы 

Развлечение на улице 

все группы воспитатели 

Взаимодействие 

с родителями 

Консультации для родителей" 

Безопасное лето", "Здоровое 

лето". 

все группы воспитатели 

мед. работник 
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Участие в концерте и 

флешмобе, посвященных Дню 

семьи, любви и верности. 

все группы воспитатели 

Август 

Традиции 

детского сада 

5 августа - Международный  день 

светофора. 

Участие во всероссийском флешмобе. 

все группы воспитатели 

 

14 августа - День физкультурника. 

"Веселые Старты" 

22 августа - День Государственного 

флага Российской Федерации 

старшая 

подготовит. 

группы 

воспитатели 

Творческие 

соревнования 

3 июня - День арбуза. 

Выставка поделок. 

все группы воспитатели 

Региональный 

компонент 

Музыкальный досуг "Люблю берёзку 

русскую"(хороводы, народные песни) 

средняя 

старшая  

подготовит. 

группы 

воспитатели 

муз.рук. 

Взаимодействие 

с родителями 

Консультации для родителей 

"Безопасное лето", "Здоровое лето". 

все группы воспитатели 

мед. работник 

Участие во всероссийском флешмобе 

"День светофора" 

все группы воспитатели 


