
Аннотация к дополнительной общеразвивающей программе 

«Школа лидера» 

Направленность – социально-педагогическая 

Цель программы – создание условий для реализации лидерского потенциала подростка 

через активное включение его в общественно полезную деятельность, подготовка учащихся 

к работе в органах ученического самоуправления 
Контингент обучающихся – программа рассчитана на работу с детьми 5-11 классов.  

Продолжительность реализации программы – 1 год 

Режим занятий – программа реализуется в течении одного учебного года (238 часов). 

Занятие семь раз в неделю 

Форма организации процесса обучения – занятия проводятся в групповой форме 

Краткое содержание: в основу создания программы легли идеи: развития и сaморазвития 

личности средствaми неформального объединения; коллективной деятельности как залоге 

успеха; ориентация подростков на вечные и абсолютные истины и ценности Человек, 

Семья, Отечество, Труд, Знания, Культура, Mир, Земля; воспитания личности, способной 

принимать решения в ситуациях морального выбора и нести ответственность за эти 

решения перед coбoй, референтной группой, своей страной, человечеством 

Ожидаемый результат: 

-воспитание активной гражданской позиции и развитие критического мышления 

школьников; 

- формирование лидерских качеств и личной эффективности; 

- командообразование актива школы, сплочение коллектива; 

- формирование основных навыков управления информацией; 

- обучение навыкам социального проектирования в работе ученического актива; 

- формирование базы знаний по нормативно-правовой базе государственно-общественного 

управления образовательной организацией; 

-формирование навыков работы руководителя;  

-обучение приемам и методам организации и планирования деятельности; 

-обучение навыкам социальной активности;  

-развитие инициативности, целеустремленности, ответственности за себя и окружающих;  

 -формирование навыков коммуникативного взаимодействия в социуме. 

 


