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Положение  

о внутреннем аудите аттестационных портфолио  

педагогических работников образовательных организаций 

1. Положение о внутреннем аудите аттестационных портфолио 

педагогических работников образовательных организаций муниципального 

образования Динской район  разработано с целью организации аттестации на 

установление квалификационных категорий (первой, высшей).  

2. Муниципальное Положение распространяется на педагогических 

работников образовательных организаций муниципального образования 

Динской район. 

3. Муниципальное Положение определяет организацию и проведение 

внутреннего аудита аттестационных портфолио педагогических работников 

образовательных организаций в предаттестационный период. 

4. При организации и проведении внутреннего аудита аттестационных 

портфолио педагогических работников функции определяются следующим 

образом:  

4.1. Ответственный работник за организацию аттестации 

педагогических работников в образовательной организации: 

- формирует и утверждает приказом руководителя образовательной 

организации экспертные группы для анализа представленных аттестуемыми 

материалов на этапе подачи заявления на аттестацию с целью установления 

квалификационной категории (первой, высшей) и оформления заключений о 

соответствии представленных аттестуемыми материалов установленным 

требованиям, утвержденным приказом  министерства образования и науки 

Краснодарского края от 07.10.2015г. №5156 «Об утверждении перечней 

критериев и показателей  для осуществления всестороннего анализа 

аттестуемых педагогических работников образовательных организаций 

Краснодарского края».  

 - организует работу экспертных групп (согласно графику); 



 - принимает заключения о соответствии представленных аттестуемыми 

материалов установленным требованиям и заявления педагогических 

работников на аттестацию для установления квалификационных категорий 

(первой, высшей).  

4.2. Экспертные группы ОО: 

- экспертные группы работают в образовательных организациях 

(согласно графику); 

- проводят экспертизу аттестационных портфолио; 

- оформляют заключения о соответствии представленных аттестуемыми 

материалов установленным требованиям; 

- передают заключения ответственному работнику образовательной 

организации. 

4.3. Ответственный работник за организацию аттестации 

педагогических работников в образовательной организации знакомит под 

роспись аттестуемых с результатами заключений. 
 


