
                                  Приложение 5 

                                                                                                    к приказу Муниципального бюджетного 

                                                                                                    учреждения культуры Артемовского 

                                                                                                    городского округа Дворец культуры 

                                                                                                    «Угольщиков» от 01.04.2022 № 48-о 

Общие обязанности работников 

Муниципального бюджетного учреждения культуры Артемовского городского 

округа Дворец культуры «Угольщиков» в связи с предупреждением 

и противодействием коррупции 

Общие обязанности работников Муниципального бюджетного учреждения 

культуры Артемовского городского округа Дворец культуры «Угольщиков» ( далее- 

Учреждение) в связи с предупреждением и противодействием коррупции:   

воздерживаться от совершения и (или) участия в совершении коррупционных 

правонарушений в интересах или от имени Учреждения; 

         воздерживаться от поведения, которое может быть истолковано окружающими как 

готовность совершить или участвовать в совершении коррупционного правонарушения в 

интересах или от имени Учреждения; 

        незамедлительно информировать непосредственного руководителя/лицо, 

ответственное за реализацию антикоррупционной политики о случаях склонения 

работника к совершению коррупционных правонарушений; 

         незамедлительно информировать лицо, ответственное за реализацию 

антикоррупционной политики, руководителя Учреждения о ставшей известной работнику 

информации о случаях совершения коррупционных правонарушений другими 

работниками, контрагентами Учреждения или иными лицами; 

         сообщить непосредственному начальнику или иному ответственному лицу о 

возможности возникновения либо возникшем у работника конфликте интересов. 

Специальные обязанности работников 

Муниципального бюджетного учреждения культуры Артемовского городского 

округа Дворец культуры «Угольщиков» в связи с предупреждением 

и противодействием коррупции 

Специальные обязанности в связи с предупреждением и противодействием 

коррупции могут устанавливаться для следующих категорий лиц, работающих в 

Учреждении:  

руководства Учреждения; 

лиц, ответственных за реализацию антикоррупционной политики;  

работников, чья деятельность связана с коррупционными рисками;  

лиц, осуществляющих внутренний контроль и аудит, и т.д. 

Как общие, так и специальные обязанности включаются в трудовой договор с 

работником Учреждения (в должностную инструкцию). При условии закрепления 

обязанностей работника в связи с предупреждением и противодействием коррупции в 

трудовом договоре (в должностной инструкции) работодатель вправе применить к 

работнику меры дисциплинарного взыскания, включая увольнение, при наличии 

оснований, предусмотренных Трудовым кодексом Российской Федерации, за совершение 

неправомерных действий, повлекших неисполнение возложенных на него трудовых 

обязанностей. 

В целях обеспечения эффективного исполнения возложенных на работников 

обязанностей необходимо четко регламентировать процедуры их соблюдения. Так, в 

частности, порядок уведомления работодателя о случаях склонения работника к 

совершению коррупционных правонарушений или о ставшей известной работнику 

информации о случаях совершения коррупционных правонарушений закрепляется в 

локальном нормативном акте Учреждения. 

 


