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Информация к селекторному совещанию, которое состоится 28 октября 2019 года в 12-00 часов

О ходе реализации мероприятий по достижению целей и показателей региональных проектов в рамках 
национальных проектов (программ), определенных Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 г. № 204
«О национальных целях  и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года»,
на территории муниципального образования Тимашевский район за 9 месяцев 2019 года 
(нарастающим итогом)
 

	№ 
п/п
	Наименование национального проекта
	Показатели до 2024 года в рамках нац проектов
	Наименование регионального 
проекта
	Ответственный

	Информация об исполнении                            

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Демография
	Цели:
1) увеличение ожидаемой продолжительности здоровой жизни до 67 лет;
2) увеличение суммарного коэффициента рождаемости до 1,7;
3) увеличение доли граждан, ведущих здоровый образ жизни, а также увеличение до 55 процентов доли граждан, систематически занимающихся физической культурой и спортом;
Задачи:
1) внедрение механизма финансовой поддержки семей при рождении детей;
2) создание условий для осуществления трудовой деятельности женщин, имеющих детей, включая достижение 100-процентной доступности (к 2021 году) дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет;
3) разработка и реализация программы системной поддержки и повышения качества жизни граждан старшего поколения;
4) формирование системы мотивации граждан к здоровому образу жизни, включая здоровое питание и отказ от вредных привычек;
5) создание для всех категорий и групп населения условий для занятий физической культурой и спортом, массовым спортом, в том числе повышение уровня обеспеченности населения объектами спорта, а также подготовка спортивного резерва.

	Финансовая поддержка семей 
при рождении детей

	Мальченко Е.И.

	1) При рождении (усыновлении) первого ребёнка предоставляется ежемесячная выплата семьям со среднедушевым доходом, размер которого не превышает 1,5-кратную величину прожиточного минимума трудоспособного населения, установленного в субъекте Российской Федерации за 2 квартал предыдущего года.) 
Ежемесячная выплата в связи с рождением (усыновлением) первого ребёнка в 2019 году составила 10057,00 рублей (прожиточный минимум для детей в Краснодарском крае за 2 квартал 2018 года. 
        За 3 квартал 2019 года расходы на предоставление ежемесячной выплаты в связи с рождением (усыновлением) первого ребёнка составили 33,3 млн. руб. на 340 детей. 

2) Назначается пособие на ребенка малоимущим семьям со среднедушевым доходом, размер которого не превышает установленную в крае величину прожиточного минимума на душу населения. Размеры пособий: на ребенка – 206 руб.; на ребенка одинокой матери – 402 руб.; на ребенка военнослужащего срочной службы и на детей разыскиваемых родителей – 297 руб. 
        За 3 квартал 2019 года расходы на предоставление пособия составили 15,6 млн. руб., получили 3533 семьи на 6789 детей. 
3) Органами социальной защиты населения назначаются и выплачиваются следующие виды государственных пособий: 
- единовременное пособие при рождении ребенка; 
- ежемесячное пособие по уходу за ребенком. 
        За 3 квартал 2019 года расходы на единовременное пособие при рождении ребенка составили 4,6 млн.руб. получили 187 семей.    (Размер с 2019 года -17479 руб. 73 коп); 
        Расходы ежемесячного пособия по уходу за ребенком составили 43,1 млн.руб. Принято 1214 семей.
       Размер  ежемесячного пособия по уходу за ребенком – 3277 руб. 45 коп. (на первого ребенка), 6554 руб. 89 коп. (на второго и последующих детей).
        Расходы на единовременное пособие при передаче ребенка на воспитание в семью составили: 19 семьям на сумму 324908 руб. 47 коп.;
         (Размеры пособий - 17479 руб. 73 коп., при усыновлении братьев (сестер), детей старше 7 лет, детей-инвалидов – 133359 руб. 36 коп.)
        Расходы на единовременное пособие - 3 беременным женам военнослужащих, проходящих военную службу по призыву; ежемесячное – на 4 детей военнослужащих, проходящих военную службу по призыву, на общую сумму 176445 руб.13 коп.
4). Предоставляется социальная выплата в виде денежной компенсации на полноценное питание беременным женщинам, кормящим матерям и детям в возрасте до трех лет. 
        Денежная компенсация назначается в размере 150 руб. в месяц. Расходы на предоставление денежной компенсации составили 2,8 млн. руб. 
5). Дети первых 6 месяцев жизни, находящиеся на смешанном или искусственном вскармливании, из семей со среднедушевым доходом, размер которого не превышает величину прожиточного минимума на душу населения, установленного в крае, дающим право на получение ежемесячного пособия на ребёнка, по заключению врача обеспечиваются бесплатно специализированными продуктами детского питания. 
        В 1 полугодие 2019 году специализированное питание предоставлено 114 детям (114 получателям).
 6) В 2019 году в крае установлен материнский (семейный) капитал в размере 273 392 руб. 
Право на получение материнского (семейного) капитала возникает со дня рождения (усыновления) третьего ребенка или последующих детей и может быть реализовано не ранее, чем по истечении трех лет со дня рождения (усыновления) третьего ребенка или последующих детей, рожденных начиная с 1 января 2011 года. 
        За 3 квартал 2019 года уведомление на материнский (семейный) капитал получили 195 семей. Распорядились средствами материнского (семейного) капитала 80 семей - направили средства на улучшение жилищных условий. 
7) В 2019 году ежемесячная денежная выплата при рождении третьего или последующих детей до достижения ребенком возраста трех лет установлена в размере 10050 руб. семьям, имеющим среднедушевой доход ниже величины месячного среднедушевого денежного дохода в крае за год, предшествующий году обращения за ежемесячной денежной выплатой. За 3 квартал 2019 года расходы на предоставление ежемесячной выплаты при рождении третьего или последующих детей составили 48,5 млн. руб. на 427 детей.
8) В соответствии с Законом Краснодарского края от 21.12.2018                    № 3950-КЗ «О ежемесячной денежной выплате нуждающимся в поддержке семьям при рождении третьего ребенка или последующих детей» расходы составили 5,7 млн. руб. - на 98 ребенка. Ежемесячный размер пособия составил 10412 рублей.
9) Многодетным семьям предоставляются меры социальной поддержки в виде ежегодной денежной выплаты. За 3 квартал выплачено 19,7 млн. руб. на 1546 семей.


	
	
	
	Старшее поколение

	Мальченко Е.И.

	1). Признание граждан нуждающимися в социальном обслуживании и составление индивидуальной программы предоставления социальных услуг: 1860 человек
2).Предоставлены социальные услуги в форме надомного социального обслуживания 3345 гражданам, состоящим на обслуживании – 623532 услуга.
3) Выдано в прокат технических средств реабилитации – 31 шт. – 25  гражданам;
4) По благотворительной акции «Вторые руки» передано вещей – 572 гражданам – 11649 шт. вещей.
5) проведены обследования социально-бытовых условий инвалидов и ветеранов ВО войны, членов семей погибших (умерших) инвалидов и участников ВО войны – 230 гражданам;
6) в рамках мероприятий по организации приемных семей для граждан пожилого возраста и инвалидов имеются действующие договоры с 7 семьями, в которых проживают 8 человек.
   Центром занятости населения Тимашевского района  организовано профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование граждан предпенсионного возраста.
Плановый показатель муниципальному образованию Тимашевский район  - обучить 25 граждан предпенсионного возраста на сумму 1 586 000 рублей.
Стоимость обучения одного гражданина предпенсионного возраста, не может превышать 68,5 тыс. рублей, средний период обучения не более 3 месяцев.
Оплачивает обучение центр занятости населения Тимашевского района.
Обучение могут пройти граждане Российской Федерации предпенсионного возраста, постоянно проживающие (зарегистрированные) на территории МО 
(мужчины - 1959 по 1963 год рождения, женщины - 1964 по 1968 год рождения)
По состоянию на 25.10.2019 года  на профобучение направлено 58 граждан предпенсионного возраста по таким профессиям как: повар, бухгалтер, педагог дополнительного образования, младший воспитатель, повышение квалификации специалист по охране труда, санитар, медицинский регистратор, специалисты в сфере управления и экономики, а также специалисты в социальной сфере.




	
	
	
	Содействие занятости женщин - создание условий дошкольного образования для детей   в возрасте до 3 лет
	Мальченко Е.И.

	      Муниципальная сеть дошкольного образования представлена 33 образовательными организациями. 
       По состоянию на 1 октября 2019 г. контингент воспитанников составляет 5422 ребенка, из них 931 ребёнок в возрасте от 1,5 до 3 лет. 
       В период с 1 января 2019 г. по 31 августа 2019 г. выдано 851 направление родителям (законным представителям) для определения в дошкольные образовательные организации данной категории детей.
       С целью обеспечения местами в детском саду детей в возрасте от 0 до 3 лет в муниципальном образовании Тимашевский район функционирует 65 групп:
     16 групп для детей в возрасте от 1,5 до 2 лет;
       49 групп для детей в возрасте от 2 до 3 лет.
Расширяется сеть вариативных форм дошкольного образования. Для этой категории детей открыты дополнительно 3 группы кратковременного пребывания, группа семейного воспитания.
       Введено 20 дополнительных мест в МБДОУ д/с № 41 путем оптимизации пространства для детей в возрасте от 2-3 лет (приобретена мебель).


	
	
	
	Укрепление общественного здоровья
	Мальченко Е.И.

	За 9 месяцев 2019 г. проведена следующая работа:                       
 - каждую субботу в поселениях района проводятся тематические «Дни здоровья» (за 9 месяцев 2019 года проведено 33 Дня здоровья).
- за 9 месяцев 2019 года проведено 130 «Школ здоровья», направленных на профилактику заболеваний и формированию здорового образа жизни у населения. 
- в СМИ опубликовано  50 статей, направленных на  профилактику заболеваний, пропаганду правильного питания, отказа от вредных привычек;
- в 3 квартале в сети Интернет  размещено на официальном сайте ЦРБ 19 статей.
- проведены встречи с молодежью и учащимися старших классов школ района по темам профилактики наркомании, алкоголизма, табакокурения, пропаганде здорового образа жизни и правильного питания.


	
	
	
	Спорт-норма жизни
	Косов Д.А.

	В 1 квартале 2019 г. проведен мониторинг развития физической культуры и спорта, в части закупки спортивно-технологического оборудования для создания малых спортивных площадок в рамках реализации регионального проекта Краснодарского края «Спорт – норма жизни». По результатам мониторинга во 2 квартале 2019 г. внесены изменения в муниципальную программу муниципального образования Тимашевский район «Развитие физической культуры и спорта на 2018-2020 годы» в части мероприятия: предоставление субсидий местным бюджетам на софинансирование расходных обязательств муниципального образования Тимашевский район. Предварительная сумма софинансирования из бюджета муниципального образования Тимашевский район составила 200,5 тыс.руб, из краевого бюджета 3140,0 тыс.руб. Поставка оборудования ожидается 30.10.2019
Ежегодно в Тимашевском районе проводится прием нормативов Всероссийского физкультурно – спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) у выпускников общеобразовательных учреждений Тимашевского района, которым необходимы знаки отличия для получения дополнительных баллов при поступлении в учебные заведения. Данное мероприятие осуществляется силами отдела по физической культуре и спорту администрации муниципального образования Тимашевский район и управления образования администрации муниципального образования Тимашевский район.  
Также все желающие выполнить нормативы комплекса ГТО могут обратится в центр по приему нормативов и видов испытаний Всероссийского физкультурно – спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО). 
Данный Центр создан на базе МБУ УСК «Олимп». Обязанности руководителя центра возложены на инструктора МБУ УСК «Олимп» Бутенко А.А., обязанности главного судьи и системного администратора возложены на главного специалиста отдела по физической культуре и спорту администрации муниципального образования Тимашевский район Баранника Д.Н. 
Активизирована работа инструкторами поселений муниципального образования Тимашевский район по регистрации граждан на сайте ГТО. На предприятия, располагающиеся на территории Тимашевского района, направлены информационные письма с пошаговой инструкцией по регистрации на сайте. Те граждане, которые испытывают проблемы с самостоятельной регистрацией, могут пройти ее непосредственно в центре тестирования при помощи специалиста. На данный момент число зарегистрированных составляет 14,6 % от общей численности жителей района.     
 Из бюджета муниципального образования Тимашевский район выделены денежные средства для введения в штат центра тестирования 2 ставок – директора центра и главного судьи. В настоящее время идет подбор кандидатов для замещения данных должностей. Так же выделены денежные средства в размере 357 тыс. руб. для приобретения оборудования для Центра тестирования. Оборудованием ЦТ полностью укомплектован.
 	Активизирована работа с предприятиями, учреждениями, организациями по привлечению населения к выполнению нормативов ГТО. Проведены мероприятия по приему нормативов ГТО среди учащихся 9-11 классов общеобразовательных организаций района и кадетами Тимашевского казачьего корпуса. 1 ноября 2019 года будет проведено мероприятие по приему нормативов ГТО у сотрудников администрации Тимашевского городского поселения и работников ЦРБ. Запланировано проведение зимнего фестиваля ГТО. 
Общая численность населения от 6 лет в районе – 101 003 человек;
Количество зарегистрированных на сайте ГТО – 14 752 (14,61 %);
Количество принявших участие в выполнении нормативов ГТО от общего количества населения – 3192 (3,16 %);
Количество принявших участие в выполнении нормативов ГТО от общего количества зарегистрированных на сайте ГТО – 3192 (21,64 %);
Количество выполнивших нормативы ГТО на знаки отличия от общего количества населения – 1020 (1,00 %);
Количество выполнивших нормативы ГТО на знаки отличия от общего принявших участие в выполнении нормативов ГТО - 1020 (31,95 %);
Отношение количества ставок на количество населения в районе – 1 ставка на 50 501 человек (по регламенту 1 ставка на 26 000 человек, т.е. необходимо вводить в штат дополнительно не менее еще 2 ставок).
Предприятия и организации, принявшие участие в выполнении нормативов ГТО:
- Администрации МО Тимашевский район.
- Тимашевский казачий корпус.
- ОВО по Тимашевскому району – филиала ФГКУ «УВО ВНГ России по Краснодарскому краю (Росгвардия).
- ОСП по Тимашевскому и Брюховецкому району (Судебные приставы).
- Учащиеся 9-11 классов общеобразовательных организаций Тимашевского района.
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	Здравоохранение
	Цели:
1) снижение показателей смертности населения трудоспособного возраста (до 350 случаев на 100 тыс. населения), смертности от болезней системы кровообращения (до 450 случаев на 100 тыс. населения), смертности от новообразований, в том числе от злокачественных (до 185 случаев на 100 тыс. населения), младенческой смертности (до 4,5 случая на 1 тыс. родившихся детей);
2) ликвидация кадрового дефицита в медицинских организациях, оказывающих первичную медико-санитарную помощь;
3) обеспечение охвата всех граждан профилактическими медицинскими осмотрами не реже одного раза в год;
4) обеспечение оптимальной доступности для населения (в том числе для жителей населенных пунктов, расположенных в отдаленных местностях) медицинских организаций, оказывающих первичную медико-санитарную помощь;
5) оптимизация работы медицинских организаций, оказывающих первичную медико-санитарную помощь, сокращение времени ожидания в очереди при обращении граждан в указанные медицинские организации, упрощение процедуры записи на прием к врачу;
6) увеличение объема экспорта медицинских услуг не менее чем в четыре раза по сравнению с 2017 годом (до 1 млрд. долларов США в год);
Задачи:
1) завершение формирования сети медицинских организаций первичного звена здравоохранения с использованием в сфере здравоохранения геоинформационной системы с учетом необходимости строительства врачебных амбулаторий, фельдшерских и фельдшерско-акушерских пунктов в населенных пунктах с численностью населения от 100 человек до 2 тыс. человек, а также с учетом использования мобильных медицинских комплексов в населенных пунктах с численностью населения менее 100 человек;
2) завершение формирования сети национальных медицинских исследовательских центров;
3) создание механизмов взаимодействия медицинских организаций на основе единой государственной информационной системы в сфере здравоохранения;
4) внедрение инновационных медицинских технологий, включая систему ранней диагностики и дистанционный мониторинг состояния здоровья пациентов;
5) обеспечение медицинских организаций системы здравоохранения квалифицированными кадрами, включая внедрение системы непрерывного образования медицинских работников, в том числе с использованием дистанционных образовательных технологий;
6) внедрение клинических рекомендаций и протоколов лечения и их использование в целях формирования тарифов на оплату медицинской помощи;
7) разработка и реализация программ борьбы с онкологическими заболеваниями, сердечно-сосудистыми заболеваниями, развития детского здравоохранения, включая создание современной инфраструктуры оказания медицинской помощи детям;
8) формирование системы защиты прав пациентов;
9) совершенствование механизма экспорта медицинских услуг.
	Развитие системы оказания первичной
 медико - санитарной помощи
	Мальченко Е.И.

	Всего пролечено пациентов в амбулаторно-поликлинической службе – 90024 чел.
Диспансеризация – 9468чел.
Профилактические осмотры – 9119 чел.
Обслужено вызовов СМП – 28119.


	
	
	
	Борьба с сердечно - сосудистыми заболеваниями
	Мальченко Е.И.

	За 9 месяцев 2019 года пролечено больных с сердечно-сосудистыми заболеваниями - 2614 чел., из них в первичном сосудистом отделении – 1165 чел.
Умерло 297, показатель на 100 тыс. населения – 358,5. Проводится работа по улучшению качества оказания медицинской помощи больным с сердечно-сосудистыми заболеваниями и снижение смертности от данной патологии. 
В районной поликлинике проводятся школы здоровья (130), дни здоровья (75). Выявлено патологии с сердечно-сосудистыми заболеваниями - 648. Все пациенты взяты на диспансерный учет для проведения профилактической работы.

	
	
	
	Борьба с онкологическими заболеваниями
	Мальченко Е.И.

	Усилена онко  настороженность медицинского персонала. В результате: число пациентов со злокачественными новообразованиями, выявленными впервые – 377, в том числе, выявленных впервые на ранних стадиях (I-II стадии) – 209. 
Число пациентов со злокачественными новообразованиями, выявленных активно – 182 (в том числе: ЗНО трахеи, бронхов и легких –10, ЗНО молочной железы – 11, ЗНО предстательной железы – 10).
В рамках «Дней здоровья» проводятся мероприятия, направленные на пропаганду здорового образа жизни, правильное питание. Организуются акции «Онкопатруль», «Мужское и женское здоровье», «Кубань против рака» с целью раннего выявления онко заболеваний. Организовано проведение диспансеризации  населения, в том числе в выходной день (суббота).

	
	
	
	Развитие детского здравоохранения, включая    создание современной инфраструктуры оказания медицинской помощи детям
	Мальченко Е.И.

	  В Тимашевском районе 23092 детей из них 11391 женского пола, 11701 мужского пола. 
   В 2019 году за 9 месяцев в родильном отделении родилось живыми - 547 детей.
За 9 месяцев  2019 года умерло 4 ребенка. 
два  ребенка до года (Врожденный порок развития не совместимый с жизнью, второй ребенок – недоношенность, сепсис), два несчастных случая (аспирация содержимым желудка, второй утопление)
Проведено 18945  профилактических медосмотра, из них 56 детям сиротам стационарных учреждений и 400 детям, находящимся  под опекой.
В соответствии с программой новой модели поликлиник в детской поликлинике действует открытая регистратура, ведется запись к специалистам через систему интернет и инфомат.  Запись детей до года к узким специалистам осуществляется педиатрами на приеме.

	
	
	
	Обеспечение медицинских организаций системы здравоохранения квалифицированными кадрами
	Мальченко Е.И.

	В ГБУЗ «Тимашевская ЦРБ» МЗ КК на 30.09.2019 г. работает 1107 человек, из них врачей – 196 человек, из них имеют высшую квалификационную категорию – 33 человека, первую категорию – 46 человек, вторую категорию – 8 человек. 
Среднего медицинского персонала – 477 человек, из них имеют высшую квалификационную категорию – 94 человека, первую категорию – 74 человека, вторую категорию – 10 человек. 
100% врачей и 100% среднего медицинского персонала имеют действующие сертификаты специалиста. 
46% врачей и 37,5% медицинских работников со средним образованием имеют квалификационную категорию. 
В больнице работают специалисты, имеющие звание «Заслуженный работник здравоохранения Кубани». 
Общая укомплектованность штата врачей физическими лицами составляет 57%, среднего медицинского персонала – 62%. 
Обеспеченность населения врачами составила 17,75 на 10 тыс. населения. Обеспеченность населения средним медицинским персоналом составила 43,92 на 10 тыс. населения. 
В рамках краевой целевой программы «Врачебные кадры для сельского здравоохранения» в Кубанском государственном медицинском университете из Тимашевского района в настоящее время обучаются 4 студента, из них:
- на лечебном факультете – 1 чел.; 
- на педиатрическом – 3 чел.;  
- на медико-профилактическом – 1 чел.; 
В рамках целевого приема за счет средств федерального бюджета в Кубанском государственном медицинском университете обучаются 22 студента, из них:
- на лечебном факультете – 17 чел.; 
- на педиатрическом – 4 чел.;  
- на фармацевтическом – 1 чел.;
Ежегодно ГБУЗ «Тимашевская ЦРБ» МЗ КК проводит на своей базе циклы повышения квалификации для среднего медицинского персонала, а так же направляет на циклы повышения квалификации и профессиональной переподготовки врачебный и средний медицинский персонал:
- в 2019 году – 225 человек, из них 99 врачей прошли повышение квалификации, 126 человек среднего медицинского персонала прошли повышение квалификации.
Однако при всех проводимых мероприятиях дефицит медицинских кадров остается актуальной проблемой, нехватка кадров. Острый  дефицит  кадров испытывают, в основном, амбулаторно-поликлинические  учреждения.  
В  них  не хватает врачей-педиатров участковых, врачей-терапевтов участковых, врачей общей практики (семейных врачей). Так же нахватает специалистов по таким специальностям, как «кардиология», «клиническая лабораторная диагностика», «неонтология», «педиатрия», «скорая медицинская помощь», «терапия», «ультразвуковая диагностика», «онкология». 
Необходимость в  укомплектовании  средними  медицинскими  работниками особенно  актуальна  по  специальностям: медицинские сестры, фельдшера, лаборанты.

	
	
	
	Создание единого цифрового контура                    в  здравоохранении на основе единой
государственной информационной системы (ЕГИСЗ)
	Мальченко Е.И.

	Повышение качества и доступности медицинской помощи, а также эффективное управление, невозможно без внедрения современных информационных систем.
В первом, втором и третьем квартале 2019 года администрация ГБУЗ «Тимашевская ЦРБ» МЗ КК продолжила работы по информатизации. Расширены локальные вычислительные сети в участковых больницах, проведен широкополосный интернетканала связи по оптоволоконной технологии в участковой больнице ст.Медведовской, врачебной амбулатории х. Новоленинский, ФАП Стринский х. Незаймановский. Установлено и подключено к информационным сервисам около 25 рабочих мест  медицинских работников.
Защищен паспорт проекта «единый цифровой контур», включающий план мероприятий на 2019- 2024 года по информатизации. В рамках национального были получены криптошлюзы для развития защищенной сети организации.
Продолжая участие в пилотном проекте фонда социального страхования по выписке электронных листков нетрудоспособности, ЭЛН выписываются более 50% от общего числа выданных на бумажном носителе и в электронном виде.
Реализовано взаимодействие с сервисами из медицинской информационной системы:
- «Социальная лаборатория
- «Портал врача»
- «Интегрированная Электронная Медицинская Карта», подписанные квалифицированной электронной подписью врача и организации документы отправляются в региональный электронный медицинский документооборот.

	
	
	
	Экспорт медицинских услуг
	Мальченко Е.И.

	Проводится мониторинг экспорта медицинских услуг в ГБУЗ «Тимашевская ЦРБ» МЗ КК и структурных подразделениях. Получили амбулаторно-поликлиническую помощь 45 человека, стационарную помощь 29 человек. 

	3
	Образование
	Цели:
1) обеспечение глобальной конкурентоспособности российского образования, вхождение Российской Федерации в число 10 ведущих стран мира по качеству общего образования;
2) воспитание гармонично развитой и социально ответственной личности на основе духовно-нравственных ценностей народов Российской Федерации, исторических и национально-культурных традиций;
Задачи:
1) внедрение на уровнях основного общего и среднего общего образования новых методов обучения и воспитания, образовательных технологий, обеспечивающих освоение обучающимися базовых навыков и умений, повышение их мотивации к обучению и вовлеченности в образовательный процесс, а также обновление содержания и совершенствование методов обучения предметной области "Технология";
2) формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, основанной на принципах справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию всех обучающихся;
3) создание условий для раннего развития детей в возрасте до трех лет, реализация программы психолого-педагогической, методической и консультативной помощи родителям детей, получающих дошкольное образование в семье;
4) создание современной и безопасной цифровой образовательной среды, обеспечивающей высокое качество и доступность образования всех видов и уровней;
5) внедрение национальной системы профессионального роста педагогических работников, охватывающей не менее 50 процентов учителей общеобразовательных организаций;
6) модернизация профессионального образования, в том числе посредством внедрения адаптивных, практико-ориентированных и гибких образовательных программ;
7) формирование системы непрерывного обновления работающими гражданами своих профессиональных знаний и приобретения ими новых профессиональных навыков, включая овладение компетенциями в области цифровой экономики всеми желающими;
8) формирование системы профессиональных конкурсов в целях предоставления гражданам возможностей для профессионального и карьерного роста;
9) создание условий для развития наставничества, поддержки общественных инициатив и проектов, в том числе в сфере добровольчества (волонтерства);
10) увеличение не менее чем в два раза количества иностранных граждан, обучающихся в образовательных организациях высшего образования и научных организациях, а также реализация комплекса мер по трудоустройству лучших из них в Российской Федерации.
	Современная школа
	Мальченко Е.И.

	    В 2019 году 4 школы муниципального образования Тимашевский район, расположенные в сельской местности (МБОУ СОШ № 2,3,7,13), являются участниками реализации федерального и регионального проекта «Современная школа». На базе каждой из данных организаций 24 сентября 2019 года официально открыто структурное подразделение - Центр образования цифрового и гуманитарного профиля «Точка роста».
     На реализацию проекта выделено  6813,2 тыс. руб., в том числе 408,8 тыс. руб. из муниципального бюджета в рамках софинансирования. Выделенные средства пошли на приобретение оборудования и мебели.
     В летний период за счет муниципальных средств (в рамках текущего ремонта)  и краевых средств (депутатские) проведен ремонт в помещениях, где открыты «Точки роста». Также проведены закупочные процедуры, заключены договоры на приобретение мебели и оборудования. В настоящее время оборудование поставлено в школы в полном объеме. 
      В 4 школы района за счет краевых и муниципальных средств (в рамках софинансирования) приобретаются  учебные кабинеты: СОШ № 19 – кабинет химии,СОШ № 4 – кабинет биологии, СОШ № 18 – инженерный класс; СОШ № 15 – кабинет естествознания (агротехнический класс). Общая стоимость составляет 17926,2 тыс. руб. В настоящее время проведен мониторинг цен на приобретение оборудования. На часть оборудования каждой школой заключены прямые договоры, ведется работа по проведению совместного  аукциона (все 4 школы) по приобретению интерактивного оборудования на базе Центра закупок муниципального образования Тимашевский район, а также ведется работа по проведению совместного аукциона на закупку лабораторного оборудования, которое будет проводить ГКУ КК «Дирекция государственных закупок».

	
	
	
	Успех каждого ребенка
	Мальченко Е.И.

	В Тимашевском районе дополнительным образованием охвачено 71,2% от общей численности детей и молодежи в возрасте 5-18 лет. 
В течение 9 месяцев 2019 года 2928 учащихся 8-11 классов участвовали в трансляции Всероссийских открытых уроках «ПроеКТОрия» по формированию индивидуальных профессиональных маршрутов. Учащиеся СОШ № 10 участвовали в он-лайн уроке «Урок настоящего». 
1005  учащихся  6-11 классов из 19 школ района прошли тестирование по профессиональной ориентации «Билет в будущее», заключены соглашения с организациями по профориентации.

	
	
	
	Поддержка семей, имеющих детей
	Мальченко Е.И.

	За 9 месяцев проведено 1456 консультаций, семинарских и практических занятий с родителями, более  95-ти  родительских собраний.
На территории района функционирует филиал государственного учреждения Краснодарского края «Центр диагностики и консультирования», специалисты которого  также оказывают поддержку семьям, имеющих детей,  в том числе детей - инвалидов и с ОВЗ. 

	
	
	
	Цифровая образовательная среда



	Мальченко Е.И.

	Ведется работа по увеличению  Интернет-трафика в образовательных организациях  в СОШ № 1,4 ,5,11,18
В акции «Урок цифры»  участвовало  2886 учащихся.
В школах, детских садах и организациях дополнительного образования  работает автоматизированные системы «Сетевой город» (электронный журнал), «Е-услуги» (прием заявлений в ДОУ и 1 класс в электронном виде).


	
	
	
	Учитель будущего
	Мальченко Е.И.

	За 2019 учебный год более 263 педагогических работника приняли участие в муниципальных,  региональных, федеральных  конкурсах различных направленностей. 
За 9 месяцев 2019 года прошли курсы повышения квалификации 137 педагогических работника, включая педагогов общеобразовательных школ, дошкольных организаций и организаций дополнительного образования.

	
	
	
	Молодые профессионалы (повышение конкурентоспособности профессионального образования)
	Мальченко Е.И.

	Студенты «Тимашевского техникума кадровых ресурсов»  приняли участие в IVотборочных соревнованиях на Региональный чемпионат «Молодые профессионалы (WorldSkills Russia)» Краснодарского края в компетенциях «Облицовка плиткой» и «Эксплуатация сельскохозяйственных машин», заняли 3 место. 
Региональный чемпионат профессиональных образовательных учреждений СПО Краснодарского края – 3 место.
Научно-практическая конференция обучающихся образовательных организаций Краснодарского края «Малая академия наук» - 2, 3 места
Межрегиональный конкурс исследовательских работ студентов СПО «Мои родственники в истории моей профессии» - 2 место.
Приняли участие в Vотборочных соревнованиях на Региональном чемпионате «Молодые профессионалы (WorldSkills Russia)» Краснодарского края в компетенции «Эксплуатация сельскохозяйственных машин» 
Приняли участие в Vотборочных 
соревнованиях на Региональном чемпионате «Молодые профессионалы (WorldSkills Russia)» Краснодарского края в компетенции «Облицовка плиткой» заняли 3 место.

	
	
	
	Новые возможности для каждого
	Мальченко Е.И.

	Проведен мониторинг образовательных организаций Краснодарского края, предоставляющих услуги по профессиональной подготовке и переподготовке сотрудников.
В феврале - марте 2019 г. прошли встречи руководителей образовательных организации с представителями ГБОУ ДПО КК «Институт развития образования», АНПОО «Кубанский институт профессионального образования», НЧОУ ДПО «Учебный центр Персонал-Ресурс», были даны разъяснения по формам обучения.
В течение 9 месяцев 2019 года курсы переподготовки прошли 35 человек.

	
	
	
	Социальная активность
	Мальченко Е.И.

	Более 82% обучающихся вовлечены в деятельность общественных объединений на базе образовательных организаций («Юноармейцы», «Союз казачьей молодежи», «Российское движение школьников»).  Работа этих общественных объединений направлена на духовно-патриотическое воспитание детей.
В штабе Тимашевского отделения «Юнармия», который находится в школе № 4, состоят 130 юнармейцев, в том числе  6 юнармейцев из числа детей-сирот и детей.
Учащиеся занимаются волонтерской деятельностью, принимают активное участие в культурных и спортивных мероприятиях, проводят работу по сохранению мемориалов, посещают музеи, знакомятся с героическим прошлым и настоящим. 	
Во всех школах  Тимашевского района имеются казачьи классы. В школах  функционирует 64 казачьих класса, в которых обучается 1575 казачат. 
Учащиеся казачьих классов 
принимают активное участие во всех спортивных, культурно-массовых и патриотических мероприятиях, проводимых Кубанским казачьим войском и районным казачьим обществом.
В «Российском движение школьников» состоит 1972 учащегося. 

	4
	Жилье и городская 
среда
	Цели:
1) обеспечение доступным жильем семей со средним достатком, в том числе создание возможностей для приобретения (строительства) ими жилья с использованием ипотечного кредита, ставка по которому должна быть менее 8 процентов;
2) увеличение объема жилищного строительства не менее чем до 120 млн. квадратных метров в год;
3) кардинальное повышение комфортности городской среды, повышение индекса качества городской среды на 30 процентов, сокращение в соответствии с этим индексом количества городов с неблагоприятной средой в два раза;
4) создание механизма прямого участия граждан в формировании комфортной городской среды, увеличение доли граждан, принимающих участие в решении вопросов развития городской среды, до 30 процентов;
5) обеспечение устойчивого сокращения непригодного для проживания жилищного фонда;
Задачи: 
1)  совершенствование механизмов финансирования жилищного строительства, в том числе посредством развития рынка ипотечных ценных бумаг и поэтапного перехода от привлечения денежных средств для долевого строительства многоквартирных домов и иных объектов недвижимости к другим формам финансирования жилищного строительства, обеспечивающим защиту прав граждан и снижение рисков для них;
2) модернизация строительной отрасли и повышение качества индустриального жилищного строительства, в том числе посредством установления ограничений на использование устаревших технологий и стимулирования внедрения передовых технологий в проектировании и строительстве, совершенствование механизмов государственной поддержки строительства стандартного жилья;
3) снижение административной нагрузки на застройщиков, совершенствование нормативно-правовой базы и порядка регулирования деятельности в сфере жилищного строительства;
4) обеспечение эффективного использования земель в целях массового жилищного строительства при условии сохранения и развития зеленого фонда и территорий, на которых располагаются природные объекты, имеющие экологическое, историко-культурное, рекреационное, оздоровительное и иное ценное значение;
5) создание механизмов развития комфортной городской среды, комплексного развития городов и других населенных пунктов с учетом индекса качества городской среды;
6) создание механизмов переселения граждан из непригодного для проживания жилищного фонда, обеспечивающих соблюдение их жилищных прав, установленных законодательством Российской Федерации.
	Жилье
	Сивкович А.А.

	В 2019 году по жилищным программам получили помощь 8 семей на сумму 9,6 млн. руб.
В рамках подпрограммы «Устойчивое развитие сельских территорий» государственной программы развития сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия на 2013-2020 годы» гражданам, проживающим в сельской местности, выданы свидетельства, подтверждающие право на получение социальной выплаты на общую сумму более 6 млн. рублей. В результате чего работники агропромышленного комплекса построят 5 жилых домов.
В рамках мероприятия по обеспечению жильем молодых семей выданы свидетельства о праве на получение социальной выплаты на приобретение жилого помещения или создание объекта индивидуального жилищного строительства 3 молодым семьям, 2 из которых являются многодетными. Из средств федерального бюджета выделено 669 940,84 рубля, из краевого бюджета 630 745,82 рубля, из бюджета муниципального образования Тимашевский район 1 589 728,14 рублей, что составляет в общей сумме 2 890 414,80 рублей.
В рамках государственной программы Краснодарского края «Социальная поддержка граждан» 1 жителю Тимашевского района в 1 квартале 2019 г. оказана государственная поддержка в улучшении жилищных условий по категории «Ветераны ВОВ и приравненные к ним лица» - 1 человек, на сумму 1 489 716 рублей (средства выделены из федерального бюджета).

	
	
	
	Формирование комфортной городской среды
	Сивкович А.А.

	На 2019 год по программе софинансирования Днепровскому сельскому поселению одобрено две общественные территории:
- парк по адресу: ст-ца Днепровская,  ул. Ленина, 59А;
- мемориальный комплекс по адресу:  ст-ца Днепровская, ул. Ленина, 70А.
Информация о ходе работ на объектах благоустройства:
1. Наименование объекта: «Благо-устройство парка в ст. Днепровская».
Подрядчик - ООО «Призма» г. Тима-шевск.
На территории парка проводятся сле-дующие работы: 
- укладка тротуарной плитки; 
- установка бордюров; 
- установка ограждения; 
- произведен спил аварийных деревьев; 
- подготовлено основание для детской площадки, а также нанесено противо-ударное покрытие; 
- подготовлено основание для устрой-ства входной арки; 
- ведутся работы по ремонту туалета;
- подготовлено основание и подведены коммуникации для установки фонтан.
Срок действия контракта до 31.12.2019 г.


	
	
	
	Обеспечение устойчивого сокращения непригодного для проживания жилищного фонда
	Сивкович А.А.

	На территории муниципального образования Тимашевский район непригодный для проживания жилищный фонд отсутствует.

	5
	Экология
	Цели:
1) эффективное обращение с отходами производства и потребления, включая ликвидацию всех выявленных на 1 января 2018 г. несанкционированных свалок в границах городов;
2) кардинальное снижение уровня загрязнения атмосферного воздуха в крупных промышленных центрах, в том числе уменьшение не менее чем на 20 процентов совокупного объема выбросов загрязняющих веществ в атмосферный воздух в наиболее загрязненных городах;
3) повышение качества питьевой воды для населения, в том числе для жителей населенных пунктов, не оборудованных современными системами централизованного водоснабжения;
4) экологическое оздоровление водных объектов, включая реку Волгу, и сохранение уникальных водных систем, включая озера Байкал и Телецкое;
5) сохранение биологического разнообразия, в том числе посредством создания не менее 24 новых особо охраняемых природных территорий;
Задачи:
1) формирование комплексной системы обращения с твердыми коммунальными отходами, включая ликвидацию свалок и рекультивацию территорий, на которых они размещены, создание условий для вторичной переработки всех запрещенных к захоронению отходов производства и потребления;
2) создание и эффективное функционирование во всех субъектах Российской Федерации системы общественного контроля, направленной на выявление и ликвидацию несанкционированных свалок;
3) создание современной инфраструктуры, обеспечивающей безопасное обращение с отходами I и II классов опасности, и ликвидация наиболее опасных объектов накопленного экологического вреда;
4) реализация комплексных планов мероприятий по снижению выбросов загрязняющих веществ в атмосферный воздух в крупных промышленных центрах, включая города Братск, Красноярск, Липецк, Магнитогорск, Медногорск, Нижний Тагил, Новокузнецк, Норильск, Омск, Челябинск, Череповец и Читу, с учетом сводных расчетов допустимого в этих городах негативного воздействия на окружающую среду;
5) применение всеми объектами, оказывающими значительное негативное воздействие на окружающую среду, системы экологического регулирования, основанной на использовании наилучших доступных технологий;
6) повышение качества питьевой воды посредством модернизации систем водоснабжения с использованием перспективных технологий водоподготовки, включая технологии, разработанные организациями оборонно-промышленного комплекса;
7) экологическая реабилитация водных объектов, в том числе реализация проекта, направленного на сокращение в три раза доли загрязненных сточных вод, отводимых в реку Волгу, устойчивое функционирование водохозяйственного комплекса Нижней Волги и сохранение экосистемы Волго-Ахтубинской поймы;
8) сохранение уникальных водных объектов, в том числе реализация проекта по сохранению озера Байкал, а также мероприятий по очистке от мусора берегов и прибрежной акватории озер Байкал, Телецкое, Ладожское, Онежское и рек Волги, Дона, Оби, Енисея, Амура, Урала, Печоры;
9) сохранение биологического разнообразия, включая увеличение площади особо охраняемых природных территорий на 5 млн. гектаров, реинтродукцию редких видов животных, создание инфраструктуры для экологического туризма в национальных парках, а также сохранение лесов, в том числе на основе их воспроизводства на всех участках вырубленных и погибших лесных насаждений.

	Качество питьевой воды
	Сивкович А.А.

	На территории района водоснабжающими организациями проведена следующая работа:
1) организовано выполнение мероприятий по охране источников питьевого водоснабжения от загрязнения и утвержденных санитарно-технических мероприятий во втором и третьем поясах зон санитарной охраны на всех водозаборах;
2) проведены мероприятия, связанные с обеспечением постоянного обеззараживания питьевой воды, подаваемой населению, очищению сточных вод на очистных сооружениях канализации, создан для этих целей необходимый запас дезинфицирующих средств;
3) приняты меры по недопущению подачи питьевой воды населению от объектов систем водоснабжения без лабораторного контроля ее качества;
Для повышения качества питьевой воды в рамках подготовки систем водоснабжения к весенне-летнему периоду в 2019 году выполнена промывка и дезинфекция 219,8 км водопроводных сетей.
Для организация качественного водо-снабжения населения администрацией Тимашевского городского поселения заключен муниципальный контракт на выполнение работ по проектированию водозаборного сооружения в мкр-не Южный г. Тимашевска на сумму 1 292 000 рублей. 
27 сентября 2019 года подана заявка в Министерство топливно-энергетического комплекса и жилищно-коммунального хозяйства Краснодарского края на участие в отборе муниципальных образований Краснодарского края для предоставления субсидии местным бюджетам муниципальных образований Краснодарского края на софинансирование расходных обязательств органов местного само-управления муниципальных образований Краснодарского края по организации водоснабжения населения и водоотведения в рамках подпрограммы «Развитие водопроводно-канализационного комплекса населенных пунктов Краснодарского края» государственной программы Краснодарского края «Развитие жилищно-коммунального хозяйства», утвержден-ной постановлением главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 12 октября 2015 года № 967.
Расходные обязательства на строительство нового водозабора были включены в муниципальную программу «Развитие систем коммунальной инфраструктуры Тимашевского городского поселения Тимашевского района» на 2018 - 2020 годы» в 2020 году. 
Министерством одобрены заявки на вы-деление денежных средств из краевого бюджета для выполнения строительно-монтажных работ по водоснабжению хут. Ленина и ремонту артезианской скважины в ст-це Днепровской Днепровского сельского поселения. Выделены денежные средства в размере 8 млн. 452 тысяч руб. и 2 млн. 148 тысяч рублей соответственно.

	6
	Безопасные и качественные автодороги
	Цели:
1) увеличение доли автомобильных дорог регионального значения, соответствующих нормативным требованиям, в их общей протяженности не менее чем до 50 процентов (относительно их протяженности по состоянию на 31 декабря 2017 г.), а также утверждение органами государственной власти субъектов РФ таких нормативов исходя из установленных на федеральном уровне требований безопасности автомобильных дорог;
2) снижение доли автомобильных дорог федерального и регионального значения, работающих в режиме перегрузки, в их общей протяженности на 10 процентов по сравнению с 2017 годом;
3) снижение количества мест концентрации дорожно-транспортных происшествий (аварийно-опасных участков) на дорожной сети в два раза по сравнению с 2017 годом;
4) снижение смертности в результате дорожно-транспортных происшествий в 3,5 раза по сравнению с 2017 годом - до уровня, не превышающего четырех человек на 100 тыс. населения (к 2030 году - стремление к нулевому уровню смертности);
Задачи:
1) доведение в крупнейших городских агломерациях доли автомобильных дорог, соответствующих нормативным требованиям, в их общей протяженности до 85 процентов;
2) применение новых механизмов развития и эксплуатации дорожной сети, включая использование инфраструктурной ипотеки, контрактов жизненного цикла, наилучших технологий и материалов;
3) доведение норматива зачисления налоговых доходов бюджетов субъектов Российской Федерации от акцизов на горюче-смазочные материалы до 100 процентов;
4) внедрение общедоступной информационной системы контроля за формированием и использованием средств дорожных фондов всех уровней (в 2019 году);
5) создание механизмов экономического стимулирования сохранности автомобильных дорог регионального и местного значения;
6) внедрение новых технических требований и стандартов обустройства автомобильных дорог, в том числе на основе цифровых технологий, направленных на устранение мест концентрации дорожно-транспортных происшествий;
7) внедрение автоматизированных и роботизированных технологий организации дорожного движения и контроля за соблюдением правил дорожного движения;
8) усиление ответственности водителей за нарушение правил дорожного движения, а также повышение требований к уровню их профессиональной подготовки.
	Общесистемные меры развития 
дорожного хозяйства
	Сивкович А.А.

	В соответствии с действующим законодательством Медведовским сельским поселением и Тимашевским городским поселением разработаны комплексные схемы организации дорожного движения (далее – КСОДД).
В настоящее время на территории муниципального образования Тимашевский район ведутся переговоры с потенциальными подрядными организациями для разработки районного КСОДД. После проведения конкурсных процедур, к работам по разработке КСОДД планируется приступить в октябре 2019 года, завершить работу до 15 ноября 2019 г.

	
	
	
	Программа дорожной деятельности в отношении автомобильных дорог 
общего пользования, объектов 
улично-дорожной сети 
на 2019-2024 годы
	Сивкович А.А.
	Выполнен  ремонт автодороги «Подъезд к х.Танцура Крамаренко»  Дербентского сельского поселения на сумму 391,9 тыс. руб., ремонт  дороги: «Подъезд к поселку Новый Поселкового сельского поселения Тимашевского района» на сумму – 931,2 тыс. руб.
 Подготовлена документация для проведения процедуры определения подрядчика путем проведения электронного аукциона на выполнение работ по ремонту автомобильной дороги. «х. Ленинский до х. Барыбинский» НМЦК – 304,1 тыс. руб.

	
	
	
	Безопасность дорожного движения
	Сивкович А.А.
	    В соответствии с указом Президента Российской Федерации «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года» необходимо обеспечить снижение смертности в результате дорожно-транспортных происшествий в 3,5 раза по сравнению с 2017 годом, а также доведения автомобильных дорог, соответствующим нормативным требованиям, в их общей протяженности до 85 %. 
     В 2020 году планируется перекрытие 3 разворотов на автомобильной дороге регионального значения г. Краснодар – г. Ейск на участках км 40+000 – км 41+524, км 41+580 – км 46+728, км 46+875 – км 52+000. 
      Принято решение об исключении пересечений в одном уровне через автомобильную дорогу г. Краснодар – г. Ейск в районе примыкания подъезда к хут. Мирный, хут. Садовый Дербентского сельского поселения и мкр-н Приречный Тимашевского городского поселения, с изменением фактической схемы организации дорожного движения при ремонте участков автомобильной дороги г. Краснодар – г. Ейск, включая установку по оси разделительной полосы дорожных ограждений с необходимым обустройством техническими средствами организаций дорожного движения (дорожными знаками и разметкой).
      Администрацией района рассматривается возможность строительства альтернативных развязок на вышеуказанных участках автомобильной дороги.
     Для снижения уровня аварийности на территории района обеспечен постоянный контроль за состоянием улично-дорожной сети и технических средств регулирования дорожного движения.
      В ходе повседневного надзора за дорожным движением в 2019 году составлено 234 акта по недостаткам содержания улично-дорожной сети и технические средства организации дорожного движения, выдано 38 предписаний на их устранение, из них: 18 предписаний выдано юридическим лицам, 20 предписаний выданы должностным лицам коммунальных, дорожных и железнодорожных организаций. 
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	Повышение 
производительности труда и поддержка занятости
	Цели:
1) рост производительности труда на средних и крупных предприятиях базовых несырьевых отраслей экономики не ниже 5 процентов в год;
2) привлечение к участию в реализации указанной национальной программы не менее 10 субъектов Российской Федерации ежегодно;
3) вовлечение в реализацию указанной национальной программы не менее 10 тыс. средних и крупных предприятий базовых несырьевых отраслей экономики;
Задачи:
1) стимулирование внедрения передовых управленческих, организационных и технологических решений для повышения производительности труда и модернизации основных фондов, в том числе посредством предоставления налоговых преференций;
2) сокращение нормативно-правовых и административных ограничений, препятствующих росту производительности труда, а также замещение устаревших и непроизводительных рабочих мест;
3) формирование системы методической и организационной поддержки повышения производительности труда на предприятиях;
4) формирование системы подготовки кадров, направленной на обучение основам повышения производительности труда, в том числе посредством использования цифровых технологий и платформенных решений.

	Системные меры по повышению
производительности труда
	Скрипиль И.А.
Журавель А.П.
Сивкович А.А.



	В 2019 году 3 предприятиям промышленной отрасли, подходящим по критериям отбора для участия в нацпроекте (ООО «Кубань-Полимер», ООО «Титан», НАО «Тимашевское ДРСУ») были направлены информационные письма. ООО Кубань-Полимер» и НАО «Тимашевское ДРСУ» прошли регистрацию на сайте «Производительность.рф» и подписали соглашение с министерством экономики Краснодарского края. ООО «Титан» зарегистрировались на сайте «Производительность.рф», но отказались от участия в нацпроекте.
[bookmark: _GoBack]В рамках рабочих встреч  руководителям предприятий была доведена информация о программе обучения управленческих кадров «Лидеры производительности» и «Экспортных акселераторах». Три сотрудника предприятия ОАО Кондитерский комбинат «Кубань» проходят обучение по программе «Лидеры производительности» и «Экспортные акселераторы».
В 2018 году предприятие ОАО «Кондитерский комбинат «Кубань» прошло отбор для участия в проекте. В 2019 году предприятие приступило к внедрению системы бережливых технологий. Производительность труда на участке мучного цеха (линия К-3) за 9 мес. 2019 года составила 110,5 %, в целом по комбинату – 109,4 %. 
Для поддержки повышения производительности труда на перерабатывающих предприятиях доведена информация о старте программы обучения управленческих кадров «Лидеры производительности» и «Экспортных акселераторах» (8 предприятиям).
По критериям отбора для участия в нацпроекте попадают 8 предприятий АПК.

	
	
	
	Адресная поддержка повышения производительности труда на предприятиях
	Скрипиль И.А.

Журавель А.П.

Сивкович А.А.

	В 1 квартале 2019 года 6 промышленным предприятиям района были направлены информационные письма о возможности участия в региональном проекте «Адресная поддержка повышения производительности труда на пред-приятиях». В апреле 2019 года совместно с министерством экономики Краснодарского края проведен семинар для по повышению производительности труда с экскурсией на предприятие ОАО Кондитерский комбинат «Кубань».
С руководителями предприятий, попадающих под критерий отбора для участия в данном проекте по повышению производительности труда  проведена разъяснительная работа. На сегодняшний день ОАО «Кондитерский комбинат «Кубань» направило список сотрудников предприятия для участия в данной программе.
Руководитель НАО «Тимашевское ДРСУ», ОАО Кондитерский комбинат «Кубань» 30 сентября 2019 г. принял участие в совещании, проводимом министерством экономики Краснодарского края по вопросу участия в национальном проекте.

	
	
	
	Поддержка занятости и повышение 
эффективности рынка труда для обеспечения
 роста производительности труда

	Мальченко Е.И.
	В соответствии с приказом министерства труда и социального развития Краснодарского края от 29 марта 2019 года № 516 «Об утверждении Порядка и условий переобучения, повышения квалификации работников предприятий в целях поддержки занятости и повышения эффективности рынка труда в рамках регионального проекта «Поддержка занятости и повышение эффективности рынка труда для обеспечения роста производительности труда», утвержден Порядок, в соответствии с которым: организуется профессиональное обучение работников предприятий, нуждающихся в профессиональном обучении, государственным казенным учреждением Краснодарского края «Центром занятости населения Тимашевского района» по программам переподготовки или повышения квалификации в образовательных организациях, в соответствии с заключенными центрами занятости населения договорами.
 Средняя стоимость обучения одного работника за один месяц не более 30 тыс. рублей, средний период обучения 2 месяца.
Оплата услуг образовательных организаций производится центром занятости населения на основании государственных контрактов, актов приема выполненных работ (оказанных услуг).
В соответствии с письмом министерства экономики Краснодарского края 50 предприятий прошли регистрацию на сайте «производительность.рф», из них 12 предприятий направили в министерство подписанные копии соглашений, с целью участия в национальном проекте «Производительность труда и поддержка занятости», среди предприятий — потенциальных участников национального проекта ОАО «Кондитерский комбинат Кубань» (Тимашевский район).
В связи с вышеуказанным  предприятию рекомендовано провести мониторинг потребности переобучения, повышения квалификации работников предприятия в целях поддержки занятости и повышения эффективности рынка труда в рамках реализации мероприятий регионального проекта «Адресная поддержка повышения производительности труда на предприятиях».
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	Цифровая экономика
	Цели:
1) увеличение внутренних затрат на развитие цифровой экономики за счет всех источников (по доле в валовом внутреннем продукте страны) не менее чем в три раза по сравнению с 2017 годом;
2) создание устойчивой и безопасной информационно-телекоммуникационной инфраструктуры высокоскоростной передачи, обработки и хранения больших объемов данных, доступной для всех организаций и домохозяйств;
3) использование преимущественно отечественного программного обеспечения государственными органами, органами местного самоуправления и организациями;
Задачи:
1) создание системы правового регулирования цифровой экономики, основанного на гибком подходе в каждой сфере, а также внедрение гражданского оборота на базе цифровых технологий;
2) создание глобальной конкурентоспособной инфраструктуры передачи, обработки и хранения данных преимущественно на основе отечественных разработок;
3) обеспечение подготовки высококвалифицированных кадров для цифровой экономики;
4) обеспечение информационной безопасности на основе отечественных разработок при передаче, обработке и хранении данных, гарантирующей защиту интересов личности, бизнеса и государства;
5) создание сквозных цифровых технологий преимущественно на основе отечественных разработок;
6) внедрение цифровых технологий и платформенных решений в сферах государственного управления и оказания государственных услуг, в том числе в интересах населения и субъектов малого и среднего предпринимательства, включая индивидуальных предпринимателей;
7) преобразование приоритетных отраслей экономики и социальной сферы, включая здравоохранение, образование, промышленность, сельское хозяйство, строительство, городское хозяйство, транспортную и энергетическую инфраструктуру, финансовые услуги, посредством внедрения цифровых технологий и платформенных решений;
8) создание комплексной системы финансирования проектов по разработке и (или) внедрению цифровых технологий и платформенных решений, включающей в себя венчурное финансирование и иные институты развития;
9) разработка и внедрение национального механизма осуществления согласованной политики государств - членов Евразийского экономического союза при реализации планов в области развития цифровой экономики.
	Информационная инфраструктура
	Сивкович А.А.


























Косов Д.А.







































Скрипиль И.А.

	На территории Тимашевского района основным поставщиком услуги широкополосного доступа в информационно-телекоммуникационную сеть «Интернет» является ПАО «Ростелеком». Данной компанией охвачено 258 многоквартирных дома Тимашевского района из 349, что составляет 74%.
Для организации услуг передачи данных на скорости не менее 10 Мбит/с в точках доступа, расположенных в населенных пунктах с численностью от 250 до 500 человек правительство России запустило программу «Устранение Цифрового Неравенства» со сроком реализации на 10 лет. ПАО «Ростелеком» приступил к реализации программы в сельских населенных пунктах.
На территорию муниципального образо-вания Тимашевский район в данную про-грамму попало 5 населенных пунктов: хут. Рашпиль, хут. Барыбинский, хут. Красный, хут. Дербентский, хут. Большевик. 


С 3 июня 2019 года Кубань официально перешла на «цифру», а жители края получили возможность бесплатно и в высоком качестве смотреть 20 федеральных каналов.
На территории Тимашевского района отсутствуют зоны, не охваченные цифровым эфирным наземным телевещанием.
В настоящее время завершился повторный подворовой обход, к ходе которого выявлены 88 домовладений, где осуществляется прием аналогового эфирного телевидения. 
15 апреля 2019 г. на территории Тимашевского района проведен обучающий семинар по установке и настройке оборудования для приёма цифрового телерадиовещания. Всего обучено более 50 человек. В настоящее время исполнено 28 заявок на помощь волонтеров в подключении нового приемного оборудования.
По информации УСЗН в Тимашевском районе из 1500 жителей, получающих государственную социальную помощь 336 человек изъявили желание приобрести необходимое оборудование и получить единовременную денежную выплату в размере 1000 рублей. В настоящее время специалистами УСЗН в Тимашевском районе осуществляется прием документов и производятся компенсационные выплаты.
По состоянию на 25.10.2019 единовременную выплату на приобретение оборудования для подключения к цифровому телевещанию получили 57 жителей Тимашевского района


Выполнено обследование информационных систем в части их соответствия техническим требованиям, предъявляемым к отечественному офисному программному обеспечению.
Проведен анализ программного обеспечения из Единого реестра российских программ для ЭВМ и БД под потребности администрации муниципального образования Тимашевский район.

	
	
	
	Информационная безопасность
	Скрипиль И.А.

	Проведен мониторинг рабочих мест сотрудников администрации муниципального образования Тимашевский район на предмет информационной безопасности (обработка персональных данных).

	
	
	
	Цифровые технологии
	Скрипиль И.А.
	Проводится мониторинг заинтересованных компаний, обладающих технологическими решениями в области высокой степени готовности для приоритетных отраслей, расположенных на территории Тимашевского района

	
	
	
	Цифровое государственное управление
	Скрипиль И.А.































Косов Д.А.




	В электронном виде предоставляются посредством Портала государственных и муниципальных услуг (функций) Краснодарского края 54 муниципальные услуги, посредством официального сайта – 1 услуга. Самыми востребованными услугами в электронном виде являются: «Выдача градостроительных планов», «Выдача разрешения на строительства», а также услуга социальной направленности: «Прием заявлений, постановка на учет и зачисление детей в образовательные организации, реализующие основную образовательную программу дошкольного образования (детские сады)».
Информация обо всех предоставляемых услугах размещена на Едином портале государственных и муниципальных услуг (функций), Портале государственных и муниципальных услуг (функций) Краснодарского края, официальном сайте.
Достигнут показатель: среднее число обращений представителей бизнес-сообщества в орган местного самоуправления для получения одной муниципальной услуги, связанной со сферой предпринимательской деятельности, составляет -2.

С целью эффективного решения социально-значимых вопросов, проведен анализ системы муниципального управления. По результатам анализа принято решение о необходимости модернизации автоматических процессов ведения делопроизводства с использованием единого программного обеспечения. В мае 2019 года открыт проект «Модернизация системы автоматизированного электронного документооборота «СИНКОПА-ДОКУМЕНТ». Необходимый объем финансирования в 2019 году из средств бюджета муниципального образования Тимашевский район – 360,0 тыс.руб. 
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	Культура
	В сфере культуры обратить особое внимание на необходимость:
1. укрепления российской гражданской идентичности на основе духовно-нравственных и культурных ценностей народов Российской Федерации;
2. создания (реконструкции) культурно-образовательных и музейных комплексов, включающих в себя концертные залы, театральные, музыкальные, хореографические и другие творческие школы, а также выставочные пространства;
3. обеспечения детских музыкальных, художественных, хореографических школ, училищ и школ искусств необходимыми инструментами, оборудованием и материалами;
4. продвижения талантливой молодежи в сфере музыкального искусства, в том числе посредством создания национального молодежного симфонического оркестра;
5.  создания (реконструкции) культурно-досуговых организаций клубного типа на территориях сельских поселений, развития муниципальных библиотек;
6. создания виртуальных концертных залов не менее чем в 500 городах Российской Федерации;
7.  создания условий для показа национальных кинофильмов в кинозалах, расположенных в населенных пунктах с численностью населения до 500 тыс. человек;
8. подготовки кадров для организаций культуры;
9. модернизации региональных и муниципальных театров юного зрителя и кукольных театров путем их реконструкции и капитального ремонта;
10. поддержки добровольческих движений, в том числе в сфере сохранения культурного наследия народов Российской Федерации.
	Культурная среда
	Мальченко Е.И.

	 Утвержден Перечень целевых показателей и основных результатов достижения национальных проектов, утвержденных в рамках Указа Президента РФ В.В. Путина от 7 мая 2018 г. «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года» по муниципальному образованию Тимашевский район в сфере культура: поэтапное увеличение числа посещений учреждений культуры, увеличение числа посещений библиотек, увеличение числа участников клубных формирований, увеличение числа зрителей отечественных фильмов, увеличение числа обучающихся МБУДО. 
На капитальный ремонт здания Днепровского дома культуры (МБУК «Днепровская СЦКС» Днепровского сельского поселения) по государственной программе Краснодарского края «Развитие культуры» выделено 26 623,5 тыс. руб., в том числе софинансирование из местного бюджета 1 571,4 тыс. руб. Ремонтные работы начались с 17 июня 2019 г. после завершения электронного аукциона. Срок исполнения муниципального контракта – 14 декабря 2019 г. 

	
	
	
	Творческие люди
	Мальченко Е.И.

	По региональной квоте по центрам НОиПК в ФГБОУ ВО «КГИК» в 2019 г. повысили квалификацию 9 работников культуры.
За 9 месяцев 2019 г. на курсах повышения квалификации  обучено 29 человек, на краевых семинарах 20 человек, профессиональная переподготовка: ООО «Развитие плюс» 4 человека, ЧОУДПО «Учебный центр «Ресурс» 2 человека, ВНОЦ «Современные образовательные технологии» 1 человек, в ООО «МАПР» 13 человек.

	
	
	
	Цифровая культура
	Мальченко Е.И.

	Компьютеризировано и подключено к сети Интернет 19 библиотек (86,4%). 
В 2019 г. по краевой программе «Развитие культуры» подключена к Интернету Медведовская библиотека ф. № 2, на эти цели выделено 14,8 тыс. руб.
В культурно-досуговых учреждениях компьютеризировано 64 рабочих места, из них 39 в сельской местности.
В 2019 по муниципальной программе муниципального образования Тимашевский район «Развитие культуры» приобретена компьютерная станция для модернизации рабочего места в МБУК «РОМЦ».
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	Малое и среднее 
предпринимательство
и поддержка индивидуальной предпринимательской 
инициативы
	Цель: увеличение численности занятых в сфере малого и среднего предпринимательства, включая индивидуальных предпринимателей, до 25 млн.
Задачи:
1) улучшение условий ведения предпринимательской деятельности, включая упрощение налоговой отчетности для предпринимателей, применяющих контрольно-кассовую технику;
2) создание цифровой платформы, ориентированной на поддержку производственной и сбытовой деятельности субъектов малого и среднего предпринимательства, включая индивидуальных предпринимателей;
3) совершенствование системы закупок, осуществляемых крупнейшими заказчиками у субъектов малого и среднего предпринимательства, включая индивидуальных предпринимателей;
4) упрощение доступа к льготному финансированию, в том числе ежегодное увеличение объема льготных кредитов, выдаваемых субъектам малого и среднего предпринимательства, включая индивидуальных предпринимателей;
5) создание системы акселерации субъектов малого и среднего предпринимательства, включая индивидуальных предпринимателей, в том числе инфраструктуры и сервисов поддержки, а также их ускоренное развитие в таких областях, как благоустройство городской среды, научно-технологическая сфера, социальная сфера и экология;
6) модернизация системы поддержки экспортеров, являющихся субъектами малого и среднего предпринимательства, включая индивидуальных предпринимателей, увеличение доли таких экспортеров в общем объеме несырьевого экспорта не менее чем до 10 процентов;
7) создание системы поддержки фермеров и развитие сельской кооперации;
8) обеспечение благоприятных условий осуществления деятельности самозанятыми гражданами посредством создания нового режима налогообложения, предусматривающего передачу информации о продажах в налоговые органы Российской Федерации в автоматическом режиме, освобождение от обязанности представлять отчетность, а также уплату единого платежа с выручки, включающего в себя страховые взносы.

	Улучшение условий ведения 
предпринимательской деятельности

	Скрипиль И.А.






























































Стешенко А.Н. 

























	Утверждена муниципальная программа муниципального образования Тимашевский район «Создание условий для развития малого и среднего предпринимательства в муниципальном образовании Тимашевский район» на 2019-2022 годы».
Программой предусмотрено финансирование мероприятий на развитие и поддержку МСП Тимашевского района в 2019 году из районного бюджета в сумме 491,3 тыс. рублей. 
С апреля 2019 года в г. Тимашевске, в рамках проектного управления, открыт муниципальный центр поддержки предпринимательства на базе Союза «Тимашевская торгово-промышленная палата», оказывающий на безвозмездной основе субъектам МСП консультационные услуги по вопросам финансового планирования, правового обеспечения, бухгалтерского учета, заполнения деклараций, информационного сопровождения, а также по вопросам маркетингового планирования и др.
В 2019 году будет оказано не менее 500 консультационных услуг. 
По итогам 9 месяцев 2019 года количество субъектов малого и среднего предпринимательства в муниципальном образовании Тимашевский район составило 4890 единиц, что на 18,5 % больше, чем по итогам аналогичного периода 2018 года, в том числе средние предприятия – 13 единиц, малые предприятия: юридические лица - 590 единица, а индивидуальные предприниматели - 4287 единиц.
Численность населения, занятого в малом и среднем предпринимательстве, по итогам 9 месяцев 2019 года составила 10889 человек. Доля численности населения, занятого в малом и среднем предпринимательстве, в численности населения, занятого в экономике муниципального образования Тимашевский район, составляет 21,9%.
Оборот субъектов малого и среднего предпринимательства по итогам 9 месяцев 2019 года составил 25403,3 млн. рублей, что на 4,8 % больше аналогичного периода прошлого года.
Объем инвестиций в основной капитал субъектов малого и среднего предпринимательства по итогам 9 месяцев 2019 года вырос на 1,3 % к аналогичному периоду прошлого года, составив 524,5 млн. рублей.



Постановлением администрации муниципального образования Тимашевский район от 9 октября 2018 г. № 1162 расширен перечень муниципального имущества муниципального образования Тимашевский район свободного от прав третьих лиц (за исключением имущественных прав субъектов малого и среднего предпринимательства и организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства), (ранее 2 объекта).
В настоящий момент перечень включает 4 объекта недвижимого имущества.
Тимашевским городским поселением Тимашевского района также утвержден перечень и содержит в себе 735 объектов недвижимого имущества.
Дербентским сельским поселением Тимашевского района также утвержден соответствующий перечень и содержит в себе 3 объекта недвижимого имущества.
8 сельскими поселениям Тимашевского района перечни муниципального имущества не утверждены.

	
	
	
	Расширение доступа субъектов малого                
  и среднего предпринимательства к финансовым ресурсам, в том числе 
к льготному 
финансированию
	Скрипиль И.А.

  Журавель А.П.
	На постоянной основе проводятся консультации субъектов малого и среднего предпринимательства по вопросу получения финансовой поддержки посредством оказания услуг унитарными некоммерческими организациями «Фонд развития бизнеса Краснодарского края» и «Фонд микрофинансирования субъектов малого и среднего предпринимательства Краснодарского края» (более 80 человек получили консультации). 
За 9 месяцев 2019 года Фондом микрофинансирования выдан 21 займ предпринимателям района на сумму 49,2 млн. рублей. 
В Фонде развития бизнеса предпринимателями района получено 2 поручительства на сумму 2,8 млн. рублей, что обеспечило привлечение кредитных средств на сумму 6,3 млн. рублей.
Информация о мерах финансовой поддержки,  в том числе льготном финансировании регулярно доводится до сведения малых форм хозяйствования. Была разработана брошюра с указанием существующих мер государственной поддержки (500 экз.)  и роздана субъектам МФХ в рамках, проводимых сходов граждан.
На оказание мер государственной поддержки МФХ району в 2019 году будет доведена сумма 11 924,7 тыс.руб. 
С 22 марта 2019 года начался прием документов, по состоянию на 1 сен-тября 2019 года всего принято 228 заявлений на получения субсидий, на общую сумму 9547,6 тыс. руб. в том числе:
молоко 787,5 тонн на сумму 1575 тыс. руб. – 84 пакетов документов;
мясо 367,6 тонн на сумму 1838 тыс. руб. – 113 пакетов документов;
строительство теплиц 15,6 тыс. кв. м на сумму 4726,8 тыс. руб. - 15 паке-тов документов;
оборудование 7 единицы 103,3 тыс. руб. - 5 пакетов документов;
приобретение молодняка птицы 280 голов на сумму 197,5 тыс. руб. - 7 пакет документов;
приобретение КРС (нетелей) 20 го-лов на сумму 1393,8 тыс. руб. - 1 пакет документов;
системы орошения 2 ед. на сумму 150,1 тыс. руб. - 2 пакет документов.
Из всех принятых пакетов докумен-тов 1 отказ на сумму 27,1 тыс.руб. по причине снижения поголовья на дату предоставления пакета документов.
По итогам  9 месяцев 2019 года про-информированы 286 представителей малых форм хозяйствования о мерах государственной поддержки сельскохозяйственного производства и условиях ее предоставления. 
Программа «Начинающий фермер» популярна среди фермеров Тимашевского района. 
Справочно: с 2012 по 2018 год получены 8 грантов на поддержку начинающих фермеров (животноводство и птицеводство). В 2019 году получены 2 гранта на поддержку начинающих фермеров (растениеводство).

	
	
	
	Создание системы поддержки фермерства 
и развитие сельскохозяйственной кооперации

	Журавель А.П.
	На территории муниципального образования Тимашевский район в 2018 году создан и в настоящее время осуществляет свою деятельность сельскохозяйственный потребительский перерабатывающий сбытовой кооператив «Эталон».
В целях создания сельскохозяйственных потребительских кооперативов на территории района организованы 11 рабочих встреч с сельхозтоваропроизводителями.
В организованном районном Центре по консультированию создания сельскохозяйственных потребительских кооперативов более 35 граждан получили информацию и образцы документов для осуществления кооперативной деятельности.
По итогам 9 месяцев 2019 года про-информированы 310 представителей малых форм хозяйствования о мерах государственной поддержки сельскохозяйственного производства и условиях ее предоставления, в том числе направленной на развитие семейных животноводческих ферм,  развитие системы сельскохозяйственной потребительской кооперации, по начинающему фермеру  и по «Агростартап» путем размещения информации на официальном сайте администрации муниципального образования Тимашевский район и сайтах поселений, в средствах массовой информации, на стендах сельских поселений, на поселенческих собраниях и заседаниях советов фермерских хозяйств, на районных отраслевых совещаниях, на сходах граждан в поселениях, на отчетных собраниях глав поселений по итогам работы за год, на проводимых районных обучающих семинарах и других мероприятиях путем раздачи брошюр и памяток, подготовленных на основе официальных документов.

	
	
	
	Акселерация субъектов малого 
и среднего предпринимательства

	Журавель А.П.

Скрипиль
 И.А. 

	По итогам 9 месяцев 2019 года количество субъектов малого и среднего предпринимательства в муниципальном образовании Тимашевский район составило 4890 единиц, что на 18,5 % больше, чем по итогам аналогичного периода 2018 года, в том числе средние предприятия – 13 единиц, малые предприятия: юридические лица - 590 единица, а индивидуальные предприниматели - 4287 единиц.
Численность населения, занятого в малом и среднем предпринимательстве, по итогам 9 месяцев 2019 года составила 10889 человек. Доля численности населения, занятого в малом и среднем предпринимательстве, в численности населения, занятого в экономике муниципального образования Тимашевский район, составляет 21,9%.
Оборот субъектов малого и среднего предпринимательства по итогам 9 месяцев 2019 года составил 25403,3 млн. рублей, что на 4,8 % больше аналогичного периода прошлого года.
Объем инвестиций в основной капитал субъектов малого и среднего предпринимательства по итогам 9 месяцев 2019 года вырос на 1,3 % к аналогичному периоду прошлого года, составив 524,5 млн. рублей.
     Благодаря мерам государственной поддержки ряд фермерских хозяйств увеличили площади по выращиванию овощей закрытого грунта в 2-3 раза:
- ИП глава КФХ Долгополова С.К. до 7 тыс.кв.м.;
- ИП Оганесян С.А. до 10 тыс. кв.м.;
- ИП глава КФХ Плотников С.М. – до 10 тыс.кв.м.

	
	
	
	Популяризация предпринимательства
	Скрипиль И.А.

Журавель А.П.
	В целях популяризации предпринимательства на территории Тимашевского района за 9 месяцев 2019 года:
- проведено 3 заседания Совета по предпринимательству в состав, которого входят органы власти, субъекты малого и среднего бизнеса, представители общественных организаций и Тимашевской торгово-промышленной палаты; 
- опубликовано 44 статьи в районных газетах по вопросам развития малого и среднего предпринимательства;
- размещено на официальном сайте муниципального образования Тимашевский район http://www.timregion.ru 69 информационных материалов по вопросам развития малого и среднего предпринимательства;
- работают телефоны «горячей линии», по которым можно получить информацию по вопросам организации предпринимательской деятельности, о мерах государственной и муниципальной поддержки субъектов бизнеса, по защите прав субъектов предпринимательства;
- отделом по делам молодежи проведено 14 мероприятий (презентации, круглые столы, беседы, лектории, открытые уроки) с учащимися образовательных учреждений по основам предпринимательства. В мероприятиях приняло участие более 640 человек;
- проведено 13 совещаний, 12 финансовых ярмарок, 7 семинара для субъектов МСП.
- проведено 10 кустовых собраний крестьянских (фермерских) хозяйств (по поселениям) и общие районные собрания крестьянских (фермерских) хозяйств;
- 50 сельзхозтоваропроизводителей получили консультации финансовых организаций;
- на стендах в администрациях поселений размещена информация о мерах господдержки по данному направлению в количестве 120 шт.
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	Международ-ная кооперация и экспорт
	Цели:
1) формирование в обрабатывающей промышленности, сельском хозяйстве, сфере услуг глобальных конкурентоспособных несырьевых секторов, общая доля экспорта товаров (работ, услуг) которых составит не менее 20 процентов валового внутреннего продукта страны;
2) достижение объема экспорта (в стоимостном выражении) несырьевых неэнергетических товаров в размере 250 млрд. долларов США в год, в том числе продукции машиностроения - 50 млрд. долларов США в год и продукции агропромышленного комплекса - 45 млрд. долларов США в год, а также объема экспорта оказываемых услуг в размере 100 млрд. долларов США в год;
3) формирование эффективной системы разделения труда и производственной кооперации в рамках Евразийского экономического союза в целях увеличения объема торговли между государствами - членами Союза не менее чем в полтора раза и обеспечения роста объема накопленных взаимных инвестиций в полтора раза;
Задачи:
1) ориентация промышленной, аграрной и торговой политики, включая применяемые механизмы государственной поддержки, на достижение международной конкурентоспособности российских товаров (работ, услуг) в целях обеспечения их присутствия на внешних рынках;
2) сокращение административных процедур и барьеров в сфере международной торговли, включая отмену избыточных требований при лицензировании экспорта и осуществлении валютного контроля, организация (к 2021 году) взаимодействия субъектов международной торговли с контролирующими органами по принципу "одного окна";
3) завершение создания гибкой линейки финансовых инструментов поддержки экспорта (к 2021 году), включая расширенное предэкспортное, экспортное и акционерное финансирование, лизинг и долгосрочные меры поддержки
4) устранение логистических ограничений при экспорте товаров с использованием железнодорожного, автомобильного и морского транспорта, а также строительство (модернизация) пунктов пропуска через государственную границу Российской Федерации;
5) создание единой системы институтов продвижения экспорта, предусматривающей модернизацию торговых представительств Российской Федерации за рубежом;
6) завершение формирования в рамках Евразийского экономического союза общих рынков товаров, услуг, капитала и рабочей силы, включая окончательное устранение барьеров, ограничений и отмену изъятий в экономическом сотрудничестве, при одновременном активном использовании механизмов совместной проектной деятельности.

	Экспорт продукции 
агропромышленного комплекса
	Журавель А.П.
	По состоянию на 1.10.2019 проведен      1 семинар для экспортно-ориентированных предприятий.
В марте 2019 года на Совете по промышленности с участием представителя АО «Российский экспортный центр» был рассмотрен вопрос о мерах поддержки предприятий-экспортеров.
В апреле 2019 года на выездном совещании с участием АО «Российский экспортный центр» на ОАО КК «Кубань» был рассмотрен вопрос о мерах поддержки экспортно-ориентированных предприятий.
Также предприятиям АПК доведена информация о том, что в целях продвижения экспорта на территории Краснодарского края осуществляет свою деятельность Фонд «Центр координации поддержки экспортно-ориентированных субъектов малого и среднего предпринимательства», входящий в инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства, и Региональный офис Акционерного общества «Российский экспортный центр», которые оказывают предприятиям региона на безвозмездной основе более 100 видов финансовой и нефинансовой поддержки, позволяющей экспортерам развиваться, а экспортно-ориентированным предприятиям уверенно выходить со своей продукцией на внешние рынки.
Также в рамках национального проекта «Экспорт продукции АПК» в соответствии с нормативными документами в министерстве сельского хозяйства начался прием документов на возмещение части затрат на реализацию мероприятий в области мелиорации земель сельскохозяйственного назначения. Данная информация доведена до сельхозтоваропроизводителей Тимашевского района.

	
	
	
	Системные меры развития
 международной кооперации и экспорта
	Скрипиль И.А.
Журавель А.П.
	В первом квартале 2019 года проведен 1 семинар для экспортно ориентированных предприятий.
В марте 2019 года на Совете по промышленности с участием представителя АО «Российский экспортный центр» был рассмотрен вопрос о мерах поддержки предприятий-экспортеров.
В апреле 2019 года на выездном совещании с участием АО «Российский экспортный центр» на ОАО КК «Кубань» был рассмотрен вопрос о мерах поддержки экспортно ориентированных предприятий.
31 мая 2019 г. на расширенном заседании Совета по предпринимательству и межведомственного кредитного совета был рассмотрен вопрос о мерах поддержки предприятий-экспортеров, а также презентована информация о новом маршруте «Краснодар-КНР».
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