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Раздел 1. Паспорт учреждения

	Наименование организации (полное и сокращенное, по уставу)
	Муниципальное учреждение 
«Городской Дом культуры»
МУ «ГДК»

	Юридический адрес
	155802, Ивановская область, город Кинешма, улица 50-летия Комсомола, 22

	Структура учреждения (АУП, отделы)
	Досуговое учреждение культуры


	Телефон/факс
	Телефоны: 3-35-80, 3-65-76, 3-47-17; факс: 3-47-17

	E-mail: 
	mugdk. kineshma@mail.ru  

kineshma. GDK. buhgalter @mail. Сom
kineshma_gdk@skpz.pro



	Организационно-правовая форма
	Муниципальное учреждение, 

тип – бюджетное учреждение

	Год создания учреждения, название правового акта
	2001, постановление главы администрации города Кинешма, № 1297

	Дата постройки (ввода в эксплуатацию) занимаемого здания (помещения)
	1981 год

	Учредитель
	Муниципальное образование «Городской округ Кинешма», администрация городского округа Кинешма


	Общая площадь учреждения
(техпаспорт с 2016г) 
	1710,8 кв.м, лит. А, этажность – 2, подземная этажность – 1


	- площадь основных помещений
(досуговые)
	891,3 кв.м


	- площадь вспомогательных помещений
	819,5 кв.м


	- площадь прилегающей территории
(единый государственный реестр с 2020г)
	4 086,0 кв.м


	Число штатных работников всего:

 из них:

- специалисты культурно-досугового профиля

- вспомогательный персонал
	51,5
19
32,5

	- работники, имеющие звания и государственные награды («Заслуженный работник культуры РФ», «Заслуженный деятель искусств» и т.д.) 

	-

	Число клубных формирований, имеющих почетные звания «Образцовый», «Народный»;

 из них детских 
	Шесть: 

«Заслуженный коллектив народного творчества Ивановской области» народный театр кукол «Пилигрим»,
народный клуб романса «Белая акация»
народный коллектив «Городской хор ветеранов»
образцовый театр - студия «Эксперимент»

образцовый хореографический коллектив «Радость»
ДОСЭП «Камертон»;

из них детских - три
образцовый театр - студия «Эксперимент»

образцовый хореографический коллектив «Радость»

ДОСЭП «Камертон»



	Поступило в отчетном году финансовых средств (тыс. руб.), из них:

	17 458,6

	- из бюджета
	13 238,3

	- по предпринимательской деятельности
	  2 220,3


	- целевые
	0


	Средняя зарплата по учреждению (без внешних совместителей) (руб.)

	25 690

	Изменения з/платы по сравнению с предыдущим отчетным периодом


	23 699,0 (2021г) 
Увеличение на 8,4 %

	Дата заполнения паспорта
	10.02.2023г



	Подпись директора


	


Раздел 2. Внешние и внутренние ресурсы

Организации-соседи








Таблица 1
	Отрасль
	Организации-сотрудники
	Формы сотрудничества

	Промышленность
	-
	-

	Сельское хозяйство
	-
	-

	Образование
	Средняя школа № 2,8,18,19, православная школа, коррекционная школа – интернат № 3,
МБДОУ № 1,2,3, 4,6,7,8,9,10,15,16,17,18,19,
20,21,22,23,25,28,29,30,31, 32,34,36, 43,44, 46,47,48,

49,50
	Осуществление совместной нравственно-эстетической, культурно – развлекательной, познавательной и патриотическо-воспитательной работы:
выездные концерты, игровые развлекательные программы, совместные проекты, новогодние мероприятия, шоу-программы, детские праздники


	Здравоохранение
	-
	-

	Культура и спорт
	Муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования детей специализированная школа Олимпийского резерва городского округа Кинешма (МБУ «СШОР им. Олимпийского чемпиона С. Клюгина»)
МБУ ФОК «Волга»

МУ "Кинешемская городская централизованная библиотечная система"

Фитнес клуб X-Fit


	Осуществление совместных спортивно-развлекательных мероприятий: спортивные праздники, музыкальное сопровождение соревнований
Осуществление совместной нравственно-эстетической работы: выставки, тематические программы
Реклама

	Общественные политические организации

	Совет ветеранов организаций: «Кинешмадревпром», «Красная ветка», «Автоагрегат», городской совет ветеранов

	Встречи, собрания

	Торговля, бытовое обслуживание

	Магазин «Магнит», «Лига Гранд», «Детский мир», «Дисма»
	Реклама

	Другие
	
	

	Всего: 7
	Всего: 50
	Всего: 17



Объекты культурного назначения за пределами учреждения


Таблица 2
	Объект
	Местонахождения
	Форма мероприятия
	Количество мероприятий

	0
	0
	0
	0


	Всего: 0
	0
	0
	0



Объекты культурного назначения в учреждении




Таблица 3
	Объект
	Местонахождение
	Формы мероприятий
	Количество мероприятий

	Зрительный зал (кинозал)
	1 этаж
	Спектакли, театрализованные мероприятия, концерты, торжественные мероприятия, кинопоказы

	1 128 – киносеансы
181 - мероприятия

	Выставочный зал (фойе)
	1 этаж
	Выставки – ярмарки


	61

	Музыкальная гостиная 
	2 этаж
	Вечера романсов,

тематические мероприятия,

музыкально-литературные вечера,

отчетные концерты, семинары,

самореализация
	22

	Диско-зал
	2 этаж
	Вечера отдыха, развлекательные, игровые программы, творческие выставки, выставки, - ярмарки

детские праздники
	34

	Малая комната (гримерка) у главной сцены


	1 этаж
	Занятия коллективов, выставки-ярмарки


	Ежедневно

	Репетиционный зал в музыкальной гостиной


	2 этаж
	Занятия коллективов
	По расписанию

	Хореографический класс
	2 этаж
	Занятия коллективов


	По расписанию

	Комнаты для занятий клубных формирований (кружков, курсов, студий и.т.д.)

Рок-студия

Репетиционный  зал (вокал) 

Репетиционный  класс (театрал) 

Студия звукозаписи 

Студия ВИА


	2 этаж

2 этаж

1 этаж

1 этаж

1 этаж
	Занятия коллективов
	Ежедневно

	Всего: 12 объектов


	12
	Всего:15
	Всего: 1 426 (в т.ч 1 128 кинопоказы)


Персонал в учреждении








Таблица 4
	Численность работников всего
	Из них штатных
	из числа штатных работников имеют стаж

	
	всего
	основного персонала
	специалистов
	от 3 до 6 лет
	от 6 до 10 лет
	свыше 10 лет
	свыше 15 лет
	свыше 20 лет
	свыше 30 лет
	Менее 3 лет
	Менее 1 года

	
	
	
	Имеют высшее спецальное образование
	Имеют среднее профессиональное спецальное образование
	
	
	
	
	
	
	
	

	38
	38
	19
	7 (с-2+5)

_______


	Всего – 12

	5
	13
	4
	3
	3
	1
	6
	3


Потребность в кадрах








Таблица 5
	Вакансия
	Кол-во
	Высшее образование
	Среднее специальное образование

	Аккомпаниатор
	0,75
	Высшее
	Среднее специальное

	Балетмейстер
	0,75
	Высшее
	Среднее специальное

	Всего:
	1,5 ст
	-
	-


Среднесписочная численность учреждения в 2022г составила 24,5 человека. 
Внутренние ресурсы








Таблица 6
	Название объединения
	Кол-во участников по списку (чел)


	Дата образования, базовый/

самоокупаемый
	Вид, жанр творчества (по стат. отчету ф-7НК)
	Ф.И.О. Руководителя

	Клубные формирования для детей до 14 лет



	Образцовый хореографический коллектив «Радость»
1 младшая
	20
	2000

базовый
	Хореографический
	Зимина Т.Ю.

	Образцовый хореографический коллектив «Радость»

2 младшая
	15
	2000

базовый
	Хореографический
	Зимина Т.Ю.

	Ансамбль танца «Улыбка» 
	15
	2021

базовый
	Хореографический
	Зимина Т.Ю.

	Ансамбль танца «Улыбка» 
	15
	2021

базовый
	Хореографический
	Зимина Т.Ю.

	Ансамбль танца «Улыбка» 
	15
	2021

базовый
	Хореографический
	Зимина Т.Ю.

	Ансамбль танца «Улыбка» 
	15
	2021

базовый
	Хореографический
	Зимина Т.Ю.

	Образцовый театр-студия «Эксперимент»
	18
	2000

базовый
	Театральный 
	Махмудов Р.С.

	Детская образцовая студия эстрадной песни «Камертон»

Группа «Супер Няшки»
	10
	2000

базовый
	Хоровой

(эстрадный вокал)
	Крылова Г.В.

	Детская образцовая студия эстрадной песни «Камертон» 

группа «Not Little kids»
	10
	2016

базовый
	Хоровой 

(эстрадный вокал)
	Крылова Г.В.

	Детская образцовая студия эстрадной песни «Камертон»

Группа «Кнопочки»
	10
	2016

базовый
	Хоровой

(эстрадный вокал)
	Крылова Г.В.

	Детская образцовая студия эстрадной песни «Камертон»

Группа «ЛИСЭ»
	10
	2017

базовый
	Хоровой

(эстрадный вокал)
	Крылова Г.В.

	Театр пластики и куклы
	10
	2018

Базовый


	Театральный
	Махмудов Р.С.

	Любительские объединения и клубы по интересам для детей до 14 лет



	Киноклуб «Меридиан»


	120 
	2001

базовый
	досуговый
	Бахарев А.В.

	Детский клуб «Диалог»


	20 
	2014

базовый
	Досуговый, работа с детьми
	Маслова И.А.

	Клуб «Знайка»
	33
	2021

Базовый 
	досуговый
	Маслова И.А.

	Клуб «Звоночки»
	310
	2011

Базовый


	досуговый
	Маслова И.А.

	Клуб «АБВГдейка»


	240 
	2011

Базовый
	досуговый
	Маслова И.А.

	Клуб «Большая перемена»


	250 
	1999

базовый
	досуговый
	Шицков А.И.

	Клуб «Лира»
	18
	2017

базовый
	досуговый
	Бородулин Е.Д.

	Клуб любителей театра
	10
	2016

базовый
	досуговый
	Бородулин Е.Д,

	Любительские объединения и клубы по интересам для детей 15-18 лет



	
	
	
	
	

	Клубные формирования для посетителей от 14 до 35 лет



	Народный театр кукол «Пилигрим»


	17
	1991

Базовый 
	Театральный
	Бородулин Е.Д.

	Кавер - группа 

«Буги Бенд»


	6 
	2000

базовый
	Вокально-инструментальный
	Поляков Р.Б.

	Любительские объединения и клубы по интересам для посетителей от 14 до 35 лет



	Студия ведущих


	10 
	2001

Базовый


	интеллектуальный
	Гущин А.Н.

	Клуб выходного дня


	50 
	2000

Базовый
	досуговый
	Гущин А.Н.

	Клубные формирования для посетителей от 35 и старше



	Народный клуб романса «Белая акация»


	12 
	2001

базовый
	Хоровой

(классический вокал)
	Шкалова Н.Б.

	Народный коллектив Городской хор ветеранов
	20
	2000

базовый
	хоровой
	Кашина Р.А.

	Любительские объединения и клубы по интересам для посетителей от 35 и старше



	Клуб долголетия «Истоки»
	100 
	2001

Базовый


	досуговый
	Шицков А.И.

	Музыкальная гостиная
	60 
	2001

базовый
	Хоровой

(классический вокал)


	Шкалова Н.Б.

	Клуб «Надежда»
	100 
	1998

Базовый


	досуговый
	Гущин А.Н.

	Клуб «Деловые встречи»
	50 
	2011

Базовый


	Общественно-информационный 
	Пархоменко А.Е.

	Клуб рукоделия «Волшебная мастерская»


	10
	2017

Базовый 
	Прикладное творчество
	Маслова И.А.

	Народный ансамбль «Русская душа»


	10 
	2000

базовый
	Досуговый


	Крылова Г.В.


Раздел 3. Основная деятельность
    








                                       Таблица 7
	Наименование
	Число культурно-досуговых  мероприятий
	Число посетителей
	КДМ для детей
	Число посетителей
	КДМ на платной основе

(из общего числа)

	
	
	
	
	
	Всего
	Число посетителей
	Для детей до 14 лет включительно

	
	
	
	
	
	
	
	КДМ
	Число посетите

лей

	Всего
	Всего

306

	Всего

95 712
	147
	27 112
	112
	6 691
	98
	5 291

	Массовые мероприятия

	Всероссийских
	4
	1 890
	1
	350
	-
	-
	-
	-

	Межрегиональных
	1
	4 800
	1
	4 800
	-
	-
	-
	-

	Областных
	2
	1 450
	-
	-
	1
	50
	-
	-

	Национально-культурной направленности
	14
	7 906
	8
	1 500
	5
	203
	4
	200

	Выставок ДПИ и ИЗО
	3
	2 956
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Учебно-методических
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-


Культурное обслуживание













Таблица 8
	Социальная группа,

категория аудитории
	Количество мероприятий
	Форма обслуживания

	Дошкольники
	102
	Развлекательные игровые программы, концерты, показ мультфильмов, организация выставок детских работ



	Дети до 14 лет
	53
	Концерты, игровые программы, тематические программы, спектакли. театрализованные представления



	Студенты
	9
	Тематические программы,  фестивали, дискотека


	Взрослое работающее население
	24
	Профессиональные, корпоративные праздники, юбилеи, вечера отдыха



	Пенсионеры 
	16
	Вечера отдыха, конкурсы, выставки



	Инвалиды


	11
	Концерты, выставки, спектакли



	Семьи
	43
	Шоу-программы, конкурсы, развлекательные программы



	Все слои населения
	48
	Ярмарки, театрализованные представления, гастроли других коллективов, концерты, массовые праздники



	Всего: 8 групп


	Всего: 306
	


КИНОЗАЛ ГДК

	Общее количество киносеансов,  2022

	Общее количество зрителей, 2022
	Доля российского кино
	Российские фильмы
	Зарубежные фильмы

	1 128
	8 525
	64,80 %
	77
	77



Организации-партнеры








Таблица 9

	Организация, документ о партнерстве
	Вид деятельности, название проекта, дата проведения


	Форма партнерства

	0
	0
	0


Раздел 4. Предпринимательская деятельность
Оказание платных услуг







                                                                       Таблица 10

	Вид платной услуги,

продолжительность времени
	Стоимость в течение года (руб.)
	Количество оказанных услуг
	Сумма (руб)

	Спектакли
	70 руб (1 бил)

100 руб 
	15/482 чел
2/60 чел


	33 740
  6 000

	Тематический концерт


	70 руб (1 бил)

100 руб (1 бил)
	2/112 чел

5/ 224 чел
	  7 840
22 400

	Развлекательно -игровые программы


	50 руб (1бил) 

70 руб


	37/2 439 чел

2/92


	121 950
    6 440

	Литературно-музыкальный вечер
	 90 руб (1 бил)

	2/ 78
	    7 020

	Организация кинолектория


	50 руб (1бил)

70 руб
	2/64 чел

2/112 чел
	    3 200

    7 840

	Вечер отдыха
	200 (1бил)
	11/362
	  72 400

	Фестиваль 
	  80 (1бил)
	  6/ 357
	  28 560

	Шоу - программа
	100 (1бил)
	  2/ 122
	  12 200

	Дискотека 
	  70 (1бил)
	  1/ 55
	    3 850

	Конкурс 
	100 (1 бил)
	  1/ 43
	4 300

	Театрализованное представление
	100 (1 бил)
	2/93
	9 300

	Выставка - ярмарка
	   500 руб / час

1 000 руб/ час
	  48 ч

283 ч


	307 000



	Предоставление помещения зрительного зала

дискозала


	1 500 руб 

1 300 руб
	14 ч /1500

12 ч/ 1300
	  21 000

15 600

	Подготовка, организация и проведение мероприятия
	8 000 (1 программа)
	2
	16 000

	Услуги звукозаписи
	1 500/1 фонограмма
	2
	    3 000

	Разработка сценариев
	7 500 / 1 сценарий
	2
	15 000

	Прокат звукотехнического оборудования


	2 000 /час
	12 часов
	    24 000

	Плата за обучение


	200  (1 чел в месяц)

250  (1 чел в месяц)

300 (1 чел в месяц)

400  (1 чел в месяц)

500 (1 чел в месяц)

600 (1 чел в месяц)
	    47 чел

    20 чел

      -

  173 чел

    86 чел

      -


	   9 400

   5 000

-

 69 200

 43 000

-



	Детский праздник
	100 руб (1 бил)
	9/540
	 54 000

	Показ кинофильма в КИНОЗАЛЕ ГДК


	100 – 200 рублей
	8 525 человек
	1 291 060

	ВСЕГО: 16
	От 50 рублей
	
	 2 220 300 рублей


Договоры о совместной деятельности






Таблица 11
	Дата, номер и срок договора


	С кем заключен договор
	Форма совместной деятельности
	Резюме

	30.05.2022

№ 18
	ОБУСО «Кинешемский КЦСОН»
	Предоставление дискозала для проведения мероприятия

	Работа с населением

	28.09.2022
№ 37

	ОБУСО «Кинешемский КЦСОН»
	Предоставление дискозала для проведения мероприятия

	Работа с населением

	06.06.2022
№ 19

	Физическое лицо Махмудова М.А.

	Предоставление зрительного зала для проведения мероприятия
	Работа с населением

	22.06.2022

№ 21
	ИП Иванова Е.О.
	Предоставление зрительного зала для проведения мероприятия
	Работа с населением 


Меценатство, спонсорство, целевые поступления




Таблица 12
	Спонсор
	Цель поступления
	Сумма или иная форма вклада, поддержки (тыс. руб.)

	Пожертвования



	-
	-
	-

	Итого: 


	
	


	Министерство культуры Российской Федерации, Государственный Российский Дом народного творчества
	Грант Всероссийского фестиваля любительских творческих коллективов
	2 000,00 


Раздел 5. Информация о деятельности учреждения и реклама
                                                                                                                                    
Таблица 13
Существующие сайты и страницы учреждения и творческих коллективов: 
Официальный сайт - https://mugdk.ru/
VK - https://vk.com/gdk37
Одноклассники - https://ok.ru/gorodskoydom.kultury
Youtube - https://www.youtube.com/channel/UCDu2NsFhLvdWrHGLfI8tpxQ
Сообщество ВК https://vk.com/gdk.kineshma
Сообщество ОК https://ok.ru/gdk56841362210906
Кинозал ГДК

Официальный сайт - https://кинозалгдк.рф/
VK - https://vk.com/gdk_kinozal
Одноклассники - https://ok.ru/profile/581265514902
Активная PR-поддержка ведется по информированию и привлечению зрителей на концертные программы творческих коллективов, кинопоказы и мероприятия, проводимые учреждением: афиши размещаются на информационных стендах дома культуры, проходит электронная рассылка афиш дома культуры, в социальных сетях проходит размещение анонсов о предстоящих мероприятиях и обзоры на уже прошедшие в официальных группах и сообществах дома культуры. Еженедельно информация по мероприятиям, проводимым учреждением, отправляется в комитет культуры и туризма администрации города для дальнейшего размещения на сайте администрации города, а также на Едином автоматизированном информационном пространстве в сфере культуры. 

	Вид информации
	Количество, период
	Издание, вид, форма

	Рекламная кампания в СМИ
	По мере необходимости
	Освещение культурной жизни  и повышение престижа учреждения

	Внешняя реклама
	2 раза в неделю (кино)
	Рекламные щиты, баннеры



	Реклама на радио, радиорепортажи о мероприятиях
	По мере необходимости
	Радио Кинешма Мир 

	Телевизионная реклама (анонсы)
	По мере необходимости
	Кинешемское телевидение



	Голосовая реклама


	По мере необходимости
	Распространение информации о предстоящих мероприятиях через звуковое оборудование, выходящее на улицу, в помещении основного здания. А также информирование о предстоящих программах ведущими во время мероприятия.

	Размещение в интернет сетях промо роликов

	Ежедневно 
	Информирование о кинопоказах 


	Печатная реклама 


	По мере необходимости
	Программы мероприятий,

афиши в дошкольные учреждения и школы, буклеты о коллективах, информационные буклеты, флаеры 


	Ведение страниц в социальных сетях, наполнение сайтов рекламным и информационным материалом

	Ежедневно
	Анонсы мероприятий

	Анонс мероприятий 
	Ежемесячно
	Единое информационное пространство «АИС ЕИПСК», АИС «МАОК» («Мультимедийный архив отрасли культуры»)
Издание пригласительных билетов, подарочных сертификатов




Раздел 6. Хозяйственная деятельность

Направления хозяйственной деятельности                                        Таблица 14
	Вид деятельности
	Объект деятельности
	Сумма, 

тыс. руб.
	Примечания

	Текущий ремонт
	Капитальный ремонт артистической 

	380 000

4 593,80
	Бюджетные средства

Внебюджетные средства

	
	Обработка пола «Акватексом»  в танцевальном классе и музгостиной

	2 856
	Внебюджетные 
средства

	Прочие работы
	Проведена огнезащитная обработка деревянных конструкций трюма под сценой, 72 кв

	8 640
	Внебюджетные средства



	
	Установлены 2 дополнительных шлейфа АПС (блок индикации с клавитатурой)

	13 000
	Внебюджетные средства


	
	Монтаж ручного и электрического  штанкетного оборудования 


	1 169 000
	За счет средств

Гранта


	Всего  (внебюджетные средства)


	
	   29 089,8
	

	Всего (бюджетные субсидии)


	
	  380 000,00
	

	Всего (средства Гранта)


	
	1 169 000,00
	


Итого                                                                                                   1 578 089,80
Материально-технические средства, приобретенные за 2022 год

таблица 15

	Средства
	Количество
	Куда приобретено
	Источник

	Специализированное оборудование

	Активная двухполосная АС 
	2
	Звукооператор
	Средства Гранта 



	Штанкетный подъем с ручным приводом 
	2
	Сцена
	Средства Гранта 



	Штанкетный подъем с электрическим приводом
	2
	Сцена
	Средства Гранта 



	Микшерный пульт
	1
	Зрительный зал
	Средства Гранта


	Ролл-ап


	2
	Склад 
	Средства Гранта

	Баннерная стойка
	2
	Склад
	Средства Гранта    


	Звуковая колонка
	1
	Звукооператор
	Внебюджетные средства (платные услуги)

	Системный блок в сборе 

 
	1
	Бухгалтерия
	Внебюджетные средства (платные услуги)

	Бензотриммер STIHL
	1
	Склад
	Внебюджетные средства (платные услуги)

	Блок индикации c клавиатурой (ПБ)
	2
	Вахта
	Внебюджетные средства (платные услуги)

	Ксеноновая лампа
	1
	Кинорегуляторная
	Внебюджетные средства (платные услуги)

	Костюмы

	Юбка 
	12
	Склад 
	Внебюджетные средства (платные услуги)

	Костюм «Гусар», «Колокольчик»
	2
	Склад
	Внебюджетные средства (платные услуги)

	Сапоги 
	3
	Склад
	Внебюджетные средства (платные услуги)

	Мебель

	

	Оргтехника

	Монитор
	2
	Бухгалтер, главный бухгалтер
	Внебюджетные средства (платные услуги)


	Другие

	Пистолет клеевой
	1
	Мастерская 
	Внебюджетные средства (платные услуги)

	Стеклопакеты 
	3
	Касса, мастерская 
	Внебюджетные средства (платные услуги)

	Фотобумага
	17
	Творческий отдел, кинозал
	Внебюджетные средства (платные услуги)

	Фискальный накопитель
	1
	Бухгалтерия
	Внебюджетные средства (платные услуги)

	Баннер 
	8
	Рекламная тумба

Фойе 1 этажа
	Внебюджетные средства (платные услуги)

	Электрочайник 


	1
	Директор
	Внебюджетные средства (платные услуги)

	Калькулятор настольный
	2
	Директор, бухгалтерия
	Внебюджетные средства (платные услуги)

	Кулер
	1
	Склад
	Внебюджетные средства (платные услуги)

	Накопитель SSD 

	1
	Творческий отдел
	Внебюджетные средства (платные услуги)

	Портьера – жатка, вуаль, органза
	
	Склад
	Внебюджетные средства (платные услуги)

	Внешняя звуковая карта 


	1
	Творческий отдел
	Внебюджетные средства (платные услуги)

	Настольная лампа 
	1
	Склад
	Внебюджетные средства (платные услуги)

	Светильники светодиодные 
	9
	Склад
	Внебюджетные средства (платные услуги)

	Гирлянда


	1
	Музыкальная гостиная
	Внебюджетные средства (платные услуги)

	Тонер
	18
	Бухгалтерия
	Внебюджетные средства (платные услуги)

	Чехол на колонку
	2
	Звукооператор
	Внебюджетные средства (платные услуги)

	Память DIMM
	1
	Творческий отдел
	Внебюджетные средства (платные услуги)


Раздел 7. Финансовая деятельность учреждения


















Таблица 16

	№ стро-ки
	Поступило
за год, всего (сумма 
гр. 3,)
	из общей суммы поступлений

	
	
	бюджетное финансирование
	от пред-прини-матель-ской и иной приносящей доход деятельности
	из них
	от сдачи имущества 
в аренду

	
	
	всего (сумма гр. 4, 11)
	в том числе
	
	от основных видов уставной деятельности
	от пред-прини-матель-ской деятельности
	от благот-воритель-ности и целевые
	

	
	
	
	ассигнования от учредителей
	ассигно-вания из бюджетов других уровней
	
	
	
	
	

	
	
	
	всего (сумма гр. 5,10)
	в том числе
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	на содержание по смете
	из них
	другие поступ-ления
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	на оплату труда
	на капи-таль-ный ремонт и реставра-цию
	на со-циально-значимые меропри-ятия
	на при-обрете-ние оборудо-вания
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16

	01
	17 458,6
	13 238,3
	13 238,3
	13 238,3
	11 675,3
	380,0
	0
	0
	0
	0
	  4 220,3
	2 220,3
	     0
	2 000,0
	     0

	
	
	
	
	
	из 7-нк

                                                                                гр11   -гр12


	
	
	только бюджет
	
	
	
	
	
	
	


Раздел 8.
Административное управление











Регламентирующие документы


                             







       Таблица 17

	Вид документа
	Дата принятия и номер документа



	-

	


Управление                                                                                                                           Таблица 18
	Форма
	Периодичность
	Количество мероприятий
	Тема                                                                                

	Собрания трудового коллектива:
	1 раз в 2 месяца
	7
	- цели и задачи работы на 2022 год, перспективы развития сотрудничества и партнерства 

	Административные совещания
	1-2 раза в месяц
	27
	- «Муниципальное задание МУ «ГДК» на 2022 год» (введение новых показателей)

- Разработка, приведение в соответствие с требованиями организационно распорядительных документов. Нововведения с 01.03.2022 года – охрана труда, пожарная безопасность, Правила посещения кинотеатров

- работа кинозала. Проект «Пушкинская карта». Организация тематических мероприятий.
- развитие и совершенствование трудовой деятельности в учреждении

- создание рабочей группы по вопросам рассмотрения кандидатур работников ГДК к награждению в День работников культуры

-  обучение и повышение квалификации работников в 2022 году (внеплановые обучения по охране труда)

- укрепление материально- технической базы учреждения

- организация субботника для уборки территории

- формирование, сохранение и укрепление здоровья сотрудников учреждения

- обновление, реконструкция информационных стендов с целью повышения уровня эстетического восприятия, результативности рекламной деятельности

- обслуживание системы видеонаблюдения

- освоение гранта Всероссийского фестиваля – конкурса любительских коллективов. Заключение договоров на приобретение материалов, транспортные расходы

- ремонтные работы (капитальный ремонт артистической)

- мониторинг и анализ динамики основных показателей развития учреждения, подведение итогов деятельности учреждения за 9 месяцев 2022 года, сравнение результатов с предыдущим годом

- монтаж штанкетного оборудования на сцене (ручной и электрический привод)

- текущие ремонтные работы

- обучение и повышение квалификации работников по национальному проекту «Культура» - «Творческие люди»
- итоговый отчет освоения гранта национального проекта «Культура»

- подготовка к проверке КРО финансового управления городкого округа Кинешма

- подготовка годовых отчетов работы по направлениям

- годовая  инвентаризация материальных ценностей 

- организация физической охраны учреждения

- подведение итогов деятельности учреждения в 2022 году

- организация Дней российской культуры

- участие народного театра кукол «Пилигрим» в Гала-концерте лауреатов Всероссийского фестиваля – конкурса любительских коллективов в городе Москва

- подведение итогов Года культурного наследия народов России

- подготовка, организация и проведение новогодних праздников, работы кинозала, резиденция Деда Мороза



	Заседания художественного совета:
	2 раза в месяц
	15
	- о плане проведения мероприятий, посвященных Году культурного наследия народов России

- о проведении юбилейных дат: 35-летие народного коллектива «Городской хор ветеранов»

- информационно – издательская деятельность МУ «ГДК»

- техническое обеспечение работы киносайта с «Пушкинской картой»

- подготовка и проведение мероприятий к 200 – летию А.Н. Островского

- организация тематических выставок (к Международному женскому дню)

- идеи для культурно – досугового учреждения: мероприятия в новых форматах

- «На всех парусах в лето!» - работа с подростками в период каникул 

- «На одном дыхании» - подготовка и проведение закрытия творческого сезона

- подготовка и проведение Дня города

- «Трудовой десант» - работа с трудовыми лагерями
- творческий отчет ДОСЭП «Камертон» на подтверждение звания «Народный (образцовый) самодеятельный коллектив»
- работа по организации кинопоказов в рамках проекта «Пушкинская карта» (отечественное кино)

- подбор творческого репертуара для самодеятельных коллективов (основные даты)

- утверждение графика показа кукольного спектакля в рамках всероссийского проекта «Малые гастроли» в города Ивановской области (Родники, Наволоки, Шуя, Вичуга)



	Оперативки с сотрудниками

	1 раз в неделю

(понедельник)


	43
	Планирование и отчетность (текущая неделя и месяц)

	Информационно - деловые встречи


	1-4 раз в квартал
	
	- встречи с представителями коллективов МБДОУ Д\С № 1,2,4,7,15,16,17,18,19,21,22,23,25,27,28,29,30,31,32,36,37,43,44,46,47,48,49, 50
- управления образования г. о. Кинешмы 

- ЦВР
- общественные организации «Патриоты Отчизны», совет ветеранов


Контроль


 









                     Таблица 19
	Форма контроля
	Дата проведения контрольного мероприятия


	Тема, проблема

	Комитет по культуре и туризму
	Плановая

19.10.2022г 
	Проверка антитеррористической защищенности МУ «ГДК»

	Кинешемская городская прокуратура
	26.01.2022 по 24.02.2022
	Соблюдение требований законодательства о противодействии коррупции (заработная плата)

	Кинешемская городская прокуратура
	31.01.2022
	Соблюдение требований законодательства о противодействии коррупции (официальный сайт)

	АГУИО «Областной координационно-методический центр культуры и творчества»
	28.02.2022
	Анализ нормативно - правовой базы (охрана труда, кадровое делопроизводство), материально-технической базы

	Кинешемская городская прокуратура
	21.04.2022 – 30.04.2022
	Соблюдение требований законодательства в области обеспечения пожарной безопасности (декларация, инструкция)

	Кинешемская городская прокуратура
	16.06.2022 – 14.07.2022
	Обеспечение и укрепление законности в сфере исполнения законодательства о противодействии коррупции (премии)

	Финансовое управление администрации г.о. Кинешма
	02.09.22 – 11.10.2022
	Проверка использования субсидий, предоставленных из бюджета г.о. Кинешма на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания, на иные цели, и их отражения в бухгалтерском учете и бухгалтерской (финансовой) отчетности; соблюдения законодательства РФ и иных правовых актов о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд в отношении отдельных закупок для обеспечения муниципальных нужд за период с 01.01.2021 по 30.06.2022


	Кинешемская городская прокуратура
	31.10.2022 – 20.11.2022
	Обеспечение и укрепление законности в сфере исполнения антикоррупционного законодательства (на предмет конфликта интересов)

	Ревизия
	Каждый месяц

Приказ № 163 от 20.10. 2022г

с 14.11.- 18.11. 2022г

Приказ № 175 от 11.11.2022
с 09.01-13.01.2023г

Приказ № 193 от 16.12.2022
Приказ № 129 от 05.08. 2022 г

Приказ № 142 от 05.09. 2022 


	Ревизия кассы и бланков строгой отчетности

Внезапная ревизия кассы

Годовая инвентаризация

Смена материально-ответственных лиц



	Посещение занятий
	Ежедневно
	Контроль за организацией работы творческих коллективов, 

контроль за соблюдением санитарно-эпидемиологических мер,

контроль за соблюдением безопасной эксплуатацией помещений здания ГДК,

контроль за соблюдением правил пожарной безопасности на рабочих местах,

контроль за содержанием рабочих мест,

контроль за соблюдением антитеррористических мероприятий 



	Контрольная проверка
	1 раз в квартал
	Ведение журналов кружковых занятий

Работа клубных формирований




Стимулирование и поощрение



                                Таблица 20
	Форма
	Количество награжденных
	Основание
	За что присуждена награда

	Награды комитета по культуре и туризму администрации 


	Почетная грамота 
Благодарность
	1
2
	Приказ комитета по культуре и туризму администрации городского округа Кинешма от 17.03.2022 № 14
Приказ комитета по культуре и туризму администрации городского округа Кинешма от 17.03.2022 № 14

	За добросовестный труд, активную деятельность и в связи с празднованием Дня работника культуры
За активную творческую деятельность, в связи с 20 – летием народного клуба романса «Белая акация» и Днем работника культуры



	Награды Городской Думы городского округа Кинешма



	Благодарность
	1
	Решение городской Думы городского округа Кинешма от 24.02.2022 № 35/173
	За добросовестный труд в деле воспитания и обучения подрастающего поколения и в связи с Днем работника культуры

	Награды администрации городского округа Кинешма



	«Лучший работник отрасли культуры городского округа Кинешма»  
Благодарственное письмо 

Специальная премия (городская молодежная)
	1
1

1
	Распоряжение администрации городского округа Кинешма от 17.03.2022 № 66-р
-
Распоряжение № 279-р
от 19.11.2022г


	Номинация «Лучший творческий работник года»
За добросовестный труд, за развитие хореографического искусства и в связи с празднованием дня города

За успехи в области культуры и искусства


	Награды областной администрации



	Благодарность Губернатора Ивановской области

Благодарность Департамента культуры и туризма Ивановской области
	1

1
	Распоряжение № 62-р от 21.04.2022
Распоряжение Департамента культуры и туризма Ивановской области от 03.03.22 № 10-н
	За достигнутые успехи в сфере культуры и высокий профессионализм
За многолетний добросовестный труд, большой вклад в воспитание подрастающего поколения и в связи с празднованием Дня работника культуры


	Награды Государственной Думы Федерального Собрания РФ


	
	
	
	


Повышение квалификации работников и обучение
                            Таблица 21
	Категории работников
	Форма обучения
	Тема
	Срок и место проведения
	Количество прошедших курсы

	Руководители структурных подразделений


	Директор
	очная  
	«Изменения в трудовом законодательстве в области охраны труда с 01.03.2022» (внеочередная)

	16 часов, ЧУ ДПО «УЦ «Знания», 25.-26.02.22
	1

	Директор
	заочная 
	Повышение квалификации руководителей и специалистов учреждений культуры и образования «Социокультурная реабилитация в работе с лицами с ограниченными возможностями здоровья»

	28.09 - 29.09.2022 Ивановский колледж культуры
	1

	Директор
	очная
	Повышение квалификации «Изменения в трудовом законодательстве в области охраны труда с 01 сентября 2022 года»

	16 часов, ЧУ ДПО «Учебный центр «Знание», 22.08.22
	1

	Заместитель директора
	очная  
	«Изменения в трудовом законодательстве в области охраны труда с 01.03.2022» (внеочередная)

	16 часов, ЧУ ДПО «УЦ «Знания», 25.-26.02.22
	1

	Заместитель директора
	очная
	Профессиональная переподготовка «Специалист по пожарной профилактике» (в соответствии с профессиональным стандартом)

	25.07.2022,  252 часа, ЧУ ДПО «Учебный центр «Знание»
	1

	Заместитель директора
	очная
	Повышение квалификации «Изменения в трудовом законодательстве в области охраны труда с 01 сентября 2022 года»

	16 часов, ЧУ ДПО «Учебный центр «Знание», 22.08.22
	1

	Заместитель директора
	очная
	«Управление государственными и муниципальными закупками 44-ФЗ»

	40 часов, ЧУ ДПО «УЦ «ЗНАНИЯ» ноябрь 2022
	1

	Художественный руководитель
	очная 
	«Охрана труда и проверка требований охраны труда для руководителей и специалистов организации» 
	40 час, ЧУ ДПО «УЦ «Знания», 26.02.22
	1

	Художественный руководитель
	очная
	Профессиональная переподготовка «Специалист по пожарной профилактике» (в соответствии с профессиональным стандартом)
	25.07.2022,  252 часа, ЧУ ДПО «Учебный центр «Знание»
	1

	Художественный руководитель
	заочная  
	Повышение квалификации в рамках федерального проекта «Творческие люди» национального проекта «Культура» «Цифровые технологии, социальные сети и мультимедийный контент в учреждениях культуры»
	13 - 23.09.2022, 

36 часов, Пермский государственный институт культуры 
	1

	Художественный руководитель
	заочная 
	Повышение квалификации руководителей и специалистов учреждений культуры и образования «Социокультурная реабилитация в работе с лицами с ограниченными возможностями здоровья» 
	28.09 - 29.09.2022 Ивановский колледж культуры
	1

	Главный бухгалтер
	очная 
	Курс повышения квалификации «Бухгалтерский учет в бюджетных организациях»
	120 часов
	1

	Главный бухгалтер
	очная
	«Управление государственными и муниципальными закупками 44-ФЗ»
	40 часов, ЧУ ДПО «УЦ «ЗНАНИЯ» ноябрь 2022
	1

	Специалисты


	Администратор
	заочная
	«Точки роста детско-юношеского кинотворчества и кинообразования в России» - 2-ой Всероссийский форум 

	4 часа, 31.03.22
	1

	Секретарь
	заочная
	«Тотальный тест «Доступная среда в сфере культуры» - повышение знаний в сфере обеспечения доступности объектов и услуг для людей с инвалидностью

	01.04.2022
	1

	Завотделом по организации досуга
	очная 
	«Охрана труда и проверка требований охраны труда для руководителей и специалистов организации» 
	40 час, ЧУ ДПО «УЦ «Знания», 26.02.22
	1

	Завотделом по организации досуга
	заочная
	«Тотальный тест «Доступная среда в сфере культуры» - повышение знаний в сфере обеспечения доступности объектов и услуг для людей с инвалидностью
	01.04.2022
	1

	Завотделом по организации досуга
	очная 
	«Проблема терроризма в современном мире. Антитеррористическая безопасность» 
	36 часов, ЧУ ДПО «УЦ «Знания», 24-28.01.2022 
	1

	Заведующий костюмерной
	заочная
	«Тотальный тест «Доступная среда в сфере культуры» - повышение знаний в сфере обеспечения доступности объектов и услуг для людей с инвалидностью
	01.04.2022
	1

	Завотделом по работе с детьми
	заочная 
	Повышение квалификации руководителей и специалистов учреждений культуры и образования «Социокультурная реабилитация в работе с лицами с ограниченными возможностями здоровья»
	28.09 - 29.09.2022 Ивановский колледж культуры
	1

	Культорганизатор
	заочная 
	Повышение квалификации руководителей и специалистов учреждений культуры и образования «Социокультурная реабилитация в работе с лицами с ограниченными возможностями здоровья»
	28.09 - 29.09.2022 Ивановский колледж культуры
	1

	Инженер – энергетик
	очная
	Семинар, «Подготовка электротехнического и электротехнологического персонала по электробезопасности 
	УЦ «Кинешма», 

8 часов
	1

	Руководители клубных формирований



	Режиссер театра - студии
	заочная 
	Повышение квалификации руководителей и специалистов учреждений культуры и образования «Социокультурная реабилитация в работе с лицами с ограниченными возможностями здоровья»
	28.09 - 29.09.2022 Ивановский колледж культуры
	1

	Руководитель вокального коллектива
	дистанционная 
	«Школа современного вокала» - «Вокальная Система упражнений»
	23.06.22 Москва
	1


Раздел 9. Инновационная деятельность учреждения
Новации года

                                                                                                                              Таблица 22

	Новатор (структурное подразделение работник)


	Решаемая проблема
	Краткое описание нововведения
	Результаты

	Административная деятельность



	Заместитель директора, главный бухгалтер
	Организационно – технологическая подготовка учреждения для проведения культурно – досуговых мероприятий по «Пушкинской карте»
	- установлен раздел для бесконтактной оплаты «Пушкинской картой» -

- появилась возможность онлайн-продаж билетов
	Удобство приобретения билетов.

Заинтересованность и привлечение большего количества зрителей

	Основная творческая деятельность



	Художественный руководитель, заведующий отделом по организации досуга
	Разработка и реализация новых культурно-досуговых программ:
- Резиденция Деда Мороза
- «Клуб Веселых и Находчивых» - первая открытая лига пенсионеров
- «Петрушкин балаган» - уличный кукольный театр на празднике Волжского бульвара
- квиз - игры
	Создание интерактивных программ, новых театрализованных форм, вовлечение разновозрастных групп населения в творческую активную деятельность, анонсирование в социальных сетях

	Привлечение большего количества зрителей 

	Культорганизатор 
	Грамотное представление МУ ГДК в пространстве социальных сетей
	Ежедневный инфоповод, медиа-релиз, лонгрид, паблики
	Формирование имиджа учреждения у населения


	Художественный руководитель,
заведующий отделом по организации досуга,
звукооператор, администратор 
	Работа в программах:

 «Adobe Audition»

«Adobe Reader»
« Adobe Premiere Pro» 

«Pinnacle Studio»

«Power Point»

Movavi Video Edison
Adobe Photoshop CC
Adobe Apteneffects
Movavi Screen 

Capture Studio

«Pribook»
«Wave Editon, Poster Printer, Movavi Video Suite»

SMMp1anner

MEGAPOST
	Аудиоредактор. Поддерживает практически все звуковые форматы файлов

Освоена профессиональная программа нелинейного видеомонтажа (базовые навыки)

Освоена программа для нелинейного видеомонтажа

Многофункциональная утилита для качественной обработки видеозаписей и создания слайдшоу

Программа для захвата видео с экрана и создания скриншотов

Составление расписания киносеансов, скидки, акции, цены.
Программы для работы с мультимедиа

Официальное сообщество сервиса отложенного постинга в социальных сетях

Многофункциональный автопостинг в социальных сетях
	Высокий уровень подготовки и проведения мероприятий


Раздел 10. Достижения года






                                                                      Таблица 23

	Мероприятие, дата проведения


	Коллектив
	Участник
	Результаты

	«Стремление к мечте» - международный многожанровый фестиваль – конкурс, Вичуга


	ДОСЭП «Камертон»


	
	Диплом лауреата 1 степени – 2

Диплом лауреата 2 степени – 3

Диплом лауреата 3 степени – 2



	«Симфония творчества» - международный фестиваль -конкурс искусств

 
	Образцовый театр – студия «Эксперимент»


	
	Диплом лауреата 2 степени – 1



	«Восточная сказка» - международный конкурс – фестиваль музыкально – художественного творчества


	Ансамбль танца «Улыбка»


	
	Диплом лауреата 1 степени – 2

Диплом лауреата 2 степени – 1

Сертификат

Специальный диплом - 1



	«Ситцевый край Золотого кольца России» - международный фестиваль – конкурс хореографического искусства


	Ансамбль танца «Улыбка»


	
	Гран – при – 1



	«Звёздный путь» - международный фестиваль 


	ДОСЭП «Камертон»


	
	Диплом лауреата 1 степени – 2

Специальный диплом – 2



	«Ожерелье городов России. Иваново» - международный конкурс – фестиваль музыкально – художественного творчества


	Народный театр кукол «Пилигрим»


	
	Благодарственное письмо



	«Невские созвездия» - международный конкурс – фестиваль

	Ансамбль танца «Улыбка»


	
	Диплом лауреата 1 степени – 3

Специальный диплом – 1 

	«Ты лучший» - международный конкурс – фестиваль творческих коллективов


	ДОСЭП «Камертон»


	
	Гран-при - 2

Диплом лауреата 1 степени – 2

Диплом лауреата 2 степени – 3

Диплом лауреата 3 степени – 2



	«Апельсин» - международный конкурс – фестиваль детского и юношеского творчества

	Ансамбль танца «Улыбка»

	
	Диплом лауреата 1 степени - 3
Специальный диплом – 1 (бесплатные путевки)



	«Московское время» - международный конкурс – фестиваль


	Ансамбль танца «Улыбка» 


	
	Диплом лауреата 1 степени – 1

Специальный диплом - 1



	«Культура – это мы» - всероссийский фестиваль – конкурс любительских творческих коллективов


	Народный театр кукол «Пилигрим»


	
	Диплом лауреата, обладатель гранта


	«DANCE SPACE» - Всероссийский детский  фестиваль -конкурс танцевальных искусств


	Ансамбль танца «Улыбка»


	
	Диплом лауреата 1 степени - 1

Диплом лауреата 2 степени – 2

Диплом 1 степени – 1



	«НаследиеФест» - всероссийский фестиваль - конкурс


	Ансамбль танца «Улыбка» 


	
	Диплом лауреата 1 степени - 3



	«Голос. Дети» - телевизионный проект Первого канала


	ДОСЭП «Камертон»
	Чумакова Анастасия


	Участница проекта

	«Открытая премьера» - российский анимационный фестиваль 


	Кинозал ГДК


	
	Голосование за лучший анимационный фильм

	«Живая кукла» - Межрегиональный заочный конкурс любительских театров кукол 


	Народный театр кукол «Пилигрим»


	
	Диплом лауреата 1 степени - 1
Специальный диплом – «За лучшую сценографию» - 1

Диплом дипломанта – 1



	«О мужестве, о доблести, о славе» - ХХI межрегиональный фестиваль – конкурс лирико-героической песни посвященном памяти князя Д.М. Пожарского


	Народный коллектив «Городской хор ветеранов» 


	
	Диплом лауреата 1 степени – 1


	Всего:

Число лауреатов и дипломантов конкурсов и фестивалей:

- городских

- межмуниципальных

- областных

- региональных

- всероссийских

- международных

 
	17 фестивалей
Количество дипломов 49: из них 41 диплом, 1 сертификат, 7 спецдиплом,

Грант 2 000 000 рублей

Гран-При - 3

дипломы лауреата 1 степени - 22

дипломы лауреата 2 степени -  10                            

дипломы лауреата 3 степени –   4             

диплом 1 степени - 1

диплом дипломанта – 1

Сертификат - 1

Специальный диплом – 7


	
	


Раздел 11. ЮБИЛЕИ ГОДа   
                                                                                                                                Таблица 24
	ФИО
	Должность
	Дата юбилея
	вид поощрения

	БАХАРЕВ 

АНДРЕЙ ВАЛЕРЬЕВИЧ
	ЗВУКООПЕРАТОР
	12.04.1977
	

	ДОМНИЧЕВ 

ДЕНИС АЛЕКСАНДРОВИЧ
	САНТЕХНИК
	30.06.1982
	

	ЗИМИНА 

ТАТЬЯНА ЮРЬЕВНА
	БАЛЕТМЕЙСТЕР
	22.09.1972
	

	ИВАНОВА
ЛЮБОВЬ
ВИКТОРОВНА
	УБОРЩИК СЛУЖЕБНЫХ ПОМЕЩЕНИЙ
	18.02.1972
	

	КАШИНА 

РИММА АЛЕКСАНДРОВНА
	ХОРМЕЙСТЕР
	30.12.1952
	

	КОЛЕСНИКОВ
СЕРГЕЙ АЛЕКСАНДРОВИЧ
	ДВОРНИК
	26.02.1967
	

	КОРЕНЕВА АНАСТАСИЯ
ЕВГЕНЬЕВНА
	ЗАВЕДУЮЩИЙ КОСТЮМЕРНОЙ
	05.02.1977
	

	МАХМУДОВ РУСЛАН САЙПУТИНОВИЧ
	РЕЖИССЕР ТЕАТРА- СТУДИИ
	02.07.1992
	


Проблемы и трудности года






                                                                  Таблица 25
	Содержание проблемы
	Причины 
	Пути решения проблемы


	Результаты

	Полное отсутствие асфальтового покрытия на прилегающей территории,

маленькая территория для стоянки автомобилей

 
	Асфальт пришел в негодность по временным условиям, так как был установлен в 1981г вместе со сдачей в эксплуатацию здания


	Составлена смета на укладку тротуарной плитки с частичной заменой бордюрного камня, асфальтирование, выделение территории под автостоянку

Выделение финансирования


	Доступный подход и подъезд к зданию, благоустройство автостоянки

	Ремонт фасада здания
	Эксплуатация с 1981 года 
	После выделения финансирования

будет подана заявка в ГУС на составление сметы на капитальный ремонт фасада здания


	Приведение в соответствие эстетическим нормам 

	Изношенность системы отопления, низкий температурный режим в некоторых помещениях учреждения 
	Эксплуатация с 1981 года


	Замена труб, стальных регистров на радиаторы отопления при выделении финансирования

	Приведение в соответствие нормам теплового режима 



	Изношенность системы водопровода, утечки 
	Эксплуатация с 1981 года


	Замена труб при выделении финансирования


	Приведение в соответствие системы холодного водоснабжения



	Несоответствие противопожарным требованиям стеновых декоративных панелей в фойе 1-го этажа


	Декоративные панели установлены в 1981г в момент строительства, когда таких требований не существовало


	Выполнение дизайн-проекта при выделении финансирования 

Составление сметы на капитальный ремонт фойе 1 этажа, гардероба, коридора между санузлами


	Приведение к соответствию противопожарным и эстетическим нормам, охране здоровья 



	Ремонт творческих и рабочих кабинетов
	Эксплуатация с 1981 года


	Выделение финансирования


	Приведение в соответствие санитарным и эстетическим нормам 



	Наружный эвакуационный выход со 2-го этажа признан аварийным, согласно техническому обследованию здания
	Эксплуатация лестницы с 1981 года без ремонта, разрушен слой бетона до несущей арматуры


	В ходе ремонтных работ по усилению фундамента были выявлены проблемы с ремонтом эвакуационной лестницы.

В 2024-25 гг при выделении финансирования запланировано выполнить новое техническое обследование эвакуационной лестницы с дальнейшей корректировкой проектно-сметной документации 


	Выполнение требований безопасной эксплуатации




Раздел 12. Итоги и выводы   
                                                                                                                                                 Таблица 26
	Итоги


	Выводы
	Предложения в план работы

	Коллектив Городского Дома культуры успешно выполнил все поставленные задачи на 2022 год в полном объеме. 
Охват населения по посещению проводимых мероприятий Городским Домом культуры остается постоянным - около 100 000 человек.

В кинозале ГДК сняты ограничения по количеству зрителей. В течение года кино посмотрели более 8 500 зрителей. Среди молодежи 14-22 лет стала популярной программа «Пушкинская карта», которой воспользовались 1 710 человек, доход составил 268 080 рублей. 
Материально-техническое обеспечение ГДК значительно улучшилось.

 С декабря 2022 года в учреждении работает частная охранная организация, имеющая лицензию. Решение суда выполнено.
Благодаря гранту Всероссийского фестиваля-конкурса любительских творческих коллективов, обновлена материально-техническая база учреждения: установлено штанкетное оборудование на сцене зрительного зала, которого не было с момента постройки учреждения; коллектив смог расширить гастрольную деятельность. начата подготовка к созданию новых кукол для будущей премьеры.

Для качественного выполнения задач и повышения эффективной работы сотрудникам были приобретены новые компьютеры и мониторы.
Выполнен капитальный ремонт:
- помещения артистической.
Муниципальное задание на 2022 год было выполнено в полном объеме. 
Творческие коллективы МУ «ГДК» активно и достойно участвовали в городских, областных, всероссийских и международных фестивалях, конкурсах и акциях. Участие приняли в 17 фестивалях и конкурсах.
Звание «образцовый» и «народный» подтвердили:

- детская студия эстрадной песни «Камертон» (руководитель Галина Крылова)
- народный коллектив «Городской хор ветеранов».

В 2022 году свою 35-летюю юбилейную дату отметил народный коллектив «Городской хор ветеранов».

    В течение всего года проводились мероприятия для социально незащищенных, неадаптированных, малообеспеченных слоев населения   (совместно с МУ «Преображение», Кинешемским подразделением Ивановской областной организации семей, воспитывающих детей – инвалидов и инвалидов с детства «Солнечный круг», пожилыми людьми).
Повышение квалификации сотрудников ГДК проходило в соответствии с планом.
	Творческие работники осваивают новые формы работы
Активно продвигается информация об учреждении в социальных сетях
Сохраняется и развивается народная культура, самодеятельное народное творчество

Сотрудники ГДК постоянно проходят курсы повышения квалификации 
С поступлением дохода от оказания платных услуг продолжается развитие материально-технической базы учреждения
	Обязательно выполнить благоустройство территории МУ ГДК, т.к. вся грязь приносится в зрительный зал, в следствии чего в негодность приходит ковролин
Продолжить финансирование на укрепление материально-технической базы и хозяйственной деятельности учреждения, соответствующей современным требованиям 

В 2023 году отремонтировать помещение вахты
Продолжать стимулировать работу специалистов за достигнутые результаты
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BETEPAHOBY.
B 2022 romy cBoro 35-1eTior0 I06HIEHHYIO 1aTy
OTMETHJI HAPOJTHBIH KOMIeKTHB «I opozcKko# Xop
BETEPAHOBY.

B Tewemme Bcero Troja IpPOBOJMIIHCEH
MEpOTIPHSATHS JUTA CONMATBHO HE3allHITeHHBIX,
HeaJanTHPOBAHHBIX, MaJo0GECIeYeHHBIX CI0EB
HaceNeHHs. (coBMectHO ¢ = MY
«IIpeoGpaxkenuey, Kunememckum
mospaszieneaueM  ViBanoBckod  oOmacTHOH
OpraHu3aliy cemei, BOCIMTHIBAIOMMX NeTed —
WHBAIMIOB M  HHBAIHIOB C  JIETCTBA
«CONHEUHBIH KPyT», TOXHIBIMH JTOIbMH).
TloBbimenre KBamHQHUKaIe coTpyauuKos [JIK
TIPOXOJANIO B COOTBETCTBUH C ILIAHOM.

JTupextop MY «I'JIK» %

A.E. ITapxoMeHKO




Директор МУ «ГДК»                                                А.Е. Пархоменко
