Состав Профсоюзного комитета МАДОУ 12
 Председатель первичной профсоюзной организации дошкольного учреждения:
 

Гридяева Екатерина Владимировна
         Председатель профсоюзной организации является председателем профсоюзного комитета и избирается на срок полномочий профкома. Подотчетен профсоюзному собранию и несет ответственность за деятельность профсоюзной организации перед выборным органом соответствующей вышестоящей территориальной организации Профсоюза.

 
· представляет интересы и действует от имени профсоюзной организации, представляет ее в органах государственной власти и управления, предприятиях, учреждениях и организациях всех форм собственности;

· вступает во взаимоотношения и ведет переговоры от имени профсоюзной организации с администрацией дошкольного учреждения, органами местного самоуправления, хозяйственными и иными органами и должностными лицами;

· организует выполнение решений профсоюзных собраний, профсоюзного комитета, выборных органов вышестоящей территориальной организации Профсоюза;

· председательствует на профсоюзном собрании, подписывает постановление профсоюзного собрания;

· организует работу профсоюзного комитета и профсоюзного актива;

· созывает и ведет заседания профкома, подписывает принятые решения и протоколы заседания;
· выполняет другие функции, делегированные ему профсоюзным собранием и профкомом;
· проводит работу по разработке условий коллективного договора организует его обсуждения, проводит собрания по утверждению коллективного договора, ведёт контроль за выполнением условий коллективного договора;
· ведет работу по приёму в профсоюз, информирует членов профсоюза о решениях своей и вышестоящей организации, планирует работу профсоюной организации;
· ведет работу с ветеранами и пенсионерами МАДОУ.
Профсоюзный комитет:
· осуществляет руководство и текущую деятельность профсоюзной организации в период между собраниями;

· выражает, представляет и защищает социально - трудовые 
права и профессиональные интересы членов Профсоюза в отношениях с администрацией дошкольного учреждения (уполномоченными лицами), а также в органах местного самоуправления;

· созывает профсоюзные собрания;

· ведет коллективные переговоры с администрацией 

уполномоченными лицами) дошкольного учреждения по заключению коллективного договора в порядке, предусмотренном законодательством РФ;

· осуществляет общественный контроль за соблюдение норм, 
правил охраны труда в дошкольном учреждении, заключает соглашение по охране труда с администрацией дошкольного учреждения (уполномоченными лицами). В целях организации сотрудничества по охране труда администрации и работников в учреждении создается совместная комиссия, куда на паритетной основе входят представители профкома и администрации;
Заседания профсоюзного комитета проводятся по мере необходимости, но не реже 1 раза в месяц. 

Члены Профкома, уполномоченные по охране труда – 

Заведующий - Христиченко Марина Николаевна
  

Ведет работу по контролю за соблюдением трудового законодательства в вопросах: 

·  оплаты труда;
·  проведения аттестации;
·  предоставления отпусков; 

· организации работы по соблюдению правил внутреннего трудового   распорядка;
·  участвуют в работе комиссии по расследованию несчастных случаев.
Член Профкома, ответственный за культурно-массовые мероприятия  
Егорова Татьяна Владимировна
  Занимается:

· организацией культурно-массовой и спортивно-массовой работы.

Член Профкома, секретарь 

Курбатова Татьяна Дмитриевна
· разрабатывает порядок работы с документами (на основе действующего законодательства и нормативно-методических документов);

· номенклатуру дел профорганизации;

· организует по поручению председателя профорганизации подготовку

· проектов документов, обеспечивает их оформление и выпуск;

· организует и обеспечивает документационное и организационно-

             техническое обслуживание работы профсоюзных конференций, собраний, совещаний и т.п;

· осуществляет прием, регистрацию, учет, хранение, поиск и выдачу документной информации;

· прослеживает исполнение заданий председателя профорганизации по документам;

· проводит единый порядок отбора, учета, сохранности, обработки и использования документов, образующихся в профорганизации;

· готовит дела для передачи в архив;

· ведет делопроизводство по обращениям работников в профорганизацию.

Действующие документы:
· Коллективный договор 

· Соглашение по охране труда 

· План работы профсоюзной организации МАДОУ

· Отчет о работе первичной профсоюзной организации МАДОУ
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