
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

АдминистрАции муниципАлъного оБрАзовАниrI

ТУАПСИНСКИЙ РАЙОН

Nsмот Рэ) r"l ":##
г. Туапсе

О повышении базовых окладов (базовых должностных окладов),
базовых ставок заработной платы работников муниципальных
бюджетных и автономных учреждений Туапсинского района,
полномочия учредителя в отношении которых осуществляет

отдел культуры администрации муниципального образования
Туапсинский район

В соответствии с Труловым кодексом Российской Федерации,
Федеральным законом от б октября 2003 года М 1З 1-ФЗ <Об обшдих принциlrах
организации местного самоуправления в Российской Федерацип>,
постановлениями главы администрации (губернатора) Краснодарского края от
20 ноября 2008 года Jф 1180 кО введении отраслевой системы оплаты труда
работников государственных уrреждениЙ культуры, искусства и
кинематографии>>, от 9 октября 2017 года JYs 164 (О повышении базовых
окладов (базовых должностных окладов), базовых ставок заработной платы
работников государственных учреждений Краснодарского края, перешедших на
отраслевые системы оплаты трудD, в целях совершенствования систем оплаты
труда работников муниципальных 5лтреждений, подведомственных отделу
культуры администрации муницип€tльного образования Туапсинский район,
обеспечивающих повышение уровня оплаты труда работников, усиления их
материыIьной заинтересованности в повышении эффективности труда
постановляю:

1. Повысить с 1 января 2018 года на 5 процентов базовые оклады
(базовые должностные оклады), базовые ставки заработной платьт работников
муниципЕLльных бюджетнъгх и автономных }чреждений Туапоинского района,
полномочия 1пrредителя в отношении которых осуществляет отдел культуры
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администрации муниципаJIьного образования Туапсинский район, за
исключением отдельных категорий работников, оплата труда которым
повышается в соответствии с укulзом Президента Российской Федерации от 7
м€uI 2012 года J\b 597 (О мероприrIтиях по реализации государственной
социutлъной политикп>.

2. Установить, что подлежат округлению размеры базовьIх окJIадов
(базовых должностных окладов), базовых ставок заработной платы при их
увеличении (индексации), а также р€вмеры окJIадов (должностных окладов),
ставок заработной платы, образованных путем применения повышающIж
коэффициентов к базовым окладам (базовым должностным окладамr), базовым
ставкам заработной платы, установленным по профессионапьным
квалификационным группам, до целого рубля в сторону увеличения.

З. Финансирование расходов, связанных с реализацией настоящего
постановпения, осуществлятъ в пределах средств, предусмотреннъIх в бюджете
муницип€lпьного образования Туапсинский район на 2018 год.

4. Огlубликовать настоящее постановление в средствах массовOЕ-,
информации и разместитъ на официальном сайте администрации
Ntуниципulльного образования Туапсинский район в информационно-
телекоммуникационной сети <<Интернет>>.

5. Контроль за выполнением настоящего гIостановлениrI возложитъ на
заместителя главы администрации муниципztльного образования Туапсинский
район О.А. Кочегарову.

6. Постановление вступает в силу с 1 января2Ot8 года.
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